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Prélogo

Nos complace presentar la décima versién del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
(PNPSP) que en esta ocasion corresponde a la actualizacion al afio 2020 del indicado plan del
periodo 2017-2020. Este instrumento fue formulado por vez primera en el pais en 2010, afio a
partir del cual se ha ido renovando y actualizando, segun establece el marco legal vigente, al
punto de constituirse en una practica institucionalizada y sistematizada del Gobierno
dominicano.

La actualizacion del PNPSP se enmarca tanto en lo establecido en la Constitucion de la
Republica (articulo 242), como en la Estrategia Nacional de Desarrollo (END 2030, Ley 1-12) y
el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica (Ley 498-06) y sus respectivos
reglamentos de aplicacion.

El Plan Plurianual establece prioridades, objetivos, metas y requerimientos de recursos para
los planes, programas y proyectos de la Administracién Publica, en consonancia con la
Estrategia Nacional de Desarrollo (END 2030), debidamente alineada con los compromisos
nacionales e internacionales que ha asumido el pais para el periodo de actualizacién de este.

La END presenta la imagen objetivo-pais a largo plazo, con un horizonte temporal hasta el afio
2030, mientras que al Plan Plurianual le corresponde concretar las metas para un periodo de
cuatro afos, en el cual se reflejan concretamente las politicas publicas, planes, programas y
proyectos especificos que se desarrollaran durante los cuatrienios correspondientes a las
diferentes administraciones de gobierno.

El Plan Plurianual esta estructurado sobre la base del modelo I6gico de «cadena de valor
publico», que identifica la produccién de bienes y servicios relevantes que el sector publico
entrega a la sociedad, asi como los resultados que se generan con la entrega de esos
productos, todo ello enmarcado en los cuatro ejes estratégicos de la END 2030. Estos son: i)
Estado social y democratico de derecho (eje institucional); ii) sociedad con igualdad de
derechos y oportunidades (eje social) iii) economia sostenible, integradora y competitiva (eje
productivo) y iv) Sociedad de produccion y consumo sostenibles, adaptada al cambio climatico
(eje medioambiental). Estos ejes se articulan con los 19 objetivos generales, los 57 objetivos
especificos y las 460 lineas de accion.

Debemos, en adicién, resaltar que la Republica Dominicana suscribié el mas importante
acuerdo internacional en el marco del Sistema de Naciones Unidas, los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles (ODS), el cual nos compromete a cumplir 17 grandes objetivos globales de
desarrollo, 169 metas y un conjunto de mas de 200 indicadores de seguimiento que procuran
la sostenibilidad econdémica, social y ambiental de los paises. En la presente actualizacion se
incorpora en cada uno de los objetivos la vinculacién existente entre la cadena de valor publica
de la END con las metas de los ODS.

De igual forma, somos signatarios del Acuerdo sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina
y el Caribe, conocido como «Consenso de Montevideo», que define nueve temas, 98 medidas
priorizadas y sus correspondientes objetivos, lineas de accién y metas, que los paises firmantes



nos comprometimos a seguir y a reportar de manera periédica y sistematica y que se vinculan
estrechamente con las actividades econémicas, sociales y ambientales del pais.

Es importante destacar que el Plan Plurianual se ha venido fortaleciendo, convirtiéndose en un
documento mas sdlido, experimentando un creciente desarrollo en cuanto a su cobertura con
cerca de 90 entidades del sector publico integradas al sistema de planificacion nacional y
alineadas técnica y metodolégicamente; aqui se incorporan los planes estratégicos
institucionales, cuyos enfoques sectoriales cubren alrededor del 85 % de los recursos
asignados en el presupuesto nacional.

Como forma de dinamizar, sistematizar y estandarizar el proceso de elaboracion del plan,
contamos con una plataforma tecnologica denominada Sistema Informatico de Gestidn de la
Planificacion Nacional «<RUTA», a través de la cual se realiza la recoleccion de informacion, la
interaccion y el manejo en linea de la planificacion del sector publico. Esta herramienta incluye
un conjunto de indicadores seleccionados para el monitoreo y evaluacion del Plan Plurianual,
gue permite evidenciar la consistencia, calidad y pertinencia de estos.

La cadena de valor publica identificada en el plan se tomara como base para la definicion de la
politica presupuestaria y actualizacién del presupuesto plurianual del sector publico y sus
correspondientes formulaciones anuales.

El Plan Plurianual vincula, ademas, las Metas Presidenciales, que reflejan las prioridades del
plan de gobierno de la presente Administracion, a los elementos de la cadena de valor de las
instituciones publicas.

La actualizacion del Plan Plurianual resalta, ademas, las principales iniciativas, medidas y
acciones que han sido realizadas durante cada afio en la aplicacion de las siete prioridades
estratégicas incorporadas al PNPSP 2017-2020, resaltando que estas se basan en un abordaje
intersectorial focalizado hacia algunos problemas criticos de la economia y la sociedad
dominicana, identificando los factores causales de estos, asi como las intervenciones estatales
gue se han venido adoptando y que se proponen sean ejecutadas en el futuro cercano.

El proceso de formulacion del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico 2017-2020 y su
correspondiente actualizacion para el afio 2020 se realiza en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 242 de la Constitucién dominicana, que establece: «El Plan Nacional Plurianual del
Sector Publico y sus correspondientes actualizaciones serd remitido al Congreso Nacional por
el Poder Ejecutivo, durante la segunda legislatura del afio en que se inicia el periodo de
gobierno, previa consulta al Consejo de Ministros, para conocimiento de los programas y
proyectos a ejecutarse durante su vigencia». Asimismo, cumple con las disposiciones de la
Estrategia Nacional de Desarrollo y de la Ley 498-06 sobre el Sistema Nacional de Planificacion
e Inversiébn Publica y se presenta al Consejo de Ministros para su consideracion y
correspondiente conocimiento.

La actualizacién del Plan Plurianual incorpora las informaciones de la produccién puablica y sus
resultados con base en lo ejecutado en el presupuesto del afio 2018, lo programado y aprobado
para el 2019 y lo proyectado en los planes, programas y proyectos para el 2020, todo ello
alineado con el presupuesto plurianual.



Como se puede apreciar en la presente version del Plan Plurianual, se presenta el continuado
ritmo de crecimiento de la economia dominicana, acompafiado de la estabilidad de precios de
la que el pais ha disfrutado en los afios recientes; no obstante, es importante sefialar que el
crecimiento con estabilidad macroeconémica es un factor importante y necesario, pero no
suficiente para alcanzar los objetivos del desarrollo nacional. Por tanto, el plan también se
orienta por lineas de politicas encaminadas a hacer que ese crecimiento sea mas inclusivo, y
a la vez, mas competitivo internacionalmente.

Se hace imprescindible el impulso de aquellas actividades y politicas que motoricen la creacién
de empleos de calidad y procuren el incremento de los salarios reales, como condicion para
abatir los tradicionales niveles de pobreza e indigencia en el pais. En los sectores sociales, el
PNPSP pone el acento en mejorar la calidad de la educacion, en garantizar el derecho de la
poblacién al acceso a un modelo de atencion de salud integral con calidad y la consolidacion y
universalizacién de la seguridad social, asi como la expansion de los servicios de agua y
saneamiento.

El conjunto de bienes y servicios que como produccién publica serdn entregados a la sociedad
en los planes, programas y proyectos que aqui son resaltados y priorizados procuran enfrentar
los males estructurales de nuestra sociedad que, como el rezago productivo, la degradacion
del ambiente y los recursos naturales, la pobreza y la desigualdad social, y aspectos cruciales
como el analfabetismo, la inseguridad, la falta de oportunidades, el embarazo de adolescentes,
la mortalidad materna e infantil, el desempleo y la violencia de género nos afectan a todos los
dominicanos.

El gran desafio que enfrentamos todos, gobernantes y gobernados, es el de garantizar un
mayor bienestar a la poblacion, siendo la educacion una prioridad, como via de construccion
de una sociedad mas inclusiva, libre y cohesionada, continuando con las reformas orientadas
a la mejoria de la salud y gestion responsable y eficiente del ambiente y la garantia del
mantenimiento de una democracia cada vez mayor y mejor, que garantice un clima politico de
libertades y derechos en el contexto de una economia con crecimiento sostenido, estabilidad,
y competitividad, que favorezcan e incentiven la inversion productiva generadora de empleos y
de riqueza nacional propiciando un ambiente cada vez mayor de inclusividad y equidad.

Isidoro Santana
Ministro



Introduccioén

1. Antecedentes

La Republica Dominicana ha estado desarrollando un proceso de modernizacion y
fortalecimiento de la Administracién Publica desde el afio 2006, en cumplimiento de lo
establecido en la Constitucion del pais, orientando la gestién publica con un sentido estratégico
del desarrollo, con mayor calidad, menos improvisacion, mayor eficacia en términos de
resultados y con perspectiva de largo y mediano plazo. Con esta vision se promulgé la Ley 498-
06, que cred el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Pulblica y sus respectivos
reglamentos de aplicacion.

El nuevo marco legal propugna por un enfoque sistémico de la planificacién, bajo un modelo
I6gico que se desarrolla de forma ordenada y articulada, instalando en la visién y en la practica
la gestion de las politicas publicas como marco de referencia para la politica presupuestaria del
sector publico, ademas de promover e instalar procesos sistematicos de evaluacion de estas
politicas y de toda la cadena productiva de las instituciones.

Este marco normativo plantea cuatro niveles de la planificacion e inversion publica: global,
institucional, sectorial y territorial. Dentro del nivel global se encuentran los instrumentos de
mayor jerarquia, como la Estrategia Nacional de Desarrollo (END), que define la vision de pais
al 2030, y el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP), que da caracter operativo a
la estrategia e incluye las politicas, programas y proyectos prioritarios del sector publico en el
mediano plazo. Ademas, con estos instrumentos se garantiza la debida articulaciéon con las
prioridades e iniciativas mas importantes de la gestion del Gobierno correspondiente al periodo
de actualizacion del plan, que se encuentran incluidas en el sistema de Metas Presidenciales.

Se han formulado cuatro versiones del Plan Plurianual para los siguientes periodos: 2010 —
2013; 2011-2014; 2013-2016 y 2017-2020, cada una con sus respectivas actualizaciones,
agregando un afio adicional en cada una de ellas, segun establece la Ley 498-06. De ese modo,
el plan siempre tiene un horizonte temporal de un cuatrienio, ajustando cada afio lo planificado
tomando en consideracion el presupuesto fisico y financiero ejecutado del afio recién
transcurrido y el presupuesto aprobado del afio en el cual se esta actualizando; esto permite
revisar la programacion de los afios siguientes y, de esta forma, se mantiene la planificacion
COmo un proceso continuo en el tiempo.

El presente documento corresponde a la actualizacion del afio 2020 del Plan Plurianual 2017
— 2020; en el mismo se incluyen la programacion macroeconémica de mediano plazo, los
objetivos, metas de resultados y de produccién publica relevantes, asi como las medidas de
politicas, los programas y proyectos prioritarios de la Administracion Publica, que permitan
cumplir con los compromisos definidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo.



2. Marco normativo de la planificacion

La imagen-objetivo del pais esta definida en la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030
(Ley 1-12, del 25 de enero de 2012), conformada por cuatro ejes estratégicos, 19 objetivos
generales, 58 objetivos especificos, 460 lineas de accidn, siete politicas transversales y una
serie de metas de desarrollo y de indicadores para su medicidn. Este instrumento fue concebido
con el objetivo de responder a la necesidad de un proyecto concertado de nacién que oriente
en el mediano y largo plazo el accionar de las politicas publicas, cuyo cumplimiento es
reportado cada afio tanto al Consejo Econdmico y Social (CES) como al Congreso de la
Republica. El Decreto 134-14, del 9 de abril de 2014, regula la aplicacion de esta ley, y
establece la actualizacion de forma eventual cuando existen cambios en la realidad que lo
justifican; la END se evalla y revisa cada cuatro afios.

El PNPSP es el segundo instrumento jerarquico de la planificacion nacional, con un horizonte
de mediano plazo (cuatro afios), articulado con la END; se sustenta en la Ley 496-06, del 28
de diciembre de 2006, que crea la Secretaria de Estado de Economia, Planificacion y
Desarrollo, posteriormente convertida en ministerio, y en la Ley 498-06 del 28 de diciembre de
2006, que crea y regula el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Puablica, y su Decreto
de aplicacion 493-07, del 30 de agosto de 2007. Para su formulaciéon y actualizacion, ademas,
se toma en cuenta el marco macroeconémico y la politica fiscal y financiera elaborada para el
mismo periodo por los ministerios de Hacienda y de Economia, Planificacion y Desarrollo y por
el Banco Central de la Republica Dominicana.

La programacion macroecondmica de mediano plazo constituye el marco global para la
definicion de las politicas del sector publico, puesto que tiene por objetivo lograr la coherencia
entre las variables asociadas a la economia real, la politica fiscal, la politica monetaria y la
politica del sector externo de la economia; a partir de ella se elabora el capitulo del marco fiscal
y financiero incluido en el PNPSP.

Otros aspectos relevantes para la elaboracion del PNPSP lo constituyen los planes estratégicos
institucionales, tal como se dispone en el Decreto 134-14 de aplicacién de la END en su articulo
2 : «Todas las instituciones del Sector Publico son responsables de la puesta en marcha de los
planes, programas y proyectos e instrumentos regulatorios vinculados a sus funciones bésicas
y que se orientan a la consecucién de la Visién de la Nacion a largo plazo, previstas en la END
2030, asi como de los Objetivos Generales y Especificos contenidos en la misma». Asimismo,
se consideran los proyectos de inversion que seran ejecutados en el sector publico durante el
periodo de la planificacion, los cuales deben estar avalados por las normas técnicas del
Sistema Nacional de Planificacién e Inversion Publica (SNPIP).

El Plan Plurianual se elabora con un criterio de planificacion gubernamental, y es aprobado por
el Consejo de Ministros. Se actualiza y evalla anualmente. Se utiliza para orientar la
elaboracion del presupuesto plurianual, la politica presupuestaria anual y para actualizar el



presupuesto anual del Estado. Ademas, debe servir de guia a la planificacién sectorial,
institucional y regional®.

3. Lainstitucionalidad de la planificacion

e Organos rectores:
Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD), Ministerio de Hacienda (MH),
Ministerio de Administracion Publica (MAP) y Ministerio de la Presidencia.

e Ministerios participantes

Ministerio de la Presidencia, Ministerio de Hacienda, Ministerio de Administracion Publica,
Ministerio de Educacion, Ministerio de Salud Publica, Ministerio de Obras Publicas y
Comunicaciones, Ministerio de Trabajo, Ministerio de la Mujer, Ministerio de la Juventud,
Ministerio de Cultura, Ministerio de Deportes, Ministerio de Defensa, Ministerio de Interior y
Policia, Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de Agricultura, Ministerio de Industria y
Comercio y MiPyMEs, Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia, Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, Ministerio de Turismo, Ministerio Publico, Ministerio de
Energia y Minas y Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo.

e Organismos descentralizados e instituciones estatales

En la actualizacién del Plan Plurianual correspondiente al afio 2020 fueron incorporadas mas
de 80 instituciones estatales que reportan su cadena de valor institucional en sus diferentes
eslabones, como son: produccion publica, medidas de politicas y resultados esperados.
Ademas de los ministerios se cuentan los siguientes organismos: Consejo Nacional de la
Seguridad Social, Direccion de Informacion y Defensa del Afiliado, Superintendencia de Salud
y Riesgos Laborales, Administradora de Riesgos Laborales, Servicio Nacional de Salud,
Programa de Medicamentos Esenciales, Seguro Nacional de Salud, Programa Solidaridad,
Administradora de Subsidios Sociales, Sistema Unico de Beneficiarios, Consejo Nacional de
Discapacidad, Consejo Nacional de la Persona Envejeciente, Consejo Nacional para la Nifiez
y la Adolescencia, Instituto Nacional de Atencion Integral a la Primera Infancia, Centro de
Exportacion e Inversion de la Republica Dominicana, Consejo Nacional de Competitividad,
Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportacién, Instituto Agrario Dominicano, Instituto de
Innovacion en Biotecnologia e Industria, Instituto de Formacion Técnico Profesional, Consejo
de Defensa del Consumidor, Centro de Desarrollo y Competitividad Industrial, Corporacion de
Empresas Eléctricas Estatales, Comision Nacional de Energia, Procuraduria General de la
Republica, Suprema Corte de Justicia, Instituto Dominicano de las Telecomunicaciones, Oficina

1 Uno de los principales retos del sistema nacional de planificaciéon es la formulacion de los planes sectoriales y
regionales, para lo cual ya se han coordinado esfuerzos en varios sectores y se tiene como base los planes
municipales que seran insumos para la planificaciéon en cada region.
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Nacional de Estadistica, Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacién vy
Comunicacion, Departamento Aeroportuario, Instituto de Aviacion Civil, Instituto Nacional de
Migracion, Instituto Geografico Nacional, Consejo Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio, Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos, Instituto Nacional
de Agua Potable y Alcantarillado y las corporaciones de Acueducto y Alcantarillado de Santo
Domingo, Santiago, La Romana, Boca Chica, La Vega, Moca y Puerto Plata, entre otros.

El proceso de actualizacion del Plan Plurianual y su alineacién con los instrumentos nacionales
de desarrollo fue producto del trabajo técnico realizado por el equipo de la Direccion General
de Desarrollo Econémico y Social del MEPyYD vy los analistas de las areas de planificacién y
desarrollo de los ministerios e instituciones de linea. Ademas, se valora la colaboracion de los
técnicos de las siguientes instancias del mismo ministerio: Unidad Asesora de Andlisis
Econdmico y Social, Direccion de Inversion Puablica, Direccibn General de Ordenamiento
Territorial, Unidad de Planificacién y Desarrollo y el Viceministerio de Cooperacion Internacional
y sus direcciones generales de Cooperacion Bilateral y Multilateral.

Es importante destacar el esfuerzo realizado por la DGDES en la coordinacion, capacitacion y
asistencia técnica brindada a los representantes de las Unidades de Planificacion y Desarrollo
de las instituciones integradas en el Plan Plurianual.

4. Principio metodolégico

Con el objetivo de identificar la vocacion productiva de las instituciones e incorporarla en el
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico se utiliza el modelo descriptivo denominado cadena
de valor o cadena de resultados, en el entendido de que esa produccion de bienes y servicios
constituye el aporte del sector publico al desarrollo nacional en un periodo determinado, bajo
el principio de simplicidad, que ordena y sirve de referencia a todos los instrumentos de la
planificacion. En el marco de esta se identifican tres ventajas de este modelo:

¢ Permite ordenar y hacer consistente el contenido de los diversos instrumentos del
SNPIP, asi como de compromisos nacionales e internacionales.

e Posibilita preparar los instrumentos de planificacion para favorecer su vinculaciéon con
el presupuesto y contribuir a una mejor asignacion de recursos, basado en prioridades.

e Contribuye a la identificacion de indicadores rigurosamente vinculados a los procesos
de produccién publica y a los resultados e impactos esperados de las politicas.

Las instituciones del sector publico tienen como vocacion o razén de ser brindar bienes y
servicios a la poblacion, los cuales aqui denominamos «productos», contribuyendo con el
alcance de los «resultados e impactos» previamente identificados en los instrumentos de
desarrollo nacional en un periodo determinado.

Como complemento de la produccion de bienes y servicios se identifican, ademas, la
direccionalidad y medidas de politicas que traducen la agenda del Gobierno a través de las
7



ordenanzas o marcos regulatorios expresados en decisiones o0 normas producidas por las
autoridades u 6rganos competentes, con el objetivo de modificar una situacion en un area
determinada de politica.

Para poder generar los bienes y servicios institucionales es necesario contar con insumos en
cantidades y calidades adecuadas, para lo cual se requiere de recursos financieros que,
finalmente, se contemplan en el Presupuesto Plurianual del Sector Publico no financiero
(PPSP) y que son necesarios para la ejecucién de los programas y proyectos prioritarios
incluidos en el PNPSP.

Un aspecto importante que resaltar en este proceso es que la gestidn presupuestaria debe
contribuir a la consecucion de los propositos basicos de la politica fiscal, que son: asignar
eficientemente los recursos publicos en funcion de las prioridades del desarrollo nacional y
propiciar la estabilidad macroecondmica, garantizando el desarrollo sostenible del pais, segln
se establece en la Ley Orgéanica 423-06, de Presupuesto para el Sector Publico. Ademas, en
su articulo 12, esta dispone que los presupuestos incluyan la produccion de bienes y servicios
y su incidencia en los impactos esperados de las politicas de desarrollo a corto, mediano y
largo plazo, lo que orienta la gestion hacia los resultados.

En los diferentes niveles de la cadena de valor publico se construyen indicadores que buscan
proporcionar informacioén valiosa, que permitan medir los avances o retrocesos de los planes,

programas y proyectos prioritarios implementados por el sector publico.

De manera grafica, el modelo de cadena de valor se identifica de la siguiente manera:

Cadena de Valor o Cadena de Resultados

.
.

Formulacién Presupuestaria

Operaciones ,
( Recursos ; S - Resultados
. i Plani;i;;;i’c":‘u:\vEstrntégic Alta Direccion
Planificacién Operativa I

A modo de ejemplo: el Ministerio de Agricultura puede generar un servicio destinado a
satisfacer una necesidad de ciertos productores agricolas, que podria denominarse «superficie
preparada para la siembra», o bien «superficie de tierra mecanizada»; se trataria de un
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producto cuyo volumen de produccion puede medirse a través del nimero de «tareas
mecanizadas» (unidad de medida). Para la realizacion de este producto, en un ejercicio
presupuestario cualquiera y para atender a un numero determinado de establecimientos
agricolas, el organismo requerira distintos insumos en diversas cantidades, por ejemplo:
maquinas para la preparacién del suelo, horas de técnicos especialistas y de operarios, dias
de viaticos, vehiculos, combustible, entre otros. A su vez, dicho producto puede
complementarse con otros como «asistencia técnica a productores de cultivos exportables» y
«entrega de material de siembra para cultivos exportables», y juntos generar un resultado como
«aumento de la superficie sembrada de cultivos de exportacion», y, de esa manera, contribuir
con un impacto del tipo «xaumento del volumen de las exportaciones agricolas».

En ese mismo orden, al identificar las politicas a aplicar por las instituciones publicas citadas
en el ejemplo anterior y su direccionalidad, se podria plantear de la siguiente manera: los
productos «superficie preparada para la siembra», «asistencia técnica a productores de cultivos
exportables» y «entrega de material de siembra para cultivos exportables», podrian combinarse
con medidas de politica tales como «programa de financiamiento a exportadores» y
«simplificacién de tramites de exportacién» para juntos fortalecer el resultado de «aumento de
la superficie sembrada con cultivos de exportacion» y, de esa manera, potenciar el impacto en
«aumento del volumen de las exportaciones agricolas».

Componentesde la Cadena de Valor del Sector Publico

1. Direccionalidad de las politicas Objetivos de

: Desarrollo
2. Medidas de Politica

3. Produccion Bienes y
Servicios

Finalmente, luego de la identificacion de la cadena de valor (resultados, productos,
operaciones, medidas de politicas, insumos y recursos), corresponde una fase de analisis de
consistencia de la relacién entre los diferentes renglones y un ajuste de dicha cadena.

En resumen, en el ambito global de la planificacion la imagen pais al 2030 se define en la END,
y centra su atencion en la seleccion y definicion de resultados e impactos de largo plazo, con
los que se comprometen los actores politicos y sociales del pais. Articulado a dicha estrategia
se encuentra el PNPSP, en el cual se identifican, a partir de los resultados e impactos definidos,
el perfil de produccion del sector publico, medidas de politicas y las principales operaciones
gue le acompafian; suele llegar, incluso, a establecer requerimientos financieros criticos.



En lo correspondiente al ambito institucional se definen los planes estratégicos institucionales,
gue trabajan sobre toda la cadena de valor en un horizonte de mediano plazo, y que pueden
generar coordinacion interinstitucional e intersectorial basada en lo establecido en la END en
el marco de la gestién por resultados, y los presupuestos se consignan tanto en el ambito
institucional como en el global, en el corto como en el mediano plazo.

El modelo de cadena de valor permite hacer consistente los diferentes instrumentos en los
diversos niveles o ambitos que integran el SNPIP, asi como para el presupuesto nacional.

5. Seguimiento y evaluacion

Con la finalidad de contar con informacion real y oportuna para la toma de decisiones sobre las
politicas publicas que se reflejen en impactos hacia la poblacion, y en cumplimiento de una de
las funciones béasicas del MEPyD, de monitoreo y evaluacion de la ejecucién de los planes,
programas y proyectos del sector publico, se han definido tres niveles de seguimiento.

1. Seguimiento anual a la ejecucién de las metas y resultados del Plan Plurianual, que se
refleja cada periodo en el informe de ejecucion de la Estrategia Nacional de Desarrollo
(END) por medio del Consejo Econémico y Saocial (CES).

2. El desarrollo del médulo de seguimiento de la plataforma tecnol6gica RUTA.

3. En vias de desarrollo, el establecimiento del sistema nacional de monitoreo y evaluacion,
para lo cual se han sentado las bases con el fortalecimiento del SNPIP, de acuerdo con lo
consignado como una tarea prioritaria expresada en el Decreto 267-15, mediante el cual se
integra el mecanismo interinstitucional que instruye la formulacién de los modelos
conceptual y funcional del nuevo sistema, incluyendo los subsistemas sectoriales,
territoriales e institucionales que lo integran, asi como el plan de instrumentacién progresiva
en consideracion a lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto 134-14 del reglamento de
aplicacion de la END.

El seguimiento y evaluacion de los resultados de las politicas publicas, y su efectividad en
cuanto al logro de las metas consignadas en el Plan Plurianual y en la Estrategia Nacional de
Desarrollo, son liderados por el Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, en
coordinacion con los demas ministerios rectores (Presidencia de la Republica, Hacienda y
Administracién Publica).

6. El documento

En el presente documento se consolidan los resultados del proceso de actualizacién 2020 del
PNPSP 2017-2020, estructurado como se indica a continuacion.

El capitulo | contempla la programacion macroecondmica y fiscal de mediano plazo, que sirve
de marco al PNPSP 2017-2020 (actualizacion 2020). Para su elaboracion se tomaron en cuenta

el marco macroecondémico elaborado por el Ministerio de Hacienda, el Banco Central de la
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Republica Dominicana y el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo, y el marco fiscal
y financiero proporcionado por el Ministerio de Hacienda — Direccion General de Presupuesto
como escenario pasivo, asi como una proyeccion del gasto y la clasificacion funcional del
mismo elaborada por el MEPyD como escenario activo.

Es importante destacar que para este proceso se conté con el Presupuesto Plurianual
formulado para el periodo 2017-2020. El resultado establece las asignaciones y restricciones
fiscales para el periodo, que obligan a la priorizacién estratégica de ciertas areas de politica
que han sido tomadas en cuenta en este PNPSP. Debe destacarse que los objetivos de politica
monetaria y del sector externo fueron debidamente consensuados por el MEPyD con las
politicas en curso y a ser implementados por el Ministerio de Hacienda y el Banco Central.

En los capitulos Il hasta el XVIII se incluye la contribucién del sector publico a los distintos
objetivos de desarrollo, bajo el modelo de cadena de valor. Se plasman los resultados
esperados, con sus respectivos indicadores y metas, las principales medidas de politica a
adoptar, la produccion publica prioritaria, los compromisos internacionales y los proyectos de
inversion publica relevantes. En el desarrollo de estos capitulos se visualiza una alineacion
integral con la END, tanto en sus ejes como en sus objetivos generales y especificos, y sus
correspondientes lineas de accion. Esta alineacion se visualiza de la siguiente manera:

e Eje 1 - institucional, que busca un Estado social y democratico de derecho, esta
representado en los capitulos XVI, XVII, XVIIl y XIX.

e Eje 2 — social, orientado a una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades. Esta
representado en los capitulos del Il al VIII.

e Eje 3 — productivo, que persigue una economia sostenible, integradora y competitiva,
registra su produccion publica, medidas de politicas, metas y resultados esperados, en los
capitulos del IX al XII del PNPSP.

¢ Eje 4 — medioambiental, cuyo norte es una sociedad de produccion y consumo sostenibles,
adaptada al cambio climatico, reporta todo su quehacer en los capitulos del XIII al XV del
plurianual.

El capitulo XX presenta las caracteristicas que asume la inversién publica durante el periodo
2017-2020, explicitando sus prioridades, su relacion con los objetivos establecidos y con los
proyectos mas relevantes desde el punto de vista presupuestario, con énfasis en los proyectos
priorizados para 2020. El capitulo XXI, por su parte, expone las politicas y prioridades de
cooperacion internacional, alineados con la END, en apoyo al desarrollo del pais para el
periodo objeto del plan, con indicacién especial a las gestiones concretas para 2020.

El capitulo XXII presenta los requerimientos financieros necesarios para el desarrollo de los
programas y proyectos prioritarios incluidos en el PNPSP, a ser protegidos desde el punto de
vista presupuestario, de manera particular los priorizados en el ejercicio fiscal 2020, con base
en la ejecucién de los afios anteriores y la programacion inicial del afio 2019. Por ultimo, en
anexo se muestra el ejercicio de alineacion de la produccion publica del PNPSP, las Metas
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Presidenciales, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los temas priorizados de poblacién y
desarrollo.

Es importante resaltar que el Plan Plurianual incorpora la agenda internacional con la cual el
pais se encuentra comprometido. En efecto, el acuerdo multilateral sobre los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), suscrito por el pais en septiembre de 2015 en el marco del
Sistema de Naciones Unidas, nos compromete al cumplimiento de 17 grandes objetivos
globales del desarrollo, con 169 metas y sus correspondientes indicadores de monitoreo y
cumplimiento.

De igual forma, el pais es signatario de los acuerdos sobre poblacién y desarrollo de América
Latina y el Caribe conocidos como «Consenso de Montevideo», que define nueve temas, 98
medidas priorizadas y sus correspondientes objetivos, lineas de accion y metas, que los paises
firmantes se comprometieron a seguir sistematicamente, reportando de manera periddica.

En ese mismo orden, se contemplan las Metas Presidenciales, las cuales reflejan las
prioridades del Plan de Gobierno de la presente Administracién, para lo cual se incorporaron
en cada uno de los capitulos los indicadores de resultados, productos, medidas de politicas y
proyectos segun corresponda; por ende, también han sido alineados a los ejes, objetivos,
metas y resultados de la END 2030.

El principio de integralidad entre la planificacion y las prioridades gubernamentales, asi como
la visién intersectorial, también quedan reflejados en el PNPSP mediante la incorporacion de
siete prioridades estratégicas, que a manera de un abordaje intersectorial y un enfoque
multidimensional identifican algunos de los problemas criticos de la economia y la sociedad
dominicana, presentando para cada uno de ellos el diagndstico de las causas principales de la
problematica estudiada, asi como las iniciativas de medidas y politicas sugeridas como
solucién. En el presente documento de actualizacion al 2020 del Plan Plurianual se presentan
diferentes recuadros, en los cuales se destacan las intervenciones que hasta el momento se
estan llevando a cabo para el cumplimiento de estas. Estas prioridades son:

i) La calidad educativa

ii) El embarazo de adolescentes

iii) La diversificacion de la matriz de generacién y reduccién de pérdidas eléctricas
iv) El transporte de carga

v) El sistema logistico nacional

vi) El apoyo a las MiPyMEs

vii) El balance hidrico y la disponibilidad de agua
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Marco macroeconomico y fiscal

Contenido:
1.1 Escenario macroeconémico de mediano plazo
1.2 Marco fiscal de mediano plazo
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l. Marco macroeconomico y fiscal

1.1 Escenario macroeconémico de mediano plazo

El presente capitulo muestra las proyecciones macroecondmicas que definen el entorno macro
financiero en que se enmarcaran los proyectos y programas prioritarios del Plan Nacional
Plurianual del Sector Publico, en consistencia con la sostenibilidad fiscal a mediano y largo
plazo. En ese orden, se persigue cuantificar la evolucion previsible de ingresos y gastos
gubernamentales, atendiendo de manera relevante las perspectivas macroeconémicas
internas y el comportamiento probable de la economia internacional.

Evolucién reciente de la economia dominicana

En el periodo 2013-2018, la economia dominicana experimentd un crecimiento positivo del
producto interno bruto (PIB) real, con una tasa promedio ascendente a 6.3 %?. Este resultado
coloca al pais como lider del crecimiento econémico en América Latina, ubicAndose por encima
de Panama (5.3 %), Bolivia (5.0 %), Paraguay (4.9 %) y Honduras y Peru (3.7 %). Los
resultados, en materia de crecimiento econdémico, de este grupo de paises es liderado por la
demanda interna, especialmente por el consumo privado, qgue aumenta en conjunto con la
recuperacion de la inversion (Cepal, 2019).

En 2018, el producto interno bruto registré un crecimiento interanual, en términos reales, de 7.0
%, cifra superior en 2.4 puntos porcentuales al observado en 2017. Ademas de ser lider
regional, de acuerdo con las cifras del Fondo Monetario Internacional (FMI), este ritmo de
crecimiento fue uno de los 10 mayores en el mundo. Estos resultados surgen del mayor
dinamismo de la actividad econdmica en el segundo y tercer trimestre del afio, cuando se
registraron tasas de crecimiento de 7.2 % y 7.4 %, respectivamente, debido al efecto maximo
de las medidas expansivas de politica monetaria tomadas en julio 2017 y también como un
efecto rebote de la ralentizacion de la actividad del afio anterior. Los sectores econémicos con
mayor dinamismo fueron: comunicaciones (12.3 %), construccion (12.2 %), salud (8.7 %),
comercio (8.3 %), zonas francas (8.1 %) y servicios de intermediacion financiera (7.1 %).
Asimismo, destacan por su significativo aporte en el valor agregado: transporte y
almacenamiento (6.3 %), agropecuario (6.3 %), manufactura local (5.7 %) y hoteles, bares y
restaurantes (5.7 %).

Si se analiza el PIB por el enfoque del gasto, se observa que los componentes de demanda
interna registraron mayor incidencia durante 2018. Por un lado, la formacion bruta de capital
fijo se expandi6 en 13.2 %, luego de registrar un débil crecimiento en 2017 (0.5 %), como
consecuencia de una mejora de factores externos e internos que modificaron las expectativas
de los agentes econémicos. Por otro lado, el consumo final registré un crecimiento de 4.9 %,
empujado por incremento del consumo privado en 5.3 %, el mayor desde 2010, que compenso

2 Con esto, el pais se ubica entre los primeros siete dentro de la region latinoamericana en PIB per capita ajustado por paridad de compra, tras
Panam4, Chile, Uruguay, México, Argentina, y superando a Costa Rica, Brasil, Colombia, Per(, Ecuador, Paraguay. Como es usual en esto se
excluye del andlisis 10-12 pequefias islas clasificadas como economias de alto ingreso, encabezadas por Bahamas y Trinidad y Tobago.
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la desaceleracion en el aumento del consumo publico (2.8 %), el cual registré la menor
expansion en siete afios de este componente del gasto gubernamental. Las importaciones y
las exportaciones de bienes y servicios registraron un crecimiento interanual en términos reales
de 8.4 % y 6.7 %, respectivamente. Mas recientemente, cifras preliminares del IMAE? indican
un crecimiento interanual de 5.7 % en el periodo enero-marzo.

Grafico 1. Producto interno bruto, variacion relativa indice encadenado (2008-2019)
Tasa de crecimiento anual ( %)
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*Proyeccion del marco macroeconémico revisado en marzo de 2019, actualizada considerando el PM (BCRD) y WEO (FMI, abril).
Fuente: Elaborado con datos del Banco Central de la RepUblica Dominicana.

Con relacién al mercado laboral, segun las cifras de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza
de Trabajo (ENCFT), al considerar los promedios anuales, la creacién neta en 2018 fue de
156.6 mil ocupados, con un incremento de 3.6 %, el segundo aumento mas alto en los ultimos
afos. Esta positiva evolucién en los niveles de ocupacién vino acompafada de importantes
aumentos en la tasa global de participacion laboral, la cual aumentd 1.5 puntos porcentuales
hasta alcanzar el 63.6 % de la poblacién en edad de trabajar (PET). De hecho, la poblacién
econdémicamente activa (PEA) tuvo un incremento promedio de 3.7 % (173.4 mil personas) y
una subida interanual de hasta 4.2 % (196.5 mil personas) en el ultimo trimestre de 2018. Este
aumento relativo mayor de la participacion con respecto a la ocupacién conllevé que la tasa de
desempleo promedio pasara de 5.5 % en 2017 a 5.7 % en 2018. Sin embargo, disminuyeron
las dos tasas mas amplias de subutilizacion de la fuerza de trabajo (SU3y SU4) en 1.5y 1.1
puntos porcentuales, respectivamente. Ademas, la tasa de informalidad promedio (enero-
diciembre) se redujo en 0.9 puntos porcentuales, hasta alcanzar un 56.5 % en el cuarto
trimestre de 2018.

Por otro lado, el ingreso nominal monetario promedio registré un incremento interanual en 15.0
% al cuarto trimestre, mientras que para todo el afio 2018 el aumento fue de un 14 % (10.2 %
en términos reales), significativamente mayor al 3.9 % registrado en 2017. Las ramas de
actividad econémica en que crecié en mayor medida la remuneracion salarial media fueron:

3 [ndice Mensual de Actividad Econdémica (IMAE), es un indicador proxy del producto interno bruto a corto plazo.
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intermediacion financiera, Administracién Publica y ensefianza, mientras que de acuerdo con
las estadisticas de seguridad social el salario mensual promedio se incrementd un 6.4 % en
2018, valor superior al observado en el afio previo (3.7 % en 2017). Segun datos preliminares
de la ENCFT del primer trimestre de 2019, se mantuvo el ritmo de generacion neta de empleo
(casi 156 mil interanual, 4.65 millones de trabajadores) y la tasa de desempleo (5.8 %), mientras
baja ligeramente la tasa de informalidad laboral (55.6 %).

Este comportamiento del crecimiento econdmico real y expansién de la ocupacion laboral han
ocurrido en un contexto de baja inflacion. La inflacion interanual a diciembre de 2018 fue de
1.17 %, cifra inferior en 1.83 puntos porcentuales del limite inferior del rango meta de 4.0 £ 1.0
% establecido en el programa monetario y la menor interanual en las Ultimas cinco décadas.
La inflacién promedio anual cerré en 3.56 %, un valor ligeramente mayor que el observado en
2017 (3.28 %) y que el promedio del periodo 2012-2017 (2.88 %)*. Este incremento interanual
del indice de precios al consumidor (IPC) se explica fundamentalmente por el sector transporte
(2.03 %), como resultado de la subida de los precios internos de los combustibles a raiz del
aumento en los precios internacionales del petréleo en los primeros 10 meses del afio, los
cuales disminuyeron significativamente al cierre del afio, al bajar de US$76 a principios de
octubre hasta US$45 por barril de WTI®.

Gréfico 2. Tasa de inflacién de Republica Dominicana (2005-2019)
Variacion porcentual interanual (%)
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* Proyeccién del marco macroeconémico consensuado en marzo de 2019.
Fuente: Elaborado con datos del Banco Central de la RepUblica Dominicana.

La inflacion subyacente, indicador que excluye del IPC general algunos bienes agropecuarios
cuyos precios suelen ser volétiles, bebidas alcohdlicas, tabaco, combustibles y algunos
servicios administrados (como energia y transporte), registré una variacién interanual de 2.47

4 En enero de 2012, el Banco Central de la Republica Dominicana (BCRD) adoptd formalmente un esquema de metas de inflacién
(EMI) para la ejecucion de la politica monetaria, en linea con la tendencia de otros 30-40 bancos centrales. Este esquema consiste
en el establecimiento de metas cuantitativas de la inflacién para un horizonte temporal especifico; a partir de 2015 se ha establecido
una meta de inflaciéon de largo plazo de 4.0 %, con un rango de tolerancia de +1.0 %, que se define en funcién de la variacién
interanual del IPC.

5 En abril 2019 el precio oscilé entre 61 y 66 dolares, tras promediar US$54.9 durante el primer trimestre.
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% al cierre de 2018, ligeramente mayor que la observada en el periodo 2015-2017 (1.82 %,
1.89 % y 2.36 %, respectivamente), aunque por debajo del limite inferior del rango meta.

Al cierre del primer cuatrimestre de 2019, la inflacion acumulada se situ6 en 1.39 %; mientras
que la inflacion interanual y la subyacente, medidas desde abril de 2018 hasta abril de 2019,
registraron tasas de 1.61 % y 2.07 %, respectivamente. El analisis de la variacion del IPC en el
periodo muestra que los grupos de mayor incidencia fueron transporte y alimentos y bebidas
no alcohdlicas, con crecimientos de 2.57 % y 2.21 %, respectivamente, con un aporte relativo
del 75 % de la inflacion observada en los primeros cuatro meses del afio corriente.

En lo referente a la politica monetaria, el Banco Central de la Republica Dominicana, en su
reunion de julio de 2018 incrementd la tasa de politica monetaria (TPM) en 25 puntos bésicos,
hasta colocarla en 5.50 %. Algunos de los factores que impulsaron esta decision fue la
coexistencia de un entorno internacional favorable, en especial la economia estadounidense,
aunque con la incertidumbre de los precios petroleros y un contexto doméstico caracterizado
por un crecimiento de la actividad econémica por encima de su nivel potencial y una inflacion
gue superaba el punto medio del rango meta de 4.0 % + 1.0 % establecido en el programa
monetario (la inflacién interanual de junio de 2017 a junio de 2018 se ubic6 en 4.63 %), en
ambos casos los prondsticos de mediano plazo apuntaban riesgos de una posible tendencia al
alza.

Los efectos mas relevantes de la subida en la tasa de referencia fueron la reduccion de la
liguidez en la economia, que se manifesté con la ralentizacién del crecimiento de los principales
agregados monetarios en el segundo semestre del afio; y el aumento en las tasas de interés
del mercado financiero. EI medio circulante (M1) se expandi6 en 6.6 % al cierre de 2018 luego
de registrar un crecimiento interanual sostenido desde julio de 2017 y alcanzar un maximo de
20.6 % en junio de 2018. El ritmo de crecimiento interanual de la oferta monetaria ampliada
(M2) disminuy6 en 6.5 puntos porcentuales (pp) entre junio y diciembre de 2018, al pasar de
11.0 % a 4.5 % en el referido periodo. Asimismo, el dinero en sentido amplio (M3) aumento en
6.6 % interanual al 31 de diciembre, equivalente a la tasa de crecimiento observada en mayo
de 2017. Al 30 de abril de 2019, las tasas de crecimiento interanual del M1, el M2 y el M3 fueron
de 6.7 %, 6.4 % Yy 7.7 %, respectivamente, ligeramente mayores a las de fines de 2018, aunque
menos cercanas al crecimiento nominal del producto.

En el sector financiero, la tasa de interés activa promedio ponderado de la banca mdltiple cerré
en diciembre de 2018 en 12.06 %, lo que representa un aumento de 91 puntos basicos (pbs)
respecto al mismo mes del afio anterior e inferior en 123 pbs respecto a julio de 2018, mientras
que, la tasa de interés pasiva promedio ponderado de la banca mdltiple al cierre del 2018 fue
de 7.44 %, superior en 243 pbs al observado en diciembre de 2017. Este comportamiento de
las tasas de interés nominales arrojé un margen de intermediacion promedio anual de 6.52 %.
Cabe destacar que el flujo de recursos de la cartera de préstamos se dirigié fundamentalmente
a los sectores consumo (26.7 %, promedio anual), comercio al por mayor y al por menor (19.7
%) y adquisicién de viviendas (14.5 %). En el mes de abril de 2019, las tasas activa y pasiva
promedio se colocaron en 13.39 % y 6.04 %, respectivamente.
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Gréfico 3. Tasas de interés nominales y margen de intermediacion de los bancos multiples (2014-2019)
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En lo que respecta al sector externo, los resultados preliminares de la cuenta corriente de la
balanza de pagos registraron un balance deficitario en US$1159.6 millones en 2018,
equivalente al 1.4 % del PIB. Pese al incremento del déficit respecto a 2017 (el cual se situ6 en
0.2 % de PIB), a raiz del aumento de las importaciones de combustible debido al crecimiento
de los precios internacionales del petréleo en 30.2 %, este indicador se mantuvo por debajo de
su promedio histérico (4.3 % del PIB en el periodo 2005-2017).

Al analizar la balanza comercial, en 2018 las exportaciones totales alcanzaron un monto
ascendente a US$10 907.6 millones para un crecimiento de 7.6 % (US$773.0 millones)
respecto al afio anterior, impulsadas por incrementos de las exportaciones de zonas francas
en 9.1 % (US$520.4 millones) y las exportaciones nacionales en 5.7 % (US$252.6 millones).
Dentro de las exportaciones de zonas francas fueron significativamente importantes los
incrementos en productos eléctricos (30.3 %, US$267.3 millones adicionales) y de equipos
médicos (5.7 %, US$80.7 millones), mientras que, en las exportaciones nacionales los mayores
incrementos absolutos se registraron en ferroniquel (US$80.2 millones adicionales),
combustibles para aeronaves (US$61.9 millones) y cacao en grano (US$32.9 millones).

Por otro lado, las importaciones totales ascendieron a US$20 208.9 millones, lo que represent6
una variaciéon interanual de 14.0 % (US$2474.6 millones), debido casi en su totalidad a
incrementos en las importaciones nacionales (RD$2382.6 millones). Las importaciones
petroleras superaron en US$861.7 millones el nivel observado en 2017 (US$2868.4 millones),
producto del ascenso en los precios internacionales del petréleo y sus derivados, mientras que
las importaciones no petroleras alcanzaron un total de US$16 478.8 millones, para un
crecimiento de 10.8 % (US$1612.9 millones) respecto al 2017.

Nota: Las areas grises indican los meses donde se adoptaron medidas de politica monetaria (cambios en la TPM y/o 8

variaciones en el coeficiente de encaje legal por depositos en pesos).
Fuente: Elaborado por la UAAES con datos del BCRD.



Grafico 4. Resultado de la cuenta corriente de la balanza de pagos (2005-2019)
Monto absoluto y relativo del déficit
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*Proyeccion WEO (FMI, abril 2019).
Fuente: Elaborado con datos del Banco Central de la Republica Dominicana y FMI. Los datos antes de 2010 se obtuvieron con
la metodologia del manual 5, mientras que de 2010 en adelante se utiliza la metodologia recomendada en el manual 6.

La balanza de servicios cerré el afio 2018 con un saldo positivo de US$5885.6 millones, lo que
representa una mejora de 6.1 % respecto al afio anterior (US$335.6 millones), especialmente
por el aumento de los ingresos por turismo (5.2 %, US$376.6 millones adicionales). En el citado
afo el flujo de visitantes no residentes por via aérea ascendi6 a 6 568 888 personas, lo que
super6 en 381 346 pasajeros respecto del total recibido en 2017.

Las reservas internacionales netas al 31 de diciembre de 2018 se ubicaron en US$7627.1
millones, un monto superior en US$472.8 millones del promedio del afio y en US$846.7
millones respecto del total registrado en el afio 2017. Las reservas internacionales brutas
mostraron un crecimiento interanual de 12.5 % hasta alcanzar un total de US$7627.6 millones,
un monto equivalente a 4.4 meses de importaciones de bienes y servicios, si se excluyen las
importaciones de zonas francas.

En lo referente al mercado cambiario, el tipo de cambio a diciembre de 2018 se colocé en
RD$50.39 por ddlar, para una depreciacion de 4.4 % de diciembre de 2017 a diciembre de
2018, la segunda mas alta en la ultima década. Asimismo, el tipo de cambio promedio anual
fue de RD$49.54 por dolar, lo que representa una depreciacion promedio de 4.1 % respecto a
igual periodo del afio anterior. Cabe destacar que ambas tasas de depreciacion se colocaron
por encima del promedio observado en el periodo 2012-2017 (3.8 %).
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En el sector fiscal, de acuerdo con cifras preliminares en el periodo enero-diciembre de 2018
el déficit global del sector publico no financiero (SPNF) ascendi6 a 2.7 % del PIB, de los cuales
2.4 % correspondian al Gobierno central y el restante 0.3 % pertenecia al resto de las
instituciones del sector. Este resultado de las cuentas fiscales fue inferior en 0.6 puntos
porcentuales al valor registrado en 2017 y al déficit promedio observado en el periodo 2014-
2017 (3.3 % del PIB)®. Por su parte, el déficit del sector publico financiero (SPF) ascendié a 1.2
% del PIB en 2018, el mismo nivel que el observado en el afio anterior.

La paulatina reduccion del déficit del SPNF en los ultimos afios se explica por el crecimiento de
los ingresos, los cuales pasaron de representar el 14.5 % del PIB en 2014 a ocupar el 15.0 %
del PIB en 2018, asi como a la reduccion de las erogaciones correspondientes al gasto primario
en la Administracion central en 0.2 puntos del PIB en el mismo periodo (en 2018 este indicador
representaba el 14.7 % del PIB). El aumento observado en los intereses de la deuda (0.3 % del
PIB) se ha visto compensado con la reduccién en el gasto de capital (-0.2 % del PIB) en el
Gobierno central, mientras que en el resto del SPNF se han alternado déficits y superavits de
menor magnitud desde 2015.

Proyecciones macroeconomicas

Las proyecciones de Consensus Economics de abril de 2019 mantienen una desaceleracion
del crecimiento de la economia mundial respecto al observado en 2018 (3.2 %), con
incrementos reales de 2.7 % y 2.8 % para los afios 2019 y 2020, respectivamente,
acompafiados de tasas de inflacion entre 2.5 %-2.6 % anual. Asimismo, el Fondo Monetario
Internacional (FMI) redujo las expectativas de crecimiento de la economia mundial respecto de
las estimaciones de octubre de 2018 en 0.3 y 0.1 puntos porcentuales en ambos afios, por lo
que el ritmo de crecimiento esperado es de 3.3 % en 2019y 3.6 % en 2020. Esta desaceleracion
incorpora los efectos negativos de las tensiones comerciales por los aumentos de aranceles
introducidos en Estados Unidos y China durante 2018 y sefiala como riesgo potencial un
posible recrudecimiento en las tensiones comerciales, en lugar de que funcione la tregua y que
prosperen las negociaciones que se llevan a cabo entre las partes, mientras que el Banco
Mundial situd las cifras de crecimiento mundial en 2.9 % y 2.8 % en ambos afios (2019-2020)
debido a la permanencia de las tensiones antes mencionadas y al endurecimiento de las
condiciones de financiamiento.

Por otro lado, las proyecciones del CE sobre el crecimiento real de la economia norteamericana
se ubican en 2.4 % para 2019 y 2.0 % para 2020, en un contexto de niveles de inflacion
controlada (entre 1.9 % y 2.2 % en ambos afios). Los principales factores que impulsarian este
crecimiento son la inversién privada (con un crecimiento promedio esperado de 3.8 %) y las
ganancias corporativas (4.5 %). De acuerdo con el FMI, en su informe World Economic Outlook
(WEO), de abril, el pronostico de crecimiento de la economia estadounidense se sitta en 2.3
% para 2019 y 1.9 % para 2020, mientras que el Banco Mundial pronostica un crecimiento de
25%y 1.7 % en 2019 y 2020, respectivamente.

5En 2015 se excluyen los ingresos extraordinarios de donacion por la recompra de deuda Petrocaribe.
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La Organizaciéon para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE), en su reporte de
marzo también ajusté sus proyecciones a 2.6 % para 2019 y 2.2 % en 2020 en cuanto al
crecimiento mundial. Ademas, sefialé un significativo deterioro en las perspectivas de Europa,
tanto de la eurozona como del Reino Unido, ademas de una moderacion en el ritmo de
crecimiento de China (6.2 % en 2019 y 6 % en 2020), con una disminucién significativa del
comercio internacional. En el caso de los prondsticos europeos, el debilitamiento en el
crecimiento esperado entre noviembre y marzo es evidente: para la zona euro baja de 1.8 %/1.6
% en 2019/2020 a 1 %/1.2 %, mientras que para el Reino Unido pasa de 1.4 %/1.1 % a 0.8
%/0.9 %, es decir, disminuciones de entre 0.2 y 0.8 puntos porcentuales en ambos periodos.

En términos regionales, la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (Cepal)
actualizé en abril las proyecciones de crecimiento de la actividad econdmica para los paises de
la region hasta situarla en 1.3 % para 2019 (comparado con el 1.7 % previsto en diciembre de
2018). Como en afios anteriores, la dinamica de crecimiento sera distinta entre los paises y
subregiones y dependera tanto de los impactos diferenciados del contexto internacional en
cada economia como del comportamiento de los componentes del gasto: en América del Sur
(1.1 %), América Central (3.1 %) y el Caribe (2.0 %). Algunos de los paises donde se esperan
mayores tasas de crecimiento en la regién son: Republica Dominicana (5.5 %), Panama (5.4
%), Antigua y Barbuda (5.0 %), Guyana (4.6 %), Bolivia (4.3 %) y Paraguay (4.0 %).

Segun el CE, las proyecciones de crecimiento econémico para América Latina, excluyendo
Venezuela, son de 1.7 % en 2019y 2.5 % en 2020, luego de registrar una expansiéon de 1.4 %
en 2018. El crecimiento esperado de algunas de las economias de la region es como sigue
(2019 y 2020): Argentina (-1.2 % y 2.3 %), Brasil (1.9 % y 2.6 %), Chile (3.2 % y 3.3 %),
Colombia (3.0 % y 3.2 %), Costa Rica (2.6 % y 2.7 %), México (1.6 % y 1.8 %), Panama (5.1
% y 4.5 %), Pert (3.7 % y 3.8 %) y Republica Dominicana (5.4 % y 4.8 %). El FMI espera un
crecimiento regional de 1.4 % en 2019 y 2.4 % en 2020, el Banco Mundial 1.7 % y 2.4 %,
respectivamente. Por su lado, el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) espera un
crecimiento promedio de 2.4 % en 2019-2021, pero contemplando escenarios de choques
negativos que pueden bajarlo al rango 1 %-2 % anual.

En lo que respecta a los precios internacionales del petroleo, la Energy Information
Administration (EIA), en su reporte de mayo de 2019, indica que las proyecciones del precio
promedio del barril del petréleo WTI ascenderia a US$62.79 en 2019 y US$63.00 en 2020,
siendo estos valores superiores en US$3.99 y US$5.00 a los proyectado en abril del citado afio,
respectivamente’. De acuerdo con el FMI, para los afios 2019 y 2020 se espera que los precios
del barril del petréleo se coloquen en US$62.9 y US$62.6 el barril. EIl comportamiento esperado
de otras variables externas relevantes se desglosa en la tabla 1.

"Las estimaciones de los precios del barril del petroleo en 2020 se habian mantenido constantes (US$58.00) en los reportes
emitidos entre febrero y abril de 2019.
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Tabla 1. Valores observados y supuestos de proyecciones macroecondmicas para variables
externas (2017-2020)

2017 2018 2019 2020
Petroleo canasta FMI (US$ por barril) 52.7 68.6 62.9 62.6
Petroleo WTI (US$ por barril) 50.8 65.0 60.5 60.2
Oro (US$/0z) 1257.6 1269.0 1284.0 1 350.0
Nickel (US$/TM) 10 409.6 13 118.5 13 111.7 13531.2
Crecimiento PIB real EE. UU. (%) 2.2 2.9 25 1.9
Inflacién EE. UU. (promedio) 2.1 2.4 1.9 2.2
Inflacién EE. UU. (diciembre) 2.1 1.9 2.2 2.2

Fuente: Marco macroeconémico revisado en marzo 2019.

A partir de las perspectivas expuestas, tanto en el contexto externo como en el doméstico, se
espera que la economia dominicana crezca en torno a su ritmo potencial (5 %-5.5 %). En
términos mas especificos, se estima una expansion real del producto interno bruto de 5.25 %
y 5.0 % en 2019 y 2020 respectivamente®. En lo que respecta a la variacion en el nivel general
de precios, en 2019 se espera una leve reduccion de las tensiones inflacionarias respecto a
2018, por lo que la tasa de inflacion promedio se situara en 3.5 %, mientras que para 2020 se
proyecta que la inflacién alcanzard el valor central del rango meta establecido en el programa
monetario de 4 % + 1.0 %.

Dada la evolucién de los precios y el crecimiento real de la economia, se espera que el
crecimiento nominal del PIB sea de 8.9 % en 2019 y 9.2 % en 2020. En cuanto al deflactor del
PIB, vista la evolucién reciente y la dinAmica proyectada de los precios relativos de sus distintos
componentes, se estima que su variacion relativa en el presente afio seria de 3.5 % y en 2020
estaria en linea con la inflacion promedio (4.0 %).

Finalmente, el tipo de cambio promedio esperado ascenderia a RD$52.18 por dolar
estadounidense para este afio 2019, mientras que para 2020 registraria una depreciacion
nominal que se igualara con la tasa de inflacion promedio hasta colocarse en RD$54.26 por
dolar. En diciembre del afio 2019, el tipo de cambio ascenderia a RD$53.1 por délar y para
finales de 2020 se proyecta que alcance RD$55.22 por ddlar. Dado que se mantiene el influjo
de divisas hacia la economia no se vislumbrarian presiones cambiarias en el corto plazo.

8Estas proyecciones fueron realizadas tomando en consideracion las informaciones disponibles hasta mediados del mes de marzo
2019, tanto del entorno internacional como de la economia dominicana.
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Tabla 2. Valores observados y proyecciones macroeconémicas para variables domésticas
(2017-2020)

2017 2018 2019 2020
PIB real (indice 2007=100) 161.0 172.2 181.3 190.3
Crecimiento del PIB real 4.6 7.0 5.3 5.0
PIB nominal (Millones RD$) 3613147.1 4025092.4 4384684.1 4788075.0
Crecimiento del PIB nominal 8.4 114 8.9 9.2
PIB nominal (Millones de US$) 76 038.1 81 282.6 84 035.8 88 237.6
Crecimiento del PIB nominal en US$ 5.0 6.9 3.4 5.0
Inflacion (promedio) 3.28 3.56 3.50 4.00
Tasa de cambio (promedio) 47.57 49.54 52.18 54.26

Fuente: Marco macroeconémico revisado en marzo 2019.

1.2 Marco fiscal de mediano plazo

Ingresos, gastos y balance fiscal: escenario pasivo

A continuacion, se presenta una proyeccién pasiva de las variables fiscales, realizada sobre la
base de los supuestos y premisas que fueron usadas para la formulacién de la Ley de
Presupuesto General del Estado 2019, como de las previsiones plurianuales contenidas en el
informe explicativo del mismo. Estas proyecciones se sustentan en el crecimiento de ingresos
y gastos considerando los supuestos macroecondémicos, pero sin tomar en cuenta
modificaciones en las politicas, por lo que no incorporan los cambios que deberan ocurrir
cuando se introduzcan disposiciones de naturaleza fiscal que eleven de forma sustancial los
ingresos y contribuyan a una mejor asignacion del gasto publico.

Como parte de una politica deliberada de reduccién del déficit publico, con miras a mantener
bajo control el crecimiento de la deuda, en este analisis de proyeccidn se considera que la meta
de balance fiscal para el afio 2019 es de un déficit de 1.7 % del producto interno bruto (PIB),
porcentaje que se planea reducir en 0.3 puntos porcentuales hasta alcanzar el 1.4 % del PIB
en el afio 2020. A su vez, en términos de balance primario, el cual excluye del balance general
el gasto de intereses, se proyecta un saldo positivo de 1.7 % del PIB en 2019 hasta situarse en
2.2 % del PIB en el afio 2020.
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El resultado de dichas estimaciones se refleja a continuacion:

Tabla 3-A. Ingresos, gastos y balance fiscal 2017-2020:
escenario pasivo (como porcentaje del PIB)

2017 2018 2019 2020
Ejecutado Ejecutado Presupuestado Proyectado
A) Ingresos 149 % 15.0 % 15.7% 15.7 %
(B) Gasto primario 14.9 % 14.0% 14.1 % 13.6 %
(C)= A+ B Balance primario 0.0% 1.0 % 1.7% 22%
(D) Intereses 24 % 3.0% 3.4 % 3.6%
E:E): D+ Balance global 24 % -2.0% -1.7% -14%
(F)=A +E Gasto total 17.3 % 17.0 % 17.5 % 17.1%

Nota: Para el periodo 2019-2020 se incluye intereses para la recapitalizaciéon del BCRD por 0.7 % del PIB.
Fuente: Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES), Informe de Ejecucion Presupuestaria 2018 y Ley de
Presupuesto General del Estado 2019.

Tabla 3-B. Ingresos, gastos y balance fiscal 2017-2020:
escenario pasivo (en millones de RD$)

2017 2018 2019 2020
Ejecutado Ejecutado Presupuestado Proyectado
(A) Ingresos 539 039.3 604 098.8 689 930.5 753 798.7
(B) Gasto primario 537 481.7 562 823.3 617 568.9 649 901.9
(C)= A+ B Balance primario 1557.6 41 275.4 72 361.6 103 896.8
(D) Intereses 86 467.0 122 512.2 147 887.0 170 215.0
E:E): D+ Balance global -84 909.3 -81 236.8 -75525.4 -66 318.2
(F)=A +E Gasto total 623 948.6 685 335.6 765 455.9 820 116.9

Fuente: Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES), Informe de Ejecucién Presupuestaria 2018 y Ley de
Presupuesto General del Estado 2019.

Ingresos, gastos y balance fiscal: escenario activo

Ahora bien, elaborar un plan nacional plurianual con base en un coeficiente de tributacion sin
cambios significativos y, al mismo tiempo, imponerse metas de reduccion del déficit, conduce
a proyecciones de gastos publicos inaceptablemente bajos para una serie de servicios publicos
basicos en los que el pais tiene que hacer cambios profundos.

Se reconoce la imperiosa necesidad de invertir importantes recursos en algunas areas
consideradas de alta prioridad dentro de las metas del Gobierno dominicano durante la
presente Administracion, acordes con las necesidades y demanda de la ciudadania. Esto
implica mantener los niveles de gasto en educacién y asignar recursos adicionales para mejorar
la provision de servicios en areas como salud publica y seguridad social, cubrir las necesidades
de seguridad ciudadana, asi como fortalecer los sistemas de justicia y orden publico.

Tanto la reforma del sector salud, con la incorporacién del servicio de atencion primaria, como
la ampliacion de la cobertura del seguro subsidiado de salud a toda la poblacién de menores
ingresos que queda fuera del seguro formal, exigiran recursos crecientes. Asimismo, el Estado
debe afrontar mayores requerimientos de inversiones en infraestructura, particularmente para
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incrementar la capacidad productiva. De igual manera, otra de las &reas que cuenta con la mas
alta prioridad del Estado es el manejo, la provision y la gestién del recurso agua en todas sus
expresiones y la preservacion de los suelos, muy particularmente para afrontar los efectos del
cambio climético.

Claro estd, para cumplir los propdsitos enunciados se requiere la incorporacion de instrumentos
y medidas de naturaleza fiscal que no solo aseguren el correspondiente incremento de los
ingresos por diferentes vias, sino que también garanticen los necesarios ajustes, tanto en el
gasto tributario como en la racionalizacion y optimizacion del gasto general del Estado a todos
los niveles.

Por el lado de los ingresos, la Ley 1-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) establece
la meta de presion tributaria de 19 % en el afio 2020, la cual deberia seguir aumentando
gradualmente hasta alcanzar un 24 % en el 2030. Sin embargo, dada la evolucién observada
de los ingresos fiscales en los afios recientes, se consider6 prudente formular este PNPSP con
base en metas menos ambiciosas, aunque evidentemente, poniendo un especial empefio en
que los ingresos aumenten de manera adecuada y consistente durante el periodo.

Todo esto debe lograrse dentro de un contexto de sostenibilidad fiscal que permita frenar el
ritmo de endeudamiento del pais e ir transformando la matriz y el perfil de la deuda hacia una
estructura de menor volatilidad y que haga un mejor aprovechamiento del financiamiento
concesionario de naturaleza multilateral y bilateral, a la vez que se continua con el desarrollo y
la profundizacion del mercado local de capitales. En este sentido, se mantienen sin cambios
las metas fijadas previamente para la senda decreciente de déficit fiscal del Gobierno central.

Por tal motivo, se presenta a continuacién la proyeccién de ingresos fiscales necesarios para
cumplir con el financiamiento del Plan Nacional Plurianual del Sector Pudblico. Estas
proyecciones se realizan sobre la base de que los ingresos fiscales se incrementaran durante
el periodo 2019-2020 en 1.6 puntos del PIB respecto a su nivel de 2018, mediante un conjunto
de esfuerzos, disposiciones y medidas que contribuyan no solo a una mejoria sustancial de la
administracién tributaria, sino, ademas, a un incremento en la capacidad recaudadora del
Estado con el fin de brindar mas y mejores servicios a la ciudadania. De igual manera, se
fortaleceran los mecanismos para elevar la calidad del gasto y la transparencia en el uso de los
recursos publicos.

Tabla 4. Valores observados y proyecciones de ingresos, gastos y
balance fiscal 2018-2020: escenario activo (como porcentaje del PIB)

2018 2019 2020
Ejecutado Presupuesto Proyeccion
(A) Proveccion de 17.0 % 17.5 % 18.0 %
gasto
(B) Meta de déficit 2.0 % 1.7 % 1.4 %
A-B= Metade ingresos 15.0 % 15.7 % 16.6 %

©)
Fuente: Elaborado por MEPYD.
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Grafico 5. Valores observados y proyecciones de ingresos, gastos y balance fiscal del Gobierno central
En porcentaje del PIB

Distribucion funcional del gasto

Estas metas se establecen bajo el criterio de que realizar la distribucién funcional del gasto
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'S'Ogllustracién 1. Fuente: Elaborado con datos de DIGEPRES y proyecciones de MEPyD.
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Ejecutado Presupuesto Proyeccién

B Gastos Ingresos M Balance fiscal

publico exclusivamente a partir de la proyeccion pasiva de ingresos fiscales significaria dar
como un hecho que el pais renuncia a lograr los propoésitos expuestos en las areas
consideradas de alta prioridad dentro de las metas del Gobierno dominicano, citadas en los
parrafos anteriores, asi como avanzar en el logro de Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030
y por supuesto en la propia END. Sin que se deje de reconocer la necesidad de intensificar los
esfuerzos por mejorar la calidad del gasto publico y evitar erogaciones innecesarias, la
proyeccion que se presenta a continuacion parte del mantenimiento del gasto social y los
servicios publicos fundamentales de la sociedad dominicana, asi como asignar montos
moderadamente mas altos a algunos renglones priorizados por el Gobierno en 2020: llevar al
0.75 % del PIB el gasto en agua, riego y proteccién del medioambiente® y el 2.1 % del PIB el
gasto en salud publica, asi como aumentar las partidas de justicia, orden publico y educacion
superior.

Consecuentemente con lo anterior, se considera que la planificaciéon plurianual del pais debe
prever el cumplimiento de las metas y prioridades que se correspondan con el plan del Gobierno

® Se refiere a la suma de la subfuncion abastecimiento de agua potables (componente de la funcién vivienda y servicios
comunitarios) y las funciones proteccion del aire, agua y suelo, proteccién de la biodiversidad y ordenacién de desechos.
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y que se asignen, en términos presupuestarios, los recursos que permitan dar debido
cumplimiento a dichas metas. Es con base en estas premisas y partiendo del presupuesto de
2019 que se ha formulado una distribucién funcional del gasto publico que permita considerar
las prioridades para el periodo 2019-2020.

La propuesta de distribucion de gasto funcional considera que todas las funciones tendran
incrementos iguales o superiores a la inflacion prevista. Las modificaciones presupuestarias
mas relevantes se citan a continuacion:

— Elincremento del gasto en agua potable, riego y medio ambiente desde 0.63 % del PIB
en 2019 hasta 0.75 % del PIB en 2020, lo que representa un crecimiento acumulado
de 66.0 % (RD$14,180.0 millones) respecto al total ejecutado en el sector en 2018.

— En el sector salud se propone alcanzar un monto total equivalente al 2.06 % del PIB en
2020, cifra superior en RD$22 775.6 millones del total presupuestado en 2019
(crecimiento de 30.0 %). Con esos incrementos el crecimiento acumulado del sector en
el periodo 2016-2020 seria de 63.7 % (RD$43 088 millones).

— En el caso de justicia, orden publico y seguridad se pretende asignar un total de RD$43
415 millones en 2020, o lo que es lo mismo el 0.91 % del PIB, para un crecimiento de
14.0 % (RD$5337 millones) respecto al total presupuestado en 2019.

— En 2020, el gasto en educacion ascenderia a RD$207 284 millones, equivalente al 4.23
% del PIB, para un crecimiento interanual de 11.9 % (RD$21 962 millones). Esta
asignacion presupuestaria en el sector educativo lo mantendria como el principal
destino del gasto en servicios sociales (50.6 % del gasto social) y estaria acorde con el
ritmo de crecimiento observado y presupuestado en el periodo 2016-2019 (11.3 %, en
promedio).

— El gasto en proteccion social mantendria una proporcion del PIB cercana al 1.6 % en
2020.

Es preciso destacar que, en la proyeccién de 2020 se incluye en las funciones administracion
general y proteccion social los aumentos estimados por concepto de ajuste salarial (sueldo
minimo y en las escalas de menores ingresos) y pensiones a civiles, respectivamente,
dispuesto por el Gobierno dominicano en febrero de 2019. La propuesta de distribuciéon
funcional del gasto se presenta en la tabla 5.

27



Tabla 5-A.
Valores observados y proyeccion del gasto publico funcional del Gobierno central

(en millones de RD$)

2018 2019 2020
Ejecutado  Presupuestado Proyectado
Servicios generales 127 337 150 649 16 086
Administracion general 62 244 75,146 82749
Relaciones internacionales 8836 9,204 9573
Defensa nacional 23882 28,221 29 350
Justicia, orden publico y seguridad 32374 38078 43415
Servicios econémicos 104 484 112 200 118 252
Asuntos econdmicos y laborales 6 406 7557 7 859
Agropecuaria, caza, pesca y silvicultura 10453 11 491 11951
Riego 4182 6 019 7 824
Energia y combustibles 42775 35086 36 489
Mineria, manufactura y construccion 369 505 525
Transporte 32 356 40 020 41 621
Comunicaciones 1200 1358 1413
Banca y seguros 713 711 740
Otros servicios econémicos 6 027 9 452 9830
Proteccién del medioambiente 4180 6 099 7928
Proteccion del aire, agua y suelo 1462 490 637
Proteccion de la biodiversidad y ordenacién de desechos 2718 5609 7291
Servicios sociales 318 170 348 666 410 040
Vivienda y servicios comunitarios 13733 16 558 21206
Salud 69 015 75 929 98 705
Actividades deportivas, recreativas, culturales y religiosas 7465 6210 6459
Educacion 166 404 185 322 207 284
Proteccion Social 61554 64 647 76 386
Intereses de la deuda puablica 131 165 147 841 160 547
Intereses y comisiones de la deuda publica 131165 147 841 160 547
Total general 685 336 765 456 861 854
Memo:
Agua potable, riego y medio ambiente 21 499.9 27 447.3 35 680.3

Fuente: Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES) y proyecciones del Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrollo (MEPyYD).
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Tabla 5-B.
Valores observados y proyeccién del gasto publico funcional del Gobierno central
(en porcentaje del PIB)

2018 2019 2020
Ejecutado Presupuestado Proyectado
Servicios generales 3.16 % 3.44 % 3.45 %
Administracion general 1.55 % 1.71% 1.73%
Relaciones internacionales 0.22 % 0.21% 0.20 %
Defensa nacional 0.59 % 0.64 % 0.61 %
Justicia, orden publico y seguridad 0.80 % 0.87 % 091 %
Servicios econdmicos 2.60 % 2.56 % 2.47 %
Asuntos economicos y laborales 0.16 % 0.17% 0.16 %
Agropecuaria, caza, pesca y silvicultura 0.26 % 0.26 % 0.25%
Riego 0.10 % 0.14 % 0.16 %
Energia y combustibles 1.06 % 0.80 % 0.76 %
Mineria, manufactura y construccién 0.01 % 0.01 % 0.01 %
Transporte 0.80 % 091 % 0.87 %
Comunicaciones 0.03 % 0.03 % 0.03 %
Banca y seguros 0.02 % 0.02 % 0.02 %
Otros servicios econdmicos 0.15% 0.22 % 0.21%
Proteccion del medioambiente 0.10 % 0.14 % 0.17 %
Proteccion del aire, agua y suelo 0.04 % 0.01 % 0.01 %
del:gcétﬁgglon de la biodiversidad y ordenacién de 0.07 % 0.13 % 0.15 %
Servicios sociales 7.90 % 7.95 % 8.56 %
Vivienda y servicios comunitarios 0.34 % 0.38 % 0.44 %
Salud 1.71% 1.73 % 2.06 %
re@(;g\slgjsades deportivas, recreativas, culturales y 0.19 % 0.14 % 0.13 %
Educacion 4.13 % 4.23 % 4.33%
Proteccion social 1.53 % 1.47 % 1.60 %
Intereses de la deuda publica 3.26 % 3.37 % 3.35%
Intereses y comisiones de la deuda publica 3.26 % 3.37% 3.35%
Total general 17.03 % 17.46 % 18.00 %
Memo:
Agua potable, riego y medio ambiente 0.53 % 0.63 % 0.75 %

Fuente: Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES) y proyecciones del Ministerio de Economia, Planificacién y
Desarrollo (MEPyD).

Finalmente, constituye un reto para el Gobierno dominicano cumplir con las metas de gasto
publico aqui propuestas, que son las que permitiran el logro de resultados que se correspondan
con el plan de gobierno de la presente Administracion.
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Contribucioén del sector publico a:

Il. Mas educacion de calidad para todos

(0G* 2.1)

Contenido:
- Objetivo especifico 1. Implantar y garantizar un sistema educativo nacional
de calidad (**OE 2.1.1)
- Objetivo especifico 2. Universalizar la educacion desde el nivel inicial hasta

completar el nivel medio, incluyendo nifios y nifias sin
documentacion. (OE 2.1.2)

*OG: Objetivo general END 2030
**QOE: Objetivo especifico END 2030
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II. Mas educacioén de calidad para todos

La educacion es considerada un sinénimo de libertad; ademas, es un derecho humano
inalienable, fundamental para impulsar un desarrollo sostenible. La educacién construye
ciudadania, desarrolla los conocimientos, afianza la cultura y criterios para pensar y
comprender el mundo. La educacion potencia las capacidades y posibilita el crecimiento activo,
productivo, competitivo e incluyente. En definitiva, es una de las llaves maestras para lograr el
desarrollo sostenible en los pueblos.

Dada la relevancia de la educacion preuniversitaria para Republica Dominicana, en los ultimos
afos el Estado dominicano ha multiplicado los esfuerzos para garantizar una adecuada oferta
educativa enfatizando en el acceso y la permanencia en el sistema educativo, enfatizando la
ampliacién de la cobertura, sobre todo, en los niveles inicial y secundario, y en la calidad del
servicio. No obstante, los logros obtenidos, continla siendo un desafio asegurar los avances
en materia de inclusion, equidad y calidad educativa.

La Estrategia Nacional de Desarrollo al 2030 establecié como primer objetivo general de su
segundo eje estratégico: «Educacion de calidad para todos y todas»; este principio orienta las
politicas educativas y las acciones del Estado como garante principal de los derechos que
supone ofrecer una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y brindar oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida para todas las personas.

Los principales esfuerzos de la politica educativa preuniversitaria establecidas en el Plan
Estratégico del MINERD contribuirdn significativamente al logro de uno de los principales retos
del sector educacion: impulsar una educacién integral de calidad, con la mejora de los
aprendizajes de los estudiantes; para tales fines, el Ministerio de Educacién definid en el afio
2017 tres «Politicas educativas priorizadas para la calidad educativa», que son: 1) politica de
desarrollo del curriculo por competencia; 2) politica de formacién y desarrollo de la carrera
docente; y 3) politica de centros educativos sostenibles.

Asimismo, el Ministerio de Educacion aline6 sus objetivos generales, estrategias, acciones e
indicadores con el conjunto de compromisos nacionales e internacionales asumidos por
Republica Dominicana, como son la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, el Pacto Nacional
para la Reforma Educativa 2014-2030, el Programa de Gobierno 2016-2020, el Plan Decenal
de Educacion 2008-2018, la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, las Metas Educativas 2021
y la Politica Educativa Centroamericana; ademas, establecié en el plan diez intervenciones
estratégicas principales: 1) educacion primaria y secundaria; 2) primera infancia y educacién
inicial; 3) educacion técnico profesional y en artes; 4) apoyo a poblaciones en situaciones de
vulnerabilidad; 5) alfabetizacién y educacion de jévenes y adultos; 6) curriculo y evaluacion; 7)
instalaciones escolares mas seguras, inclusivas y sostenibles; 8) formacién y desarrollo de la
carrera docente; 9) reforma, modernizacién institucional y participacién social, y 10) Republica
Digital.

Durante el afio 2018 se logro aplicar las nuevas pruebas diagndsticas en todos los niveles
educativos; los resultados de la primera convocatoria muestran leves variaciones porcentuales
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(positivas y negativas) de lengua espafiola y ciencias naturales respecto al afio 2017.
Asimismo, se realizé la primera aplicacion censal de la Evaluacion Diagndéstica Nacional de
sexto grado, a 5820 centros educativos y a mas de 158 000 estudiantes por area curricular
evaluada.

La educacién privada, la zona urbanay los estudiantes de sexo femenino mantienen promedios
ligeramente mas altos en esta primera convocatoria. Al igual que en los afios 2016 y 2017, los
estudiantes que se encuentran en centros de jornada escolar extendida, en general, logran
mayor promocion y calificacién. El porcentaje de promocién mas alto lo presenta la educacion
media técnico profesional con 94 %, seguido la educacion basica de adultos con un 92 %.

En cuanto a la aplicacién de pruebas internacionales fue aplicada la prueba PISA 2018, cuyos
resultados seran publicados a finales del afio 2019, y el piloto del Estudio Regional Comparativo
y Explicativo (ERCE), que mide los logros de aprendizaje de los estudiantes de 3.° y 6.° del
nivel primario en las areas de lenguaje, matematica y ciencias, y los factores asociados a este
logro. Los resultados de estas pruebas permitirAn evaluar el impacto de los programas y
estrategias implementados para aumentar la calidad en los aprendizajes de los estudiantes.

Otro avance importante fue la evaluacién del desempefo docente, lo cual permite diagnosticar,
disefiar e implementar planes de desarrollo profesional docente. Los resultados de la
evaluacién muestran que solo el 2.9 % de los docentes evaluados obtuvo la categoria de
excelente (destacado), mientras el 38.09 % obtuvo la categoria mejorable (insatisfactorio). El
resto de los maestros evaluados obtuvo puntuaciones que lo ubican en las otras dos categorias:
muy bien (competente 23.9 %) y bien (basico 35.1 %); esto implica que la mayoria de los
docentes del sistema educativo dominicano (73.19 %) muestran un desempefio basico o
insatisfactorio.

Ademas, en el sector educativo se avanzo en los siguientes temas:

En torno a la universalizacion de la jornada escolar extendida, la matricula estimada para el
periodo 2018-2019 es de 1 285 973 estudiantes, lo que representa un 69 % de avance en
funcién de la matricula 2016-2017 de inicial, primaria y secundaria de los sectores publico y
semioficial (1 860 870). A inicios del afio escolar 2012 solo 8969 estudiantes estaban
incorporados en la JEE.

En cuanto a la atencion integral a la primera infancia y educacion inicial los datos muestran
avances evidenciados en la atencion de 193 586 nifios de 0 a 4 afios atendidos a diciembre de
2018. En ese mismo orden, la matricula de educacion inicial en los centros educativos sigue
su tendencia de crecimiento, pasando de 282 845 nifios en el periodo 2015-2016 a 297 534 en
2016 — 2017 (5.19 % de incremento). Otro aumento importante se registré en la tasa de
asistencia de nifios de 3 a 5 afios, que pas6 de 50.5 en 2015-2016 a 52.3 durante 2016-2017.

La educacion técnico profesional presenta grandes retos una vez aprobado el marco nacional
de cualificaciones. Se avanza en la estrategia de transformar liceos publicos en institutos
politécnicos, como resultado de la alianza publico-privada para la ampliacion de la educaciéon
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técnico profesional. A la fecha, 48 centros se han convertido en politécnicos, beneficiando a
5701 estudiantes.

El proceso de revision y actualizacion del curriculo se encuentra en su etapa final: los disefios
curriculares de los niveles inicial, primario y secundario estan en implementacion; y el disefio
curricular para la educacién basica, del subsistema de educacion de personas jovenes y
adultas, fue aprobado en 2018 por el Consejo Nacional de Educacion. Restan por concluir los
disefios curriculares del subsistema de educacion especial y los del nivel secundario del
subsistema de educacion de jovenes y adultos. Los tres enfoques que fundamentan el curriculo
son el historico-cultural, el sociocritico y el enfoque de competencias.

Se impulsa la formacion y desarrollo de la carrera docente; en este sentido, unos 3309
estudiantes destacados se benefician del Programa para la Formacion de Docentes de
Excelencia. Asimismo, 31 207 docentes han sido beneficiados con la Estrategia de Formacion
Continua Centrada en la Escuela en 2171 centros. Estrategias que buscan crear una nueva
generacién de docentes para impactar de manera positiva los aprendizajes de los estudiantes.

El MINERD continda mejorando los programas de alimentacion escolar, beneficiando 1 649
976 estudiantes, asi como alrededor de 1 831 000 estudiantes reciben algun tipo de servicios
de salud, lo cual se ejecuta en coordinacién con el Ministerio de Salud Publica.

Otra area que presenta avances es el Proyecto Republica Digital, iniciado en 2017, exhibiendo
los siguientes logros: un total de 4203 docentes se benefician con la estrategia de formacién
docente; 38 776 estudiantes del nivel secundario son beneficiarios de la entrega de netbooks;
20 333 estudiantes de primaria utilizan tabletas en las aulas, mediante la entrega de 144 carritos
tecnolégicos y 5760 tabletas a los centros educativos; 3000 docentes han sido dotados de
laptops y se han instalado 2188 pizarras digitales interactivas en igual nUmero de aulas.
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Para lograr el desafio de una educacién de calidad para todos, el PNPSP 2017-2020 asume
los siguientes objetivos consignados en la END 2030:

Objetivo General

Ne 1:
Universalizar la educacién
desde el nivel inicial
hasta completar el nivel medio

Educacién de calidad
para todos y todas

Ne 2:
Implantar y garantizar

un sistema educativo nacional

de calidad
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Objetivo especifico 1: implantar y garantizar un sistema educativo nacional de
calidad.

a) Orientacién estratégica
Los lineamientos de politica en este &mbito son los siguientes.

Implantar y garantizar un sistema educativo nacional de calidad
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

e Impulsar la modernizacion institucional del sistema educativo publico a todos los niveles de gestion (escuela,
distrito educativo, regional de educacion y sede central), tomando como foco de atencién el centro educativo con
el proposito de producir una desconcentracion progresiva hacia el nivel local que permita mejorar la eficacia y
eficiencia del sistema educativo.

e Programar los recursos presupuestarios del Ministerio de Educacion sobre la base de la proyeccion de la
demanda de servicios educativos publicos preuniversitarios y del costo por estudiantes seguin niveles, consistente
con los requerimientos para proveer una educacion integral de calidad.

e Asignar los recursos financieros a los centros educativos publicos sobre la base de asegurar la correspondencia
entre la poblacion servida y recursos percibidos por centro para contribuir a un eficaz proceso de
desconcentracion de la gestion y al aumento de la calidad educativa.

o Fortalecer la formacion, profesionalizacién y capacitacién en el servicio de los docentes y los formadores de
docentes de la educacién publica, con miras a dotarlos de las destrezas y habilidades para impartir una formacion
de calidad.

e Crear una instancia regulada por el érgano rector del sistema de educacién que tenga la responsabilidad de
aplicar un sistema de certificacion y recertificacion de la idoneidad del personal docente, técnico-docente,
administrativo y administrativo-docente para un sistema educativo de calidad.

o Revalorizar la profesion docente mediante un sistema de evaluacion de desempefio y el consecuente mecanismo
de incentivos econdémicos y reconocimiento moral.

e Revisar periddicamente los curriculos de todos los niveles preuniversitarios y asegurar su plena implementacion
como guia del diario quehacer de las escuelas, con el fin de garantizar su pertinencia con el desarrollo de
capacidades para el aprendizaje continuo y la formacién en valores y principios éticos, incluyendo los vinculados
al desarrollo sostenible, la gestion de riesgos, los derechos humanos, la igualdad y la equidad de género, la
ciudadania responsable y la convivencia pacifica.

o Fortalecer la ensefianza de las ciencias, tecnologias de la informacion y la comunicacién y las lenguas como via
para insertarse en la sociedad del conocimiento.

e Fomentar una cultura de investigacion y desarrollo de la creatividad desde la ensefianza basica y media.

e Aplicar un sistema de monitoreo, evaluacion y sanciones que garantice el cumplimiento de las actividades
docentes, el calendario y el horario oficial de clases.

o Establecer un sistema de monitoreo y evaluacion del logro de los objetivos pedagdgicos de acuerdo con
estandares internacionales, y de identificacién de buenas préacticas y limitaciones en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, con miras a introducir mejoras continuas en el sistema educativo y en la formacion profesional.

o Fortalecer el Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacion de Calidad Educativa (IDEICE), como organismo
autébnomo, con independencia técnica, financiera y de gestion para poner en marcha un sistema nacional de
evaluacion de la calidad de la educacién que, mediante una adecuada reglamentacion, asegure la realizacion de
evaluaciones regulares, con objetividad, rigor técnico y transparencia, que sirvan de instrumento para corregir,
modificar, adicionar, reorientar o suspender las acciones de la politica educativa.

e Promover la participacion de nifios, nifias y adolescentes, padres y madres, comunidades, instituciones y
gobiernos locales como actores comprometidos en la construccion de una educacién de calidad.

e Fomentar el uso de las TIC como herramientas de gestion del sistema educativo.

e Fortalecer la funcion de rectoria del Ministerio de Educacion mediante la concentracion de sus esfuerzos en la
ejecucion de sus funciones centrales y el traspaso de las funciones no educativas a otros organismos
gubernamentales especializados.

o Fortalecer y desarrollar el sistema de supervision distrital para promover el acompafiamiento moral y técnico de
los docentes.

o Estimular la inversion privada sin fines de lucro en el fortalecimiento del sistema educativo.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020
La calidad educativa, una prioridad estratégica de la actual gestion del Gobierno

Uno de los desafios mas importantes de la politica publica dominicana sigue siendo la calidad de los resultados educativos.
En los dltimos afios se han realizado progresos importantes en el nivel de logro de los aprendizajes de los estudiantes, si se
comparan los ultimos resultados de las pruebas internacionales que se aplican en los paises de la regién con los de afios
anteriores. Si bien Republica Dominicana fue el pais que mas avanz6 respecto de su propia situacion, sigue relegada a los
tltimos puestos cuando se la compara con el resto de los paises de América Latina y el Caribe. Un nimero significativo de
estudiantes aun no logra el nivel de aprendizaje minimo aceptable. Los resultados de las Pruebas Nacionales también
muestran que los niveles de aprendizaje estan aun por debajo de lo pretendido, tanto para estudiantes del sector publico
como del sector privado.

Revertir este desempefio insatisfactorio resulta crucial, ya que la expansién del capital humano es un elemento clave no solo
para mejorar las condiciones de vida de los individuos, sino también para impulsar el crecimiento econémico y el desarrollo
integral del pais. Mdltiples factores de variada naturaleza han incidido histéricamente en los resultados educativos, algunos
de ellos relacionados con deficiencias del sistema educativo, otros con caracteristicas de los propios alumnos que concurren
a la escuela y el entorno educativo del hogar y, finalmente, aquellos vinculados a la situacion socioecondémica de gran parte
de la poblacién.

Impacta negativamente en el
desarrollo integral del pais

Incide negativamente en las T Obstaculiza el crecimiento
condiciones de vida de las personas econoémico

t Dificulta el desarrollo f

del capital humano

+

Los resultados educativos de la
Republica Dominicana se encuentran aun
por debajo de los paises de la region
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Persistencia Baja escolaridad
sobreedad escolar de los padres

Factores inherentes a los alumnos y el apoyo educativo en el hogar

Un factor decisivo ha sido el déficit de infraestructura escolar que ha venido generando condiciones poco propicias para los
procesos de ensefianza aprendizaje, tanto por el hacinamiento en el aula como por las limitaciones en la extension de las
jornadas. Otro aspecto determinante lo constituye el factor docente, menoscabado por la histérica carencia de estandares
profesionales y de desempefio, los déficits en materia de evaluacion y certificacion docente y las marcadas debilidades de los
sistemas de formacién inicial y capacitacion permanente de los educadores. Un tercer factor se vincula con los déficits
curriculares, tanto en el disefio y la organizacion de los contenidos como en la aplicacion del curriculo por parte de los
docentes. Estas variables se combinan, a su vez, con la reducida capacidad de gestion administrativa, pedagdgica y
académica de los centros educativos.

A las deficiencias propias del sistema se le suman factores inherentes a los alumnos que asisten a la escuela y su entorno
familiar. Dos aspectos importantes son, por un lado, la significativa incidencia de la sobreedad escolar y, por otro, la baja
escolaridad de los padres. Ambos se encuentran intimamente relacionados con la repitencia y la desercion, pero también con
el rendimiento escolar mientras los nifios permanecen en el sistema.



Otros determinantes y condicionantes de los logros de aprendizaje son de caracter socioecondmico. Las deficiencias
nutricionales y los déficits del habitat -hacinamiento, entorno precario- constituyen ciertamente condiciones decisivas que
contribuyen con los problemas de aprendizaje. Del mismo modo, situaciones sociales de significativa incidencia en la sociedad
dominicana, como el trabajo infantil y el embarazo de adolescentes, inciden de manera significativa en situaciones como
repitencia, sobreedad, desempefio escolar y, finalmente, desercion del sistema educativo.

En los dltimos afios, Republica Dominicana ha hecho importantes esfuerzos para revertir esta situacion. El significativo aumento
de la inversién en educacion se ha expresado en una importante reduccion del déficit de infraestructura educativa. Se
introdujeron estandares profesionales y de desempefio para la certificacion y desarrollo de la carrera docente, se han mejorado
las condiciones de trabajo y el salario de los maestros, haciendo mas atractiva la actividad; se ha avanzado en restructuracién
del curriculo escolar, incorporando indicadores de logros de competencias que funcionan como estandares tanto de contenidos
como de desempefio. Sin embargo, sigue siendo evidente que es necesario redoblar las acciones, hacer rendir mas los
mayores recursos que se aplican en el sector y lograr resultados mas contundentes. Las deudas pendientes siguen siendo
importantes. Para hacer frente a este desafio y poder dar un salto significativo en términos de resultados educativos, durante
los préximos cuatro afios es necesario actuar en diversos frentes, desde una diversidad de organismos y con un alto grado de
coordinacion institucional.
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Por una parte, se continuara con la expansion de la infraestructura educativa manteniendo un importante nivel de inversion
publica a lo largo de los cuatro afios. A la vez, se redoblaran esfuerzos para mejorar el desempefio de los docentes en el aula.
Para ello, es necesario que la aplicacion de los estandares profesionales y de desempefio, que es ain muy incipiente, se haga
extensiva a todo el sistema, e implementar de manera efectiva evaluaciones rigurosas y exigentes. La mejora de la formacion
inicial y la capacitacion permanente del personal en servicio se constituiran, durante el préximo cuatrienio, en piedra angular
de la calidad educativa. También, se avanzara en la implementacién completa del nuevo disefio curricular, que se ha hecho
hasta ahora solo de manera parcial.

Otra estrategia capital sera la expansion de la jornada escolar extendida, privilegiando las zonas con estudiantes de mayor
vulnerabilidad. Esta iniciativa, que ha demostrado su efectividad tanto en la retencién como en los logros de aprendizaje, se
complementara con la ampliacién de la estrategia de alimentacion escolar, que pretende, ademas, combatir los efectos nocivos
del déficit nutricional en los procesos educativos.

La politica de atencién a la primera infancia constituye una apuesta por abordar tempranamente, de manera integral y en un
momento clave de la vida de los educandos, problemas que inciden irremediablemente en rendimiento escolar. Esto se
complementa, en alumnos de educacion primaria, con estrategias de acompafiamiento y reforzamiento académico dirigido a
estudiantes con bajo desempefio, y de nivelacion y aceleramiento para quienes se encuentren en condicion de sobreedad.
Finalmente, la coordinacién con las estrategias orientadas a erradicar el trabajo infantil y disminuir la incidencia del embarazo
de adolescentes resultan imprescindibles para atenuar el impacto de estos flagelos sobre la educacion.
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En el marco del PNPSP 2017-2020, los resultados esperados para el cumplimiento del objetivo
especifico 1 son:

Linea base

Resultados esperados Indicadores 2015 Meta a 2020

Mejorado el nivel de logro de
los aprendizajes de los
estudiantes de educacion
primaria y secundaria

Calificacion promedio Pruebas Nacionales de
los estudiantes de la modalidad académica del 18 % 18.40 %
nivel secundario (escala: 0 a 30)

La programacion del resultado anterior se basa en la Ordenanza 01-2016 que norma el Sistema
de Pruebas Nacionales y de evaluacion de los logros de aprendizaje en Republica Dominicana,
modificando la Ordenanza 07-2014. Es importante resaltar que la informacion para medir otros
demas indicadores relacionados con este tema, citados mas abajo, estan en proceso de
generacion de datos y estara disponible préximamente:

e Porcentaje de estudiantes que logra competencia en lengua espafola, evaluacion
diagnostica de 6.° grado de primaria.

e Porcentaje de estudiantes que logra competencia en matematica, evaluacion
diagndstica de 6.° grado de primaria.

Otro resultado vinculado a este objetivo es el referido a la mejora en el desempefio de los

docentes, cuyo dato se obtendra de los resultados del diagnéstico realizado para publicar en
la proxima actualizacion de este Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.
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c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Con la implementacién de su modelo de gestién del sistema educativo el Ministerio de
Educacién busca avanzar en los resultados planteados en el PNPSP. Este incluye la gestion
de calidad conforme a lo consignado en el Pacto por la Reforma Educativa; otras acciones y
lineamientos de politica implementados son:

e Continuar con la universalizacion de la jornada escolar extendida (JEE), politica de Estado
para alcanzar, de manera integral, la formacién de los estudiantes, dirigida a lograr mejores
aprendizajes mediante la optimizacion del tiempo y la diversidad de acciones para el
desarrollo educativo con calidad y equidad, ademas de fortalecer la escuela como espacio
de proteccion social de nifios, adolescentes y jovenes. (MP)

e Implementacion del programa de desarrollo de la carrera docente. Este sistema esta
configurado por un conjunto coherente de tramos procesuales, disposiciones normativas y
mecanismos funcionales que definen, organizan y norman el ingreso, la permanencia, el
desarrollo profesional continuo, la promocién y el retiro del personal docente en el marco del
sistema educativo preuniversitario del pais. (MP)

¢ Aplicacion periodica del sistema nacional de evaluacion y de control de calidad.
e Universalizacion del nivel primario para la poblacién de 6 a 12 afios.
e Universalizacion y diversificacion el nivel secundario para la poblaciéon de 12 a 17 afios.

e Supervision y registro para que los centros educativos sean apoyados por las asociaciones
de padres, madres y amigos de la escuela.

¢ Incrementar las juntas descentralizadas con desconcentracion de recursos financieros.

Continuar introduciendo mejoras a la estructura del sistema educativo preuniversitario.

La siguiente produccion, en conjunto con las medidas de politica sefialadas, apunta a lograr el
objetivo de mejorar la calidad de la educacion de cara a 2020:

Producto Unldaq de Linea base 2017 2018 2019 2020 Institucion
medida 2015 responsable

Formacion
SR EENTOR | oo ies 0 20 000 32 000 33390 56 000 MINERD /
en la escuela Inafocam
(EFCCE)
Formacioén inicial Estudiantes MINERD
de docentes de en formacién 0 4000 6 000 5500 15 500 Inafocam/
excelencia docente Isfodosu
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Servicio de
Atencion Integral
a la Primera
Infancia

Estudiantes de O
a 4 afios
matriculados

Ayuda
condicionada a la
asistencia escolar

Estudiantes
beneficiados

41 817

117 293

del nivel medio

Apoyo educativo a
necesidades
especificas,
identificados e
incluidos

Programa de
Alimentacion
Escolar

Estudiantes

Estudiantes

14 267

1710620

118 321

138 992

28 601

1631616

MINERD /

122 237 229 968 256 648 INAIPI
135 203 124 231 138 757 MINERD
31101 34 001 37 381 MINERD
MINERD /

1735676 | 1631621 | 1680 330 INABE

d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Mejorado el nivel de
logro de los
aprendizajes de los
estudiantes de
educacion primaria y
secundaria

Calificacion promedio
pruebas nacionales de
los estudiantes de la
modalidad académica
del nivel secundario
(escala: 0 a 30)

4.1 Para 2030, velar por que
todas las nifias y todos los nifios
terminen los ciclos de la
ensefianza primaria y
secundaria, que ha de ser
gratuita, equitativa y de calidad y
producir resultados escolares
pertinentes y eficaces

MINERD

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la

END 2030

sistema  educativo

|
! Implantar
| de calidad (OE 2.1.1)

y garantizar un

Medidas del Consenso de Montevideo sobre poblacion y desarrollo
*N.° de la
Factor vinculante ‘

nacional

Pobreza y desigualdad
Derechos humanos para eliminar desigualdades 2
Derechos nifios, nifias, adolescentes y jovenes 7
Politicas de educacion para la juventud 9

*Ver Guia operacional para la implementacién y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el marco de
la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe
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Objetivo especifico 2: universalizar la educacion desde el nivel inicial hasta completar el
nivel medio, incluyendo nifios y nifias sin documentacion

a) Orientacion estratégica

Los lineamientos de politica en este campo son los siguientes:

Universalizar la educacion desde el nivel inicial hasta completar el nivel medio
Lineas estratégicas de accidn de la END (art. 23)

e Proveer en todo el territorio nacional la infraestructura fisica adecuada, la dotacién de recursos
pedagdgicos, tecnoldgicos y personal docente, que posibiliten la universalizacién de una educacion de
calidad desde los tres afios hasta concluir el nivel medio.

e Brindar apoyo especial a estudiantes con dificultades de aprendizaje, a fin de reducir las tasas de
sobreedad, repitencia y desercion.

o Diversificar la oferta educativa, incluyendo la educacion técnico-profesional y la escolarizaciéon de adultos,
para que respondan a las caracteristicas de los distintos grupos poblacionales, incluidas las personas con
necesidades especiales y capacidades excepcionales y a los requerimientos del desarrollo regional y sectorial,
brindando opciones de educacién continuada, presencial y virtual.

b) Resultados esperados, indicadores y metas

Para el cumplimiento del objetivo especifico 2, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los
siguientes resultados y metas:

Tasa neta de cobertura del nivel inicial, poblacién 3-5 afios

Incremento de la cobertura de (%) 47.20 51.90
la atencién integral a la primera <

infancia y del nivel inicial Tasa neta de cobertura del grado preprimario (%) 74.10 78.08
chremgnto .de la cobertura del Tasa neta de cobertura del nivel primario (%) 93.30 94.65
nivel primario.

INErEMETD 6l [ EnTEiime e Tasa neta de cobertura del nivel secundario (%) 70.80 73.60

nivel secundario.

Calificacion promedio de las Pruebas Nacionales de los
estudiantes de la modalidad técnico-profesional del nivel 18.58 19.04

secundario (escala: 0 a 30)
Incremento del acceso a la

educacion técnico-profesional Calificacion promedio de las pruebas nacionales de los

estudiantes de la modalidad artes del nivel secundario 17.02 17.61
(escala: 0 a 30)

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para dar cumplimiento progresivo a la obligatoriedad constitucional de la ensefianza, desde el
nivel preescolar hasta el nivel medio, se han adoptado medidas de politica orientadas hacia:
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Implementacion del programa RepuUblica Digital en el componente de educacion,
propiciando que estudiantes y docentes en todos los niveles educativos integren las
tecnologias de la informacion y comunicacién en los procesos de ensefianza y
aprendizaje. El programa contempla la dotacion de computadoras a los estudiantes y
docentes, asi como desarrollar las competencias cientificas y tecnologicas en los
alumnos, con la incorporacién de 38 776 estudiantes del nivel secundario beneficiados
con la entrega de netbooks; 20 333 estudiantes de primaria utilizando tabletas en las
aulas, mediante la entrega de 144 carritos tecnologicos y 5760 tabletas a los centros
educativos. (MP)

Continuacion del Programa de Educacion Técnico-Profesional y Artes. Aumentar la
oferta de las modalidades de educacion técnico-profesional y de artes en el nivel
secundario. La oferta curricular debe responder a los requerimientos de recursos
humanos determinados a partir de estudios prospectivos sectoriales y regionales, para
una mayor vinculacion con las politicas de empleo y de promocién de emprendimientos,
para lo cual se hace necesario un reglamento de pasantias en el nivel de formacion
técnico-profesional, que contemple incentivos especiales que resulten atractivos para
todos los sectores involucrados y que incluya la proteccion al pasante. (MP)

Atencidn integral a la primera infancia. Establecer un sistema de proteccion y atencién
integral de la primera infancia en procura de ordenar, articular, integrar y regular la oferta
de servicios existentes en el pais, y mejorar la oferta en cobertura y calidad, mediante
un conjunto de estrategias de atencion integral, dirigidas a nifios de 0 a 5 afios, sus
familias y comunidades. (MP)

Erradicacion del analfabetismo. Superar el indice de analfabetismo de personas 15
afios 0 mas a través de acciones que contribuyan a fortalecer las practicas de
alfabetizacion, propiciando la continuidad de los aprendizajes con miras a construir una
sociedad que supere los niveles de exclusién existentes.

Garantizar la educacién a adultos que por diferentes motivos no pudieron recibir la
educacion sistematica regular.

Programas acelerados para personas en sobreedad. Ofrecer educacion de calidad a
personas que dejaron la escuela sin completar un nivel educativo adecuado.

Implementacién de la estrategia establecida en el marco del Plan Estratégico Sectorial
para la Inclusion Social y Econdémica de la Republica Dominicana, en lo referente al
aumento de la educacion de los niveles basico y medio y disminuir la desercion escolar.

Orden departamental que declara prioridad el disefio y establecimiento de la politica de
género en el Ministerio de Educacion en los diferentes niveles, sistemas y subsistemas
de la educacién preuniversitaria, en sus planes, programas, proyectos, estrategias
pedagdgicas y actividades administrativas, segin Resolucion 33-2019
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La siguiente planificacion de produccion prioritaria es consistente con las medidas de politica 'y
acciones de inversion publica proyectadas:

Producto snidad de 2017 2019 2020 nsttacion
medida responsable
Sevicio de Estudiantes de
., . 5 afios 122 370 133 729 138 445 143 161 147 877 MINERD
Educacion Inicial .
matriculados
Servicio de Estudiantes de
L . . 6 a 12 afios 1300129 | 1020211 | 1026 757 1033 303 1 046 396 MINERD
Educacién Primaria .
matriculados
Servicio de Estudiantes de
Educacién 12 a 18 afios 468 784 725 731 727 919 736 009 739 126 MINERD
Secundaria matriculados
Servicio de igﬁir;is d)(; 15
Educacion de - . 253 529 278 332 297 656 316 980 336 301 MINERD
afos o mas,
Adultos .
matriculados
Servicio de Personas
o . 139 872 185 000 70 000 24 815 22 281 MINERD
Alfabetizacion alfabetizadas

Ademaés, la siguiente produccion intermedia apuntar4 a lograr la universalizacion de la

educacion:

Producto

Unidad de
medida

Institucién
responsable

/:;’r']in?:;‘gas Aulas 9003 3500 4500 1500 2976 M:\;\'Cfsg /
Desarrolladas las

competencias Estudiantes 0 1325 1130 403 500 201 750 MINERD
tecnoldgicas

Curriculos por Centros

competencias ) 0 4150 4 853 4327 4585 MINERD
. educativos

implementados

Centros de Atencion

Integral ala Primera -\, 26 27 70 19 19 MINERD

Infancia construidos y
equipados

Nota: Algunos de estos productos intermedios se constituyen en proyectos de inversién.

d) Proyectos deinversion

e Ampliacion de 276 planteles educativos en el ambito nacional.
e Ampliacion de 970 planteles escolares en el plano nacional.

e Construccion de 243 estancias infantiles en el &mbito nacional.
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e Apoyo a Centros de Atencion a la Primera Infancia.

e Apoyo a la educacién preuniversitaria a través del Pacto Educativo en la Republica
Dominicana.

e Mejoramiento de la educacion para la formacion técnico-profesional en Republica
Dominicana

e) Compromisos internacionales vinculados alos resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado | Indicadores | _0DS | Meta ODS | institucion |

Incremento  de la | Tasa netade
cobertura del nivel | cobertura del nivel
primario. primario (%)
Incremento  de la @ Tasanetade
cobertura del nivel | cobertura del nivel

4.1 Para 2030, velar por que todas las nifias y todos
los nifios terminen los ciclos de la ensefianza
primaria y secundaria, que ha de ser gratuita,
equitativa y de calidad y producir resultados
escolares pertinentes y eficaces

secundario. secundario (%)
Tasa neta de
Incremento de la | cobertura del nivel 4.2 Para 2030, velar por que todas las nifias y todos
cobertura de la | inicial, poblacién 3-5 los nifios tengan acceso a servicios de atencion y
atencién integral a la | afios (%) desarrollo en la primera infancia y a una ensefianza
primera infancia y del | Tasa neta de 4 preescolar de calidad, a fin de que estén MINERD
nivel inicial cobertura del grado preparados para la ensefianza primaria

preprimario (%)

4.3 Para 2030, asegurar el acceso en condiciones
de igualdad para todos los hombres y las mujeres a
una formaciéon técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza universitaria

4.4. Para 2030, aumentar sustancialmente el
nimero de jévenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

Calificacion
promedio de las
pruebas nacionales
de los estudiantes de
la modalidad técnico
profesional del nivel
secundario (escala:
0a 30)

Incremento del acceso
a la educacién técnico-
profesional

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END
2030
Factor vinculante *N°de|amed|da ‘

Pobreza y desigualdad

Derechos humanos para eliminar desigualdades 2

| Universalizar la educacién desde el
| nivel inicial hasta Derechos nifios, nifias, adolescentes y jéovenes 7

completar el nivel medio (OE 2.1.2) Politicas de educacion para la juventud 9

Proteccion social para personas mayores 30

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe
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Contribucion del sector publico a:

lll. Mas y mejor salud y seguridad

social integral para todos

(*OG 2.2)

Contenido:

- Objetivo especifico 3.

- Objetivo especifico 4.

- Objetivo especifico 5.

*OG: Objetivo general END 2030
**QOE: Objetivo especifico END 2030

Garantizar el derecho de la poblacién al acceso a un
modelo de atencion integral con calidad y calidez, que
privilegie la promocioén de la salud y la prevencion de la
enfermedad mediante la consolidacion del sistema
nacional de salud (**OE 2.2.1)

Universalizar el aseguramiento en salud para
garantizar el acceso a servicios de salud y reducir el
gasto de bolsillo (OE 2.2.2)

Garantizar un sistema universal, Unico y sostenible de

seguridad social frente a los riesgos de vejez,
discapacidad y sobrevivencia (OE 2.2.3)

45



[ll. Mas y mejor salud y seguridad social integral para todos

Garantizar acceso a salud de calidad y seguridad social integral de las personas es una
condicién basica para todo pais que procure avanzar en el desarrollo econémico y social. No
se tiene evidencia de algun pais desarrollado que no haya pasado por esta condicién previa.
Por lo tanto, desarrollar un modelo orientado a la promocion de la salud, prevenciéon de
enfermedades, la proteccién, recuperacién y rehabilitacién de la salud es un derecho que le
asiste a toda persona, permitiendo que dispongan de mayores oportunidades para el desarrollo
a plenitud de sus habilidades cognoscitivas y psicomotoras, que reduzcan el gasto de bolsillo
en salud y aumenten sus posibilidades de insercion en el mercado de trabajo.

En el pais se ha desarrollado un proceso de reformas sanitarias de cara a implementar un
modelo de salud y seguridad social que permita el disfrute pleno de las capacidades de los
ciudadanos; de ahi que se encuentra en proceso de formulacion el Plan Nacional Decenal del
Sector Salud como instrumento que articula la gestion nacional entre la diversidad de
instituciones y organizaciones vinculadas al area, con la finalidad de asegurar una clara
direccionalidad hacia el logro de los objetivos, tanto en lo referente al desarrollo de diversos
componentes del sistema como en lo relativo a los determinantes sociales de la salud.

Se ha desarrollado un conjunto de intervenciones importantes en el marco del fortalecimiento
de la funcion rectora del Ministerio de Salud Publica para garantizar la proteccion y mejora de
la salud de la poblacion, mediante el ejercicio de la autoridad sanitaria como 6rgano rector, asi
como con la progresiva descentralizacion y transformacion de los servicios de la red Gnica
publica hacia un modelo de atencién integral de la poblacion, el fortalecimiento de la atencién
primaria en salud y en garantizar calidad y seguridad a los pacientes, bajo la direccién del
Servicio Nacional de Salud.

De acuerdo con esta separacién de funciones, en lo referente a los servicios de atencién es
prioritario el fortalecimiento del primer nivel, colocandolo como puerta de entrada al sistema de
salud, tanto subsidiado como contributivo; ello representa una de las prioridades de la actual
gestion gubernamental, con un enfoque de equidad y reduccion de las brechas de acceso a los
servicios entre los distintos grupos sociales. En ese sentido, los esfuerzos se encaminan a
garantizar un modelo de promociéon de la salud y de prevencién de las enfermedades,
reduciendo de manera paulatina el enfoque curativo.

El Servicio Nacional de Salud (SNS), en el cumplimiento de sus funciones de coordinacion de
la provision de los servicios publicos de atencion a la salud, como estipula la Ley 123-15, ha
dirigido su accionar hacia el fortalecimiento de la red, donde se insertan las iniciativas que
aportan al desarrollo sostenible del sistema de salud de Republica Dominicana. Uno de los
ambitos fortalecidos en este proceso ha sido la ampliacion de la cartera de establecimientos
que ofertan servicios a la poblacion de todas las provincias del pais. En este sentido, se resalta
la construccion y puesta en funcionamiento de 22 centros especializados de atencion en salud
(CEAS) y renovacion de equipamiento de 60 de estos, construccion y puesta en funcionamiento
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de 14 centros de primer nivel (CPN), readecuacién de 47 salas de urgencias y emergencias en
la Red de Servicios Publicos de Salud; todos estos dotados con una moderna estructura fisica
y alta tecnologia.

El pais se ha colocado como uno de los de mayor cobertura en América Latina; tal es el caso
de la cobertura horizontal. La afiliacion en salud cerr6 en octubre de 2018 con 7 639 632
personas con cobertura en el Seguro Familiar de Salud, es decir un 75 % de la poblacion,
incluyendo, préacticamente, la totalidad del segmento mas vulnerable, tanto en el régimen
contributivo como en el subsidiado. En lo relativo al Seguro de Riesgos Laborales, el CNSS
aprobo la indexacion de las pensiones de este cada dos afos, con base en el indice de precios
al consumidor (IPC), cumpliendo asi un objetivo ampliamente esperado por los diferentes
sectores, instruyendo, ademas, su aplicacion inmediata e indexacion de las pensiones vigentes
gque hayan sido otorgadas con anterioridad a esta aprobacion.

Se han creado y puesto en ejecucion algunas normativas, planes, programas, proyectos e
iniciativas especificas, como es el lanzamiento y puesta en marcha del Plan Nacional para la
Soberania y Seguridad Alimentaria y Nutricional (SSAN 2019-2022), un esfuerzo conjunto de
instituciones publicas, organismos internacionales, organizaciones no gubernamentales, sector
privado y la sociedad civil. Estos instrumentos cumplen con propositos relevantes establecidos
en la Constitucion de la Republica, la Estrategia Nacional de Desarrollo (END 2030), la Ley del
SSAN, la resolucién del Ministerio de Agricultura sobre Agricultura Familiar y el Plan Estratégico
Nacional de Nutricién (2013-2016).

En tal sentido, el Plan Plurianual asume los objetivos consignados en la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030 e incluye la produccion publica relevante de las instituciones del sector en el
marco de los siguientes objetivos:

Objetivos Especificos Objetivo General

Ne 3:

Garantizar el acceso a un modele de
atencion integral, con calidad y
calidez, que privilegie la promocién
de la salud y la prevencion de |la
enfermedad, mediante |a
consolidacién del Sistema Nacional
de Salud

M= 4:
Universalizar el aseguramiento en
salud para garantizar el acceso a —p
sarvicies de salud y reducir el gaste
de bolsilio

Salud y Seguridad

Social Integral

No 5:
Garantizar un sistema universal,
unico y sostenible de Seguridad
Social frente a los riesgos de vejez, P
discapacidad y sobrevivencia,
integrande y transparentando los
regimenes segmentados existentes

47



Objetivo especifico 3: garantizar el derecho de la poblacién al acceso aun modelo
de atencion integral, con calidad y calidez, que privilegie lapromocién de la salud
y la prevencién de la enfermedad mediante la consolidacion del sistema nacional
de salud.

a) Orientacién estratégica
Los lineamientos de politica en este ambito son los siguientes:

Salud y seguridad social integral
Lineas estratégicas de accién de la END (art. 23)

Impulsar el desarrollo de la red publica de salud y de redes privadas articuladas por niveles de atencién, incluyendo
la asistencia prehospitalaria y traslado sanitario, que brinden atencién integral con calidad y calidez, sustentada en
una estrategia de atencién primaria en salud a nivel nacional, que tome en cuenta las necesidades de los diversos
grupos poblacionales.

Fortalecer los servicios de salud colectiva relacionados con los eventos de cada ciclo de vida, en colaboracién con
las autoridades locales y las comunidades con énfasis en salud sexual y reproductiva, atendiendo las particularidades
de cada sexo, prevencion de embarazos en adolescentes, prevencion de enfermedades transmisibles (tuberculosis,
paludismo, dengue, malaria, VIH-SIDA, entre otras); cronicas (hipertension, diabetes, cardiovasculares y obesidad,
entre otras) y catastroficas (cancer de mama, cérvix y prostata, entre otras), asi como el fomento de estilos de vida
saludables, garantizando el acceso a la poblacion vulnerable y en pobreza extrema.

Fortalecer el sistema de vigilancia y educacién epidemioldgica y nutricional como instrumento fundamental de la
seguridad alimentaria de la poblacién.

Sensibilizar y proveer formacién continuada al personal sanitario con el fin de mejorar e impulsar el diagnéstico precoz,
la asistencia y la rehabilitacion de las victimas de violencia de género y contra nifios, nifias y adolescentes.
Promover la capacitacion y participacion de actores comunitarios en temas de control de epidemias y de
enfermedades recurrentes y emergentes.

Garantizar a toda la poblacién el acceso a medicamentos de calidad, promover su uso racional y priorizar la
disponibilidad de medicamentos de fuentes multiples (genéricos) en el mercado nacional.

Fortalecer la funcién de rectoria del Ministerio de Salud Publica y sus expresiones desconcentradas, en relacion con
los servicios de salud individual y colectiva ofertados por los prestadores de servicios de salud, tanto publicos como
privados, para garantizar el cumplimiento de estandares de calidad en los servicios prestados.

Fortalecer las capacidades gerenciales de los servicios regionales de salud y los centros de salud, apoyadas en el
uso de las tecnologias de la informacion y el desarrollo de un sistema de informacién gerencial en salud para impulsar
la gestion por resultados.

Dotar de autonomia administrativa a los centros hospitalarios que forman la red pudblica de salud y conformar un
consorcio nacional de hospitales autonomo, adscrito al Ministerio de Salud, con funciones de caracter técnico
administrativo.

Desarrollar y consolidar un sistema de capacitacion continua y motivacion laboral para los recursos humanos en salud
gue tome en cuenta la equidad de género e incluya un mecanismo de pago por servicios prestados, con el fin de
fortalecer la carrera sanitaria y elevar la calidad de los servicios.

Impulsar el uso adecuado de las tecnologias de informacién como medio para ampliar el alcance territorial y elevar la
eficiencia en la prestacion de los servicios de salud.

Asegurar la provision efectiva de informacion a la poblacién en torno a su derecho a la salud y a la seguridad social
en salud, tomando en cuenta las necesidades de los distintos grupos poblacionales, ciclos de vida y un enfoque
preventivo.

Fortalecer las capacidades de investigacion en salud, tanto clinica como experimental, incluyendo la relativa a la
situacion de personas con discapacidad.

Desarrollar e implementar un sistema integral de prevencion de los riesgos laborales.

Desarrollar mecanismos que faciliten la agil prestacion de servicios de salud a las poblaciones desplazadas por
desastres.

Asegurar la provision de servicios de salud mental de calidad a la poblacién que lo requiera.

Superar el modelo actual de atencion, aumentando la capacidad del primer nivel de atencion, restructurando los
servicios por ciclos de vida, orientado a la promocién y prevencién por prioridades.

Disefiar un sistema de supervision y sancion del incumplimiento de los protocolos de actuacion por parte del
personal clinico y administrativo del sistema de salud.

Desarrollar en el sistema de salud, unidades de atencion a la violencia basada en el género, intrafamiliar y/o sexual, que
reporten a las autoridades competentes.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

El embarazo de adolescentes, un desafio prioritario

El embarazo de adolescente es un fenémeno persistente en Republica Dominicana. La tasa de fecundidad en adolescentes es
una de las cinco mas altas de la regién y duplica la tasa mundial. Casi un tercio de los nacimientos registrados corresponde a
madres adolescentes. El porcentaje de mujeres de 15 a 19 afios que han estado embarazadas al menos una vez supera el 20
%. Los embarazos de menores de 15 afios constituyen una realidad alarmante.

El embarazo de adolescentes se concentra, particularmente, en las zonas rurales y periferias urbanas, en la poblacion de
menores recursos econdémicos y menor nivel educativo. Las consecuencias de la alta prevalencia del embarazo de
adolescentes son graves. Por un lado, al aumentar el riesgo de complicaciones durante el embarazo y en el momento del parto,
incide de manera directa en la mortalidad materna —contribuyendo con la persistencia de una alta tasa en el pais— asi como en
la morbilidad y mortalidad de los recién nacidos. A su vez, incrementa el nimero de abortos que, al ser ilegales, ocurren en
condiciones poco seguras (aproximadamente un tercio de los abortos reportados por los establecimientos de salud
corresponden a adolescentes).

Por otro lado, el embarazo de adolescentes es considerado una de las causas que mas influye en la desercién escolar. Esta
temprana carga que recae sobre las adolescentes disminuira drasticamente las oportunidades de insercién laboral, culminando
en desempleo o ingresos inferiores de por vida, contribuyendo a perpetuar el ciclo de la pobreza y la feminizacién de la miseria.

El embarazo de adolescentes es un fenémeno multicausal que responde a una variedad de factores y determinantes sociales.
La menarquia y la iniciacién sexual temprana son factores determinantes, ya que constituyen las circunstancias basicas que
posibilitan la gestacion. En ese contexto, la escasa actitud preventiva de los adolescentes que se manifiesta en una exigua
tasa de uso de métodos anticonceptivos constituye un factor fatal. La raiz de tal déficit se encuentra en el limitado acceso a
informacion sobre salud sexual y reproductiva que tienen los adolescentes dominicanos: tan solo un tercio de estos accede a
informacion y esta es insuficiente. Influye en eso la vigencia de mitos y tables alrededor del abordaje de la sexualidad y la
reticencia familiar y social respecto de las relaciones premaritales. La comunicacion sobre estos temas en el ambito hogarefio
e institucional es escasa y ambivalente.

Dos factores causales claves son la falta de oportunidades educativas y laborales que posibiliten a las jévenes un proyecto de
vida autonomo. De hecho, el porcentaje de embarazo es siete veces mayor en las adolescentes del nivel de educacion basica
respecto de las de nivel universitario. En el caso de los embarazos de nifias de 10 a 14 afios, los factores causales suelen
estar ligados a situaciones de violencia sexual o incesto. El embarazo en la adolescencia es una de las situaciones en las que
mas claramente se evidencian las inequidades sociales, de justicia y de género; se trata de un claro reproductor del circulo de
la pobreza. La problemética va mucho mas alla del sector salud, constituyéndose en un factor critico para el desarrollo del pais
en el mediano y plazo.

La Republica Dominicana ha incorporado el desafio en sus instrumentos de planificacion (END, PNPSP y Metas
Presidenciales), asi como en diversos compromisos internacionales (ODS y Medidas Prioritarias del Consenso de Montevideo).

Abuso Explotacion Rwesgos de
Adelantamiento de la sexual sexua #  complicaciones Persistencia de
menarquia y la en el parto una alta mortalidad

L_v_.l

Embarazo de nihas
y adolescentes en
Republica

Dominicana

Iniclacion sexual materna

Mayor riesgo de
morbilidad y
mortalidad infantl

Qos de
@ complicaciones

on ol embarazo

Baja prevalencia de
uso de meétedos
anticonceptivos

f

Limitado acceso a

Dificultades de

sobre la sexuvalidad

educativas laborales

Desercion
informacion sobre salud sostlener un proyecto — > %
escolar
sexual y reproductiva de vida autonomo
Desempleo
minuc 2 Bajos ingresos
Mitos, tables y Falta de Falta de Disminucion de yos fngre
prejuicios sociales oportunidades oportunidades " oportunidades

laborales
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Diversas instituciones publicas realizan acciones para abordar esta problematica: Despacho de la Primera Dama, Ministerio de
la Mujer, Ministerio de Salud Publica, Ministerio de Educacién, Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia, Ministerio de
la Juventud, Consejo Nacional para el VIH y SIDA, Instituto Nacional de Formacién Técnico Profesional, entre otros. El Comité
Técnico Interinstitucional para la Prevencion del Embarazo en la Adolescencia coordina las iniciativas del sector publico y de
las agencias de cooperacion internacional y organizaciones no gubernamentales. Desde el afio 2013, tiene a cargo la
implementacion del Plan Estratégico de Prevencion de Embarazos en Adolescentes (Plan-EA).
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Fortalecimiento de la ieminucio
. A Disminucion del Combate al abuso y g
z miay —| embarazo de nifias y | €—————— la explotacion sexual Q
) empoderamiento de las dol i RD T re— =
z adolescentes adolescentes en §
/ 5
>
Informacion y f \ Ampliacion de la
T v i3 5 s rt rvici
b educacion integral en Fortalecimiento del Informacion estadistica gzt();zli;:jdcf):eacfézz
8, salud sexual y marco legaly dla de calidad y redes de A0 8
2 UBJ reproductiva coordinacion de informacion entre Z
53 politicas servicios z
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El caracter complejo y multicausal del embarazo adolescente obliga a una estrategia integral e intersectorial. Eso permitira
superar la frecuente fragmentacion y discontinuidad de los servicios que se ofrecen, en particular, los relativos a los programas
de promocion y prevencion. Se hace necesario fortalecer el marco legal y potenciar la coordinacion interinstitucional.

Por otra parte, se intensificaran las estrategias de informacién y educacion integral en sexualidad, ya que contribuyen a dotar
a las adolescentes de conocimientos, actitudes y habilidades indispensables para tomar decisiones responsables respecto al
inicio de su vida sexual, prevenir el embarazo, negociar las relaciones sexuales y el uso de métodos anticonceptivos. Para ello
es necesario completar la incorporacion de la educacion sexual al curriculo del sistema educativo en todos sus niveles y
modalidades, asegurando la efectividad de su impacto. La informacién y la educacion sexual tienen efectos directos en la
reduccion de los embarazos.

Se continuard extendiendo la cobertura de servicios de calidad para las y los adolescentes, superando las barreras
institucionales habituales que surgen en el tratamiento de los temas vinculados a la sexualidad, asegurando servicios de salud
amigables de cara a este grupo poblacional. Por esta via, ademas, se asegurara la efectiva disponibilidad de métodos
anticonceptivos para los jovenes.

Es preciso, asimismo, promover el ejercicio de la autonomia y el empoderamiento de las adolescentes, no solo garantizando
mayores oportunidades educativas y laborales, sino también a partir de una decidida incorporacion de la perspectiva de género
en todas las instancias institucionales que puedan coadyuvar al ejercicio pleno de sus derechos.

El combate a la explotacién sexual y al abuso del que son victimas numerosas adolescentes es otro frente de ataque crucial.
En tal sentido, se fortalecera la investigacion coordinada para detectar los casos de menores que son victimas de estos delitos,
tendentes a erradicar este flagelo de significativa importancia en el pais.

También resulta estratégica la produccion sistematica de informacion cualitativa y cuantitativa, actualizada y de calidad, a nivel

nacional y local, sobre salud sexual y salud reproductiva de las adolescentes. En la misma linea, se fortaleceran de redes de
informacion articuladas entre instituciones vinculadas a la salud y desarrollo de adolescentes.
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En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 3 en el PNPSP 2017-2020 se
proyecta obtener los siguientes resultados:

Resultados esperados Indicadores Llngglease Meta a 2020
Disminucién de la mortalidad materna (ODS) Razén de mortalidad materna (por 100 000 09.30 70
(MP) nacidos vivos) ’

Tasa de mortalidad infantil por 1 000 nacidos 31 18
Vivos (2014)
Disminucion de la mortalidad infantil (ODS)) Tasa de mortalidad menores de 5 afios (por 35 26
(MP). 1 000 nacidos vivos) (2014)
Tasa de mortalidad neonatal (2(2)11 4) 14
Cobertura de inmunizacion de la poblacion
de 1 afio (12-23 meses) contra sarampion - 89.8 95
Cobertura util con esquema de vacunacion rubeola y paperas
completo de la poblacién en riesgo de contraer
Gl S D LI A Cobertura de inmunizacion de la poblacion
infantil entre 0 a 4 afios para difteria, tétanos 76 95
y tosferina (DPT 3)
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Disminucion de los embarazos en poblacién
adolescente (MP)

Incremento en la deteccién de sintomaticos
respiratorios y curacion de la tuberculosis (MP)

Incremento de la deteccion asociada al dengue
(MP)

Reduccién de la propagacién del VIH-sida
(MP)

Mejoria en el acceso y oportunidad en el
tratamiento de la poblacién a medicamentos
de alto costo prescritos (MP)

Incremento de la deteccion precoz de
enfermedades no transmisibles en la poblacion
en riesgo

Ampliacién de la cobertura en vacunacion de
caninos y felinos

Prestacion oportuna de servicios a lesionados
por accidentes de transito (MP)

Oferta de servicios de salud de la Red Publica
ampliados

Acceso oportuno a medicamentos esenciales
(MP)

Cobertura de vacunacion de la poblacion
menor de 1 afio contra la poliomielitis con
primera dosis de IPV

Tasa de incidencia de las formas graves de
tuberculosis en menores de 5 afios (%)

Porcentaje de cobertura de vacuna de la
poblacién en riesgo de todos los municipios

Tasa de embarazo en adolescentes (%)

Porcentaje de los sintomaticos respiratorios
identificados

Tasa de éxito de tratamiento

% de positividad de muestras de dengue

Proporcion de brotes detectados
oportunamente

Proporcién de defunciones por dengue
auditadas

Porcentaje de pacientes viviendo con VIH-
sida con atencion integral

Porcentaje de embarazadas atendidas con
pruebas VIH realizadas

Proporcién de la poblacién portadora del VIH
con infecciones avanzadas que tiene acceso
a medicamentos antirretrovirales (ARV)

Porcentaje de la poblacién demandante del
programa de alto costo que recibe
medicamentos

Tasa de prevalencia de diabetes

Tasa de prevalencia de hipertension

% de mujeres mayores de 40 afios que han
realizado mamografia en el Gltimo afio

% de mujeres que han realizado
Papanicolaou en el dltimo afo

% de hombres que han realizado examen
de préstata en el Ultimo afio

Porcentaje de cobertura de vacunacion a
animales caninos y felinos

Porcentaje de la poblacién accidentada que
recibi6 traslado sanitario oportuno

Porcentaje de atenciones en el primer nivel
por habitante en el afio

Porcentaje poblacién que recibe
medicamentos en los diferentes niveles de la
red de servicios publicos

85.1

0.31
(2014)

95
(2012)

27.15

72

78.10

73.8

66.98

84.4

97.3

76.5

39
(2016)

9.9
35

58
(2013)

58
(2013)

a7
(2013)

89

25

0.56

80

95

0.10

95

16.4

90

88

90

70

100

90

100

90

59

9.9
35

70

70

70

95

55

0.80

100
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Porcentaje de abastecimiento de
medicamentos e insumos médicos sanitarios

a las entidades del sistema publico nacional e g
de salud

Ampliacion de la Red de Farmacias del 492 592
Pueblo (2016)

Porcentaje de cobertura de la red de

Farmacias del Pueblo a nivel de distritos 49 100

municipales

c) Medidas de politica y produccién prioritaria

En apoyo al logro de la cadena productiva, el Ministerio de Salud Publica, el Servicio Nacional
de Salud y el Programa de Medicamentos Esenciales se han planteado las siguientes medidas
de politica:

e Desarrollar la red Unica de servicios de salud como modelo de atencién integral de la
poblacion, lo que incluye unificar la red publica del IDSS y el servicio nacional de salud.
Se estan realizando los trabajos de levantamiento y propuestas de politicas para
completar la conformacién de dicha red, dispuesto en el decreto 200-16. (MP)

e Introduccion de vacuna del virus del papiloma humano (HPV). (MP)

¢ Disefio e implementacion de los protocolos, normas y guias para el nuevo modelo de
atencion en salud. (MP)

e Fortalecimiento del sistema de vigilancia de la calidad de los medicamentos y la
aplicacion de la estrategia de control del mercado ilicito de medicamentos. (MP)

e Se puso en vigencia la séptima edicion revisada del cuadro basico de medicamentos
esenciales en la resolucién nimero 000012 del 8 junio 2018.

e Prestar particular atencion al desarrollo del subsistema de salud colectiva:

o Implementacion de la estrategia de atencion integral de las enfermedades
prevalentes de la infancia y a los servicios médicos a menores de 5 afios.
Garantizar la atenciéon a las mujeres embarazadas.

Consolidar la vigilancia alimentaria y nutricional.

Promocién, ensefianza y difusion de la practica de la lactancia materna, para
garantizar un sano desarrollo y crecimiento de los nifios.

Adoptar medidas para disminuir las muertes por cancer cervicouterino.
Vigilancia epidemioldgica de enfermedades transmisibles.

Obligatoriedad de mantener la cobertura (til a la poblacién en riesgo de contraer
enfermedades inmunoprevenibles.

Garantizar la prevencion y control de la tuberculosis.

Atencion y apoyo a pacientes con VIH.

¢ Reduccion en un 20 % del embarazo en adolescentes. (MP)
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¢ Establecimiento de la Estrategia 90-90-90, «Tratamientos para todos», con el propdsito
de que al afio 2020 el 90 % de las personas que viven con el VIH conozcan su estado
serologico, el 90 % de las personas diagnosticada con el VIH reciban terapia ARV
continuada y el 90 % de las personas que reciben terapia ARV tengan supresion viral.

e Consolidacion del rol rector del Ministerio de Salud Publica como conductor y supervisor
del Sistema Nacional de Salud y proveedor de los servicios de salud colectiva en cuanto
a la promocién de esta y prevencion de las enfermedades. (MP)

¢ Fortalecimiento del PROMESE / CAL como comprador publico con economias de escala
y como dispensador de medicamentos e insumos clinicos a establecimientos de la red
Unica del Sistema Nacional de Salud. (MP)

¢ Expansion de las Farmacias del Pueblo para alcanzar la mayor parte de los distritos
municipales, comenzando por aguellos mas distantes de las actuales. (MP)

¢ Implementacion gradual del proyecto de dispensacién de medicamentos para enfermos
cronicos (hipertensos y diabéticos) en las Farmacias del Pueblo. (MP)

e Inclusién de nuevos pacientes y patologias al Programa Protegido de Medicamentos (alto
costo). (MP)

e Garantia del acceso a medicamentos de calidad a precios justos para todos. (MP)

e Acuerdo entre el Seguro Nacional de Salud (SENASA) y el Servicio Nacional de
Salud (SNS) para cerrar brechas en el acceso a los servicios de salud de los
afiliados al Régimen Subsidiado, a través del avance de la facturacion de los
centros publicos de salud para el equipamiento de hospitales y centros de atencion
primaria priorizados a nivel nacional.

De acuerdo con la importancia que reviste el abordaje de la probleméatica de las drogas se
plantea el desarrollo de las siguientes medidas de politica:

o Fortalecer las instituciones nacionales publicas y privadas responsables de ofrecer una
respuesta al problema de las drogas, en el 20 % de las provincias.

e Puesta en marcha de las siete divisiones provinciales de prevencion de drogas y
creacion de siete divisiones en otras provincias de mayor demanda.

e Prevenir el consumo indebido de farmacos controlados.

o Desarrollar el Programa Familias Fuertes, ejecutado desde los organismos
gubernamentales y no gubernamentales a fin de dotar a madres, padres e hijos de
herramientas para una efectiva comunicacion.
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Para alcanzar los resultados, en el marco del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico 2017-
2020 se proyecta la siguiente produccién prioritaria a partir de las acciones de inversion y
medidas planeadas o en ejecucion:

Producto

Unidad de

medida

Linea base
2015

Institucion
responsable

Inmunizacién contra
la difteria, tosferina y
tétanos (DPT-3) de
menores de un afio
y con refuerzos de
DPT para los grupos
de edad de 12-23
meses y de 48 a 59
meses. (MP)

Inmunizacién contra
sarampion, rubeola
y parotiditis (SRP-1)
de nifios de un afio
cumplido de edad
(12-23 meses). (MP)

Inmunizacién contra
las formas graves de
tuberculosis (BCG)
en menores de 1
ano. (MP)

Vacunacion contra
la poliomielitis con
biolégico que incluye
el serotipo 2 (IPV)
en poblacién menor
de un afio. (MP)

Vacunacion contra
la poliomielitis
(IPV+OPV-2) menor
de un ano

Disponibilidad del
servicio de
planificacion familiar
en establecimientos
de salud

Disponibilidad de
métodos
anticonceptivos en
establecimientos
segln normativas

Nifios menores de
un afio que
recibieron DPT-3
segun esquema de
vacunacion

Nifios de 12- 23
meses que
completaron su
esquema del
primer afio y
reciben una DPT
como primer
refuerzo.

Nifios de 48- 59
meses que
completaron su
esquema DPT-
3+DPT-1R y
reciben una DPT-
2R.

Nifios de un afio
cumplido (12-23
meses)
inmunizados
contra sarampién,
rubeola y
parotiditis (SRP-1).
Nifios menores de
1 afio, de
preferencia en
recién nacidos que
recibieron una
dosis de BCG.
Nifios menores de
1 afio que
recibieron una
dosis de la vacuna
IPV mediante el
cumplimiento del
esquema de
primera dosis.

Nifios menores de
un afio que
recibieron una
dosis de la vacuna
IPV'y que se le
aplicaron Boov-2

Establecimientos
de salud que
ofrecen el servicio
de planificacion
familiar segun
normativas
Establecimientos
que cuentan con
métodos
anticonceptivos
seguln normativas

38 664

115994

155 152

116 364

258 909

192 149

154 658
(2016)

127

127

2017 2018 2019 2020

38 443

115994

192 456

192 611

192 216

192 216

192 216

140

146

38 337

191 657

192 456

191614

191 686

191 686

191 686

154

146

228 984

190 554

191 657

190 554

190 745

190 745

190 745

169

168

189 790

189 790

191 963

189 790

189 790

189 843

189 790

222

222

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP
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Estrategia de
promocién del uso
de métodos de
planificacion
masculina
implementada

Deteccion y curacion
de casos de TB
(sospechosos) con
tratamiento acortado
estrictamente
supervisado. (MP)

Captacion de
embarazada VIH+y
aplicacién profilaxis
ARV. (MP)

Ingreso al programa
y tratamiento de
casos VIH-sida.
(MP)

Respuesta oportuna
y eficaz al control de
las enfermedades
trasmitida por
vectores
(arbovirosis)

Monitoreo a la
atencion a casos de
dengue segun
protocolo

Monitoreo de la
atencion al
embarazo, parto y
puerperio segin
normas de atencién

N.° de DPS-DAS
que implementan
la estrategia
acorde con la
normativa

Casos
sospechosos de
TB.

Casos de TB
detectados
Casos curados de
TB.
Establecimientos
que aplican la
estrategia con
calidad

Casos cubiertos
con la estrategia
DOTS

Embarazada VIH+
captadas

Personas
ingresadas

Casos tratados de
acuerdo con
protocolo

N.° de DPS-DAS
que implementan
la estrategia
acorde a la
normativa

N.° de DPS-DAS
que detectan
oportunamente
brotes

N.° de DPS-Das
que aplican
medidas de control
a los brotes
detectados
oportunamente
Establecimientos
de salud que
aplican el
protocolo de
atencion al dengue
N.° de protocolos
nacionales
desarrollados
Establecimientos
auditados que
brindan control
prenatal segun
normas
Establecimientos
auditados que
brindan atencién al
parto segun
normas
Establecimientos
auditados que
brindan atencién al
puerperio segin
normas

5.00
(2016)

77 653

4 233

3 566

1605

4233

1947

34 354

44 852

6.00
(2016)

13

80 371

4 085

3441

1661

4 085

2 005

35 336

46 135

40

20

20

607

75

75

75

13

83 988

4 239

3 286

1704

4027

2 086

37 576

53 155

40

40

40

759

75

75

75

22

83431

3993

3095

1837

3793

1623

50 262

60 528

40

40

40

949

150

150

150

13

96 294

4576

3 889

1918

4576

1195

56 696

72 578

40

40

40

949

150

150

150

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP
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Monitoreo de
atencion al recién
nacido segun
normas

Monitoreo cobertura
poblacién menor de

5 afios en control de

crecimiento y
desarrollo

Promocion de la
lactancia materna
exclusiva
implementada
(estrategia
comunidad
promotora de la
lactancia materna)

Entrega de
medicamentos de
alto costo a
pacientes con
enfermedades
catastroficas

Estrategia de
promocién y
prevencion de la
salud mental de la
poblacion

Estrategia de
promocién de la
seguridad vial

Vacunacion de
perros y gatos
contra rabia

Servicio de atencién
interhospitalario y
traslado sanitario

Establecimientos
de salud con
servicios para
atencion materna
habilitados
Establecimientos
con servicios de
atencion a recién
nacidos auditados
en cumplimiento a
las normas peri
neonatales

N.° de protocolos
nacionales de
atencion
desarrollados para
la atencién al
menor de 5 anos
N.° de
establecimientos
de salud que
cumplen con los
estandares del
programa de
crecimiento y
desarrollo.
Hospitales que
cumplen con los
criterios de la
estrategia
«Hospital amigo
de la madre y el
bebé»

Bancos de leche
habilitados

N.° instituciones
gue cuentan con
salas amigas para
la lactancia
materna

N.° de
comunidades
promotoras de la
lactancia materna

Pacientes con
enfermedades
catastroficas con
medicamentos
cubiertos

DPS/DAS que
desarrollan
programas de
promocioén y
prevencion de la
salud mental
Mesas
intersectoriales de
seguridad vial
funcionando

Perros y gatos
vacunados

Atenciones
ofrecidas por
centros de
respuesta a

157

45
2016

5.00

12

(2016)

18 494

8.00

(2016)

997 483

6422
(2017)

157

52

638

12709

18

1027 407

157

52

638

17

19234

40

1068 504

8 216

157

60

958

17

20 003

40

1132614

12 324

157

60

958

53

23 907

40

1132614

23 550

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP

MSP
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Estrategia de
atencion integral al
paciente crénico en
primer nivel

Adscripciones al
primer nivel de
atencién. (MP)
Atencion consulta de
primer nivel. (MP)
Urgencias primer
nivel de atencion.
(MP)

Atencion
odontolégica

Visitas domiciliarias

Atencioén a consultas
nivel especializado

Atencién a
urgencias nivel
especializado

Hospitalizaciéon

Servicios
diagnésticos de
primer nivel
Diagnosticos
realizados de nivel
especializado
Controles de
pacientes con
enfermedades
cronicas no
trasmisible. (MP)

Prevencion cancer
cervicouterino

Planificacion familiar

Control prenatal

Control del
crecimiento y
desarrollo

urgencias y
emergencias

Atenciones
ofrecidas por
sistema 911

N.° de gerencias
de areas de salud
que implementan
la estrategia
acorde a la
normativa

N.° de gerencias
de areas de salud
con levantamiento
de informacién de
pacientes crénicos
acorde a la
normativa

Personas adscritas

Consultas
brindadas
Urgencias
atendidas

Consultas

Visitas al recién
nacido**

Visitas (otras)

Consultas

Urgencias

Pacientes
egresados

Pruebas
diagnésticas de
primer nivel
Pruebas
diagnésticas de
nivel especializado

Personas
atendidas

Muestras
papanicolau

Métodos
anticonceptivos
entregados

Control prenatal

Consulta

266 652
(2017)

4.00

4.00

950 427

5 350 000

497 928

333 583

103 506
(2016)

878 877

5697 220

3 856 662

397 177

970 073
(2017)

14 079 920
(2016)

726 327

61 093
(2016)

808 488
(2016)

752 921
(2016)

752 921
(2016)

1379 890

6 000 000

470 000

335 500

935 000

4 500 000

3900 000

415 000

15 650 000

783 000

284 791

10

10

1577 017

5527 530

450 000

755 600

665 000

5 400 000

3500 000

443 000

1106 600

10 800 000

910 000

341 749

20

20

1577 017

5 646 454

480 123

757 050

581 950

5241 000

3 550 000

336 799

1320374

10 886 400

910 430

70 599

882 869

806 529

536 815

492 119

20

20

5 646 455

479 093

779 762

127 452

581 950

5241 000

3 550 000

336 799

1320374

10 886 400

910 430

370 599

935 841

838 790

563 656

MSP

MSP

MSP

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS

SNS
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Atencién integral
VIH

Servicios de
atencion en TB

Suministro de
medicamentos e
insumos sanitarios y
reactivo de
laboratorio al
sistema publico
nacional de salud
(MP)

Dispensacion y
venta de
medicamentos a las
Farmacias del
Pueblo. (MP)
Suministro de
medicamentos e
insumos sanitarios a
poblacién vulnerable
en programas
sociales. (MP)
Donacién de
medicamentos a
instituciones sin
fines de lucro. (MP)

Red de Farmacias
del Pueblo. (MP)

Prevencion en el
consumo de
drogas***

Tratamiento y
rehabilitacion a

drogodependientes
*k%k

Pacientes VIH
insertos al SAI

Pacientes TB en
tratamiento

Medicamentos
despachados
(lotes)

Medicamentos
dispensados
(lotes)

Medicamentos
despachados
(miles)

Medicamentos
despachados
(miles)

Farmacias del
pueblo habilitadas

Nifios de centros
educativos
sensibilizados

Comunidades
sensibilizadas

Trabajador o
trabajadora
sensibilizados

Deportistas
sensibilizados

NNA que
consumen
sustancias
psicoactivas en
rehabilitacion

46 208
(2016)

4469
(2016)

273 213 054

755 690 807

721 922

8 583 816

503

7196

2443

4142

7527

140

349 729 574

940 549 605

1363 329

9 754 321

60

10 582

3800

5000

7 900

900

370 052 807

930 619 620

1226 996

8 778 889

40

9 000

3 000

3 800

5500

200

57 390

5015

377 707 940

1034 604 556

1499 662

10 534 666

30

1500

1200

1400

1300

200

61 408

5016

1786 960 032

1271094 823

51 305 951

14 742 793

30

1550

1300

1450

1400

220

SNS

SNS

PROMESE

PROMESE

PROMESE

PROMESE

PROMESE

Consejo
Nacional de
Droga
Consejo
Nacional de
Droga
Consejo
Nacional de
Droga
Consejo
Nacional de
Droga

Consejo
Nacional de
Droga

* Es un producto intermedio que contempla el registro de la poblacién en una ficha familiar. Este proceso se ha visto comprometido por
algunas intervenciones externas, como: 1. Acuerdo ONE-SNS para definir los limites territoriales, por lo cual, no se puede continuar el
proceso. 2. La transferencia de la plataforma SIRPAFF del MSP al SNS; debe completarse la migracion de datos de algunos

SRS que tenian sus fichas familiares en otra plataforma informética.

**Esta unidad de medida de producto obedece a la desagregacion de las visitas domiciliarias que viene dada por el plan de reduccion de

la mortalidad materna y neonatal.

***En el caso de la produccion publica del CND la programacién 2019-2020 esté ajustada a la capacidad resolutiva de la institucion.

d) Principales proyectos de inversién

En el &mbito de la inversion publica, los proyectos para el periodo 2017-2020 que contribuiran
a garantizar el acceso a un modelo de atencion integral contemplan:

e Fortalecimiento de la gestion por resultados del sector salud en Republica Dominicana.
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e Reparacion de hospitales provinciales.

¢ Remodelacién de hospitales provinciales.

e Construccién de hospitales provinciales y municipales.

e Construccion de laboratorio nacional de tamiz neonatal y alto riesgo en Santo Domingo,
Distrito Nacional. Etapa Il. (MP).

e Construccion y equipamiento de 48 centros diagndstico y atencidén primaria municipales.
(MP).

e Construccion de edificio para el alojamiento del Sistema de Servicio 9-1-1, provincias
Santiago y Puerto Plata. (MP).

e Construccién de Centro Comprensivo de Cancer Rosa Emilia de Tavares (2.2 fase),
Distrito Nacional.

e Construccion de la Ciudad Sanitaria Dr. Luis E. Aybar, Distrito Nacional

e Construccion de dos Centros de Atencién Integral para la Discapacidad en Santo
Domingo Este y San Pedro De Macoris.

e Construccion de la unidad de cuidados intensivos del Hospital Dr. Juan Pablo Pina,
provincia San Cristébal.

e Construccion del edificio de dos niveles del Instituto de Cardiologia

e Fortalecimiento de la gestion por resultados del sector salud en Republica Dominicana.

e Prevencién y atencién a la poblacién de mayor riesgo al VIH en Republica Dominicana.

e) Compromisos internacionales vinculados alos resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS

Disminucién de la
mortalidad materna

Disminucién de la
mortalidad infantil

Incremento en la
deteccion de
sintomaticos
respiratorios y curacion
de la tuberculosis

Incremento de la
deteccioén asociada al
dengue

Razo6n de mortalidad materna
(por 100 000 nacidos vivos)

Tasa de mortalidad infantil
por 1 000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad menores
de 5 afios (por 1 000 nacidos
Vivos)

Tasa de mortalidad neonatal

Porcentaje de los
sintomaticos respiratorios
identificados

Tasa de éxito de tratamiento

% de positividad de
muestras de dengue

3.1 Para 2030, reducir la tasa mundial
de mortalidad materna a menos de 70
por cada 100 000 nacidos vivos

3.2 Para 2030, poner fin a las muertes
evitables de recién nacidos y de nifios
menores de 5 afios, logrando que todos
los paises intenten reducir la mortalidad
neonatal al menos hasta 12 por cada
1 000 nacidos vivos, y la mortalidad de
nifios menores de 5 afios al menos
hasta 25 por cada 1 000 nacidos vivos

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias
del sida, la tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales desatendidas y
combatir la hepatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles

MSP/SNS/PROMESE

MSP /SNS
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Reduccion de la
propagacion del VIH-
sida

Cobertura util con
esquema de vacunacion
completo de la
poblacién en riesgo de
contraer enfermedades
prevenibles por vacuna

Ampliacién de la
cobertura en vacunacion
de caninos y felinos

Mejoria en el acceso y
oportunidad en el
tratamiento de la
poblacién a
medicamentos
prescritos de alto costo

Incremento de la
deteccion precoz de

Proporcién de brotes
detectados oportunamente

Proporcién de defunciones
por dengue auditadas

Porcentaje de pacientes
viviendo con VIH-sida con
atencion integral

Porcentaje embarazadas con
pruebas VIH (+) con
protocolo completo

Porcentaje embarazadas con
pruebas VIH realizadas

Proporcion de la poblacion
portadora del VIH con
infecciones avanzadas que
tiene acceso a medicamentos
antirretrovirales (ARV)

Porcentaje de inmunizacién
de la poblacién de 1 afio (12-
23 meses) contra sarampion
- rubeola y paperas

Porcentaje de inmunizacion
de la poblacion infantil entre
0 a 4 afios para difteria,
tétanos y tosferina (DPT 3)

Porcentaje de cobertura de
vacunacion de la poblacion
menor de 1 afio contra la
poliomielitis con primera
dosis de IPV

Tasa de incidencia de las
formas graves de
tuberculosis en menores de 5
afios (%)

Porcentaje de cobertura de
vacuna de la poblacién en
riesgo de todos los
municipios

Porcentaje de cobertura de
vacunacion a animales
caninos y felinos

Porcentaje de la poblacién
demandante del programa de
alto costo que recibe
medicamentos

Tasa de prevalencia de
diabetes

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias
del sida, la tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales desatendidas y
combatir la hepatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la
mortalidad prematura por enfermedades
no transmisibles mediante la prevencién
y el tratamiento y promover la salud
mental y el bienestar

MSP/SNS

MSP

MSP/SNS

61



enfermedades no
transmisibles en la
poblacion en riesgo

Prestacion oportuna de
servicios a lesionados
por accidentes de
transito

Disminucién de los
embarazos en poblacion
adolescente

Oferta de servicios de
salud de la Red Publica
ampliados

Acceso oportuno a
medicamentos
esenciales

% de mujeres que han
realizado papanicolaou en el
ultimo afio

% de mujeres mayores de
40 afos que han realizado
mamografia en el dltimo afio

% de hombres que han
realizado examen de préstata
en el Ultimo afio

Tasa de prevalencia de
hipertensién

Porcentaje de la poblacién
accidentada que recibié 3
traslado sanitario oportuno

Tasa de embarazo en
adolescentes (%)

Porcentaje de atenciones en
el primer nivel por habitante
en el afio

Porcentaje de poblacion que
recibe medicamentos en los
diferentes niveles de la red
de servicios publicos

Porcentaje de abastecimiento

de medicamentos e insumos 3
médicos sanitarios a las

entidades del sistema publico

nacional de salud

Ampliacién de la red de
Farmacias del Pueblo

Porcentaje de cobertura de la
red de Farmacias del Pueblo
a nivel de distritos
municipales

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la
mortalidad prematura por enfermedades
no transmisibles mediante la prevencién
y el tratamiento y promover la salud
mental y el bienestar

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el
ndmero de muertes y lesiones causadas
por accidentes de trafico en el mundo

3.7 Para 2030, garantizar el acceso
universal a los servicios de salud sexual
y reproductiva, incluidos los de
planificacion de la familia, informacién y
educacion, y la integracion de la salud
reproductiva en las estrategias y los
programas nacionales

5.6 Garantizar el acceso universal a la
salud sexual y reproductiva y los
derechos reproductivos, de conformidad
con el Programa de Accién de la
Conferencia Internacional sobre la
Poblacién y el Desarrollo, la Plataforma
de Accion de Beijing y los documentos
finales de sus conferencias de examen

3.8 Lograr la cobertura sanitaria
universal, en particular la proteccién
contra los riesgos financieros, el acceso
a servicios de salud esenciales de
calidad y el acceso a medicamentos y
vacunas seguros, eficaces, asequibles y
de calidad para todos

MSP /SNS

SNS

PROMESE
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Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo

- Factor vinculante N.° de la

medida

Garantizar el derecho de la poblacion
al acceso a un
modelo de atencidn integral con
calidad y calidez, que
privilegie la promocién de la salud y
la prevencion de la
enfermedad mediante la
consolidacion del sistema
nacional de salud (OE 2.2.1)

Pobreza y desigualdad

Derechos humanos para eliminar desigualdades 2
Derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes 7
Politicas de educacion para la juventud 9
Programas de salud sexual y salud reproductiva 12
Calidad de vida, desarrollo y participacién de personas mayores 20
Cuidados paliativos 29
Salud sexual y salud reproductiva 33
Derechos sexuales 34
Acceso a servicios de salud sexual y servicios reproductivos 35
Discriminacion y derechos sexuales 36
Acceso a sexual y salud reproductivg_ tomando en cuenta necesidades 37
especificas
Deteccion y prevencion VIH/sida en mujeres embarazadas 39
Causas prevenibles de morbilidad y mortalidad materna 40
Salud sexual y salud reproductiva de los hombres 41
Atencion obstétrica de calidad 43
Acceso a métodos anticonceptivos modernos 44
Calidad de atencion prenatal 45
Dotacién de recursos para acceso a servicios de salud sexual y salud 26

reproductiva

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe

Objetivo especifico 4: universalizar el aseguramiento en salud para garantizar el
acceso a servicios de salud y reducir el gasto de bolsillo.

Garantizar a la poblacion la proteccion del aseguramiento en salud y riesgos laborales en
condiciones de calidad, equidad y sostenibilidad, implica la formulacién e implementacion de
politicas y propuestas técnicas que contribuyan con la universalizacion de ese derecho; en este
orden, se ha definido la cadena productiva de las instituciones relacionadas al sector de
seguridad social en el marco de lo establecido en la END:



a) Orientacién estratégica

Los lineamientos de politica en este campo son los siguientes:

Universalizar el aseguramiento en salud para garantizar el acceso a servicios de salud y reducir el
gasto de bolsillo
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

Fortalecer los mecanismos de afiliacion al sistema de seguridad social en salud para lograr el
aseguramiento universal.

Reforzar las funciones de rectoria, regulacion y supervision de las instancias del sistema dominicano de
seguridad social (SDSS) para asegurar sostenibilidad financiera, calidad, equidad, oportunidad, pertinencia,
eficiencia de costos y expansion de la canasta de prestaciones del plan basico de salud.

reingenieria del IDSS, conforme a la Ley 87-01.
e Desarrollar, con participacion y veeduria de la poblacion, un sistema de monitoreo y evaluacion de la
calidad de los servicios de salud de las prestadoras publicas y privadas.

e Promover y fortalecer el seguro contra riesgos laborales, asegurando el ajuste de la tasa de siniestralidad

de acuerdo con el desempefio de las empresas.

e Implementar el primer nivel de atencion en salud como puerta de entrada al sistema de seguridad social en

salud.

e Fortalecer el sistema Unico de registro de beneficiarios de los programas de proteccion social.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

Consolidar la reforma institucional del sistema dominicano de seguridad social con la transformacién y

Para el cumplimiento del objetivo especifico 4 en el marco del PNPSP 2017-2020, las

instituciones publicas de la seguridad social se proponen obtener los siguientes resultados:

. Linea base Meta a

Porcentaje de la poblacion correspondiente al

Régimen Contributivo (RC) afiliada en 74.50 92.00
relacién con la poblaciéon ocupada asalariada
Proteccién social en salud a la ) » »
poblacién dominicana extendida. Porcentaje de la poblacion pobre afiliada al 58.10 100
(MP) régimen subsidiado ‘
Porcentaje de poblacién afiliada al RC
beneficiaria de subsidios de enfermedad 4.48 4.77
comun, maternidad y lactancia
Proteccion social en riesgos laborales | Porcentaje de trabajadores cotizantes con
> - A ] 75.40 88.70
a la poblacién dominicana extendida cobertura efectiva en el SRL
Incremento del nivel conocimiento de Porcentaje de la poblacién con conocimiento 77 86
la poblacion sobre sus derechos y sobre los derechos y deberes en la seguridad (2016)
deberes social
Incremento en la solucién de quejas y | Porcentaje de quejas y reclamaciones 80 90

reclamaciones

resueltas
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Porcentaje (%) de la poblacion satisfecha con

Aumento del nivel de satisfaccion de - : " 85 90
) la calidad y oportunidad de los servicios del

los usuarios (2016)
SDSS
Asesorias técnicas en actividades educativas 551 705
sobre el Seguro de Riesgo Laboral (SRL)
Asesoria técnica a empresas para

Gestioén de riesgo laboral fortalecida identificacion y seguimiento de factores de 370 608
riesgos
Coml_tes mixtos de seguridad y salud en el 142 247
trabajo

i . . Porcentaje de trabajadores cotizantes y
FITEEES W) SOEE EN PEMSEES 6B 2 beneficiarios con cobertura efectiva en el 51.60 62.40

poblacion dominicana extendida SVDS

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para cumplir con los objetivos sectoriales se impulsard un cambio de modelo que implica:

« La puesta en funcionamiento de los centros de atencion primaria para el régimen
contributivo.

» Evaluar el nivel de cumplimiento de las regulaciones vigentes mediante la fiscalizacién
de las administradoras de riesgos de salud, a fin de alcanzar niveles Optimos de
prestacion para los afiliados del SDSS.

* Traspaso de todos los empleados publicos, tanto de las instituciones centralizadas,
como las autbnomas y descentralizadas del Estado, al Seguro Nacional de Salud
(SENASA), en aplicacién de lo establecido en la normativa vigente.

« Ampliar la afiliacién de aseguramiento en salud del Sistema Dominicano de Seguridad
Social (SDSS) al 90 % de la poblacion. (MP)

» Establecer la regulacién de los documentos requeridos para la afiliacién al régimen
contributivo del Seguro Familiar de Salud (SFS), de los dependientes directos y
adicionales hasta el tercer grado de consanguinidad, incluyendo a familiares que
tengan un parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad. (MP)

* Resolucion 00207-16, que crea el Plan Especial de Servicios de Salud para
Pensionados de la PN. (MP)

» Inclusion de coberturas para la estrategia de atencién primaria de salud en el SFS 'y
primer nivel de atencién fundamentada en los articulos 129 y 152 de la Ley 87-01. Se
ha actualizado la normativa que regula los contratos de gestion ARS-PSS,
incorporando diversas modalidades de contratacion y pagos articulando la red integral
de servicios de salud del SDSS.

Asimismo, se mantiene la politica de evaluar los resultados del proceso de afiliacion al SFS en
el régimen subsidiado, apuntando a la certificacion del 100 % de los subsidios. Se
profundizaran los procesos de fiscalizacion y aplicacion de normativa por parte de las empresas
y entidades cotizantes al SFS y al SRL.
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Actualizacion del Plan Estratégico del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) para
el periodo 2020-2023 y continuar con la ejecucion de la Resolucién 363-02, que instruye a la
gerencia general del CNSS, la Direccion de Informacion y Defensa de los Afiliados a la
Seguridad Social, la Tesoreria de la Seguridad Social, la Superintendencia de Pensiones y la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales a actualizar sus planes estratégicos
institucionales, planes operativos anuales y presupuesto, a fin de articularlos al referido plan,
el cual estara alineado con las normativas vigentes, acuerdos internacionales y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

El proyecto de modificacion de la Ley 87-01 pendiente de promulgacioén, en su art.7, letra C,
crea un régimen de afiliacién por contribuciones propias, el cual afiliara en forma permanente
o temporal a las personas con capacidad contributiva que no tengan un empleador en el
territorio nacional y cumplan los requisitos establecidos en la ley y sus normas
complementarias, mediante el pago total, por cuenta propia, de las cuotas correspondientes.

Para garantizar la cobertura de los empleados publicos se procurara que las instituciones
estatales, autbnomas y municipales se pongan al dia en el pago de la seguridad social, y
provean una salida institucional liderada por el Gobierno para la reduccion de los recargos por
multa y mora que en la actualidad la ley prevé y que hace inviable la ejecucion de los acuerdos
de pago que se gestionan con la TSS.

Se implementan las medidas de regulacién contra la evasion y elusién que erosionan y debilitan
la salud financiera del sistema.

Como politica clave para impulsar la equidad y reducir la pobreza se implementaran las
pensiones solidarias y se construiran y pondran en funcionamiento 217 estancias infantiles que
impactaran la calidad de vida de los sectores sociales mas vulnerables. (MP)

Se ha formulado la modificacién de la Ley 87-01, sobre el Sistema Dominicano de Seguridad
Social, que busca fortalecer y mejorar el sistema de seguridad social desde la perspectiva de
la ciudadania, para ampliar la afiliacion, mejorar los servicios y fortalecer la institucionalidad, la
cual fue sometida por el Poder Ejecutivo al Poder Legislativo. (MP)

Se haformulado la ley de disolucion del IDSS y de creacién del Instituto Nacional de Prevencién
y Administracion de Riesgos Laborales (INARIL).

Actualizacion y fortalecimiento de las coberturas de promocion y prevencion (grupo uno) en el
catalogo de prestaciones del Plan Basico de Salud (PBS). Se identifica un total de 497
coberturas que estarian incluidas en dicho grupo. De estas, 387 ya estan incluidas en el
catalogo vigente y 110 serian nuevas; 383 coberturas corresponden a atenciones de primer
nivel de atencion, 294 ya estan en el catdlogo y 89 son nuevas; y 114 coberturas
corresponderian a la prevencion mediante atencion integral de personas con hipertension y/o
diabetes, de las cuales 93 ya estan en el PDSS y 21 son nuevas.
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Regulacion de acceso a medicamentos, incluyendo precios de referencia, reglas de acceso a
los medicamentos de uso continuo y otros medicamentos de consumo masivo en el catilogo
de prestaciones del Plan Basico de Salud (PBS).

Desarrollo de un sistema integral de gestion de las coberturas de alto costo (medicamentos y
procedimientos) que fortalezca las coberturas, regulen los costos y la calidad de los beneficios.

Revision y actualizacion de reglamentos relativos al Seguro de Vejez, Discapacidad y
Sobrevivencia (SVDS)

Establecer las reglas de acceso a las nuevas coberturas del Plan Basico de Salud (PBS),
garantizando el acceso oportuno a los servicios.

El Consejo Nacional de la Seguridad Social ha decidido favorecer la gobernabilidad del Sistema
Dominicano de Seguridad Social sometiendo a modificacién el articulo 13 del reglamento de
apelaciones, eliminando el efecto suspensivo por tiempo indefinido de las decisiones que sean
apeladas.

La siguiente produccion prioritaria complementara las medidas de politica para avanzar hacia
el logro de los resultados previamente definidos:

Unidad de Linea base Institucion

Producto medida 2015 2017 2018 2019 2020 Responsable
Afiliados al Seguro
Familiar de Salud - CNSS/
(SFS) subsidiado. Afiliados 3107 676 3 353 566 3 546 688 3 694 308 3794 308 SENASA
(MP)
Afiliados al Seguro
Familiar de Salud - 2 800 000
del régimen Afiliados (2012) - 4279 644 4 246 900 4 479 305 CNSS
contributivo
Afiliados cotizantes
al seguro de vejez,  Afiliados
discapacidad y cotizantes 129 100 1799 840 1919 118 1935 968 2 134 405 CNSS
sobrevivencia.
(MP)

Eventos de salud

cubiertos por las -

prestadoras de Autorizaciones | 57 664 gop 82 600 000 119 200 000 126 700 000 - SISALRIL
servicios de salud

del SFS enel RC

Eventos de salud

cubiertos por las Autorizaciones

PSS del SES en el 61 500 000 73 800 000 87 300 000 101 800 000 - SISALRIL

RS

Subsidios por .

enfermedad coman | Cantidad de 121 004* - ; 150 602 158 132 SISALRIL
afiliados

pagados

Subsidios por .

maternidad Cantidad de 27 888" - - 35 202 37056 SISALRIL

pagados
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Subsidios por
lactancia pagados

Nifios en estancias
infantiles

Informacién y
asesoria legal

Servicios de
defensoria legal

Estudio de opiniéon
sobre el SDSS

Supervision del
SDSS desde el
punto de vista del
usuario

Asesoria técnica de
reconocimiento e
identificacion de
factores de riesgos
a empresas
Asesoria para
conformacion de
comités mixtos de
seguridad y salud
en el trabajo

Notificacién de
eventos laborales

Calificacion de
eventos laborales

Nifios en estancias
infantiles IDSS

Pensiones por
discapacidad.
(MP)

Pension por
sobrevivencia.
(MP)

Cantidad de
afiliados

Nifios régimen
contributivo

Nifios régimen
subsidiado

Personas
asistidas

Personas
asistidas

Estudios
realizados

Informes de
supervision

Encuentros con
participacion de
la poblacién

Empresas con
reconocimiento
de factores de
riesgo

Comités
formados

Eventos
notificados

Eventos
calificados

Nifios
beneficiados

Pensiones
entregadas

Pensiones
Entregadas

23 526*

5950

0.00

973 356

19 768

1
(2016)

517
(2014)

63
(2014)

541
(2014)

142
(2014)

34 549
(2014)

33815
(2014)
7907

700

97

*Linea base 2017 por ser productos de nueva inclusion.

10 685

52 166

1485 428

37 542

579

54

608

197

36 276

40917

15164

160

60

6 600

37 500

1373475

27 300

550

60

518

212

44 280

45 009

11 449

80

120

29 998

6719

45 469

1642 358

38 220

385

40

555

227

47 741

49 510

10788

120

150

31498

1691 629

39 367

564

43

608

247

50 019

46 908

20 656

205

220

SISALRIL

CNSS

CNSS

DIDA

DIDA

DIDA

DIDA

DIDA

ARL

ARL

ARL

ARL

IDSS

IDSS

IDSS
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d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del
especifico

PNPSP por objetivo

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal,
en particular la proteccion contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios

3 de salud esenciales de calidad y el acceso
a medicamentos y vacunas Seguros,
Porcentaje de la poblacién eficaces, asequibles y de calidad para
correspondiente al régimen todos
Proteccion social en contr_iputivo afiliada en 5.6 Garantizar el acceso universal a la
salud a la poblacion relacion con la poblacmn salud sex_ual y reproductiva y los derechos CNSS / SENASA
dominicana extendida ocupada asalariada reproductivos, de_,conformldad con _el
5 Programa de Accion de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el
Desarrollo, la Plataforma de Accién de
Beijing y los documentos finales de sus
conferencias de examen.
Porcentaje de la poblacién 10.4 Adoptar politicas, en especial fiscales,
pobre afiliada al régimen 10 salariales y de proteccion social, y lograr
subsidiado progresivamente una mayor igualdad
3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal,
i ; . . en particular la proteccion contra los
Eg?}ﬁgﬂggjg?aal en E&rigimgfydge;ae?i?izﬂgfs riesgos financieros, el acceso a servicios
3 de salud esenciales de calidad y el acceso CNSS

con cobertura efectiva en el
SVDS

poblacién dominicana

. a medicamentos vacunas seguros
extendida y g )

eficaces, asequibles y de calidad para
todos

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

Objetivos especificos de la END

. o
2030 Factor vinculante N.°dela
medida
Pobreza y desigualdad 1
Derechos humanos para eliminar desigualdades 2
Universalizar el aseguramiento en Derechos nifios, nifias, adolescentes y jévenes 7
salud .pgra garantizar el acc.eso a Vida activa, productiva y de ahorro 28
servicios de salud y reducir el - —
gasto de bolsillo (OE 2.2.2) Cuidados paliativos 29
Proteccion social para personas mayores 30
Convenios bilaterales y multilaterales 69

*Ver Guia operacional para la implementacién y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

Objetivo especifico 5: garantizar un sistema universal, Unico y sostenible de
seguridad social frente a los riesgos de vejez, discapacidad y sobrevivencia.

Para impulsar la universalizacién del aseguramiento a través de la SISALRIL se han disefiado
y presentado a las instancias correspondientes las propuestas técnicas, operativas y
financieras respecto a temas de:

a) Poblacion pobre, alcanzando los grupos residuales con limitaciones de acceso
b) Trabajadores por cuenta propia



b)

c) Plan de incorporacion de pymes a la seguridad social
d) Afiliacion de pensionados de bajos ingresos al Seguro Familiar de Salud del régimen
subsidiado.

a) Orientacidn estratégica

Garantizar un sistema universal, Unico y sostenible de seguridad social frente a los riesgos de vejez,
discapacidad y sobrevivencia
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

Fortalecer las regulaciones, mecanismos y acciones que garanticen la afiliacion y una eficaz fiscalizacién del pago al
SDSS por parte de empleadores publicos y privados, a fin de garantizar la oportuna y adecuada provisién de los
beneficios a la poblacién afiliada, asi como la sostenibilidad financiera del sistema.

Disefiar e implementar la estrategia y mecanismos de aplicacion del régimen contributivo-subsidiado, que tome en
cuenta la capacidad de pago de los asegurados y minimice su costo fiscal.

Articular los programas asistenciales vigentes en salud y pensiones con el régimen subsidiado del SDSS, a fin de
evitar duplicaciones de esfuerzos y de recursos fiscales.

Integrar al régimen contributivo del Sistema Dominicano de Seguridad Social los distintos planes previsionales
existentes.

Programar el cumplimiento de los compromisos de la deuda previsional asumida por el Estado dominicano,
generados por el anterior sistema de reparto.

Impulsar la diversificacion de la inversion de los fondos de pensiones en favor del desarrollo nacional, a través de la
participacion de nuevos emisores calificados y la emision de nuevos instrumentos de inversién que permitan
mantener adecuados niveles de rentabilidad-riesgo.

Medidas de politicay produccién prioritaria

Para cumplir con estos objetivos sectoriales, el Consejo Nacional de la Seguridad Social y la
Superintendencia de Pensiones procederan a:

Adoptar las disposiciones necesarias para integrar los fondos de pensiones creados
mediante leyes especificas o planes corporativos al SDSS, a fin de dar cumplimiento al art.
41 de la Ley 87-01.

Fortalecimiento de las comisiones médicas, nacionales y regionales, lo que permitira
garantizar un sistema unico de evaluacion y calificacién del grado de discapacidad y agilizar
en el otorgamiento de pensiones por ese concepto.

Identificar nuevos instrumentos de inversién para la colocacion de los fondos de pensiones,
de modo que la diversificacién de la cartera de inversiones permita lograr mayores
rendimientos. En funcion de este conjunto de politicas se apunta a asegurar la integralidad
de los beneficios establecidos en la Ley 87-01.

Fortalecer la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) y la Direccion de Informacion y Defensa
de los Afiliados a la Seguridad Social (DIDA), con la mejoria de sus ingresos y la
personalidad juridica.

Cambiar el esquema de las administradoras de fondos de pensiones, las cuales pasaran de
dos comisiones a una; la nueva comision sera de 1.4 % y bajara hasta 0.85 % en 11 afios,
disminuyendo 0.05 % cada afio.
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e Eliminar los recargos y moras de atrasos con la seguridad social, facilitando asi que los
municipios y las micro, pequefias y medianas empresas se pongan al dia.

Para el periodo 2017-2020 la gestion gubernamental se ha propuesto desarrollar acciones que
permitan alcanzar los siguientes resultados:

o Ampliar la afiliaciébn de aseguramiento en salud del Sistema Dominicano De Seguridad
Social (SDSS) al 90 % de la poblacién, por medio de la afiliacién de pensionados de
bajos ingresos al SFS del régimen subsidiado, al régimen contributivo del Seguro
Nacional de Salud y la afiliacién de trabajadores por cuenta propia y microempresas.
(MP)

e Implementar las pensiones solidarias, otorgando al menos 50 000 pensiones solidarias
para envejecientes pobres en todo el pais. (MP)

e Seguro nacional de atencién médica por accidentes de transito. (MP)

e Promover el seguro nacional de desempleo. (MP)
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Contribucion del sector publico a:

IV. Creando igualdad de derechos y

oportunidades
(*OG 2.3)

Contenido:

- Objetivo especifico 6. Equidad e igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres (**OE 2.3.1)

- Objetivo especifico 7. Disminuir la pobreza mediante un efectivo y eficiente
sistema de proteccion social (OE 2.3.3)

- Objetivo especifico 8. Proteccion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes
(OE 2.3.4)

- Objetivo especifico 9. Proteccion de adultos mayores en situacion de
vulnerabilidad (OE 2.3.5)

- Objetivo especifico 10. Proteccion de personas con discapacidad (OE 2.3.6)

*OG: Objetivo general END 2030
**QOE: Objetivo especifico END 2030
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IV. Creando igualdad de derechos y oportunidades

En Republica Dominicana se ha consolidado cada vez mas la visién integral de las politicas
sociales, implementando estrategias de proteccion, bienestar, movilidad, ciudadania y
cohesion social, rompiendo con los histéricos circulos de indigencia y pobreza. Dentro de las
iniciativas desarrolladas se encuentran la formacion y desarrollo de capital humano y social,
como implicaciones para el crecimiento econémico con inclusién y equidad.

Reducir la desigualdad en el acceso a oportunidades de desarrollo es una forma de combatir
la pobreza con un enfoque de derechos humanos, por lo que la ejecucién de programas
sociales de alto impacto en la proteccion social y en la reduccién de la pobreza mejorara la
calidad de vida de los ciudadanos, constituyéndose en uno de los pilares para asegurar los
derechos de las personas y contribuir a la construccién de una ciudadania activa. La reduccion
significativa de la desigualdad es un compromiso asumido por los Estados miembros de las
Naciones Unidas en la Agenda 2030, de la cual Republica Dominicana es signataria, y que
expresa la consigna: «Que nadie se quede atras», para lo cual se promoveran la igualdad de
oportunidades, la equidad, la inclusién social, y se desactivara la ascendencia de la pobreza
generacional.

A través del programa Progresando con Solidaridad se implementan estrategias como el
acompafnamiento socioeducativo a familias pobres, que procura que todos los miembros de
una familia experimenten un proceso de desarrollo individual y comunitario, concienciando o
identificando de manera individual, pasando a la accién de la familia y la integracion y
participacion en el ambito comunitario, priorizando los riesgos de embarazo adolescente, riesgo
de poco desarrollo infantil y pobreza.

Para contribuir con la reduccion de la pobreza en el pais, uno de los mecanismos utilizados ha
sido el abordaje de la proteccion social a través de las transferencias monetarias
condicionadas, lo que activé el consumo en los hogares. Durante el afio 2018 los subsidios
focalizados beneficiaban a 956 906 hogares dominicanos en pobreza extrema y moderada, lo
que muestra el impacto de la politica de proteccién para mejorar su calidad de vida. Asimismo,
a través del programa de transferencias condicionadas para garantizar el acceso a la canasta
basica de alimentos caldricos se benefician a 828 887 familias que cumplieron con sus
corresponsabilidades en salud y educacion y a 238 563 familias participantes con miembros en
edad escolar y que cursan el nivel basico, a través del incentivo a la asistencia escolar.

Otro aspecto de vital importancia lo constituyen las causas estructurales de la pobreza extrema,
para lo cual en el Plan Integral Progresando Unidos se plantea la focalizacion de los hogares
con esa condicion, a fin de desarrollar acciones que beneficiaran a 175 000 familias de las 14
provincias mas vulnerables del pais. Ademds, en el marco del programa se desarrollaron
intervenciones para el cambio de piso de tierra por cemento para mejorar la calidad de vida de
las familias en El Valle, en los municipios de San Juan y El Cercado.
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En materia de género se han asumido los mandatos que regulan este sector, asi como los
compromisos internacionales de los cuales el pais es signatario, para lo cual se han dado
grandes pasos; sin embargo, los desequilibrios entre mujeres y hombres adn permanecen en
muchos ambitos de la sociedad, incluyendo: acceso al mercado laboral, brecha salarial,
candidaturas a cargos de eleccion popular, administracion de justicia, organismos de control
del Estado y otros, lo que ha llevado a que se plasme como desafio de politica publica la
igualdad y equidad de género.

Una gran muestra de que se ha asumido este compromiso es que la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030 establece en su capitulo Il sobre politicas transversales que el enfoque de
género debe ser incorporado en todos los planes, programas, proyectos y politicas publicas
para identificar situaciones de discriminacién entre hombres y mujeres y adoptar acciones para
garantizar la igualdad y la equidad de género (art. 12). Asimismo, las Metas Presidenciales
incluyen un conjunto de prioridades vinculadas a la igualdad de género.

En el Informe Global de Desigualdades de Género 2018 Republica Dominicana ocupa la
posicion 74 entre 149 paises en brecha de género, superando en América Latina a paises como
México, Panam4, Venezuela, Chile y Bolivia, entre otros, observando un progreso en el cierre
de brechas en salud, supervivencia, participacion econdémica, oportunidades vy
empoderamiento politico.

Otro factor estructural son los esquemas y patrones culturales que reflejan las desigualdades
de género, manifestadas en la discriminacién, la violencia contra la mujer e intrafamiliar,
Republica Dominicana ocupa uno de los tres primeros lugares de la region latinoamericana en
la manifestacion mas grave de violencia, que son los feminicidios; ocupa el tercer lugar entre
las tasas mas altas, después de El Salvador y Honduras, segun el documento Del compromiso
a la accion: politicas para erradicar la violencia contra las mujeres en América Latina y el Caribe,
del Programa de las Naciones Unidad para el Desarrollo (PNUD).

Los feminicidios se han convertido en una probleméatica desafiante para las politicas publicas
en el pais durante los Ultimos afios; se han constituido en una de las principales causas de
muertes de mujeres y este afio no ha sido la excepcion, a pesar de las campafas y los
esfuerzos realizados desde el Estado dominicano a través del Ministerio de la Mujer y las
instancias competentes en el tema. A diciembre 2018 el pais tenia registrado un total de 83
feminicidios y 82 homicidios de mujeres. El problema esta enquistado en la realidad social y
cultural dominicana. En el caso del feminicidio, se esté frente a una intencién que sobrepasa el
dolo del homicidio por las connotaciones asociadas a los diferentes tipos de violencia de género
gue establecen un continuo, incluyendo la violacion sexual, la violencia doméstica y de pareja,
el acoso sexual, entre otros. En ese sentido, la sensibilizacion para una convivencia en paz es
una iniciativa interinstitucional que se orienta al trabajo en torno a la conducta y la cultura
dominicana, asi como a construir un cambio cultural desde la masculinidad.
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De acuerdo con el informe Analisis del desempefio econdmico y social de Republica
Dominicana 2017%°, publicado por el MEPyD, durante los Gltimos afios las tasas de pobreza
monetaria general y extrema han experimentado reducciones considerables. La primera paso
de 28.6 % en 2016 a 25.5 % en 2017, lo que representa un descenso de 3.4 puntos
porcentuales; es decir, la poblacion en condiciones de pobreza general descendié a 2.5
millones en 2017, con una disminucién aproximada de 285 mil personas respecto al afio
anterior. Consecuentemente, la tasa de pobreza extrema pasé de 4.5 % en 2016 a 3.8 % en
2017, lo que implica que aproximadamente 75 mil personas salieron del estado extremo de
pobreza.

Cabe resaltar que las tasas de pobreza registradas en 2017 son las mas bajas de los ultimos
diecisiete afios. EI comportamiento mostrado por los hogares en esta condicion ha seguido el
mismo ritmo que el contemplado en la poblacién. En 2017 el 19.3 % de los hogares se
encontraban en condiciones de pobreza general, equivalente a 614 mil hogares
aproximadamente. A su vez, el 2.7 % de estos (87 000) estaban en pobreza extrema.

Con relacién a la atencién integral de la primera infancia, durante 2018 se han desarrollado
buenas practicas y estrategias que permiten potenciar mas efectivamente las dimensiones del
desarrollo de los nifios y nifias. El cuidado y proteccion integral a nifios en edades entre 0y 5
afnos, como derechos que les asisten, ha avanzado en mejorar los indicadores relacionados
con la provision y calidad de los servicios de atencion y proteccion a la primera infancia,
principalmente entre aquellos sectores de la poblacién menos favorecidos, logrando ampliar la
cobertura para 57 602 nifios y nifias a nivel nacional, lo que representé un 31 % comparado
con 2017. Ademas, se han puesto en funcionamiento, 150 nuevos centros de atencion a la
familia y la infancia, ademas de la implementacion de 10 nuevos centros de atencién integral a
la primera infancia o nuevo modelo de atencién.

En relacién con el desarrollo de politicas publicas para la poblacion adulta mayor, durante 2018
se identificaron, formularon e implementaron programas y proyectos destinados a mejorar su
calidad de vida, alineados a los cuatro ejes de la Estrategia Nacional de Desarrollo y a las
Metas Presidenciales. En este sentido, se logré impactar de manera positiva 219 110 adultos
mayores. De igual modo, se implemento el Expediente Integral de Salud (EIS) que contribuyé
a la inclusion de 6469 adultos mayores registrados en los centros. Uno de los retos planteados
en este periodo de programaciéon suscita el envejecimiento activo, productivo, participativo y
protegido, procurando alcanzar un desarrollo humanizado en que el Estado, la familia y la
comunidad tengan una responsabilidad tripartita, dando respuesta a las necesidades de la
poblacién adulta mayor con garantia de derechos, calidad de vida y dignidad.

La desigualdad tiene relevancia, especialmente, dentro de las poblaciones histéricamente
vulnerables y marginadas, como es el caso de las personas que viven con discapacidad; por
esa razon, el marco legal dominicano, que asume convenciones y tratados internacionales que

10 calculado por UAAES/MEPyD con la ENCFT del BCRD.
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protegen los derechos de las personas con discapacidad, ademas, hace énfasis especial en
poner en relieve la exigencia de no discriminacion, la necesidad de la inclusion social, laboral
y cultural, por medio de politicas y acciones afirmativas.

Durante el 2018 se consolidé y ampli6 el programa de formacion Vida Independiente, destinado
a personas con discapacidad fisico-motora, para facilitar su participacion libre en la sociedad.
Del mismo modo, se han hecho esfuerzos en materia de atencion y sensibilizacion con enfoque
en la inclusién de personas en condicién de discapacidad.

En Republica Dominicana se ha logrado posicionar la agenda de juventud como prioridad de
Estado, constituyéndose en uno de los segmentos poblacionales mas importantes e
impactantes, el cual contribuye con la expansion seguiin su composicién o estructura poblacional
por sexo y edad, concentrando una gran proporcién de personas en edades productivas, ya
que los jovenes de 15 a 35 afos representan, aproximadamente, el 34 % de la poblacién total,
segun las proyecciones de la Oficina Nacional de Estadistica (ONE) para 2019. Esto es, unos
3 503 690 jévenes en un grupo de edad mediano de 25 a 29 afios, acumulando una poblacién
de 24.5 % de este segmento poblacional.

En cuanto a la distribucién por zona de residencia de la poblacién joven, en 2019 se reporta

que el 82.4 % reside en zona urbana y solo un 17.6 % vive en la zona rural, aumentando con
esto la fuerza productiva del pais.

En tal sentido, el PNPSP 2017-2020 define los siguientes objetivos especificos:

Objetivos Especificos Objetivo General

Ne 6:
Construir una culiura de
igualdad y equidad entre
hombres y mujeres

Ne 7:
Disminuir la pobreza mediante
un efectivo y eficiente sistema
de proteccion social

Ilgualdad de

derechos y
Ne 8: oportunidades
Proteger a los ninos, ninas, —
adolescentes y jovenes

Ne 9:
Proteger a la poblacion adulta
mayor en condiciones de
vulnerabilidad

N< 10:
Garantizar igualdad de
Oportunidades a las personas
con discapacidad
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Objetivo especifico 6: equidad e igualdad de oportunidades entre hombres y

mujeres.
a) Orientacidn estratégica

Los lineamientos de politica en este &mbito son los siguientes:

Construir una cultura de igualdad y equidad entre hombres y mujeres
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

Fortalecer los mecanismos juridicos e institucionales que aseguren el pleno ejercicio de los derechos
econdémicos, sociales, culturales y politicos de la mujer.

Armonizar y actualizar el marco legal para una implementacion efectiva de las politicas publicas relativas a la
igualdad y a los derechos de las mujeres consagrados en la Constitucién vigente.

Promover una cultura de erradicacion de la violencia intrafamiliar y, en particular, contra la mujer y contra
nifios y adolescentes.

Fortalecer el sistema de prevencion y sancion de la violencia intrafamiliar y de género mediante la
colaboracion institucional publico-privada, con base en protocolos de actuacién que aseguren una iniciativa
global e integral frente a la violencia de género y contra nifios y adolescentes.

Fomentar la participacion de la mujer en todos los espacios de la vida econdémica, politica, social y cultural.
Crear mecanismos que faciliten la insercion de la mujer en el mercado laboral sin discriminacion, incluyendo
proteccion contra el acoso sexual, y fomenten la corresponsabilidad paterna y social en el cuidado de la
familia.

Concienciar sobre la igualdad de derechos y la equidad de género para construir una imagen revalorizada del
aporte de la mujer a la economia y la sociedad que supere los estereotipos tradicionalmente asignados a
hombres y mujeres, utilizando espacios y actividades desarrollados por escuelas, gobiernos municipales y
organizaciones de la sociedad civil.

Establecer estancias infantiles para facilitar el acceso de las madres y padres a los puestos de trabajo, tanto
en el sector publico como privado, y promover la atencion integral y estimulacion temprana de nifios.
Fortalecer el cumplimiento de las normativas nacionales e internacionales en materia de equidad y derechos
de la mujer.

Establecer estancias infantiles en universidades y centros de formacion profesional estatales, para facilitar el
acceso de las madres y padres a la educacion y promover la atencién integral y estimulacion temprana de los
nifios.

77



Resultados esperados

Reducida la brecha de género
existente en los &mbitos social,
econémico y politico

Reducida la discriminacion de
género en los mecanismos juridicos
e institucionales y promovida la
transversalidad de la perspectiva de
género

Fortalecidos y difundidos los
mecanismos juridicos e
institucionales para una adecuada
defensa de los derechos de la mujer

Fortalecidos los servicios de
Estancias Infantiles del Sistema
Dominicano de Seguridad Social.

Indicadores

Brecha de salario promedio entre
mujeres y hombres (%)

Porcentaje de cargos por
designacion del Poder Ejecutivo
ocupados por mujeres

Porcentaje de cargos por eleccion
ocupados por mujeres (Presidencia,
Congreso y gobiernos locales) (ODS)

Leyes revisadas desde una
perspectiva de género

Instituciones del Gobierno central
gue cuentan con mecanismos para
incorporar el enfoque de igualdad y
equidad de género

Instituciones de los gobiernos locales
gue cuentan con mecanismos para
incorporar el enfoque de igualdad y
equidad de género

Instituciones publicas que incorporan
en sus planes el enfoque de igualdad
y equidad de género

Programas de instituciones técnicas
y escuelas especializadas en
proceso de incorporar en sus
programas el enfoque de igualdad y
equidad de género

Asignaturas de los niveles inicial,
béasico y medio en proceso de
incorporar en sus programas el
enfoque de igualdad y equidad de
género

Numero de unidades de atencion a la
violencia contra la mujer e
intrafamiliar creadas

Nimero de casas de acogida en
funcionamiento

Ndmero de acciones de
sensibilizacién sobre violencia contra
la mujer

Incrementada la capacidad de
respuestas de las oficinas
provinciales de la mujer, en
prevencion, atencién y sancion a la
violencia contra la mujer e
intrafamiliar

Porcentaje de casos procesados de
violencia contra la mujer e
intrafamiliar que culminan en
sentencia

Porcentaje de estancias infantiles
gue incrementan su puntuacion en la
evaluacion anual con relacion al afio
anterior

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

Linea base

2015

12

18

35

59

42

29

49

37

18

891

9515

26

40

Para el cumplimiento del objetivo especifico 6, se proponen los siguientes resultados:

Meta a 2020

10

40

40

40

60

60

60

12

55

24

1500

12 000

50

>85
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c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para cumplir con estos objetivos sectoriales se avanzard en la promocion de marcos
normativos que contemplen la tematica de género y su perspectiva transversal. En patrticular,
se apunta a:

e Continuar la ampliacién y el fortalecimiento de las oficinas provinciales y municipales de
la mujer (56), con miras a impactar en la transversalidad de la igualdad y equidad de
género en las politicas publicas territoriales, reduccion de la violencia contra la mujer e
intrafamiliar. Asegurar el correcto funcionamiento de las citadas oficinas y creacion de
otras nuevas.

¢ Reducir los indices de violencia y feminicidios. (MP)

o Fortalecimiento del observatorio de cumplimiento de las politicas de igualdad y equidad
de género en la Republica Dominicana. Construccion de un sistema de observacion con
capacidad para medir el cumplimiento de estas politicas y el efecto de las politicas
institucionales puestas en marcha para promover la participacion de las mujeres, en
todos los &mbitos, en un plano de igualdad. (MP)

o Desarrollo de alianzas con diversas instituciones publicas y privadas con una estrategia
de comunicaciéon orientada a la sensibilizacion de la sociedad y los medios de
comunicacion en torno a las probleméticas que impiden el desarrollo social, politico y
econdmico de las mujeres. Empoderamiento de la mujer y reduccién de la violencia de
género e intrafamiliar en todas sus formas.

e Impulsar la incorporacion de la perspectiva de igualdad y equidad de género en la
formulacion y ejecucion de los planes, programas y proyectos de las diferentes
instituciones del Estado, redisefio y formulacion de la politica nacional de equidad de
género en el marco de una estrategia orientada al fortalecimiento del liderazgo
institucional en favor de la construccion de la igualdad y equidad de género en
consonancia con la Estrategia Nacional de Desarrollo y el Decreto 134-14 que dicta el
reglamento de aplicacion.

e [Favorecer cambios en los patrones socioculturales mediante acciones sistematicas de
comunicacion, informacién y educacion dirigidas a eliminar los estereotipos
discriminatorios y promover la perspectiva de género y su transversalidad en todo el
sistema educativo dominicano.

e Sensibilizar a la poblacién sobre la transversalidad del enfoque de género y nuevas
masculinidades.

¢ Educacion en género a la poblaciéon e instituciones publicas y privadas a través de la
Escuela Virtual (Escuela de Igualdad) con el propésito de mejorar el conocimiento sobre
la base del debate y la formacién integral de sus beneficiarios a partir del desarrollo de
sus destrezas.

e Continuar con los esfuerzos para la estimacion del porcentaje del presupuesto nacional
destinado a hacer transversal el género en las politicas publicas (guias y procedimientos
para la elaboracion del presupuesto con enfoque de género).

e Através de herramientas adecuadas, promover cambios de actitudes, patrones, valores
y comportamientos que favorezcan el desarrollo de relaciones equitativas e igualitarias
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entre mujeres y hombres a nivel individual, de pareja y colectivo, con el fin de crear una
cultura de paz para una vida sin violencia.

o Fortalecer los programas de atencién y prevencién de la violencia, rescate, refugio y
otras atenciones.

e Promover y garantizar los derechos de las mujeres a través de planes y programas
integrales de prevencion y atencién a victimas de violencia de género.

o Fortalecer las capacidades nacionales para la prevencion y la atencién del tréfico ilicito
y la trata de persona.

¢ Fortalecimiento de los mecanismos que faciliten la insercién en el mercado laboral sin
discriminacién —incluyendo proteccién contra el acoso sexual-, y fomenten la
corresponsabilidad paterna y social en el cuidado de la familia.

La siguiente produccion prioritaria planeada complementa las medidas de politica antes
expuestas:

e Fortalecimiento de los mecanismos de acceso a la informacion en materia de
prevencién y sensibilizacién ante la violencia contra la mujer e intrafamiliar. (MP)

e Certificacibn de las empresas privadas e instituciones publicas a través de la
implementacion del proyecto «Sellos de Igualdad de Género», cuyo objetivo es
establecer un modelo con calidad en las entidades del pais, que incremente la
competitividad y promueva acciones y politicas publicas y privadas para eliminar
brechas de género e incremente la participacion y las oportunidades laborales
equitativas entre mujeres y hombres. Unas 10 empresas han firmado la Carta de
Compromiso con miras a apoyar estas actividades.

e Establecimiento de un proceso piloto del «Sellos de Igualdad de Género» en el sector
publico con la participacién de tres paises de América Latina y cuatro instituciones
publicas en el pais: Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, Instituto de
Aviacion Civil, Junta Central Electoral y Vicepresidencia de la Republica.

e Continuacion de campafas de sensibilizacion hacia toda la poblacién y en conjunto con
las instituciones corresponsables de la reduccion de la violencia, con el fin de
promocionar la igualdad y equidad de género y una vida libre de violencia.

e Se han firmado acuerdos con diferentes instituciones del Estado para desarrollar y
promover su articulaciéon para la formulacion de politicas que garanticen el acceso y la
cobertura de manera equitativa e igualitaria a programas y servicios publicos basicos.

e Fortalecimiento de los centros de capacitacion integral. Una mayor cantidad de mujeres
participa en programas de estos para acceder a empleos de calidad o a la autogestion
de negocios.

e Fortalecimiento del Centro de Promocién de Salud Integral de Adolescentes.

e Promocién de la salud sexual y reproductiva.

e Atencion a victimas de violencia contra la mujer e intrafamiliar. Consiste en la atencion
psicologica y legal en los referimientos y orientaciones ofrecidos a través del
Departamento de Prevencion y Atencion a la Violencia Intrafamiliar, en la sede central
y en las oficinas provinciales y municipales del Ministerio de la Mujer, a victimas de
violencia intrafamiliar, y especificamente contra la mujer.
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o Fortalecimiento y modernizacién de la Linea de Emergencia del Ministerio de la Mujer.
Este programa inicié en junio de 2012, y en julio de 2014 se estableci6 la coordinacion
con el Sistema Nacional de Atencién a Emergencias y Seguridad 9-1-1, para que todos
los casos que se detecten de mujeres en riesgo por cualquier tipo de violencia sean
referidos a los servicios que ofrece este ministerio.

o Fortalecimiento y habilitacién de las casas de acogida. Ampliacion de los espacios para
estas y fortalecimiento de las instituciones que brindan proteccion a las victimas de la
violencia contra la mujer e intrafamiliar. El propdsito es establecer una casa de acogida
por cada regién para disminuir los feminicidios y la cantidad de nifios y adolescentes
gue sufren de orfandad producto de este flagelo. (MP).

e Promover la participacion y empoderamiento de las mujeres en los espacios de toma
de decisiones, tanto publicos como privados.

¢ Actualmente se ha avanzado en la elaboracion y redisefio de la politica de género para
el periodo 2018-2030 (Plan Nacional de Igualdad y Equidad de Género —PLANEG |lI
2018-2030).

e  Cumplimiento de los compromisos internacionales asumidos en la Agenda 2030 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, especificamente ODS-5, como son: eliminar todas
las formas de violencia contra las mujeres y las nifias en los ambitos publico y privado,
incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacién, asi como aprobar
y fortalecer politicas y leyes para promover la igualdad de género y el empoderamiento
de las mujeres y nifias a todos los niveles.

Para garantizar la calidad de los servicios de la atencién integral que reciben los nifios en las
estancias infantiles es necesario el fortalecimiento del sistema de regulacién y supervision de
estas en el marco de la garantia de derechos de la primera infancia:

e Actualizacion periédica del marco normativo para la regulacién y supervision de las
estancias infantiles en el marco del SDSS.

e Implementacién del ciclo de supervision en las mismas.

¢ Implementacion de iniciativas para la mejora continua de la calidad de los servicios de
las estancias infantiles, incluyendo la capacitacion focalizada a su personal.

e Seguimiento a la implementacion de planes de mejora de las estancias infantiles.

e Formulacion y gestion de proyectos para su expansion y mejora en el marco del SDSS.

¢ Implementar investigaciones sobre la atencidn integral a la primera infancia, seguridad
social y temas relacionados.

e Produccion y difusion de informacion estadistica sobre la atencion integral a la primera
infancia en estancias infantiles del SDSS.

Para alcanzar tales resultados, el PNPSP 2017-2020 se propone asegurar la siguiente
produccién publica:

81



Producto Unldafj de Linea base 2017 6 5019 2050 Institucién
medida 2015 responsable

Mujeres capacitadas para
acceder a puestos de
decision (incluye cargos
por eleccion y
designacion)

Mujeres capacitadas para
acceder a empleos de
calidad y/o emprender sus
propias empresas

Asistencia técnica a
instituciones publicas y
privadas para la
transversalidad del
enfoque de igualdad y
equidad de género en las
politicas publicas que se
ejecutan

Formacién de docentes
para la educaciéon con
perspectiva de género

Atencion integral
(psicologica y legal) a
victimas de violencia
contra la mujer

Atenciones en el
Programa de Prevencion
de la Violencia de Género

Adolescentes
sensibilizados en salud
sexual y reproductiva

Personas atendidas en las
casas de acogida

Casos judiciales abiertos
por violacién contra las
mujeres

Hombres sensibilizados y
capacitados para trabajar
por la igualdad desde una
perspectiva de género y la
masculinidad

Sensibilizaciéon a mujeres
y hombres para una vida
sin violencia

Mujeres
capacitadas

Mujeres
capacitadas

Instituciones

Docentes de los
niveles inicial,
béasico y medio
capacitados/as
Docentes de los
niveles técnico y
superior
capacitados/as

Atenciones
ofrecidas

Atenciones
ofrecidas

Adolescentes
sensibilizados

Personas atendidas

Casos judiciales

Hombres
Sensibilizados

Mujeres y
hombres

200

5500

53

1394

585

11 000

12 700

220 000

750

6 500

250

6 500

55

1536

645

12 000

13 000

2 000

750

7 500

175

44 708

1935

3790

51

1980

885

12 606

9 644

6191

1495

1742

197

74 710

1935

2792

98

1325

1085

8 334

8 197

3125

1495

851

635

75 000

2 000

2900

98

1375

1110

8 600

8200

4 500

1550

950

650

76 000

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Ministerio de la
Mujer

Nota: Algunos productos presentan altas variaciones debido a la actualizacion y posterior proyeccion segun las informaciones obtenidas del Sistema de
Gestion Financiera del Ministerio de Hacienda.
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Con la finalidad de garantizar la calidad en la atencion y cuidado a los nifios en los primeros
afos de vida se ha definido la siguiente produccién prioritaria:

Producto Unldaq de Linea base 2017 2018 2019 2020 Institucién
medida 2015 responsable
Consejo
Evalugmon de estancias ias evaluadas 49 ) 49 49 49 Namongl de
infantiles Estancias
Infantiles
Capacitacion focalizada Consejo
al personal de estancias Persornal de PSE! 191 - 525 300 300 Namona} de
. . capacitado Estancias
infantiles .
Infantiles
o Documentos ansejo
Actualizacion de ) Nacional de
. normativos 1 - 2 - - .
documentos normativos A Estancias
actualizados .
Infantiles
Implementacion de .
iniciativas para la Consejo
mejora continua de la E tapas del SGCE 0 - 0 4 - Namona] de
. . implementadas Estancias
calidad de los servicios .
. . Infantiles
de estancias infantiles
Seguimiento a la Consejo
implementacion planes Seguimientos Nacional de
) . 0 - 98 268 268 .
de mejora de las realizados Estancias
estancias infantiles Infantiles

d) Principales proyectos de inversién

e Construccion de 217 estancias infantiles en el ambito nacional

e) Compromisos internacionales vinculados aresultados del PNPSP por objetivo especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS

5.1 Poner fin a todas las formas de
discriminacién contra todas las mujeres y
las nifias en todo el mundo

Brecha de salario promedio
entre mujeres y hombres (%)

5 5.5. Velar por la participacion plena y
efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los Ministerio de la
niveles de la adopcion de decisiones en la Mujer
vida politica, econémica y publica

10.2 Para 2030, potenciar y promover la

Porcentaje de cargos por
Reducida la brecha designacion del Poder
de género existente Ejecutivo ocupados por
en los ambitos social, = mujeres

econémico y politico

Porcentaje de cargos por inclusion social, econémica y politica de
eleccion ocupados por mujeres 10 todas las personas, independientemente
(Presidencia, Congreso y de su edad, sexo, discapacidad, raza,
gobiernos locales) etnia, origen, religion o  situacion

econdmica u otra condiciéon
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Reducida la
discriminacion de
género en los
mecanismos juridicos
e institucionales y
promovida la
transversalidad de la
perspectiva de
género

Reducida la
discriminacion de
género en los
mecanismos juridicos
e institucionales y
promovida la
transversalidad de la
perspectiva de
género

Fortalecidos y
difundidos los
mecanismos juridicos
e institucionales para
una adecuada
defensa de los
derechos de la mujer

Leyes revisadas desde una
perspectiva de género

Instituciones del Gobierno
central que cuentan con
mecanismos para incorporar el
enfoque de igualdad y equidad
de género

Instituciones de los gobiernos
locales que cuentan con
mecanismos para incorporar el
enfoque de igualdad y equidad
de género

Instituciones publicas que
incorporan en sus planes el
enfoque de igualdad y equidad
de género

Programas de instituciones
técnicas y escuelas
especializadas en proceso de
incorporar en sus programas el
enfoque de igualdad y equidad
de género

Asignaturas de los niveles
inicial, basico y medio en
proceso de incorporar en sus
programas el enfoque de
igualdad y equidad de género
Programas de instituciones
técnicas y escuelas
especializadas en proceso de
incorporar en sus programas el
enfoque de igualdad y equidad
de género

Asignaturas de los niveles
inicial, basico y medio en
proceso de incorporar en sus
programas el enfoque de
igualdad y equidad de género

Numero de unidades de
atencion a la violencia contra
la mujer e intrafamiliar creadas

Numero de casas de acogida
en funcionamiento

Numero de acciones de
sensibilizacion sobre violencia
contra la mujer

Incrementada la capacidad de
respuestas de las oficinas
provinciales de la mujer, en
prevencion, atencién y sancion
a la violencia contra la mujer e
intrafamiliar

Porcentaje de casos
procesados de violencia contra
la mujer e intrafamiliar que
culminan en sentencia.

5.1 Poner fin a todas las formas de
discriminacién contra todas las mujeres y
las nifias en todo el mundo

4.5 Para 2030, eliminar las disparidades de
género en la educacion y garantizar el
acceso en condiciones de igualdad de las
personas vulnerables, incluidas las
personas con discapacidad, los pueblos
indigenas y los nifios en situaciones de
vulnerabilidad, a todos los niveles de la
ensefianza y la formacioén profesional

5.2 Eliminar todas las formas de violencia
contra todas las mujeres y las nifias en
los &mbitos publico y privado, incluidas la
trata y la explotacion sexual y otros tipos
de explotacion

Ministerio de la

Ministerio de la

Ministerio de la
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Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo

o o Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y
Objetivos especificos de la END Desarrollo
2030 en el PNPSP

Factor vinculante *N.° de la medida

Alineacién total con el Consenso,
exceptuando capitulo H

Equidad e igualdad de
oportunidades entre hombres y
mujeres (OE 2.3.1)

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

N/A

Objetivo especifico 7: disminuir la pobreza mediante un efectivo y eficiente
sistema de proteccion social

Durante los dltimos afios se ha avanzado significativamente en la conceptualizacion e
implementacion de una politica de proteccién social dirigida a disminuir la desigualdad en el
acceso de oportunidades de desarrollo con un enfoque de derechos humanos. Este enfoque
de la pobreza es el que se ha asumido en la presente gestién de Gobierno, considerandola
juntamente con la inequidad como parte de la exclusién social y econémica en los ciudadanos.

Esta problemética se visualiza desde varias dimensiones, que son esenciales para el desarrollo
integral de una familia que desee superar su situacion de vulnerabilidad. Estas dimensiones
son: identificacién, salud integral, educacion, nutricion, seguridad alimentaria y generacién de
ingresos, formacibn humana y conciencia ciudadana, habitabilidad y proteccion al
medioambiente y acceso a las tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Para su
desarrollo, se administra la base de datos de hogares en condicién de pobreza y se generan
estadisticas e indicadores de gran utilidad para las instituciones publicas y organizaciones
sociales que trabajan con esta poblacion vulnerable, a fin de disefiar e implementar politicas
publicas que mejoren su calidad de vida.

a) Orientacion estratégica
Las siguientes lineas de accion se orientan a cumplir con el objetivo de «disminuir la pobreza

mediante un efectivo y eficiente sistema de proteccion social, que tome en cuenta las
necesidades y vulnerabilidades a lo largo del ciclo de vida».
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Disminuir la pobreza mediante un efectivo y eficiente sistema de proteccién social
Lineas estratégicas de accién de la END (art. 23)

e Estimular y consolidar redes comunitarias, incluyendo las cooperativas y formas de economia solidaria que

contribuyan a la formacion de valores, al fortalecimiento del capital social y al abordaje colectivo de los

problemas comunitarios, incluyendo los ambientales y de vulnerabilidad ante desastres, a fin de mejorar los

niveles de convivencia, participacion, condiciones de vida y seguridad ciudadana.

Consolidar el sistema de transferencias condicionadas, priorizando los hogares con jefatura femenina y en

condicion de pobreza extrema, que asegure el cumplimiento de las corresponsabilidades en materia de

salud, educacion, capacitacion laboral y nutricion, y establezca una clara definicion de los mecanismos de

entrada y salida.

Reformar la institucionalidad para mejorar el sistema de disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las

politicas de proteccion e inclusion de las familias en condicion de pobreza y vulnerabilidad mediante la

integracion coordinada las acciones de los diversos niveles de gobierno e instituciones.

Promover la participacion de los diferentes actores y sectores sociales en los procesos de disefio, ejecucion,

evaluacion y monitoreo de programas y proyectos orientados a la reduccion de la pobreza, incluyendo

aquellos que también impactan positivamente en la sostenibilidad del medio ambiente y la gestién de

riesgos.

o Fortalecer las intervenciones de dotacion de documentos a toda la poblacion para promover la inclusion
ciudadana y el acceso de los mas pobres a los programas sociales.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

En el marco del cumplimiento del objetivo especifico 7, el PNPSP 2017-2020 se propone

obtener los siguientes resultados:

Resultados esperados

Ampliada la cobertura de hogares pobres

Indicadores Lifrze. NG
base 2015 2020

Porcentaje de hogares ICV1 e ICV2

elegibles identificados por SIUBEN,

que reciben transferencias condicionadas bi | f ia CeP del *82 90
subsidios focalizados. (MP) cubiertos con la transferencia CeP de
y : PROSOLI
Aumento del capital humano de las
familias identificadas en situacion de % de desercion escolar de miembros de
pobreza‘a través d_e las transferer_lc.las transferencias condicionadas 5.70 <1.90
monetarias condicionadas y subsidios
focalizados. (MP)
Familias PEIIEIENIES Qe FIXOECL % de familias participantes de PROSOLI
generan cambios positivos de bi o d
comportamiento, actitudes y practicas que generan camblos p%S't'VOS e 0 >90
para su desarrollo social como fruto del com.portamlentosLactl.tu =3y practlcas &
S ; A partir del acompafiamiento socioeducativo
acompafnamiento socioeducativo. (MP)
Capacidad productiva de las familias % de miembros de familias participantes
participantes aumentada para lograr su PROSOLI egresados de acciones formativas 11.50 >38
empoderamiento y desarrollo econémico gue realizan alguna actividad productiva y '
de manera sostenible. (MP) estan generando ingresos
Padrén de hogares categorizados en
niveles de pobreza ICV1, ICV2, ICV3 e Cantidad de hogares categorizados en el 2143 162 1 956 971

ICV4, actualizado y disponible para la
focalizacion de los programas sociales.

padrén de SIUBEN
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Mejorada la gestion institucional del sector
de proteccién social mediante la
coordinacion y articulacion de la agenda
intersectorial para el desarrollo sostenible,
siguiendo los conceptos de cadena de

Porcentaje de instituciones cuyos servicios
se dirigen al cierre de brechas sociales de la
poblacién en condicién de pobreza

73 100

valor alineados a los ejes y objetivos de la
END 2030

Desarrollo integral de las familias
dominicanas en situacion de
vulnerabilidad y pobreza protegido y
promovido mediante politicas e iniciativas
publicas sociales inclusivas

Porcentaje de hogares ICV1y 2 43 43

*La linea base de este indicador esté al afio 2016.

** En las pasadas actualizaciones este indicador incluia el nimero de hogares carenciados (los cuales son identificados para
posterior clasificacion en una de las categorias del indice de Calidad de Vida, ICV) y los categorizados; en la actualizacion 2020
solo se incluyeron los hogares categorizados.

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Una de las medidas de politica méas relevantes desarrollada en esta gestién de Gobierno la
constituye el fortalecimiento de los programas sociales de transferencias condicionadas y de
creacion de capacidades en personas y familias en situacion vulnerable por medio de la
implementacién del programa Quisqueya sin Miseria y la reestructuracion y consolidaciéon del
programa Progresando con Solidaridad (PROSOLI), buscando impactos en varios aspectos:

¢ Reducir la tasa de pobreza general en un 25 %, pasando de 31.5 a 23.6 % de la
poblacion, para lograr que 830 mil personas mas salgan de la pobreza monetaria.

¢ Reducir la tasa de pobreza extrema en un 50 %, pasando de 6.8 % a 3.4 % de la
poblacion, logrando que 360 mil personas superen la pobreza extrema en el periodo
2017-2020.

o Implementar el Programa Nacional de Fomento del Emprendimiento Individual,
mediante la capacitacion técnica a 150 000 beneficiarios de Quisqueya sin Miseria y del
PROSOLI. (MP)

e Contribuir con la reduccién de la brecha digital y la promocién del uso de las Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion a través de la alfabetizacion digital y la capacitacion
en los Centros Tecnholdgicos Comunitarios.

e Aumentar la cobertura y los montos del programa de transferencias monetarias
condicionadas, con especial atencién a las familias en condicion de pobreza extrema
que no han podido ingresar al SIUBEN por falta de documentacién. (MP)

e Desarrollo del sistema de ventanilla Gnica de servicios y provisiones sociales, como
canal Unico de comunicacion y medio directo de deteccion de necesidades de la
poblacion. (MP)

e Consolidacion de la estrategia Quisqueya sin Miseria a través de programas especiales
dirigidos a la adolescencia, la juventud, las mujeres, la poblacién envejeciente y en
condicion de discapacidad. (MP)

e Conformar un padrén unico de beneficiarios de las politicas sociales, articulando en un
sistema integrado las diferentes plataformas existentes: Sistema Unico de Beneficiarios
(SIUBEN), Sistema de Indicadores Sociales (SISDOM) del Ministerio de Economia,
Sistema Nacional de Indicadores para el Desarrollo (SINID) de la Oficina Nacional de
Estadistica y los diversos sistemas sectoriales de informacion.
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¢ Incorporar nuevos comercios a la Red de Abastecimiento Social (RAS) de la ADESS,
que hace posible el consumo de los subsidios que otorga el Gobierno a personas
seleccionadas por los programas sociales, en cumplimiento del articulo 17 del
reglamento de funcionamiento de la RAS.

e Proveer de forma universal alimentos cocidos a la poblacién del pais, con preferencia a
los mas pobres; para lograr esto se ofrecen varios tipos de servicios: venta de alimentos
cocidos, con el expendio de raciones subsidiadas en centros fijos y méviles, para lo cual
el Estado subsidia alrededor del 86 % del costo de produccién y los beneficiados se
ahorran sobre el 93 % del costo en el mercado. La donacién de alimentos cocidos y
alimentos crudos se hace a través de las cocinas moviles de los Comedores
Econdmicos, que se trasladan a lugres de desastres naturales para prestar servicios de
alimentacion a la poblacion desplazada, a los socorristas y a las fuerzas del orden.
Tiene, ademéds, una asignacion fija de alimentos crudos a entidades de beneficencia,
como casas de ancianos y hogares infantiles.

e Publicacion e implementacion del Plan Estratégico Sectorial para la Inclusion Social y
Econdmica (PEISE 2018-2024), como herramienta de proteccion social que apunta a lo
planteado en los articulos 3,19 y 48 de la Estrategia Nacional de Desarrollo y los cinco
primeros articulos de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles, lo cual permitira
direccionar los esfuerzos, mejorar la calidad del gasto y la inversion social.

Para alcanzar tales resultados, el PNPSP 2017-2020 se propone asegurar la siguiente
produccion publica:

7 Linea o
Producto Unidad de Institucion

Alimenticia

Comer es 797 213 828047 @ 830000 843 000 853 000
Transferencias Pr|mer'o Hogares pobres PROSOLI
condicionadas. (MP) Incentivo beneficiados

Asistencia 221470 233425 220000 133 000 138 000

escolar

Bonogas 945173 | 956381 & 960 000 932 000 957 000
Subsidios focalizados 9 Hogares pobres PROSOLI

Bonoluz  Peneficiados 454987 467736 460000 460000 | 460 000

Orientacién y seguimiento a familias

pobres en metodologia arbol del FIBTEIES [FENES

e 682000 674818 725000 768 000 810 000 PROSOLI
beneficiados

progreso
Miembros de
Capacitacién técnico-vocacional. (MP) I)aenrq\glf?siarias 100000 = 100414 @ 110000 110000 | 110000 = PROSOLI
PROSOLI
Miembros de
Nutrientes Chispitas Solidarias y familias 96 199 99 731 140 348 150 000 150 000 PROSOLI
Progresivas beneficiarias
PROSOLI

Beneficiarios

Servicio de transferencia de los tarjetahabientes | 845700 | 1014103 1042510 1057237 @ 1086852 = ADESS

subsidios

acreditados
Desarrollo de red de abastecimiento Comercios
social para consumo adheridos 4 880 5624 5774 5774 5928 ADESS
Base de datos categorizada en

Hogares

niveles de carencia para focalizaci6n
de la proteccion social. (MP)

carenciados 1329860 1953712 2091842 | 2229972 2298568 SIUBEN
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Encuesta de pobreza
multidimensional

Asistencia a familia en situacion de
pobreza, con enseres y otros articulos

Propuestas politicas publicas
inclusivas basadas en evidencias

Alineacion estratégica y
racionalizacion del gasto de la
proteccion social no contributiva

Estructura nacional de coordinacion y
articulacion para el desarrollo
sostenible activa y operando, para los
ODS 1-5

Raciones alimenticias
a familias

Raciones servidas en
comedores fijos

Suministro de | Raciones servidas en
alimentos a | comedores moéviles
personas en | Raciones comidas
situacion de | crudas a instituciones
vulnerabilidad | del Estado

Raciones comidas
crudas a instituciones
sin fines de lucro y
personas

Hogares

*,
entrevistados s

Hogares pobres

beneficiados 338 815

Propuestas de
politicas 2
elaboradas

Instituciones
vinculadas a
proteccion social
alineadas al
Plan Estratégico
Sector Social

Cantidad de
informes de la
Subcomision
Personas,
presentados
ante la Comision
Nacional de
OoDS

Raciones

entregadas 16799

Raciones
servidas

Raciones
servidas

Combo 5/1 120 000

Combo 5/1

4366 455 | 7641 788 | 5786 313

1902005 2478418 2086 734

5930240 4997060 | 4712473

4726

398 692

21616

5786 620

2 086 844

147 475

4910 977

4726

455 234

63 933

8 845 169

3790 787

139 157

4701624

SIUBEN
Comision
Barrial /
Comunidad
Digna /
DGDC /
PASP

GCPS

GCPS

GCPS

Comision
Barrial /
Comunidad
Digna

Comedores
Econdémicos

Comedores
Econdémicos

Comedores
Econdémicos

Comedores
Econdémicos
/ Plan
Presidencial
contra la
Pobreza

*El producto sobre la “Encuesta de pobreza multidimensional” fue incluido en la actualizacién 2019, por lo que el valor de linea base corresponde al

afio 2017.

Otra produccién complementaria relevante

Se resalta una produccién publica complementaria en relacion con la proteccion social,
correspondiente a otras instituciones adscritas al Gabinete de Coordinacion de Politicas
Sociales (Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial, Direccion General de
Comunidad Digna, Direccién General de Desarrollo de la Comunidad, Direccion General de
Desarrollo Fronterizo, Plan Presidencial contra la Pobreza —PASP- y Procomunidad). Se trata
de producciones modestas, pero de alto impacto en el desarrollo de comunidades y sectores
vulnerables, a menudo realizadas en coordinacién con organizaciones de la sociedad civil. Se

destacan las siguientes:
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* Fortalecimiento de la gestibn comunitaria en la formulacién de propuestas para la superacion
de las diferentes situaciones de pobreza y marginacion social.

» Construccién y reparacion de infraestructuras sociales, incluyendo iglesias, viviendas,
badenes, multiuso, pozos tubulares, letrinas simples y foso doble, bafos, sistemas de agua,
saneamiento, centro comunal, clinica rural, obras deportivas, sistemas eléctricos y caminos
vecinales, para mejorar el entorno de los sectores en situacién de pobreza.

» Incremento de la disponibilidad de agua para uso agropecuario mediante la rehabilitacién
de canales de riego.

» Contribucién con el fortalecimiento de las competencias laborales a través del otorgamiento
de becas a personas en situacion de pobreza.

» Fortalecimiento de la capacidad productiva en la zona fronteriza a través de la entrega de
plantas ornamentales y frutales, impulsando con esto la autosostenibilidad de las
comunidades de esa zona.

» Contribucién con el control de vectores mediante la realizaciébn de acciones preventivas,
como la fumigacién de viviendas y jornadas de saneamiento barrial en sectores en condicion
de pobreza.

d) Principales proyectos de inversidn

¢ Fortalecimiento del programa Progresando con Solidaridad en el plano nacional.

e Apoyo a la reduccién de la pobreza y al incremento del capital humano de los
beneficiarios del programa Progresando con Solidaridad en Republica Dominicana.

e Apoyo a la proteccién y promocion social (PROSOLI).

e Construccion de centro modelo de prestacion de servicios para mujeres (Ciudad Mujer).

e Apoyo al incremento del capital humano de los beneficiarios del programa Progresando
con Solidaridad en la Republica Dominicana.

e Construccién de centro de desarrollo de capacidades en Pedernales.

e Construccion de centro de desarrollo de capacidades en el municipio Los Rios,
provincia Bahoruco.

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Meta ODS

1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y
medidas apropiadas de proteccién social para

Ampliada la cobertura  Porcentaje de hogares 1 :odos, incluidosll niveltc)as minignosl, Y psra 20?0'
de hogares pobres que | ICV1y 2 elegibles \?u%:laerral:)rll:samp la cabertura de fos pobres y los

reciben transferencias identificados por

o ; GCPS
gﬁgg;g:gg?g?;é ados igﬂgfirgni?glgretgs dcecl)n E 10.2 Para 2030, potenciar y promover la inclusion
(MP). PROSOLI social, econdémica y politica de todas las personas,

10 independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen, religion o
situacion econémica u otra condicion
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Padrén de hogares
categorizados en
niveles de pobreza
ICV1,ICV2,ICV3 e
ICV4, actualizado y
disponible para la
focalizacién de los
programas sociales

Aumento del capital
humano de las familias
identificadas en
situacion de pobreza a
través de las
transferencias
monetarias
condicionadas y
subsidios focalizados

Capacidad productiva
de las familias
participantes
aumentada para lograr
su empoderamiento y
desarrollo econémico de
manera sostenible

Familias participantes
de PROSOLI generan
cambios positivos de
comportamiento,
actitudes y practicas
para su desarrollo social
como fruto del
acompafamiento
socioeducativo. (MP).

Cantidad de hogares
categorizados en el
padron de SIUBEN

% de desercion escolar
de miembros de familias
con transferencias
condicionadas

% de miembros de
familias participantes
PROSOLI egresados de
acciones formativas que
realizan alguna actividad
productiva y estan
generando ingresos

% de familias
participantes de
PROSOLI que generan
cambios positivos de
comportamientos,
actitudes y practicas a
partir del
acompafamiento
socioeducativo.

10

10

10

ODS 10

10.4 Adoptar politicas, en especial fiscales,
salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad

1.3 Poner en préactica a nivel nacional sistemas y
medidas apropiadas de proteccién social para
todos, incluidos niveles minimos, y, para 2030,
lograr una amplia cobertura de los pobres y los
vulnerables

10.2 Para 2030, potenciar y promover la inclusién
social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen, religion o
situacion econémica u otra condicion.

10.4 Adoptar politicas, en especial fiscales,
salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad

10.2 Para 2030, potenciar y promover la inclusiéon
social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen, religion o
situacion econémica u otra condicién

10.4 Adoptar politicas, en especial fiscales,
salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad

10.2 Para 2030, potenciar y promover la inclusién
social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen, religion o
situacion econdmica u otra condicion

10.4 Adoptar politicas, en especial fiscales,
salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad

10.4 Adoptar politicas, en especial fiscales,
salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en el
PNPSP

SIUBEN

PROSOLI

PROSOLI

PROSOLI

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

Factor vinculante *N.° de la medida

Pobreza y desigualdad 1

Derechos humanos para eliminar desigualdades 2

Derechos nifios, nifias, adolescentes y jovenes 7

o ) ) Politicas de educacion para la juventud 9
eficDiI:rr::(IenSilsrtgrr?gZf:)?ortg?:glig:tzol::?a?f(%:lgv; g 3) Desercion escolar de embarazadas y madres jovenes 13
Vida activa, productiva y de ahorro 28

Cuidados paliativos 29

Proteccion social para personas mayores 30

Convenios bilaterales y multilaterales 69

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo en el
marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 8: proteccion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes

Eliminar las barreras que impiden el desarrollo integral e inclusion social de los nifios,
adolescentes y jovenes desde la primera infancia es una de las prioridades de la gestion de
Gobierno; se encaminan esfuerzos para el fortalecimiento de las capacidades nacionales y
locales para gestionar los servicios sociales basicos, a fin de consolidar el subsistema de
proteccién y atencion integral a la primera infancia, mejorar la cobertura y calidad y reducir las
brechas existentes en beneficio de ese importante sector poblacional.

La politica de atencidn integral incluye a los nifios y adolescentes de todas las clases sociales,
estén o0 no en situacién de riesgo o vulnerabilidad, por lo que constituye un desafio en los
siguientes items:

e Aumentar la cobertura de servicios de atencion a la primera infancia de acuerdo con la
demanda actual de la poblacién dominicana.

e Mejorar los estandares de calidad de los servicios ofertados a nivel comunitario, publico
y privado, a fin de garantizar el desarrollo integral de la nifiez.

e Integracion y coordinacion de las diferentes instituciones responsables de ofrecer
servicios a la primera infancia.

¢ Fortalecimiento de las capacidades de los profesionales de la educacion inicial en temas
relacionados con la atencién integral a la primera infancia.

e Definir estrategia para disminuir las implicaciones de los patrones de crianza
transmitidos de forma generacional y que representan una violacion a los derechos de
los nifios, especialmente en la etapa inicial de sus vidas.

e Impulsar politicas para lograr el desarrollo integral de los jévenes con el objetivo de que
puedan acceder a empleos y oportunidades productivas, espacios de participacion;
programas y actividades culturales, deportivas y recreativas; y de protecciéon y
conservacion del ambiente.

Promover el desarrollo social incluyente y equitativo de la poblacién joven en el pais implica
impulsar politicas publicas dirigidas a desarrollar programas, proyectos y actividades que
contribuyan al fortalecimiento de los derechos de los jovenes para que puedan disfrutar de una
vida digna y con igualdad de oportunidades. Asimismo, el emprendimiento de los jovenes es
una prioridad de Estado en Republica Dominicana, para lo cual se impulsan politicas publicas
y Se propician programas para promover una cultura emprendedora de parte de este segmento
de la poblacién.
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a) Orientacién estratégica
Las lineas de accion a implementar relacionadas con este &mbito son las siguientes:

Proteger a los nifios, adolescentes y jévenes
Lineas estratégicas de accionde la END (art. 23)

e Promover la atencion integral a la primera infancia a través de la combinacién de atencion pediatrica, fomento de
la lactancia materna exclusiva hasta los seis meses, fortalecimiento nutricional a madres e infantes, orientacion
a las familias, estimulacion temprana, provision de micronutrientes y educacion inicial desde los tres afios.

e Universalizar el registro oportuno y mejorar la cobertura de registro tardio de los nifios y adolescentes,
especialmente de aquellos que pertenecen a grupos sociales excluidos.

e Fomentar una cultura de respeto y proteccion de los derechos fundamentales de los nifios, adolescentes y
jovenes.

e Erradicar el trabajo infantil en sus peores formas.

e Promover el rol de la escuela en la prevencion de la violencia entre y contra nifios y adolescentes, en las familias
y en las comunidades, asi como su responsabilidad en el referimiento de los casos de violencia a las
instituciones competentes.

e Fortalecer los servicios de atencién y proteccion de nifios, adolescentes y poblacion adulta mayor en situacion
de calle y sin hogar, o sobrevivientes de cualquier forma de violencia.

e Fortalecer la rectoria del sistema nacional y los sistemas locales de proteccion de derechos de nifios y
adolescentes.

e Desarrollar mecanismos de apoyo a las familias con nifios, adolescentes y jovenes en condicion de riesgo
personal o social.

e Crear espacios para el sano esparcimiento, el desarrollo personal y la construccién progresiva de ciudadania de
los nifios, adolescentes y jovenes mediante la accion coordinada de los gobiernos central y local.

e Incorporar al curriculo educativo la educacion sexual-reproductiva de los nifios y adolescentes, las infecciones
de transmision sexual (ITS) y el VIH, y promover la formacion en valores para la paternidad responsable y la
convivencia familiar, en un marco de respeto y equidad de género.

e Garantizar la permanencia de las adolescentes embarazadas en la escuela en su horario normal, velando que
no implique un riesgo adicional para su salud integral, y fomentar que la pareja asuma las responsabilidades
parentales que le corresponden.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

De acuerdo con los lineamientos estratégicos de la END 2030, para el cumplimiento del objetivo
especifico 8, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los siguientes resultados:

Porcentaje de cobertura de atencion integral a

. . ] g 4.70 49
L la primera infancia, sector publico
IEEEEED ] EEaEen & U] Porcentaje de cobertura en servicios de
?;tsegcriill;Izé)lr:]r}:/eerleliri?(:f;ﬁ:\j%n 25 atencion Ja nifios y nifias de 0 a 4 afios, a nivel 15.80 a7
’ nacional, tanto en el sector publico como en el :

privado
Ampliada la cobertura de
programas dirigidos a nifios y Porcentaje de programas que aplican las
adolescentes de organizaciones politicas definidas por el 6rgano rector 40 80
gubernamentales y no respecto al afio base
gubernamentales
Garantizada la cobertura de nifios y - -
adolescentes que han recibido Porcentaje de nifios y adolescentes que han

sido atendido por las diferentes instancias del 50 85

asistencia por las instancias del
CONANI

CONANI con respecto al afio base
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Ampliado el apoyo a jévenes de
escasos recursos para el desarrollo | Cobertura de jévenes con financiamiento

de capacidades técnico- educativo 20 50
profesionales y de especialidad

Ampliado los espacios de Porcentaje de jévenes en espacios de 0 3
participacion para los jévenes participacion

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

La proteccion y atencién de los nifios y adolescentes requiere de una clara direccionalidad de
politica que oriente la produccién publica de las instancias responsables de proveer estos
servicios, acordes con el marco legal y normativo existente, asi como con los compromisos
internacionales. Se preve:

e Puesta en funcionamiento de 150 centros de atencién a la familia y la infancia (CAFI)
adicionales a los existentes, y 10 centros de atencién integral a la primera infancia
(CAIPI) o estancias infantiles del nuevo modelo de atencién.

e Como respuesta a las demandas sociales asociadas a la nifiez consideradas como
impostergables, se implementan dos programas de atencioén directa: los CIANI (Centro
Infantil de Atencién Integral), dirigidos a la atencién diaria y educacién preescolar de
niflos de 3 a 6 afos, y el PASN (Programa Ayudame a ser Nifio), orientado a detectar
nifios y adolescentes que deambulan en las calles para trasladarlos a una unidad de
servicios multiples (salud, educacion, psicologia y trabajo social), y concienciar a padres
o cuidadores sobre sus deberes frente a la atencién y cuidado de sus hijos.

o Fortalecer el sistema nacional de proteccién de nifios y adolescentes, impulsando el
fortalecimiento institucional del CONANI en su funcion de coordinacion del sistema
nacional de proteccion y de rectoria de las politicas de infancia y adolescencia, mientras
que, paulatinamente, va transfiriendo a otras instancias de ejecucién los programas y
servicios a su cargo, como lo hizo con los CIANI y la oferta de atencion integral a la
primera infancia. (MP)

e Establecimiento de un convenio de afiliacion al Seguro Nacional de Salud (SENASA)
de nifios, nifias y adolescentes que reciben proteccion del CONANI para garantizar los
derechos que se encuentran institucionalizados en programas que desarrollan las
instituciones no gubernamentales.

e Impulsar la reformay consolidacion del subsistema de proteccion y atencién integral de
la primera infancia, incluyendo la aprobaciéon de una nueva ley de ordenamiento
institucional del mismo. (MP)

e Formular y poner en marcha el Plan Nacional de Adolescencia y Juventud Quisqueya
Joven, con el objetivo de propiciar el desarrollo integral de los jovenes. (MP)

e Proteger a la poblacion infantil en situacién de calle y victimas de explotacion laboral,
desarrollando, en coordinacion con ASFL, un programa especial de acompafamiento,
reintegracion familiar y reinsercion social que garantice sus derechos fundamentales y
Su incorporacion en programas sociales.

e Puesta en marcha de un programa de reintegracion escolar de los y las adolescentes
mediante iniciativas de acompafiamiento psicosocial, formacion técnica y creacion de
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oportunidades econdémicas para ellos y sus familias, en alianza con organizaciones de
la sociedad.

e Expandir las redes de servicios del plan Quisqueya Empieza Contigo hasta llegar a 1200
unidades de servicio, garantizando atencién integral de calidad a mas de 600 mil nifios
en la primera infancia, para seguir cuidando y protegiendo la nueva generacion de
dominicanos. (MP)

o Desarrollar una estrategia de formacién y creacién de empleos para apoyar de cerca a
los jovenes en un esfuerzo compartido del Ministerio de la Juventud y el Ministerio de
Trabajo. (MP)

e Desarrollar el programa «Juegos de la Juventud» para beneficiar a 10 200 jévenes.
(MP)

o Desarrollar el programa Casas de la Juventud, como espacio para fomentar la
capacitacion, inclusién e insercién de los jovenes de todas las localidades, que
contribuird a desarrollar las habilidades de emprendimiento de este segmento de la
poblacion con los proyectos de innovacion social «Yo Puedo Programar» y «Yo puedo
Emprender».

¢ Programa «Sabor a Juventud», que consiste en convertir las asociaciones estudiantiles
que dirigen las casas de pensiones en pequefias y medianas empresas (pymes); asi
como en acompanar a los estudiantes para que desde estos lugares puedan generar
iniciativas de emprendimiento.

Para alcanzar estos resultados se contempla la siguiente produccion publica:

7 Linea o
Unidad de Institucién
Producto medida ggig 2017 2018 2019 2020 responsable

Niflos de 0 a 4
afios 101 050 241 297 241 297 229 968 347 979 INAIPI
atendidos/as.

Servicios de atencion integral a la
primera infancia. (MP)

Habilitacién de centro de atencion a la Centros

infancia y la familia habilitados 357 343 200 107 121 INAIPI
Personal de
Formgf:lon continua para el .personal de atenciona 5521 10 289 4005 3540 3540 INAIPI
atencion a la primera infancia. (MP) primera infancia
formado
Eva_luacm_mes psicoldgicas y Eva]uauones 5 850 3213 4050 3950 4500 CONANI
sociofamiliares de los NNA realizadas
Habilitacién de organizaciones de
atencion a NNA / hogares de paso, en ONQ./ IBIEEE 9 113 - 2* 1 CONANI
o . habilitados
el territorio nacional
'(A,\ﬁr;c'on a NNA en hogares de paso. |\ atendidos 922 1450 1450 1086 1146 CONANI
Certificaciones a profesionales del Profesionales
sistema nacional de proteccion de NNA  certificados & =L € e e (GOl
L . NNA integrados
Integracion NNA en una familia en una familia 77 51 75 100 70 CONANI

permanente
permanente
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Asistencia técnica a las instituciones
que integran el sistema nacional de
proteccion de NNA

Certificacion de ONG y OG del sistema
nacional de proteccion de NNA

Asistencia a reclamaciones y quejas
sobre casos de NNA. (MP)

Servicios de
apoyo financiero
a jovenes para
la educacion
técnico
profesional y
especializada.
(MP)

Programa de becas
nacionales

Programa de becas
internacionales

Premio Nacional de la Juventud

Servicio de alojamiento éptimo a
jovenes estudiantes (casa pension).

Habilitacién de Casa de la Juventud

Tarjeta Joven

Consejos de la Juventud provinciales y
municipales conformados y
funcionando

Sensibilizacion de jévenes con relacion
a tematicas actuales que pueden
afectar sus conductas

Asesoria
técnica ofrecida

Organizaciones
certificadas

Casos
atendidos

Becas
otorgadas a
jévenes

Ndmero de
jévenes
premiados

Subvenciones
otorgadas

Cantidad de
casas de la
juventud
habilitadas

Tarjetas
entregadas

Consejos
conformados

Jovenes
sensibilizados

390

25

8 000

4000

700

12

800

490

50

7 000

2500

1250

12

10

3 000

515

40

7 100

2500

1250

14

22

3 000

116

2100

500

40

7 200

2500

1250

332"

22

3 000

190

20,000

510

45

7 350

2500

1250

332

22

3 000

190

20 000

CONANI

CONANI

CONANI

Ministerio de la
Juventud

Ministerio de la
Juventud

Ministerio de la
Juventud

Ministerio de la
Juventud

Ministerio de la
Juventud

Ministerio de la
Juventud

Ministerio de la
Juventud

*Para 2019-2020 solo se programa la habilitacion de hogares de paso, a diferencia de afios anteriores que incluian, ademas,

organizaciones de atencion a NNA.

**E| Premio Nacional de la Juventud aument6 su produccién para 2019 y 2020, segun las directrices dictadas por las autoridades
del Ministerio de la Juventud, estableciendo que todos los semifinalistas tengan premio como laptop y becas.
***Se determind aumentar la produccion de jovenes sensibilizados para los afios 2019 y 2020, de acuerdo con la politica de

emprendimiento asumida por el Ministerio de la Juventud, que implica crear competencias en este segmento poblacional.

d) Principales proyectos de inversion

e Construccion de segunda etapa de los centros de atencion integral para nifios
discapacitados (CAID) (coordinado con el Despacho de la Primera Dama).

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion a resultados del PNPSP con los ODS:
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Incrementado el acceso a
atencion integral a la primera
infancia en los dos ciclos del
nivel inicial. (MP).

Ampliada la cobertura de
programas dirigidos a nifios y
adolescentes de
organizaciones
gubernamentales y no
gubernamentales

Ampliado el apoyo a jévenes
de escasos recursos para el
desarrollo de capacidades
técnico, profesional y de
especialidad

Ampliado el apoyo a jévenes
de escasos recursos para el
desarrollo de capacidades
técnico-profesionales y de
especialidad

Porcentaje de
cobertura de
atencion integral a la
primera infancia,
sector publico
Porcentaje de
cobertura en
servicios de atencién
a nifos y nifias de 0
a 4 afios, a nivel
nacional, tanto en el
sector publico como
en el privado
Porcentaje de
programas que
aplican las politicas
definidas por el
6rgano rector
respecto al afio base

Cobertura de jovenes
con financiamiento
educativo

Cobertura de jovenes
con financiamiento
educativo

2.2 Para 2030, poner fin a todas las
formas de malnutricion, incluso
logrando, a mas tardar en 2025, las
metas convenidas internacionalmente
sobre el retraso del crecimiento y la
emaciacion de los nifios menores de 5
afios, y abordar las necesidades de
nutricion de las adolescentes, las
mujeres embarazadas y lactantes y
las personas de edad.

5.3 Eliminar todas las practicas
nocivas, como el matrimonio infantil,
precoz y forzado y la mutilacién genital
femenina

4.4. Para 2030, aumentar
sustancialmente el nimero de jévenes
y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo,
el trabajo decente y el emprendimiento

8.6 Para 2020, reducir
sustancialmente la proporcién de
jévenes gque no estan empleados y no
cursan estudios ni reciben
capacitacion

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo:

INAIPI

CONANI

Ministerio de la
Juventud

Ministerio de la
Juventud

Medidas del Consenso de Montevideo sobre poblacién y

Objetivos especificos de la END 2030 SlEgielis
. *No. de la
Factor vinculante :
medida
Pobreza y desigualdad 1
Derechos humanos para eliminar desigualdades 2

Derechos nifios, nifas, adolescentes y jovenes
Participacion de adolescentes y jévenes

Proteccién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes Politicas de educacién para la juventud 9
(OE 2.3.4)
Politicas de empleo, trabajo y formacién para la 10
juventud
Educacion integral para la sexualidad 11
Vida sana y sin violencia de NNAJ 16
DDHH y acceso a servicios 72

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

97



Objetivo especifico 9: proteccion de adultos mayores en situacion de
vulnerabilidad

En materia de proteccion al adulto mayor se implementan politicas publicas con el propésito de
mejorar la vida de este grupo poblacional en situacién de vulnerabilidad, siendo una de las
prioridades de la actual gestion de Gobierno; en ese orden, se desarrollan intervenciones para
lograr la instalacion del sistema nacional de desarrollo integral para el adulto mayor con un
nuevo concepto de atencion a través del paradigma de un adulto mayor activo, productivo,
participativo y protegido, abordando los siguientes temas:

e Mayor garantia de proteccion social a los adultos mayores.

e Educar a los ciudadanos sobre el nuevo paradigma de envejecimiento (activo,
productivo, participativo y protegido).

e Ampliar la fiscalizacion de las normas y leyes competentes al tema para garantizar los
derechos de los envejecientes.

e Garantizar estandares de calidad en los servicios ofrecidos a los adultos mayores.

e Habilitar los centros de atencion integral con el nuevo modelo.

e Captar mas beneficiarios y ampliar la cobertura de los programas destinados a los
adultos mayores.

a) Orientacién estratégica

De cara al cumplimiento del objetivo especifico: «proteger a la poblacién adulta mayor, en
particular aquella en condiciones de vulnerabilidad, e impulsar su inclusion econémica y
social», contemplado en la Estrategia Nacional de Desarrollo, se han trazado los lineamientos
de politica citados a continuacion:

Proteger a la poblacidn adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

e Crear espacios de retiro y larga estadia para la acogida de la poblacion adulta mayor desprotegida y
ambulante.

e Crear espacios y entornos favorables para el desarrollo de actividades que fortalezcan la autoestima,
valoracion e inclusion social de la poblacion adulta mayor.

e Promover el derecho a participar en el mercado laboral y el emprendimiento en la poblacion adulta mayor
gue asi lo requiera.

e Expandir en todo el pais y mejorar la calidad de los servicios geriatricos en los tres niveles de atencion
del sistema de salud.
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b)

Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

Para el cumplimiento del objetivo especifico 9, vinculado a la END, en este periodo de
planificacion se propone obtener el siguiente resultado:

Adultos mayores en situacion

de vulnerabilidad beneficiarios Cobertura de adultos mayores beneficiarios de
de programas de proteccion las politicas de proteccion social (%)

social

c)

30 40

Medidas de politicay produccién prioritaria

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida y materializacion de los derechos de los adultos
mayores, se prioriza la atencion de los riesgos de la vejez de la poblacion con mas de 65 afios
en salud, alimentacion y vivienda. En ese sentido, se plantea una serie de medidas de politica
enmarcadas en los siguientes componentes:

Proteccion econdmica: garantizar ingresos para esta poblacién; se ejecuta a través de
dos vias: programa PROVEE y programa de ayuda a través de la tarjeta T-AMA para
gestién de pensiones.

Centros de atencion geriatrica: se han transferido de la Direccion de Proteccién a la
Vejez del Ministerio de Salud Publica al CONAPE dos tipos de centros para el cuidado
y orientacién de los adultos mayores: los centros permanentes y los diurnos.

Salud y asistencia social: apoyo psicolégico; programas de entrega de raciones
alimenticias, de insulina y ayudas médicas; inclusién en seguro médico subsidiado de
SENASA; programas AMA de Desarrollo Integral para el Adulto Mayor Privado de
Libertad y MAPRE.

Asistencia legal: consiste en servicios gratuitos a adultos mayores. Denuncias por
maltrato, asesoria legal general.

Recreacion y cultura: actividades culturales y recreativas.

Otras medidas que se ha definido de cara a regular la produccion publica son:

Implementar el sistema nacional de desarrollo integral para el adulto mayor. (MP)

Reducir los adultos mayores indigentes en condicion de calle.

Promover la eliminacion de la discriminacion y el estigma hacia adultos mayores.

Crear centros de atencion directa para el cuido y orientacion de esta poblacion.

Eliminar el impuesto inmobiliario a las personas mayores de 65 afios.

Instalacion del «Programa Calle por Calle», en el ambito nacional, de alfabetizacion

para adultos mayores.

Creacion del programa Cecofa («Centro de Conciliacion Familiar»).

Coordinar con SENASA y el Ministerio de Salud Publica un plan dirigido a los adultos

mayores dentro de la estrategia Quisqueya sin Miseria, denominado «Vejez Digna», en
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el cual se fortaleceran las redes de proteccion para envejecientes. Se proyecta una
disminucion en la produccidn, ya que se esta gestionando incluir a los adultos mayores
en el Seguro Nacional de Salud y, por ende, tiende a la baja. (MP)
e Desarrollar el «Centro de la Sabiduria de Ciudad Juan Bosch». (MP)
e Se otorgaran al menos 50 000 pensiones solidarias para envejecientes pobres en todo

el pais.

e Asistir al adulto mayor en situacion de emergencia, apoyandole en el caso que
corresponda mediante conciliacion familiar, alojamiento, asistencia médica, psicologica,
retirarlos de las calles, visitar sus hogares para identificar las condiciones en las que
viven, etcétera. Este conjunto de servicios nos muestra la razén por la cual la produccién
proyectada incrementa, ya que no estarian catalogados en ninguno de los anteriores.

¢ Fortalecimiento del programa «Pasantes con Sabiduria», destinado a la alfabetizaciéon

del adulto mayor y su colocacion en diferentes plazas de trabajo.

Para alcanzar dichos resultados, el PNPSP contempla la siguiente produccién publica:

Producto

Asistencia directa
a adultos mayores

Transferencia
monetaria al adulto
mayor

Habilitacién de
centros geriatricos
diurnos y
permanentes

Orientacion legal al
adulto mayor

Proteccion al
adulto mayor en
situacion de
emergencia

Asistencia
psicolégica

Alojamiento de
adultos mayores
en centros
geriatricos
Acreditacion de
ASFL que trabajan
con adultos
mayores

Asistencia a
adultos mayores
vulnerables

*Productos incorporados en la actualizacién 2020, linea base 2017

Unidad de

medida

Raciones
alimenticias
distribuidas

Adultos mayores
que reciben
medicamentos
Adultos mayores
Gestién
PROVEE
Adultos mayores
tarjeta TE AMA

Centros
habilitados

Adultos mayores
asistidos
legalmente

Adultos mayores
protegidos

Adultos mayores
asistidos

Adultos mayores
en centros de
alojamiento

Centros
acreditados

Adultos mayores
beneficiados
mediante
jornadas u
operativos

2015 linea
base

30 000

2000

111 000

6531

2000

50 000

5000

3 000

25*

4 800*

2017

30 000

2000

111 000

6531

2000

50 000

5000

3 000

2018

25000

1000

83 333

7 000

3000

50 000

5500

5300

2019

60 460

1000

83 333

3500

5500

133 233

5500

6 000

25

4 800

2020

93 000

1500

83 333

4000

7 500

249 025

7 500

6 500

25

4 800

Institucion

responsable

CONAPE

CONAPE

CONAPE

CONAPE

CONAPE

CONAPE

CONAPE

CONAPE

CONAPE

CONAPE
/Digepep
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d) Principales proyectos de inversion

e Construccion de edificio de ayuda a envejecientes (Fundemos)

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores Meta ODS

Adultos mayores en
situacién de
vulnerabilidad
beneficiarios de
programas de
proteccién social

Cobertura de adultos
mayores beneficiarios
de las politicas de
proteccion social (%)

10

10.2 Para 2030, potenciar y
promover la inclusién social,
econdémica y politica de todas las
personas, independientemente de
su edad, sexo, discapacidad,
raza, etnia, origen, religién o
situacion econémica u otra
condicién.

CONAPE

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en

el PNPSP

Proteccién de adultos mayores en situacién
de vulnerabilidad (OE 2.3.5)

Factor vinculante

Calidad de vida, desarrollo y participacion de personas

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

20
mayores
Cuidados en los sistemas de proteccién social 31
Acceso a servicios de salud sexual y servicios
reproductivos tomando en cuenta necesidades 37
especificas.
Dotacién de recursos para acceso a servicios de salud 26
sexual y salud reproductiva
Perspectiva de género en las politicas publicas 50
Violencia basada en género 57
Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios 77

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 10: proteccion de las personas con discapacidad

Lograr la plena inclusion de las personas con discapacidad en la sociedad dominicana es uno
de los grandes retos que ha asumido esta gestiébn de Gobierno. El liderazgo en este tema
corresponde al Consejo Nacional de Discapacidad, que en ese marco ha establecido unos
lineamientos estratégicos que servirdn de base para la definicion de la produccion publica que
contribuird con el alcance de las metas establecidas en los planes de desarrollo nacional, como
son:

e Planeamiento y ejecucién de politicas publicas inclusivas en materia de discapacidad.

e Propiciar la adopcién del paradigma de inclusion plena de las personas con
discapacidad.

e Incidir en la participacion plena de las personas con discapacidad, partiendo de sus
comunidades.

a) Orientacion estratégica

Los lineamientos para lograr la inclusion plena de las personas con discapacidad son:

Proteccion de las personas con discapacidad
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

e Promover la creacion de infraestructura y logistica de movilidad y desplazamiento para su uso efectivo
por parte de las personas con discapacidad, acorde a las normas de accesibilidad universal.

e Desarrollar mecanismos y servicios integrales que faciliten la insercion educativa y social a las
personas con algun tipo de discapacidad, incluyendo el uso de las TIC, y les permitan desarrollar sus
potencialidades humanas en un marco de equidad y justicia social.

+ Ampliar las oportunidades para la insercién de las personas con discapacidad al mercado laboral,
mediante la concertacion de acuerdos con el sector privado, el establecimiento de puestos de trabajo
protegidos y el fomento de iniciativas emprendedoras.

e Fomentar una cultura de respeto hacia la igualdad de derechos y oportunidades de las personas con
discapacidad, que genere un cambio de actitud en la sociedad y permita superar los estereotipos y
estigmas, la discriminacién y la exclusién social.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 10 el PNPSP se propone obtener
los siguientes resultados:

Sistema de salud y seguridad social Porcentaje de personas con discapacidad 58.80 70
accesible e incluyente afiliadas al sistema de seguridad social* ’

indice de paridad de discapacidad para

Impulsado el modelo de educacion I 1.37 1
inclusiva de personas con educacion primaria

discapacidad que asegure la - . . .

cobertura, calidad, acceso y Indice de paridad de discapacidad para 0.65 1

educacion secundaria*
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ReSUItadOS esperados Llnea base = I\AZ%tzaoa

ermanencia en todos los niveles de
b indice de paridad de discapacidad para

la educacioén preuniversitaria >0.70
P educacion superior*

Asegurado el cumplimiento de las

normas de accesibilidad universal en Porcentaje de espacios de uso publico que 0 50

los espacios y servicios de uso cumplen con normas de accesibilidad

publico

*El afio base disponible para los indicadores del primer y segundo resultado es 2013 y para el indicador del tercer resultado es
2015.

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Las medidas de politica contempladas para mejorar la condicion de las personas con
discapacidad van dirigidas a:

e Garantizar un retiro digno a las personas con discapacidad.

e Asegurar la proteccién ante la discapacidad.

¢ Promover la inclusion econémica y social de las personas con discapacidad.

¢ Adoptar y adaptar la Clasificacién Internacional de Funcionamiento (CIF) desarrollada por la
Organizacién Mundial de la Salud, para la implementacién de un sistema nacional de
clasificaciéon y valoracién de la discapacidad que permita establecer de manera objetiva y
con un enfoque multidimensional el grado de discapacidad de una persona, ya sea
transitoria o permanente, permitiendo la focalizacion de subsidios sociales y disponer de
estadisticas continuas sobre la poblacién con discapacidad, lo que conducira a una mejora
en la formulacion y evaluacién de las politicas publicas en favor de dicha poblacién.

e Impulso del programa de desarrollo inclusivo con base comunitaria «Saliendo del
escondite», de concienciacién, movilizacion social y empoderamiento de las personas con
discapacidad.

e En colaboracién con el Instituto Dominicano de la Calidad (INDOCAL) crear un marco
normativo, tomando como referencia las practicas internacionales, que contemple todos los
aspectos de la accesibilidad: arquitectonica, urbanistica, comunicacional y de transporte.

e Coordinacién efectiva con la Oficina Nacional de Estadistica y el Ministerio de Economia,
Planificacién y Desarrollo, para el establecimiento de mecanismos que permitan recopilar
informacion periddica sobre discapacidad, ya sea a partir de registros administrativos o
mediante levantamientos periddicos.

e Aplicacion de la normay el Plan Nacional de Accesibilidad Fisica y Ley sobre Discapacidad.
(MP)

e Desarrollar el «Centro de Atencion a la Discapacidad Ciudad Juan Bosch». (MP)

e Consolidacion y ampliacion del programa «Vida Independiente».

e Ejecucion del Plan Estratégico para la Inclusion Social y Econémica de Republica
Dominicana.
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Para alcanzar estos resultados, el PNPSP plantea la siguiente produccion publica:

Producto

Asistencia con
dispositivo de
apoyo a las
personas con
discapacidad
Asistencia técnica a
municipios para la
formulacién de
planes municipales
de accesibilidad

Campafia de
educacion
ciudadana sobre
inclusion laboral

Inspeccioén de
accesibilidad
universal en
espacio de uso
publico*
Implementacion del
plan de desarrollo
con base
comunitaria
«Saliendo del
escondite»

Servicios de
interpretacion en
linea para personas
sordas

Certificacion de
personas con
discapacidad segun
sistema nacional de
registro, valoracién
y certificacion de la
discapacidad

Elaboracion de
normas nacionales
en materia de
accesibilidad

Servicio prestado
de rehabilitacion
integral para
jévenes con
discapacidad en el
Centro Juan
Bosch***

Servicio de
formacioén «Vida
Independiente»

Unidad de

medida

Dispositivo de
apoyo
entregado

NUmero de
planes
formulados

Campafia de
comunicacion
realizada

Numero de
espacios
publicos
inspeccionados

NUmero de
comunidades
intervenidas

Promedio
solicitudes
diarias de
servicio
procesadas

Personas con
discapacidad
certificadas

Normas
elaboradas

Casos
atendidos

Personas con
discapacidad
asesoradas

Linea base
2015

367

36

200

2017

500

10

150

40

100

2018

350

500

40

300

2019

480

65

40

300

330

400

100

40

350

320

Institucion

responsable

CONADIS

CONADIS

CONADIS

CONADIS

CONADIS

CONADIS

CONADIS

CONADIS

CONADIS

CONADIS

*El sistema de accesibilidad aun no se encuentra implementado por lo que las inspecciones son realizadas por el personal

disponible.

** E| producto «Servicios de interpretacion en linea para personas sordas» responde a un proyecto de alta complejidad, por lo que
se desestima para CONADIS por la falta de capacidad resolutiva institucional.
**E| producto «Servicio prestado de rehabilitacion integral para jovenes con discapacidad en el Centro Juan Bosch», que fue
contemplado en la actualizacién 2019, ya no esté dentro de las competencias de CONADIS, pasa al Servicio Nacional de Salud.
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d) Principales proyectos de inversién

e Construccion del Centro de Atencidn Integral para la Discapacidad (CAID) de Santo
Domingo Este.

e Construccion de segunda etapa de Centros de Atencién Integral para Nifios
Discapacitados (CAID), coordinado con el Despacho de la Primera Dama.

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores Meta ODS

10.2 Para 2030, potenciary
promover la inclusion
social, econémica y politica
de todas las personas,
ODS 10 independientemente de su CONADIS
edad, sexo, discapacidad,
raza, etnia, origen, religion
0 situacién econdémica u
otra condicion.

Asegurado el Porcentaje de
cumplimiento de las espacios de uso
normas de accesibilidad | publico que
universal en los espacios | cumplen con

y servicios de uso normas de
publico accesibilidad

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo ‘

Objetivos especificos de la END *N°del
. Ldela
2030 en el PNPSP Factor vinculante .
medida

Proteccion de las personas
discapacitadas (OE 2.3.6)

Alineacion total, exceptuando capitulos Fy H

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucion del sector publico a:

V. Mejorar la planificacion local

para la cohesion territorial
(*OG 2.4)

Contenido:

- Objetivo especifico 11. Desarrollo local para la cohesion territorial
(**OE 2.4.1)

*OG: Objetivo general END 2030
*OE: Objetivo especifico END 2030
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V. Mejorar la planificacion local para la cohesion territorial

La Ley 1-12 sobre la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 manda a promover un desarrollo
territorial mas equilibrado mediante la dotacion de infraestructura, servicios y capacidades
necesarias para impulsar el desarrollo de las regiones y los municipios, tal como queda
claramente establecido en la Constitucion de 2010. El crecimiento paulatino de la poblacién ha
implicado replantear el tema de la planeacion del territorio, lo que ha llevado a cambiar el
tradicional modelo verticalista y centralizador de la planificacion publica, provocando el
desarrollo de procesos cada vez mas descentralizados y participativos, y a dar apertura a una
mayor equidad en la distribucion de las riquezas en los territorios.

Garantizar la descentralizacién del poder local y la participacion democratica de la ciudadania
en su estructuracion, corresponde a la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los municipios, lo que
se constituy6 en un elemento importante en la construccién de los instrumentos nacionales de
la planificacion, y la definicion de lineamientos politicos e institucionales para la
democratizacion de los bienes del desarrollo con caracter equitativo en cada territorio.
Asimismo, para la participacion de los ciudadanos en la formulacion de las politicas en sus
respectivas demarcaciones. Estos instrumentos otorgan importancia a otros dispositivos
legales y de planificacién —unos preexistentes, otros en proceso de discusion—, por ejemplo,
los de ordenamiento territorial.

Es importante resaltar que existen varias iniciativas en el marco normativo que incidiran en
todos los procesos de planificacion del pais:

o Anteproyecto de ley de ordenamiento territorial y uso de suelo, depositado en el
Congreso Nacional, aprobado en dos lecturas en la Camara de Diputados, actualmente
se encuentra en comision especial en el Senado de la Republica.

e Anteproyecto de ley de regiones Unicas de planificacion, auspiciado por el Ministerio de
Economia, Planificaciéon y Desarrollo (MEPyD), que se encuentra en el Congreso
Nacional para fines de conocimiento y aprobacion.

La cohesién territorial tiene como premisa que un pais pueda contar con instituciones
democréticas propias de un Estado moderno, que apliquen sus normas en la estructuracion de
un sistema de accién para que todos los grupos sociales, en cada territorio, se sientan parte de
una comunidad y de una mancomunidad que reconocen como propia (sentido de identidad), v,
por derecho y en un marco de libertad, persiguen y logran condiciones de vida digna, y perciben
que se les capacita para pensar y reinventar los espacios comunitarios y apostar a un mejor
futuro. Es responsabilidad del Estado garantizar este derecho, teniendo como punto de partida
el reconocimiento de la existencia de una distribucion desequilibrada de asentamientos
humanos en regiones, tanto en términos de cantidad, como en el nivel de concentracién de la
poblacion respecto al grado de oportunidades de desarrollo.
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Se destaca el acelerado crecimiento de las zonas urbanas, especialmente a causa de procesos
migratorios internos desde la zona rural, de acuerdo con el Informe Nacional Habitat Ill. En este
contexto, en el pais se registra una clasificacion de los centros urbanos en el siguiente orden:
dos de escala metropolitana, el Gran Santo Domingo y Santiago de los Caballeros; nueve de
mediano tamafio: San Francisco de Macoris, San Cristébal, San Pedro de Macoris, Higley, La
Romana, Puerto Plata, La Vega, San Luis y Boca Chica; 32 de pequefio tamario; y 142 centros
locales. El informe precisa que las diferencias entre esas formaciones territoriales evidencian,
también, brechas en materia de desarrollo de los asentamientos humanos.

En el desarrollo de estos procesos de diagndstico, debates y consenso entre diversos actores
en la busqueda de superar tales desequilibrios se han venido definiendo, aplicando y
fortaleciendo estrategias de planificacion mas cualificadas para garantizar la cohesion
territorial.

En la actualidad, el MEPYD, junto al Ministerio de Medio Ambiente, se encuentra en el proceso
de elaboracion del Plan Nacional de Ordenamiento Territorial. Han sido sometidos ante el
Congreso los anteproyectos de ley de regiones Unicas de planificacion y el de ordenamiento
territorial y uso de suelo, mediante los cuales se busca: i) diferenciar el suelo de vocacién
agricola de las areas protegidas y para zonas urbanas; ii) regular el uso del suelo, partiendo de
una adaptacion al cambio climatico, desequilibrios y desigualdades territoriales, sostenibilidad
ambiental, gestidn integral de riesgos, competitividad econémica y calidad de vida de la
poblacion; y iii) declarar de alto interés nacional la titulacion de los terrenos urbanos y
asentamientos humanos informales existentes, de acuerdo con los planes de desarrollo
nacionales, regionales y municipales.

Si bien no existe informacion exacta sobre la magnitud de la legalidad o extralegalidad en la
tenencia de la tierra, en un estudio realizado en 2006 por el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID)x se calcul6é que alrededor de 1.8 millones de predios urbanos pueden ser considerados
como extralegales, lo que constituye el 85 % del total de predios urbanos del pais. Del mismo
modo, se estim6 que 1.1 millones de hectéreas de tierras rurales no contaban con un titulo de
propiedad. Esta ultima cifra constituia el 56 % de la superficie total de Republica Dominicana,
es decir, que mas de la mitad del territorio nacional se encontraba en situacién de
extralegalidad.

En 2012 se cre6 la Comision Permanente de Titulacion de Terrenos del Estado, mediante el
Decreto 624-12, cuyo propésito fundamental es la formulacidén, concertacién, apoyo y
promocion de politicas y estrategias tendentes a materializar la solucion definitiva del problema
de la falta de titulaciobn o registro actualizado en la propiedad inmobiliaria en Republica
Dominicana. A junio de 2016 se han titulado cerca de 23 000 inmuebles.

HEvaluacion preliminar de la economia extralegal en 12 paises de Latinoamérica y el Caribe. Resumen Ejecutivo de la
investigacion en Republica Dominicana. Lima: Instituto Libertad y Democracia, 2006.
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Ante las escasas experiencias de elaboracién y aprobacion de planes de ordenamiento
territorial en el plano local, sin embargo, existen mdltiples instrumentos de planificacion urbana
desarrollados por los gobiernos locales. El Ministerio de Turismo (MITUR) ha desarrollado
instrumentos de ordenamiento territorial (como el POTT) para los destinos turisticos.

En la actualidad, existen en diversos municipios del pais esfuerzos para apoyar la elaboracion
de estos planes con enfoque medioambiental, como experiencias piloto con el apoyo de la
cooperacion internacional (ICMA / USAID, AECID y OIM) y la participacion de la DGODT vy la
Federacion Dominicana de Municipios (Fedomu). Para ello, se cuenta con una guia
metodoldgica para la elaboracion de planes de ordenamiento territorial formulada por el MEPyD
a partir de la coordinacién de un proceso de consultas nacionales con diversos actores
institucionales y de la sociedad civil, incluidos representantes de gobiernos locales, del
Gobierno central y de la cooperacion internacional.

Hay conformados 103 consejos municipales de Desarrollo (CMP), lo que representa un 65 %
de avance en los 157 municipios con que cuenta el pais; 97 planes municipales de desarrollo
(PMD) formulados de manera participativa con los consejos; esto es, un avance de 61 %
respecto al total; 49 municipios intervenidos o con intervenciones de inversién publica
programada en el corto plazo (esto es, 32 % del total). Estos ultimos son: los 21 municipios
incluidos a marzo de 2016 en el Sistema Nacional de Inversion Publica, mas 28 intervenidos
mediante el Programa de Desarrollo Municipal (Prodem) que se ejecuta bajo el liderazgo del
MEPyD.

Estos resultados estan vinculados a esfuerzos de planificacion territorial orientados a sumar
calidad a la gestion del desarrollo en el ambito regional y local. Entre estos se ponen de relieve:
i) la implementacion del Programa de Desarrollo Municipal, que fue ejecutado en el MEPyYD a
través de la DGODT; ii) la ejecucion del proyecto: modelo de transferencia y acompafamiento
para el disefio del Programa Regional de Desarrollo Econémico Local de la Republica
Dominicana, implementado por el MEPyD con el apoyo técnico y metodolégico del Instituto
Tecnolégico de Monterrey, México; iii) iniciativas ADEL (agencias de desarrollo local),
impulsadas por el Ministerio de Industria y Comercio (MIC) con el apoyo del PNUD; iv) el
proyecto: Desarrollo de Capacidades para la Eficiente Planificacion y Gestién de Desarrollo
Territorial de la Provincia Dajabén, ejecutado por el MEPyD con apoyo de la agencia JICA-
Japon; v) el programa Planifica, de la Federacion Dominicana de Municipios, con apoyo de la
cooperacion descentralizada espafiola, asi como de la Union Europea; y v) el Programa de
Apoyo a la Sociedad Civil y Autoridades Locales (Pascal), que implementa el Ministerio de
Administracion Publica con la cooperacién de la Union Europea.

Considerando las atribuciones establecidas en la Ley 496-06, que le otorga al MEPyYD la
posibilidad de crear estructuras desconcentradas territorialmente para reducir las disparidad
urbano-rural en el acceso a servicios publicos, en 2018 se dictd6 una resolucién que
desconcentra las funciones del Ministerio en cinco regiones: Cibao Noroeste; Cibao Nordeste;
Este; Sur Central y Sur Oeste, en las cuales se estableceran dependencias localizadas en las
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ciudades de Santiago de los Caballeros, San Francisco de Macoris, San Pedro de Macoris,
Santo Domingo y Barahona.

En este sentido, junto a la JICA se esté desarrollando el Proyecto de Desarrollo de Capacidades
para la Eficiente Planificacion y Gestion del Desarrollo Territorial en la Regién Cibao Central
(PRODECARE), que ha servido de impulso para poner en marcha la oficina desconcentrada
de la region Noroeste, en Santiago de los Caballeros, y para la cual se estan realizando los
planes de desarrollo de los municipios correspondientes; su meta principal es establecer un
mecanismo de apoyo a la formulacion del Plan Estratégico Regional (PER) con incidencia
nacional, en el cual se reflejan las demandas locales.

Otras iniciativas de interés son la elaboracion del Plan de Ordenamiento Territorial de la Region
Suroeste, que servira de insumo para formular la guia para la elaboracion de planes de
ordenamiento territorial en el ambito regional, ambos con el acompafiamiento de la cooperacién
triangular entre Chile, Espafia y Republica Dominicana.

Todos estos esfuerzos se orientan a lograr una adecuada formulacién de politicas publicas de
desarrollo territorial sostenible en el marco del sistema nacional de ordenamiento del territorio,
como parte integral del Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica. Se trata de

desarrollar la territorializacion de la planificacién con el propdsito de promover con mayor
eficacia la cohesion territorial.

Objetivo especifico 11: integrar la dimensién de la cohesidn territorial en el
disefio y la gestion de las politicas publicas

a) Orientacion estratégica

Los lineamientos de politica relacionados con este objetivo son los siguientes:
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Integrar la dimensién de la cohesion territorial en el disefio y la gestidon de las politicas publicas
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

e Fortalecer las capacidades de la planificacion del ordenamiento territorial en todos los niveles de la
administracion publica.

o Definir para todas las instancias estatales un marco comin de Regiones Unicas de Planificacion —estratégica
y operativa—, sobre la base de las caracteristicas culturales y socioambientales del territorio, que permita una
mejor planificacion y gestién de las politicas publicas y una distribucion de los recursos publicos que disminuya
las disparidades del desarrollo regional.

e Diseflar e implementar un plan de ordenamiento territorial que regule el uso del suelo, incentive el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y facilite la gestion integral de riesgos a partir de las
potencialidades que presentan las grandes regiones estratégicas de planificacion del desarrollo.

« Definir, al interior de las Regiones Unicas de Planificacién, un esquema de divisién politico-administrativa que
facilite la provision de servicios publicos de manera eficiente y en correspondencia con las necesidades de la
poblacién local.

e Gestionar las politicas publicas en el territorio con base en las Regiones Unicas de Planificacién y el Plan
Nacional de Ordenamiento Territorial.

e Establecer un fondo de cohesidn territorial para promover el cofinanciamiento entre Gobierno central y
gobiernos locales de proyectos de inversion publica, con énfasis en los municipios mas deprimidos.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

En el marco del objetivo especifico sefialado, en el PNPSP los resultados esperados se
focalizan en la elaboracion y puesta en funcionamiento de los planes de desarrollo en los planos
regional y municipal.

. Linea base Meta a

Porcentaje de municipios con

Fortalecida la capacidad de gestion de los - .
oficinas municipales de

gobiernos locales en la prestacion de servicios e i 70 % 85 %
S planificacién y programacion

operando

Porcentaje de municipios con
Fortalecidos los procesos de planificacion del planes de desarrollo (incluye 61 % 85 %
desarrollo en el territorio planes de ordenamiento

territorial)

Porcentaje de Consejos de

Desarrollo Municipal 65 % 85 %
Conformados los Consejos de Desarrollo, tanto | funcionando
municipales como provinciales Porcentaje de Consejos

Provinciales de Desarrollo 12% 50 %

funcionando

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

En el disefio y la gestion de las politicas publicas hacia la dimension de la cohesion territorial
durante el periodo 2017-2020, las instituciones de Gobierno avanzarén en la siguiente direccion
politica:
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e Definir un marco metodolégico de planificacion y accion comun a todas las entidades
gubernamentales con criterios e instrumentos articuladores de la planificacion a nivel
municipal, con un esquema definido de division politico-administrativa, que optimice la
inversion y facilite la provision de servicios publicos de mejor calidad en el territorio.

e Promover mecanismos legales necesarios para ejecutar acciones en los diferentes
niveles del territorio (municipal, provincial y regional) y faciliten una visualizacion integral
del desarrollo del pais a través de la puesta en marcha de un sistema de gestién
territorial. Los instrumentos legales para promover son:

e Leyde regiones Unicas de planificacion: busca normar la organizacion, composicion
y delimitacién de las regiones de planificacion en el territorio nacional, y tiene como
proposito lograr un mejor desarrollo nacional, regional y local, orientando el disefio
y la gestién de las politicas, planes, programas y proyectos que aseguren un
desarrollo local sostenible y una mayor cohesion territorial.

e Consensuar con el sector publico y consultar al sector privado el anteproyecto de
ley de ordenamiento territorial y uso de suelo, que establece las normas al respecto
bajo un enfoque de adaptacién al cambio climatico, sostenibilidad ambiental, gestién
de riesgos, competitividad econémica, y calidad de vida de la poblacion. (MP).

e Avanzar en la creacién de capacidades que mejoren la calidad de los procesos y los

instrumentos de planificacion, enfocandose, por un lado, en las instituciones que brindan

asistencia y apoyo a los gobiernos locales, y por otro, en las municipalidades y miembros
de los Consejos de Desarrollo Municipal.

¢ Incorporar los distritos municipales en la elaboracion de los planes de desarrollo y la

definicion de sus necesidades y prioridades de inversion, lo cual garantizara una activa

participaciéon de sus autoridades y sus organizaciones sociales.

e Lograr una adecuada articulacion entre la planificacion y los recursos financieros en el

territorio, ademas de un sistema de monitoreo y evaluacion de la ejecucion de los planes.

e Elaborar un diagndstico nacional de condiciones bésicas de gestion del desarrollo

municipal.

e Desarrollar el sistema nacional de informacion territorial.

e Coordinar los procesos de elaboracién de los planes regionales y territoriales de

desarrollo.

Para alcanzar lo anteriormente expuesto, el PNPSP apuesta a la siguiente produccion publica:

Producto Unlda_d de 2017 2018 2019 2020 Institucion
medida responsable

Consejos de ,
Desarrollo Numero de

- CMD 103 15 10 20 20 MEPyD / DGODT
Municipal

conformados

conformados
C jos d
DZQZ?(C))IISO ) Ndmero de

L consejos de 4 7 8 6 2 MEPyD / DGODT
Provincial
. desarrollo
integrados
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provinciales

conformados
Asistencia técnica
LEEHE NUmero de
plar.1|f|c‘a0|0n CMD 10 45 45 45 30 MEPyD / DGODT
territorial, con . / CCIPIP
asistidos
enfoque
multisectorial
Planes de .
desarrollo Nlumero - 97 10 MEPyYD / DGODT
municipal pmirljl(iecsipales v w0 w0 ’
formulados
Planes de
desarrollo Ndmero de
o planes 4 7 9 9 2 MEPyD / DGODT
provincial .
formulados provinciales
deaarrallo Namero de
. planes 0 1 2 2 1 MEPyYD / DGODT
regional, regionales
formulados
Asistencia técnica = Municipios MEPYD / DGODT
YRS asistidos 20 30 30 30 28 IMAP/FEDOMU/
DGPEP
Planes
municipales de NGmero de
ordenamiento POT 2 39 39 39 5 MEPyD / DGODT
territorial,
formulados
NUmero de

Mesas sectoriales
mesas
para el desarrollo 0 4 8 8 4 MEPyD / DGODT

L, sectoriales
local en operacion
operando

d) Principales proyectos de inversion

e Gestion de inversiones publicas locales para la cohesion territorial en el marco de la Ley
de Estrategia Nacional de Desarrollo.

e Fortalecimiento de la capacidad de gestion de los gobiernos locales con participacion
de la sociedad.

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

. . > Porcentaje de municipios con
Fortalecida la capacidad de gestion oficinas nj"nunicipales ge
de los gobiernos locales en la

- L o lanificacién y programacion
prestacion de servicios municipales p yprog
operando

El tema territorial es
lall7 transversal a toda la DGODT
agenda
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Fortalecidos los procesos de
planificacién del desarrollo en el
territorio

Conformados los Consejos de
Desarrollo, tanto municipales como
provinciales

Porcentaje de municipios con
planes de desarrollo (incluye planes
de ordenamiento territorial)

Porcentaje de Consejos de
Desarrollo Municipal funcionando

Porcentaje de Consejos de
Desatrrollo Provincial funcionando
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Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030

en el PNPSP

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo

Factor vinculante

Desarrollo
territorial
(OE 2.4.1)

local

para la cohesién

medida

Pobreza y desigualdad 1
Derechos humanos para eliminar desigualdades 2
Integracion de dinamica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medioambiente y el desarrollo 5
Produccion y consumo sostenible 6
Personas mayores en la prevencion, mitigacion y atencién de 2
desastres
Aprovechamiento de bono demogréafico 25
Mecanismos institucionales para politicas de desarrollo con 47
igualdad de género
Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios 7
Descentralizacién, desconcentracién y planificacion participativa 78
subnacional y local
Convivencia, educacién, ocio creativo y seguridad ciudadana 79
Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental 80
Desarrollo territorial y urbano, zonificaciéon con perspectiva de

81
DDHH
Vulnerabilidad a desastres naturales 82
Aprovechamiento inclusivo de los recursos naturales 83
Andlisis sociodemogréfico, planificacion territorial y gestion de 84
riesgo

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

Otros compromisos internacionales: nueva agenda urbana

La nueva agenda urbana representa un ideal comun para lograr un futuro mejor y mas

sostenible, en el que todas las personas gocen de igualdad de derechos y de acceso a los

beneficios y oportunidades que las ciudades pueden ofrecer, y en el que la comunidad

internacional reconsidere los sistemas urbanos y la forma fisica de nuestros espacios urbanos

como un medio para lograrlo. Republica Dominicana ha firmado este compromiso en 2016

durante la conferencia de la ONU-Habitat 1.
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Contribucién del sector publico a:

VI. Mas vivienda digna en

entornos saludables
(*OG 2.5)

Contenido:
- Objetivo especifico 12. Asentamientos humanos seguros y dignos
(**OE 2.5.1)
- Objetivo especifico 13. Acceso universal a servicios de agua potable y

saneamiento (OE 2.5.2)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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VI. Mas vivienda digna en entornos saludables

Invertir en infraestructuras para construir viviendas forma parte del desarrollo de los paises,
visto en los contextos econdémico, social y cultural. Es una condicion previa en la integracion a
la dinamica social y a la vida cotidiana de las personas para alcanzar sus potencialidades
individuales en beneficio de la sociedad.

La vivienda como realidad entrafia diferentes dimensiones: i) econémica, pues es un bien cuya
produccion tiene efectos econdmicos, en el cual las personas y las familias materializan su
ahorro y riqueza; es un objeto de inversion financiera; ii) social y cultural, porque es de uso
necesario y expuesto a la percepcion de todos; iii) territorial, porque forma parte de una realidad
espacial, que crea ciudad y entorno; iv) politica, porque esta sujeto a importantes decisiones
politicas; y v) histérica, porque es el continente de decisiones de politicas publicas adoptadas
en el transcurso del tiempo. Es decir, la politica de construccion de viviendas tiene multiples
efectos e impactos en la economia, en su formacién bruta de capital fijo y en el factor trabajo
con la generacion de empleo intensivo.

Para el Gobierno dominicano, el disefio de una politica de vivienda social congruente con los
derechos y aspiraciones de las familias se orienta a garantizar a toda la poblacién el acceso
equitativo a una casa digna con caracteristicas adecuadas, seguridad juridica, espacio
suficiente, servicios basicos y materiales de construccion resistentes.

El tema del déficit habitacional se encuentra desde hace ya muchos afios en primera linea del
debate politico y social. EI Gobierno central y los gobiernos locales intervienen con diversas
iniciativas para paliar sus efectos negativos. También, esta situacion ha llamado la atencién de
diversos actores y colectivos sociales, agentes economicos del sector construccion y
académicos.

En ese marco fue disefiada y publicada la nueva Metodologia para la medicion del déficit
habitacional en Republica Dominicana, la cual tiene el propdsito de oficializar los lineamientos
conceptuales, metodoldgicos y operativos que se aplicaron para dimensionar los
requerimientos habitacionales en aspectos relacionados con la cantidad de nuevas estructuras
que se requieren construir; asi como de las acciones que se deben llevar a cabo para efectuar
las reparaciones necesarias para que el parque habitacional actual reina las caracteristicas
minimas de comodidad y dignidad en los espacios destinados para casa-habitacién para todos
los habitantes del pais.

Esta metodologia utiliza el concepto de déficit habitacional para monitorear la composicion y
calidad del parque de viviendas en las distintas comunidades, aludiendo a dos temas
relacionados con las caracteristicas de estas:

e Aspecto cualitativo, que se refiere a la calidad de los materiales de construccién (pisos,

paredes y techos) y el acceso a los servicios basicos (agua, luz, inodoro, método para
eliminar las aguas residuales); v,
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e Aspecto cuantitativo, que guarda relacién con las unidades de vivienda que es
necesario construir para reponer las que estan en malas condiciones y las que harian
falta edificar para solucionar el tema de la suma de ndcleos familiares secundarios, en
el caso de que exista evidencia de que estos demandan una vivienda propia.

De acuerdo con los datos obtenidos aplicando esta nueva metodologia en el Censo Nacional
de Poblacion y Vivienda 2010, el déficit cualitativo en Republica Dominicana se calcul6é en 1
041 215 viviendas; esto significé que el 39.10 % de las viviendas tenia deficiencias cualitativas,
fundamentalmente por los servicios basicos. Por otro lado, eran necesarias 327 996 viviendas
para suplir el déficit cuantitativo en el pais, equivalente a 12.32 % del parque habitacional. En
conclusion, se obtuvo una cifra que resumié en un solo indicador las necesidades
habitacionales dominicanas, con un déficit total de 1 369 211 soluciones habitacionales que,
en términos porcentuales y con respecto al parque que existia en 2010, fue del 51.42 %. Para
2020 se espera contar con una nueva estimacion del déficit habitacional cualitativo y
cuantitativo y, por ende, evidenciar el impacto de todos los proyectos habitacionales
construidos en los ultimos afios.

En este importante sector se ha continuado construyendo y reparando viviendas para familias
de ingresos bajos, sobre todo, para aquellas que perdieron sus hogares por inundaciones como
las causadas por las tormentas Irma y Maria, con 925 viviendas entregadas de un total de 1600
que se proyecta construir, favoreciendo la construccion de viviendas al alcance del bolsillo de
la mayoria, como es Ciudad Juan Bosch, donde ya se han vendido casi 10 000 de las 25 000
viviendas que completaran el proyecto habitacional mas ambicioso del pais.

Otro aspecto importante en materia de vivienda es la modificacion de la Ley 189-11 para el
desarrollo del mercado hipotecario y el fideicomiso, modificando la cobertura tope del precio de
las viviendas de bajo costo, pasando de RD$2.6 millones a RD$3.5 millones. Esto permitira
que un gran segmento de las familias dominicanas de clase media pueda adquirir su primera
vivienda. Muchas familias podran recibir el bono ITBIS, equivalente a un ahorro de
aproximadamente un 8 % del valor de venta del inmueble. Por otro lado, se programa aplicar
un nuevo incentivo para que a las viviendas que compren estas familias se les aplique la
exencion del impuesto a la transferencia inmobiliaria, que equivale al 3 % de su precio, por lo
que, en total, el Gobierno les estaria aportando alrededor del 11 % del valor de la vivienda. De
esta manera, el ahorro que tienen que hacer las familias para pagar su inicial es
considerablemente menor, pudiendo comprar su vivienda en el corto plazo.

Para dar respuesta a la enorme demanda de créditos hipotecarios se permitira la titularizacion
de préstamos hipotecarios. La Ley 189-11 establece las condiciones para viabilizar esta
posibilidad y, desde 2012, todos los supervisores financieros han adecuado sus normativas
para facilitar estas operaciones, tanto la Junta Monetaria como las distintas superintendencias
del sistema financiero. En ese sentido, la Direccién General de Impuestos Internos emitié la
norma 01-2015 de aspectos tributarios de la titulacién, con lo cual se concluye el proceso legal
requerido para el desarrollo del mercado de titularizaciones. En consecuencia, al igual que en
otros paises, los bancos pueden otorgar con mas facilidad créditos para la adquisicion de
viviendas economicas, dandole un gran impulso a la construccién de estas y al desarrollo de la
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infraestructura en el pais, contribuyendo a la reduccion del déficit habitacional. Ademas, esta
norma establece las condiciones para que los fondos de pensiones puedan invertir en titulos
hipotecarios, aportando capital para viviendas e infraestructuras.

Por otro lado, Republica Dominicana se encuentra inmersa en una etapa de reforma y
modernizacion del sector agua, con el objetivo de poner en vigencia las metas y objetivos de
la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) y el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), ambos con vision al afio 2030 y centrando los esfuerzos en el bienestar de
la poblacién. Los servicios prestados por el sector de agua potable y el saneamiento estan
orientados al ejercicio pleno del derecho humano a los mismos, como indicador basico de
mejoria de la calidad de vida de los dominicanos y de disminucion de la pobreza.

El articulo 15 de la Constitucion dominicana (reforma de 2010) establece de manera clara e
indiscutible que «el agua constituye patrimonio nacional estratégico de uso publico, inalienable,
imprescriptible, inembargable y esencial para la vida. EI consumo humano del agua tiene
prioridad sobre cualquier otro uso. El Estado promovera la elaboracion e implementacion de
politicas efectivas para la proteccion de los recursos hidricos de la nacién». Reconoce el
recurso agua no solo como un bien de dominio publico, sino como un derecho fundamental
estratégico. Por tanto, el agua es un recurso vital que debe estar ligado a un manejo sostenible
y confiable que beneficie tanto a los consumidores, como a los sectores econdémicos y sociales
del pais.

Sin el recurso agua la vida en la Tierra seria imposible. Cerca del 70 % de la superficie del
planeta estd cubierta de agua. La mayor cantidad se encuentra en los glaciares y capas de
hielo, con mayor incidencia en las regiones polares. Los recursos hidricos del mundo se
encuentran bajo presioén creciente en cantidad y deterioro acelerado en su calidad. Son muchos
los ciudadanos del mundo y de nuestro pais que carecen aun del suministro de agua potable y
de saneamiento adecuado para su desarrollo. De ahi que la gestion y uso del recurso agua se
considere como un tema de complejidad creciente, particularmente si la demanda global
sobrepasa la disponibilidad o si el agua demerita la calidad en su uso®.

El agua dulce es un recurso finito esencial para la vida, el medioambiente y el desarrollo de
Republica Dominicana. Es un eje estratégico fundamental para el progreso social y econémico
sostenido. Las diversas actividades productivas, econémicas y socioculturales, la salud
humana y la calidad de vida de los dominicanos se sustentan, en gran medida, en el uso del
agua, por lo que su manejo y conservacion se integra a planes y politicas basados en los
instrumentos referidos anteriormente, asi como en los diversos convenios ratificados por el
Estado dominicano.

Republica Dominicana cuenta con 1272 sistemas de abastecimiento de agua potable (170
urbanos y 1102 rurales), con una capacidad instalada de 62.27 m3/s y promedio de 45 m3/s,
suficientes para abastecer a casi el doble de la poblacion actual. En 2017 la proporcion de

2Ministerio de Economia, Planificacidn y Desarrollo, 2018. Contexto actual del agua en la Republica Dominicana. Santo
Domingo.
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poblacion con acceso a agua potable de la red publica fue de 96.4 % en la zona urbana y de
81.2 % en la zona rural. En este y otros servicios el mayor problema es de calidad, antes que
cobertura. El suministro de agua potable es deficitario y discontinuo, lo cual es atribuible a una
gestion de baja calidad de las prestadoras de los servicios, que compele a la poblacién a
construir sistemas de almacenamiento domiciliarios, tales como tanques elevados y cisternas.

En términos de cobertura y acometidas al interior de las viviendas, los indicadores relevantes
presentan brechas y rezagos importantes, a saber: i) en cuanto a viviendas con grifo dentro de
esta o en el patio, la cobertura es del 80.1 %; ii) el indicador de cobertura de alcantarillado es
del 25.1 %; iii) el indice de tratamiento de aguas residuales (caudal de aguas residuales que
recibe tratamiento en relacion con el caudal total de aguas servidas) esta en 10 %.

El pais tiene una disponibilidad de agua aceptable de unos 2400 metros por habitantes por afio,
gue se ve amenazada por diferentes factores de presion y de estrés hidrico. Sin embargo,
existen importantes desafios en torno a la gestién sostenible del recurso agua, reflejados en
elevados niveles de ineficiencia en la distribucion y aprovechamiento para sus diferentes usos,
en las infraestructuras poco eficientes, limitada capacidad de almacenamiento y de gobernanza
de recursos hidricos, asi como en la disponibilidad de agua y de gestionar su demanda de
manera eficiente. Asimismo, los escenarios de las variaciones climaticas evidencian efectos
probables adversos en el ambito de lo econémico, lo social y politico, que obligan a tomar
medidas para reducir la vulnerabilidad del pais en diferentes renglones donde interviene el
agua, tanto en cantidad y calidad para los diferentes usos.

El acceso al agua potable esta intimamente relacionado con la salud y su deficiencia se expresa
en el aumento de las enfermedades de caracter hidrico, por lo que la apuesta por la
construccién de acueductos impacta en el bienestar de la poblacién. Se ha asumido una
estrategia nacional de saneamiento y una hoja de ruta que busca reducir el fecalismo en el
pais, que ronda entre 4 % y 5 % de la poblaciéon que todavia defeca en letrinas.

Ante esta realidad, el Gobierno dominicano ha tomado acciones importantes para dar
soluciones sostenibles, entre las que destacé la declaracion oficial para el periodo 2016-2020
como el Cuatrienio de Agua, que ha generado como resultado la conformacién, mediante el
decreto 265-16, de la Mesa de Coordinacion para el Recurso Agua, la cual tiene la
responsabilidad de elaborar y aprobar una estrategia integral para la gestién eficiente de este
valioso recurso, disponiendo el orden del sector mediante el disefio de una estrategia que
descansara en cuatro pilares: la organizacion y fortalecimiento de las instituciones del sector;
la ampliacién de la cobertura del suministro en 83 % al afio 2020 (con la inclusién de
infraestructuras y tecnologias para el uso eficiente del recurso agua); el disefio de una
estrategia nacional de saneamiento y la continuidad de los proyectos de gestion integral de las
cuencas de los rios, con énfasis en la reforestacion.

La Mesa de Coordinacion del Recurso Agua ha avanzado en la presentacion consensuada de
los anteproyectos de ley de agua cruda y aguas potables y saneamiento, asi como en las
formulaciones de planes maestros para la gestion integral de residuos sélidos, elementos
fundamentales para garantizar la calidad del agua en el territorio dominicano.
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Recientemente, en el marco del Proyecto de Cooperacion Triangular (Chile — Espafia —
Republica Dominicana) y con el apoyo del proyecto «Resiliencia a la sequia: fortalecimiento de
capacidades para mejorar la seguridad alimentaria y la resiliencia ante sequia en Haiti y
Republica Dominicana», se han trazado las iniciativas claves vinculadas al sector agua a través
de la conformacion de la Mesa de Agua de la Region Suroeste (RSO) como el espacio de
articulacién técnica alineado al Consejo de Desarrollo Regional establecido mediante la Ley
498-06, para aglutinar los actores en el territorio que contribuyan en la definicién y validacién
de los elementos estratégicos que formaran parte de la planificacion regional del suroeste.

Es un esfuerzo conjunto implementado por el consorcio FAO-PMA-Oxfam-Plan International,
con el apoyo financiero de la Union Europea, y como parte del Plan Regional de Ordenamiento
y Desarrollo Territorial que se trabaja en la actualidad para la regién suroeste, especificamente
conformada por las provincias Azua, Bahoruco, Barahona, Elias Pifia, Independencia,
Pedernales y San Juan. La Mesa de Agua RSO tiene el objetivo de avanzar en un segundo
nivel de consulta regional que permita establecer la relacioén entre los retos del territorio y las
iniciativas que deben ser consideradas en el marco del Sistema Nacional de Planificacion e
Inversion Publica.

De igual forma, y bajo el Proyecto de Agua y Saneamiento en Centros Turisticos, adscrito al
Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo, en diciembre 2018 se inauguré la planta de
pretratamiento y el emisario submarino de Puerto Plata, con una vida util proyectada de 30
afos y 50 afios, respectivamente. Es un paso trascendente para el saneamiento ambiental de
una zona turistica por excelencia, y cuyo proposito es proveer a la provincia de Puerto Plata de
salud y limpieza, elevar su atractivo como destino turistico y mejorar la calidad de vida de todos
sus habitantes; con ello se dan pasos de avance hacia el logro de los ODS 3 (salud y bienestar),
6 (agua limpia y saneamiento), 11 (ciudades y comunidades sostenibles), 13 (accion por el
clima), 14 (vida de ecosistemas terrestres), y 15 (vida submarina).

Es importante seguir trabajando en los programas y proyectos relacionados con la calidad y la
eficiencia de los servicios de agua potable, de conformidad con los indicadores de la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS), partiendo de la necesidad de analisis completo de la
calidad de esta para consumo humano. Por ejemplo, el indice de potabilidad en Republica
Dominicana presenta una manifiesta mejoria, situAndose en el rango de 85-95 % en los
acueductos urbanos, mientras que el indice de alcantarillado esta en un 25 %, cuantificado en
términos de la relacion red de tuberia y vialidad.

Los servicios hidraulicos sanitarios estan bajo la responsabilidad de empresas
descentralizadas del Gobierno dominicano, adscritas al Ministerio de Salud Publica y en
coordinacion con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, en el @mbito de
proteccion del recurso agua, para evitar su contaminacion y dar la seguridad hidrica
correspondiente.

Se desarrollan esfuerzos orientados hacia la solucion integral del saneamiento de forma
sostenida, con enfoque de género, prevencion ante los efectos del cambio climético y la gestion
eficiente y de calidad. En esta visién convergen instituciones internacionales, la cooperacion
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bilateral y organizaciones no gubernamentales, expresadas en el apoyo de las politicas,
objetivos, estrategias y metas del sector.

En el &mbito nacional, la responsabilidad de la prestacion de los servicios de agua potable y
saneamiento recae en el Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA) y en
siete corporaciones de acueductos y alcantarillados, denominadas cominmente por sus siglas
como las «CORAA». El INAPA ofrece sus servicios a 26 provincias, mientras las mas grandes,
Santiago, La Romana, La Vega, Espaillat, Puerto Plata y el Gran Santo Domingo son atendidas
por corporaciones locales, destacdndose que este ultimo posee dos CORAA, una para Boca
Chica y otra para el Distrito Nacional y la provincia Santo Domingo, que es la Corporacion de
Acueductos y Alcantarillados de Santo Domingo (CAASD).

El Poder Ejecutivo promueve la necesidad de reformar y modernizar simultaneamente el sector
APS y el agua como recurso, con mecanismos formales de coordinacién y cooperaciéon entre
las instituciones, y que este goce de un marco legal integrador y cohesionador, capaz de
establecer el régimen para la instrumentacion institucional; asimismo, promueve el proyecto
de ley de agua con miras al establecimiento de un nuevo modelo de organizacién sectorial, la
formulacion de politicas, planes y estrategias para la prestacion de los servicios publicos
sectoriales, su financiamiento y regulacion, que resultan vitales para la gestién del agua en el
pais, en todas sus dimensiones.

A partir de esta coordinacién, se continla la definiciébn de una politica y una estrategia nacional
de agua potable y saneamiento, con el establecimiento de los esquemas de trabajo en torno a
legislacion y regulacion, y los relativos a la gobernanza de las cuencas y la seguridad hidrica,
considerados vitales en todo el proceso de modernizacion e impulso del sector; estos objetivos
y sus resultados se alinean al cumplimiento de las metas trazadas por la Estrategia Nacional
de Desarrollo (END) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), de garantizar la
disponibilidad de agua, su gestion sostenible y el saneamiento para todos.

Objetivos Especificos Objetivo General

Ne 12:
Facilitar el acceso de la
poblacidon a viviendas
econdmicas, seguras y dignas

Vivienda digna en

entornos saludables
Ne 13:

Garantizar el acceso universal a
servicios de agua potable y
saneamiento
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Objetivo especifico 12: asentamientos humanos seguros y dignos
a) Orientacidn estratégica

Los lineamientos de politica en este campo son los siguientes:

Facilitar el acceso de la poblacién a viviendas econémicas, seguras y dignas
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

e Crear y desarrollar el marco legal e institucional para la definicion de una politica publica de vivienda, la
planificacion y desarrollo de asentamientos humanos y edificaciones ordenados, accesibles y sostenibles
sobre la base de planes de uso de suelos municipales, respetando las competencias y atribuciones de los
gobiernos municipales, a fin de optimizar el uso del suelo, minimizar riesgos y posibilitar una provisién
eficiente de servicios.

e Elevar la calidad del entorno y el acceso a servicios béasicos e infraestructura comunitaria en aquellos
asentamientos susceptibles de mejoramiento.

e Reubicar los asentamientos en condiciones de riesgo ante fenémenos naturales, focos de contaminacion o
riesgos derivados de la accion humana.

e Impulsar el desarrollo de mecanismos consistentes con el marco regulador que faciliten y promuevan el
ahorro habitacional programado, asi como el uso de los recursos de los fondos de pensiones para fomentar
programas habitacionales en beneficio de la poblacién trabajadora cotizante a la seguridad social.

o Propiciar el acceso de las organizaciones sin fines de lucro que cumplan con requisitos de fiscalizacion y
control, a lineas de crédito destinadas al micro financiamiento para el mejoramiento y construccion de
viviendas de familias de bajos ingresos, incluyendo las de jefatura femenina en condiciones de
vulnerabilidad.

o Promover el desarrollo de nuevas opciones de financiamiento para constructores y promotores del sector
privado que ofrezcan viviendas de bajo costo y estandares adecuados de calidad, incluyendo a los pequefios
y medianos constructores y promotores.

e Propiciar la urbanizacion de terrenos estatales para el desarrollo de proyectos habitacionales, tanto en la
zona rural como en la urbana, de acuerdo con el Plan de Ordenamiento Territorial y con participacion de las
pymes del sector construccion.

e Adecuar el marco legal y procedimental para agilizar los procesos administrativos vinculados a la
construccion de viviendas y el acceso legal a la propiedad inmobiliaria titulada.

o Promover la reforma de la legislacion sobre el inquilinato para fortalecer la seguridad juridica de los derechos
de inquilinos y propietarios, e incentivar la inversién en viviendas para alquiler.

o Establecer una normativa que garantice el desarrollo de proyectos de viviendas seguras, dignas, saludables
y amigables con el medioambiente.

e Desarrollar acciones positivas a favor de las mujeres y grupos vulnerables en condicion de pobreza, como
jefas de hogar, madres solteras, mujeres victimas de violencia, poblacién con discapacidad y adultos
mayores que faciliten su acceso a planes de viviendas dignas y de bajo costo.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

Para avanzar en el cumplimiento del objetivo especifico 12, el PNPSP 2017-2020 proyecta
instrumentar acciones para obtener los siguientes resultados:

e Disminucién del déficit habitacional.

e Mejoras en las condiciones medioambientales de los hogares en lugares vulnerables.
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Mejorar el acceso al desarrollo del mercado hipotecario y fiduciario.

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Crear fondos de subsidio, inversién e instrumentos de financiamiento para adquisicién de
viviendas. (MP)

Definir los tipos de subsidios con porcentaje de cobertura segin tamafio y valor de la
vivienda, ingresos familiares, condiciones especiales y prioridad territorial. (MP)

Promover la constitucion de fondos de inversion inmobiliaria para financiamiento de
proyectos de vivienda de bajo costo, con incentivos establecidos en la Ley 189-11 y sus
modificaciones. (MP)

Crear un fondo nacional de financiamiento a la vivienda. (MP)

Promover la creacion de fondos de financiamiento para el sector informal, a través de la red
Banca Solidaria. (MP)

Promover fondos mixtos (patrono + empleado) para complementar subsidios a trabajadores.
(MP)

Promover la creacién de instrumentos de financiamiento para adquisicién de viviendas a
través del mercado bancario y de valores, con tasas estables. (MP)

Promover mayores subsidios para viviendas de menor costo, bajo un esquema de
escalamiento inversamente proporcional al ingreso familiar, en especial a personas en
condiciones especiales (envejecientes, madres solteras jefas de hogar, personas con
discapacidad), o priorizados por territorio. (MP)

Promover una politica de subsidios especiales para gremios y grupos de atencién prioritaria
(MP).

Implementar un programa de renovacion urbana. (MP)

Gestionar proyectos de renovacion con redensificacion en altura para liberacion de
espacios, bajo alianza de ayuntamientos y el Gobierno central, con propietarios y
desarrolladores. (MP)

Implementar un programa de legalizacion de la tenencia de tierra. (MP)

Implementacién de fideicomisos de garantia para los casos de terrenos expropiados y no
pagados. (MP)

Impulsar la aprobacién de un anteproyecto de ley para la promocion de vivienda y
asentamientos humanos dignos. (MP)

Promover la transformacion del INVI en el Centro de Promocion de la Vivienda y
Asentamientos Humanos Dignos (Provivienda), adscrito al Ministerio de la Presidencia. (MP)
Promover la creacion de Tranvivienda para agilizar los procesos de aprobacién de las
licencias de construccion a proyectos habitacionales estatales existentes, asi como a
nuevos proyectos de viviendas de bajo costo. (MP)

Definir, a través de planes de ordenamiento territorial, las zonas de interés prioritarias para
nuevas urbanizaciones en los distintos municipios, con énfasis en zonas turisticas. (MP)
Incluir proyectos de vivienda de arrendamiento social. (MP)

Aplicar programas de leasing (arrendamiento) habitacional. (MP)

Implementar los programas de mejoramiento de entornos. (MP)
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o Mejoramiento de la infraestructura, equipamientos comunitarios y sociales, con la
participacion solidaria de la comunidad a ser beneficiada y de organizaciones sociales y
territoriales, como de especialistas en vivienda y asentamientos humanos. (MP)

¢ Multiplicar el modelo de Ciudad Juan Bosch en diferentes puntos del pais. (MP)

e Promover la constitucion de fideicomisos privados y mixtos para la produccion de viviendas
de bajo costo en municipios: bono ITBIS, bono tierra, apoyo en condiciones estables de
financiamiento, desarrollo de infraestructuras con financiamientos blandos. (MP)

e Promover nuevos incentivos para la constitucion de fideicomisos privados y mixtos para la
produccién de viviendas de interés social en municipios de atencidn prioritaria: bono
vivienda, bono tierra, bono subsidio, bono alquiler, bono infraestructura. (MP)

e Implementaciéon del Plan Estratégico para la Inclusién Social y Econdmica de Republica
Dominicana en lo referente al acceso a viviendas dignas en entornos saludables.

Para alcanzar lo anteriormente expuesto, el PNPSP apuesta a la siguiente produccion publica:

Producto

Construccion de viviendas

Mejoramiento o
reconstruccion de viviendas

Cambio de pisos de tierra
por cemento

Unldaq o[} 2017 2018 2019 2020 Institucién

medida responsable
Viviendas
nuevas 1448 1 450 2148 1508 3570 INVI
construidas
Viviendas

. 2904 9472 15 000 15 500 15 000 INVI
mejoradas
Pisos 1250 2500 25000 25000 16000 INVI
cambiados

Nota: Para los afios 2019-2020 fue ajustada la produccién institucional con lo establecido en las Metas Presidenciales, tomando
en cuenta la ejecucién hasta el afio 2018.

d) Principales proyectos de inversion

e 6 o o o o

Construccion de 4626 viviendas en el plano nacional

Mejoramiento de 10 000 viviendas

Mejoramiento en cuanto al cambio de mas de 27 500 pisos de tierra por piso de cemento
Mejoramiento de paredes y techos en el ambito nacional

Equipamiento de unidades para servicios sanitarios en 112 904 hogares.

Sustitucion del uso de carbon y lefia por estufas y gas propano en 72 143 hogares.
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e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

1.5 Para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres
y las personas que se encuentran en situaciones
vulnerables y reducir su exposicion y vulnerabilidad

. . 1 A " :

Mejoras en las condiciones alos fendmenos extremos relacionados con el clima

medioambientales de los hogares en y otras crisis y desastres econémicos, sociales y
lugares vulnerables ambientales

INVI

11.1 Para 2030, asegurar el acceso de todas las
T, e - personas a viviendas y servicios basicos
Disminucién del déficit habitacional 1 adecuados, seguros y asequibles y mejorar los
barrios marginales

Mejorar el acceso al desarrollo del
mercado hipotecario y fiduciario

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo:

Obijetivos especificos de la END Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo
2030 en el PNPSP ——

e [

Pobreza y desigualdad 1

Derechos humanos para eliminar desigualdades 2

Institucionalidad sobre poblacién y desarrollo 3

Integracion de dinamica poblacional 4

Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el desarrollo 5

Produccion y consumo sostenible 6

Envejecimiento de calidad 18

Personas mayores en la prevencion, mitigacion y atencion de
desastres 24
Aprovechamiento de bono demografico 25
Mecanismos institucionales para politicas de desarrollo con igualdad
Asentamientos humanos seguros y de género 47
dignos Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
(CE25.1) Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios 77
Descentralizacion, desconcentracion y planificacion participativa

subnacional y local 78
Convivencia, educacion, ocio creativo y seguridad ciudadana 79
Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental 80
Desarrollo territorial y urbano, zonificaciéon con perspectiva de DDHH 81
Vulnerabilidad a desastres naturales 82
Aprovechamiento inclusivo de los recursos naturales 83
Andlisis sociodemografico, planificacion territorial y gestion de riesgo 84

*Ver Guia operacional para la implementacién y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el marco de la
Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 13: acceso universal a servicios de agua potable y
saneamiento

a) Orientacion estratégica

Los lineamientos de politica en el &mbito agua potable y servicios de saneamiento son los
siguientes:

Acceso a agua potable y saneamiento:
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

e Desarrollar el marco legal e institucional de las organizaciones responsables del sector agua potable y
saneamiento para garantizar la provision oportuna y de calidad, asi como la gestion eficiente y sostenible
del servicio.

e Transformar el modelo de gestion de los servicios de agua potable y saneamiento para orientarlo hacia el
control de la demanda que desincentive el uso irracional y tome en cuenta el caracter social de los
servicios mediante la introduccion de mecanismos de educacion y sancion.

e Desarrollar nuevas infraestructuras de redes que permitan la ampliacion de la cobertura de los servicios
de agua potable, alcantarillado sanitario y pluvial, tratamiento de aguas servidas y proteccion del
subsuelo, con un enfoque de desarrollo sostenible y con prioridad en las zonas tradicionalmente
excluidas.

e Garantizar el mantenimiento de la infraestructura necesaria para la provision del servicio de agua potable
y saneamiento y la disposicion final de residuos.

e Desarrollar una conciencia ciudadana sobre el ahorro, conservacion y uso racional del recurso agua y el
desecho de los residuos solidos.

e Incentivar la creacion de cooperativas para la administracion de acueductos rurales de agua potable y
servicios de saneamiento en zonas urbanas o rurales que lo requieran.

e Garantizar el suministro adecuado y oportuno de agua potable y el acceso a campafias de saneamiento a
poblaciones afectadas por la ocurrencia de desastres.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 13, el PNPSP se propone obtener
los siguientes resultados:

Meta a

Resultados esperados Indicadores Indicador 2020

Porcentaje de viviendas

Incremento de la cobertura de Cobertura .
conectadas al servicio de 80.1 83
agua potable (ODS 6) de agua potable
agua potable
Porcentaje de aguas
Incremento de la cobertura de Cobertura de residuales que son
. . . 25.1 30
alcantarillado (ODS 6) alcantarillado colectadas en el sistema de
alcantarillo
Incremento de los metros Cobertura de
cubicos de aguas servidas tratamiento de Estimacién diagnéstica 10 20
tratadas (ODS 6) aguas residuales

Nota: La informacién disponible para determinar la cobertura de tratamiento de aguas residuales es insuficiente. Sin embargo, estimaciones realizadas
en el diagnostico reciente para la elaboracion de la Estrategia Nacional de Saneamiento estima en cerca del 10 % las aguas residuales que reciben
tratamiento del total de las generadas.
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c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Para alcanzar los resultados sefialados anteriormente, se ha considerado la ampliacion de la
infraestructura de servicios de agua potable, el alcantarillado sanitario y pluvial y el tratamiento
de aguas residuales, asi como el desarrollo de planes de mantenimiento. Asimismo, se impulsa
la participacién de las comunidades rurales en la administracion de sus acueductos y en las
actividades de saneamiento, y en el desarrollo de campafias de concienciacion de la poblacion
en general sobre el uso racional del agua y la adecuada disposicion de desechos.
Concretamente, los lineamientos de politica son los siguientes:

e EI cuatrienio 2017-2020 ha sido declarado «Cuatrienio del Agua» por el presidente de la
Republica, licenciado Danilo Medina. (MP)

e El Gobierno se ha propuesto apoyar la ejecucion de proyectos para la preservacion y manejo
integrado de cuencas de los rios, extendiendo el proyecto «Cultivando Agua Buena» a las
cuencas de los rios Ozama e Isabela. (MP)

e Se impulsa la incorporacion de obras de infraestructura y tecnologias para una mayor
eficiencia del uso del recurso agua en actividades agricolas y turisticas, a fin de disminuir
las brechas de cobertura, minimizar las pérdidas y ampliar el diametro de las redes (ODS).

e Preservar la salubridad en el suministro, con mejor manejo de las aguas residuales,
garantizando el acceso al alcantarillado y acabando con el vertido incontrolado de basura
en las calles. (MP)

e Optimizar las fuentes suplidoras y de almacenamiento de agua de presas, rios y canales,
embalses, terraplenes y lagunas, incluyendo la tecnologia apropiada para el
aprovechamiento del agua de lluvia. (ODS)

e Mejorar el acceso a agua potable y saneamiento basico a través de la ampliacion de la
cobertura del suministro en un 83 % para el afio 2020, incluyendo un 88 % en la zona urbana
y un 70 % en la rural, ademas de lograr un indice de potabilidad mayor de 95 % en los
acueductos operados por INAPA, y garantizar un 100 % de cloracién de las aguas que se
transportan por tuberias. (MP)

e Desde la Mesa de Coordinacién del Recurso Agua, el Gobierno se ha propuesto coordinar
los actores institucionales del sector para una efectiva reforma legal e institucional, con miras
a una gestién sostenible del recurso que garantice la cobertura universal de los servicios de
agua potable y saneamiento y el incremento de su disponibilidad para los distintos usos
productivos. (MP)

La siguiente produccion prioritaria sera el resultado de la implementacion de las medidas antes
referidas:

128



Producto

Unidad de
medida

Linea base
2015

Institucion
responsable

potable producido

15.27 17.39 17.86 19.98 20.09 CAASD
14 331 14 969 15.65 16.68 16.85 INAPA
4.84 6.35 7.02 7.02 7.02 CORAASAN
Suministro de 1.36 1.36 1.45 1.50 1.85 CORAAPLATA
agua potable a
zonas urbanas, M3/ segundo
periurbanas y 0.81 0.99 1.06 1.05 1.13 CORAAVEGA
rurales
1.68 1.70 1.74 1.76 1.78 CORAAMOCA
0.91 1.75 2.67 2.91 3.14 CORAABO
1.00 1.28 1.43 1.58 1.70 CORAAROM
Alcantarillado
sanitario operando ubs 18 &8 24 28 31 INAPA
adecuadamente
M3/dia 164 177 188 214 204 336 211 892 253 926.28 CAASD
Mts lineales 1116600 = 1126535 1116 600 1126 535 1 142 260.00 CORAASAN
instalados
Alcantarillado T
sanitario en zona M3/dia 60 480 60 480 60 480 66 528 127 872.00 CORAAPLATA
urbanay M3/dia 35424 47 088 49 248 53 567 51 840 CORAAVEGA
periurbana
M3/dia 12 249 13 910 14 489 15 068 15 595 CORAAMOCA
M3/dia 10 200 10 200 23 000 36 000 36 000 CORAABO
M3/dia 207 311 418 618 718.40 CORAAROM
M3/dia 45 084 45 083 53 883 175 717 175 717.60 CAASD
M2 colectados
por mes 5 466 240 64 147 752 6 094 147 6 246 501 6 402 663.90 INAPA
(millones)
Tratamiento de
aguas residuales M3/dia 53 556 56 160 59 616 61 344 61 344.00 CORAASAN
M3/dia 60 480 60 480 48 384 66 528 89 510.00 CORAAPLATA
M3/dia 34 128 46 656 49 248 50 112 50 112 CORAAVEGA
M3/dia 1995 6 543 6 868 7194 7 591.20 CORAAMOCA
M3/dia 207 311 418 518 518.40 CORAAROM
Saneamiento
béasico en zona M3/dia 309 236 324 891 331275 0 0 INAPA
periurbana y rural
Captacion de Usuarios
clie‘:ﬂes registrados 359 896 369 173 380812 385 761 391 959 CAASD
comercialmente
Volumen de agua M¥segundo 15 17 17 19 20.09 CAASD
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Volumen de

aguas residuales

incorporado al
sistema de
alcantarillado
sanitario
Viviendas
conectadas al
suministro de
agua potable
Viviendas
conectadas al
servicio de
alcantarillado
sanitario
Capacidad de

tratamiento agua

residual
incorporada

Instalacion de
macro y
micromedidores

M¥/dia 187 3049 9750 11071 2702
Viviendas 784 634 831073 28732 63 381 1131890 84
Viviendas 212 904 233795 280 620 282 601 384 781.95

M¥/dia ND ND 103 680 103 680 0
Medidores 5000 6 797 3679 3321 -
instalados
Medidores 5000 0 0 1500 2300
instalados

d) Principales proyectos de inversion

En el ambito de la inversion publica, los proyectos mas relevantes para el periodo 2017-2020
en el area de agua potable y saneamiento son:

Construccion, ejecucion y estudio de sistemas de acueductos rurales y saneamiento
bésico.

Fortalecimiento institucional de la gestion integral de agua potable y alcantarillado en
siete provincias.

Mejoramiento y mayor eficiencia operacional de los sistemas de agua potable.
Rehabilitacion y mantenimiento de los sistemas existentes de agua potable y
saneamiento.

Rehabilitacién de los sistemas de agua potable y saneamiento.

Region Cibao Noroeste

Fortalecimiento de la eficiencia en la gestion de agua y saneamiento en las provincias
Montecristi, Valverde, Dajabén y Santiago Rodriguez.

Rehabilitacion de planta de tratamiento de Restauracion, Corral Grande - Los Miches,
provincia Dajabon.

Ampliacién del acueducto de Partido, provincia Dajabon.

Construccion y rehabilitacién de plantas de tratamiento de agua potable y aguas negras
y el mejoramiento institucional de CORAAMOCA.

Construccion de acueducto de Loma Picada, La Puente y La Cuchilla, Moca, provincia
Espaillat.
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Construccién de acueducto mdltiple Guatapanal — Jinamagao — Amina — Boruco,
provincia Valverde

Ampliacion del sistema de agua potable y mejoramiento del servicio en Santiago.
Ampliacion de acueducto de la Linea Noroeste en Extension Los Limones — EI Copey,
provincia Montecristi; y Partido, provincia Dajabon.

Rehabilitacién de la planta potabilizadora de los Acueductos de la Linea Noroeste
(Alino), provincias: Valverde, Montecristi, Dajabdon y Santiago Rodriguez.

Construccion de obras complementarias para el alcantarillado sanitario de la provincia
Puerto Plata

Construccion y rehabilitacién de plantas de tratamiento de agua potable y aguas negras,
Moca, provincia Espaillat

Construccion de planta de tratamiento de aguas residuales y tuberias colectoras en la
provincia Santiago

Rehabilitaciéon y ampliacion de alcantarillado sanitario de Montecristi (2.2 etapa),
provincia Montecristi

Region Nordeste

Construccion de acueducto multiple de Zambrana, Sdnchez Ramirez; Angelina-Las
Guéaranas, Duarte

Ampliacién de acueductos multiples de Cutupu en la provincia La Vega, y Monte Rojo,
Samana

Rehabilitacion y ampliacién de acueductos multiples de Villa Riva, y San Francisco de
Macoris, Duarte

Rehabilitacién de sistemas de acueductos en: provincia Monsefor Nouel; acueducto
multiple de Samana, Maria Trinidad Sanchez; Sdnchez Ramirez (1.2 etapa); Hermanas
Mirabal; Cevicos, Sanchez Ramirez; Cabrera, y 2.2 etapa de acueducto mdultiple de
Nagua, provincia Maria Trinidad Sanchez; y Juana Vicenta, Samana

Rehabilitacién de plantas potabilizadoras de acueductos en: San Francisco de Macoris.
Duarte; Maria Trinidad Sanchez; Fantino, SGnchez Ramirez; Maimén, Monserfior Nouel;
Samana

Construccién de alcantarillado sanitario de Villa Liberaciéon, Monsefor Nouel
Rehabilitacion de alcantarillado sanitario de San Francisco de Macoris, Duarte
Ampliacién de alcantarillados sanitarios de Cotui, Sdnchez Ramirez; Barrio Las
Carmelitas en La Vega

Region Suroeste

Construccion, ampliacion y rehabilitacion de sistemas de agua potable y saneamiento
en las provincias San Juan, Elias Pifia e Independencia

Construccion de acueducto Las Yayas, provincia Azua

Construccion de acueductos multiples en Barahona, Bahoruco e Independencia, 2.2
etapa, provincias Barahona, Bahoruco e Independencia; Hato Nuevo Cortes-Magueyal-
El Fundo-La Trinchera-Arroyo Salado, Playa Chiquita, Azua

Ampliacién de acueducto Jorgillo como extension del acueducto de El Cercado, San
Juan de la Maguana

Ampliacion de acueducto multiple de Estebania, Las Charcas, extension de redes a la
comunidad de Carrizal, Azua

Ampliacién y rehabilitacion de sistemas de agua potable y saneamiento en Barahona
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Rehabilitacion y ampliacion de acueducto mdultiples Los Patos-Enriquillo-Oviedo,
provincias Barahona-Pedernales; Guanito-zona alta de Guanito, San Juan.
Rehabilitacion de sistemas de acueductos de Barahona; Sabana Alta-Guanito-El
Cacheo, San Juan; Oviedo, Pedernales; Villarpando, Azua; Elias Pifia; Duvergé y
Vengan a Ver, Independencia

Reconstruccion de acueducto Los Rios-Las Clavellinas, Bahoruco

Remodelacion y reforzamiento de acueducto de Villa Jaragua, Bahoruco

Ampliacién de alcantarillado sanitario de Sabana Yegua, Azua

Rehabilitacion de plantas potabilizadoras de las provincias San Juan y Azua; Neiba,
Bahoruco; Quita Coraza, Barahona; provincias Pedernales e Independencia

Region Este

Construccion de acueductos en sector Villa Progreso en el municipio de Villa Hermosa,
La Romana; La Gina, El Seibo; Higiiey, La Altagracia

Construccion, ampliacion y rehabilitacién de sistemas de agua potable y saneamiento
en San Pedro de Macoris

Ampliacién de acueductos en San Pedro de Macoris, Hato Mayor del Rey, 2.2 etapa,;
extension Villa Hortensia-Anamuya, Los Platanitos y el Centro, Higley, provincia La
Altagracia; y Villa Hermosa, provincia La Romana

Ampliacion de 32 046.20 metros de redes en PVC a presion, 3 pulgadas, sector Villa
Caoba, municipio de Villa Hermosa, La Romana

Equipamiento de 10 000 medidores sector urbano de La Romana

Rehabilitacion de acueductos en Quisqueya, provincia San Pedro de Macoris, y Miches,
provincia El Seibo

Rehabilitacién de plantas potabilizadoras en acueductos de El Seibo, San Pedro de
Macoris y Sabana de la Mar, provincia Hato Mayor

Regién Sur Central

Diagnostico para establecer el sistema de saneamiento para crear la barrera de sanidad
en la bahia de Boca Chica
Ampliaciéon de acueducto oriental, barrera de salinidad y trasvase al municipio Santo
Domingo Norte, provincia Santo Domingo; y el de Valdesia-Santo Domingo
Habilitacién de depdsitos reguladores en los municipios Santo Domingo Norte y Oeste
de la provincia Santo Domingo
Mejoramiento del abastecimiento de agua potable en la provincia Santo Domingo
Recuperacion de la capacidad instalada del sistema de agua potable La Isabela, Santo
Domingo Oeste, provincia Santo Domingo
Construccion de sistemas de abastecimiento de agua potable en Distrito Municipal de
Los Botados y comunidades rurales, municipio Yamasa, provincia Monte Plata; y zonas
periurbanas de la provincia Santo Domingo
Ampliacién y rehabilitacion de sistemas de agua potable y saneamiento en la provincia
San Cristébal
Construccion de acueducto multiple de Peravia (Bani), provincia Peravia
Construccion de acueducto Cambita Pueblecito, provincia San Cristébal
Construccion de nuevos pozos sectoriales en el Gran Santo Domingo
Reconstruccion del sistema de agua potable La Isabela, municipio Santo Domingo
Oeste, provincia Santo Domingo
Ampliacién de acueducto multiple Najayo Arriba, 2.2 etapa, provincia San Cristébal
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e Ampliacion de acueductos en San José de Ocoa-Sabana Larga, provincia San José de
Ocoa; Deveaux-EIl Limon-Caoba, Cabria y Pajarito, provincia San Cristébal

e Rehabilitacion de sistemas de acueductos de San Cristbbal, Monte Plata; Bani,
provincia Peravia; San José de Ocoa, provincia San José de Ocoa

e Rehabilitacion y ampliacion de acueducto de Peralvillo, provincia Monte Plata

¢ Habilitacién del sistema de produccion de agua potable, sector Lecheria, Manoguayabo,
municipio Santo Domingo Oeste

¢ Rehabilitacion de planta potabilizadoras de acueductos de Sabana Grande de Boya,
provincia Monte Plata; Bani, provincia Peravia; y San Cristobal, provincia San Cristébal

e Construccion de alcantarillado sanitario de San Cristébal, provincia San Cristébal

¢ Rehabilitacién de alcantarillado sanitario de Bani, provincia Peravia

e Construccion de alcantarillado condominal y unidad de tratamiento de callejones del
barrio San Miguel, Distrito Nacional

e Construccion de la estacion depuradora de aguas residuales del rio Ozama, Distrito
Nacional y provincia Santo Domingo, region Ozama

e Construccion de 1.2 etapa del subsistema de recoleccion y transmision de aguas
residuales La Zurza, Provincia de Santo Domingo

¢ Rehabilitacién de planta de tratamientos en Los Americanos, municipio Los Alcarrizos,
provincia Santo Domingo; Puerta de Hierro, Distrito Nacional; Villas de Pantoja,
municipio Los Alcarrizos; y Villa Liberacion, Santo Domingo Este, provincia Santo
Domingo

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

INAPA, CAASD,
Incremento de la Porcenzaje dle vivi_en_deés 6.1 ParaIZOS(I), lograr el et\)(l:ceso univer_sal C%%iiﬁiﬁ?A
cobertura de agua potable conectadas a t‘c’ (ZFIV'C'O € y eqwt_gltlvo a atgtéa potable, a un precio CORAAVEGA, CORAABO,
agua potable asequible para todos CORAAMOCA,
CORAAROM
.2 Para 2 lograr el itativ
. g sen?ic?osogg ’sac\)r?egmei‘e?fc(): ?P?igeiglrjlet)at ° INAPA, CAASD,
Porcentaje de aguas adecuados para todos y poner fin a la CORAASAN,
Incremento de la residuales que son defecacion al aire libre, prestando CORAAPLATA,
cobertura de alcantarillado | colectadas en el sistema de . ” ’ - CORAAVEGA, CORAABO,
; especial atencién a las necesidades de
alcantarilio las mujeres y las nifias y las personas en CORAAMOCA,
. - CORAAROM
situaciones vulnerables
6.3 Para 2030, mejorar la calidad del
agua mediante la reduccion de la
contaminacion, la eliminacion del INAPA, CAASD,
Incremento de los metros _ vertimiento y la red_uccién al minimo de la CORAASAN,
clibicos de aguas servidas Cobertura de trgtamlento de de§c§1rga de_materlales y prod'u,ctos CORAAPLATA,
tratadas aguas residuales quimicos peligrosos, la reduccion a la CORAAVEGA, CORAABO,
mitad del porcentaje de aguas residuales CORAAMOCA,
sin tratar y un aumento sustancial del CORAAROM

reciclado y la reutilizacién en condiciones
de seguridad mundial
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Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

2030 en el PNPSP

Factor vinculante *N.° de la medida ‘

Pobreza y desigualdad
Derechos humanos para eliminar desigualdades 2
Institucionalidad sobre poblacion y desarrollo 3
Integracion de dindmica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medioambiente y el desarrollo 5
Produccién y consumo sostenible 6
Envejecimiento de calidad 18
Personas mayores en la prevencion, mitigacion y atencion de desastres 24
Aprovechamiento de bono demogréafico 25
Acceso universal a servicios de ) o ] )
agua potable y Mecanismos institucionales para politicas de desarrollo con igualdad de género 47
saneamiento (OF 2.5.2) Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios 77
Descentralizacion, desconcentracion y planificacion participativa subnacional y
local 78
Convivencia, educacion, ocio creativo y seguridad ciudadana 79
Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental 80
Desarrollo territorial y urbano, zonificacién con perspectiva de DDHH 81
Vulnerabilidad a desastres naturales 82
Aprovechamiento inclusivo de los recursos naturales 83
Andlisis sociodemografico, planificacion territorial y gestion de riesgo 84

*Ver Guia operacional para laimplementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo, en el marco de la Segunda
Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucién del sector publico a:

VIl. Mas cultura e identidad nacional

en un mundo globalizado
(*OG 2.6)

Contenido:

- Objetivo especifico 14. Promocion cultural y artistica para el desarrollo
(**OE 2.6.1)

*OG: Objetivo general END 2030
**QOE: Objetivo especifico END 2030
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VII. Mas cultura e identidad nacional en un mundo globalizado

Garantizar el derecho de toda persona a participar y actuar con libertad y sin censura en la vida
cultural de la nacion, asi como tener acceso a los bienes y servicios culturales, es un mandato
de la Constitucion dominicana, establecido en su articulo 64. En ese sentido, de acuerdo con
lo establecido en la Ley n.° 41-00, que crea el Ministerio de Cultura, este se encamina a formular
e implementar estrategias tendentes a articular las acciones del Sistema Nacional de Cultura,
incluyendo los vinculos sociales que permitan a los individuos experimentar un sentido de
pertenencia social, reconociendo la legitimidad de la sociedad y la confianza en sus
instituciones, utilizandolo como uno de los medios pertinentes para hacer frente a la pobreza,
al cambio de paradigma y la construccion de un nuevo modelo de ciudadania, lo que se
enmarca dentro de la politica de Estado.

A lo largo de los afios la vision de identidad cultural se ha ido transformando de acuerdo con el
proceso de globalizacion, contribuyendo a colocar la cultura de los pueblos como elemento
central para promover y establecer patrones culturales gque estan constantemente modelando
los intereses, gustos y modos de vida de las sociedades. Y es que el desarrollo identitario de
hoy es cada vez mas complejo, tanto hacia lo intercultural, que preserva historias, etnias,
tradiciones y culturas, como en lo transcultural, que tiende a la igualacién cultural como
consecuencia de la dinAmica econémica, tecnolégica y social.

Cumplir con estos mandatos legales implica integrar la politica cultural en los planes,
programas y proyectos publicos, contribuyendo a garantizar el sostenimiento de una adecuada
identidad nacional. Para esto se requiere la identificacion de espacios y dinamicas que permitan
implementar politicas culturales que aporten a la consolidacion y el mantenimiento de un perfil
de ciudadania cultural que esté acorde con los valores y la necesidad de universalizacion de la
cultura.

La Estrategia Nacional de Desarrollo prioriza el sector cultura identificando en uno de sus
objetivos generales el postulado de «Cultura e identidad nacional en un mundo global»,
promoviendo y ejecutando procesos y manifestaciones culturales de cara a reafirmar la
identidad nacional y desarrollando la industria cultural y creativa dominicana, vista como una
fuente generadora de riquezas y empleos a través de diversas actividades, como el cine, el
teatro, la musica, la danza, la fotografia, las artes plasticas, las artesanias, la industria grafica,
el libro como objeto de consumo, los festivales, los eventos folkléricos, la gastronomia, el
disefio de modas, entre muchas otras actividades intermedias y conexas.
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En tal sentido, en consonancia con la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, el PNPSP asume

el siguiente objetivo:

Ne 14:

Recuperar, promover y
desarrollar los procesos y
manifestaciones culturales que
reafirman la identidad nacional

Objetivo General

Cultura e identidad
nacional en un
mundo global
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Objetivo especifico 14: recuperar, promover y desarrollar los diferentes procesos
y manifestaciones culturales que reafirman laidentidad nacional, en un marco de
participacion, pluralidad, equidad de género y apertura al entorno regional y
global.

a) Orientacidn estratégica

Se adoptan los siguientes lineamientos de politica, de conformidad con la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030:

Recuperar, promover y desarrollar los procesos y manifestaciones culturales que reafirman la identidad
nacional (END, OE 2.6.1) y promover el desarrollo de la industria cultural (END, OE 2.6.2)

Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

¢ Desarrollar y consolidar un sistema nacional de cultura que supere la dispersion institucional, fortalezca los
mecanismos Yy estructuras de apoyo a las manifestaciones artisticas y de la industria cultural, y cumpla con
los compromisos asumidos en los acuerdos internacionales para el disfrute de los derechos culturales de la
poblacion.

¢ Fortalecer, desarrollar y difundir la diversidad de procesos y manifestaciones culturales del pueblo dominicano,
propiciando la participacion, la pluralidad, la superacion de patrones culturales no favorables al desarrollo y la
equidad de género.

e Promover la descentralizacion en la intervencion cultural gubernamental mediante alianzas estratégicas con
municipios y organizaciones culturales no gubernamentales y populares que contribuyan al desarrollo integral
y sostenido de las comunidades.

e Promover una cultura de igualdad que proyecte nuevos roles y valores para hombres y mujeres, y visibilice
los aportes y derechos de las mujeres a lo largo de su ciclo de vida.

e Crear o0 acondicionar espacios municipales para el desarrollo de actividades socioculturales y propiciar su uso
sostenido.

e Promover la participacion en actividades culturales orientadas al desarrollo del conocimiento critico y el
pensamiento propio mediante el fomento, desde la educacion basica, de la cultura, de la lectura y la capacidad
de interpretacion de los productos y manifestaciones culturales.

e Propiciar la participacion de la poblacion en las actividades culturales y artisticas, con énfasis en nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

e Recuperar, proteger y proyectar el patrimonio cultural tangible e intangible de la nacion mediante el estudio y
difusion de las culturas regionales y locales, propiciar su valoracion como parte de la identidad nacional y su
promocién como parte del potencial productivo.

e Dotar a gestores y activistas culturales de herramientas para una accion cultural eficiente que potencie su
vinculo con el desarrollo nacional.

¢ Desarrollar una oferta cultural que aporte atractivo para la actividad turistica, incluyendo la produccién de
artesanias que expresen la identidad cultural dominicana y la proyeccion del patrimonio cultural tangible e
intangible de la nacién.

e Fomentar las industrias culturales, incluyendo las basadas en el uso de las TIC, y los mercados de bienes y
servicios culturales como instrumentos para el desarrollo econémico, la elevacion del nivel de vida de la
poblacién y la promocion de la identidad cultural como valor agregado y el respeto a los derechos de propiedad
intelectual.

e Abrir canales de comercializacion, nacionales e internacionales, para productos y servicios culturales.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

Para la promocién cultural y artistica en el marco del PNPSP, el Ministerio de Cultura apuesta
a lograr los resultados siguientes:

Linea base Meta a

Eventos de promocion cultural Tasa de crecimiento de los eventos
incrementados promocionales de la cultura
Bienes culturales materiales e inmateriales | Porcentaje de bienes patrimoniales
. . 21.7 32.9
rehabilitados y protegidos documentales restaurados
Porcentaje de escuelas culturales en
o) 145 441
L o . funcionamiento
Formacion artistica y cultural incrementada
Porcentaje de egresados en formacion
FEEnEE LY EY 15.0 25.0
artistica y cultural
Porcentaje de la industria cultural en la
. ) 5.9 8.0
industria local
.Increm.entada la participacion de la Porcentaje de empleo aportados por la 24 85
industria cultural en el PIB industria cultural : :
Aporte de la industria cultural al PIB 1.2 2.0

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Se ha trazado una clara direccionalidad de politica que impulsa el desarrollo de la cadena
productiva con miras a:

Fortalecer la proteccion y preservacion del patrimonio cultural por medio de la puesta
en valor de los sitios histéricos y de identidad nacional que se encuentran en los
principales municipios del pais; rehabilitar y modernizar los museos del Estado
dominicano; consolidar y modernizar la red nacional de bibliotecas publicas utilizando
las tecnologias de informacion y comunicacion. (MP)

Promover la proteccién y promocion de la identidad y la ciudadania cultural (MP).
Extender a las distintas provincias del pais el programa de la «Noche Larga de los
Museos». (MP)

Relanzar el Sistema Nacional de Formacién Artistica Especializada con cobertura para
todas las provincias del pais, por medio de la entrega de becas a artistas y profesionales
para formacion y especializacion del sector cultural; el fortalecimiento del programa de
«Aldeas Culturales», y la promocion de las riquezas patrimoniales, gastronémicas y
otros atractivos mediante festivales y otras actividades.

Crear un sistema de certificacion de rutas turisticas culturales.

Crear oficinas regionales de cultura para dar apoyo administrativo y técnico al desarrollo
cultural de las provincias. (MP)

Extender los programas de Escuelas Libres de Arte y la creacién de bandas musicales
juveniles en los principales municipios del pais.
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e Introducir mejoras a la aplicacion mévil MiculturaApp y disefiar, desarrollar y poner en
funcionamiento el portal de museos virtuales del Estado dominicano (MP)

¢ Fomento de las micros y pequefias empresas culturales (MP)

¢ Relanzamiento de la convocatoria nacional de los proyectos culturales.

¢ Sometimiento al Congreso Nacional del proyecto de ley mediante la cual se establece
el régimen de incentivo y fomento del mecenazgo cultural en Republica Dominicana, el
cual tiene como objetivo definir un sistema de aportes econémicos y de otra indole de
mecenazgo del sector privado, sea de personas fisicas o juridicas, nacionales o
extranjeras, para que contribuyan a financiar programas y proyectos para el desarrollo
cultural de la nacion.

A continuacién, se presenta la produccion prioritaria planeada para ejecutarse durante el

periodo 2017-2020 que acompafia a los lineamientos anteriores:

Producto

Unidad de medida

Institucion

responsable

Actividades culturales:

. Ministerio de
L, concursos, ferias, )
cpaﬂumrgc'on delarteyla o0 osiciones, 2049 3000 2599 2799 3,000 Cégﬂgaf(’j‘;hgo
conferencias, desfiles, Nacion
conciertos
Educacién artistica . Ministerio de
especializada Egresados certificados 217 367 260 271 284 Cultura
Promotores y L
- Ministerio de
Promotores culturales y animadores de 570 624 624 870 250 Cultura
animadores capacitados ~ MONUMeNtos y museos
sobre la conservacion de  personal capacitado en
patrimonio histérico y procesos de Archivo General de
cultural conservacion de =i e = ey ey la Nacion
documentacion
Escuelas libres de arte Escuelas libres 63 66 69 48 48 Ministerio de
operando Cultura
618 800 563 310 340 WIS EE
Cultura
Libros, revistas y
audiovisuales para Publicaciones realizadas
difusion histérico cultural a nivel nacional
publicados
Archivo General de
31 36 35 35 35 la Nacion
Documentos del Documentos Ministerio de
patrimonio histérico y conservados 850 000 935 000 950 000 1100000 | 1300 000 Cultura

cultural conservado
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Documento del patrimonio = Documentos Archivo General de

histérico digitalizados digitalizados ey gl | LU | L2Ee0e) LATUEDY | 2 L00iEny la Nacion

Restauracion de Documentos Archivo General de

documentos restaurados 2 2l 7 oz 90y L e L e la Nacion

Servicios de museos Namero de visitantes a - g6 5 70686 = 70686 = 35000 35000 Ministerio de
los museos Cultura

*Disminuyé a casi la mitad, debido a que solo el afio pasado se hicieron dos noches largas de museos, y este afio se contempla
también que se hagan solo dos. Anteriormente se hacian 4 noches largas, una por cada estacion.

d) Principales proyectos de inversion

e Construccién de archivos regionales en Republica Dominicana

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS

Resultado Indicadores Meta ODS | Institucion |

Eventos de promocién
cultural incrementados

Tasa de crecimiento de los
eventos promocionales de la
cultura

Bienes culturales
materiales e inmateriales
rehabilitados y protegidos

Porcentaje de bienes
patrimoniales documentales
restaurados

Formacion artistica y
cultural incrementada

Porcentaje de escuelas
culturales en funcionamiento

Porcentaje de egresados en
formacion artistica y cultural

Incrementada la
participacion de la
industria cultural en el PIB

Porcentaje de la industria
cultural en la industria local

11

11.4 Redoblar los esfuerzos
para proteger y salvaguardar
el patrimonio cultural y
natural del mundo

Ministerio de
Cultura

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo

Objetivos especificos de la END
2030 en el PNPSP

‘ Promocion cultural y artistica para el

desarrollo
‘ (OE 2.6.1)

Factor vinculante

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo

*N° de la

medida
Participacion adultos mayores en elaboracion politicas publicas 21
Personas mayores como foco de politicas publicas 27
Proteccién social para personas mayores 30
Convivencia, educacion, ocio creativo y seguridad ciudadana 79

*Ver Guia operacional para laimplementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el marco de la Segunda
Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucién del sector publico a:

VIIl. Mas deporte y recreacion fisica para

el desarrollo humano
(*OG 2.7)

- Objetivo especifico 15. Actividades fisicas y del deporte para elevar la calidad
de vida (**OE 2.7.1)

*OG: Objetivo general END 2030
**QOE: Objetivo especifico END 2030
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VIIIl. Mas deporte y recreacion fisica para el desarrollo humano

Mejorar la calidad de vida de la poblacién mediante el desarrollo de la actividad fisica y la
practica de deportes y la recreacion, forma parte de la politica de la presente gestion de
Gobierno, garantizando que se asuma como parte de la cultura general de las personas, para
mejorar sus condiciones fisicas y psiquicas, con igualdad de derechos y oportunidades. La
revolucion que esta en marcha dentro del movimiento deportivo dominicano ha logrado colocar
el pais en lugares privilegiados de renombre mundial, constituyéndose en una de las principales
actividades ludicas de la poblacién joven, ademas de ser un medio para el desarrollo de
actitudes y habilidades que representan en si un mecanismo de integracion social.

El compromiso que ha asumido el pais en el marco de la Estrategia Nacional de Desarrollo
requiere el fomento de actitudes y habitos deportivos en la poblacion dominicana desde los
inicios de la vida, lo cual dependera de que los padres, escuelas y clubes infundan en los nifios
y adolescentes el valor del deporte, ademas de generar las condiciones apropiadas, tales como
la habilitacion de espacios, infraestructuras, facilidades logisticas y recursos humanos
apropiados para su desarrollo.

Se han dado los primeros pasos para ir perfilando un nuevo modelo de gestién desde el sistema
escolar mediante la firma de un acuerdo entre el Ministerio de Educacién, adaptado a la
modalidad de las tandas extendidas, y el Ministerio de Deportes, comprometiéndose a aportar
los entrenadores y monitores que requiere la gran demanda, a través de la capacitacion del
material nativo y la contrataciébn de técnicos extranjeros. Se procura seguir el ejemplo de
naciones que han logrado significativos avances mediante la aplicacién de las ciencias
aplicadas al deporte desde las etapas primarias hasta las superiores.

Con respecto a las federaciones deportivas, la agencia deportiva ha implementado un sistema
de acompafiamiento para el fortalecimiento de la vertiente olimpica mediante monitoreo,
presentacion de planes y evaluacion.

Entre las iniciativas de mayor impacto se destaca la especial atencion a los atletas de alto
rendimiento, incluida una mayor cobertura del seguro médico mediante acuerdo con la
compafiia SENASA, asi como la innovacién de una plataforma digital para que los atletas
puedan expresar sus inquietudes y necesidades, y una notable mejora en sus ingresos y
alimentacion.

Ese mejorado sistema deportivo dominicano procura un avance sustancial en la promocion del
deporte escolar y universitario, desarrollar actividades para que las personas utilicen el tiempo
libre para practicar deportes y recreacion, apoyar la conformacion del deporte federado y de
alto rendimiento, integrar a los adultos, jovenes, adolescentes y nifios a los clubes deportivos
comunitarios, construir infraestructuras, asi como también, desarrollar programas intensivos de
capacitacion deportiva, deporte y género, deporte adaptado y deporte inclusivo.

La ampliacion de la practica deportiva en el pais se evidencia en el rescate de los juegos
nacionales celebrados en 2018 en la provincia Hermanas Mirabal, donde participaron mas de
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4000 atletas. Se destaca el impacto internacional alcanzado en los Juegos Centroamericanos
y del Caribe de Barranquilla ese mismo afio: los atletas dominicanos trajeron al pais 107
medallas, ubicAndonos como el pais con mayor crecimiento de medallas obtenidas, al igual
gue en la celebracion del Mundial de Tenis de las Olimpiadas Especiales, donde el pais obtuvo
16 medallas.

En este contexto, el PNPSP asume el siguiente objetivo especifico, en consonancia con los
lineamientos establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Objetivo General

Ne 15: Deporte y
Promover |a cultura de practica recreacion fisica
sistematica de actividades fisicas para el desarrollo

y del deporte para elevar la humano
calidad de vida

Objetivo especifico 15: promover la cultura de practica sistematica de actividades
fisicas y del deporte para elevar la calidad de vida.

La préactica de actividad fisica, el deporte y la recreacién se considera un agente promotor de
la salud, contribuyendo con la inclusién social y la igualdad, por lo que se priorizara la
organizacion, regulacién y ejecucion de todas las actividades relacionadas con este sector,
incluyendo cualquier género, y coadyuvar de comun acuerdo con el Ministerio de Educacién en
el desarrollo de los programas nacionales de educacion fisica y deportes.

a) Orientacién estratégica

Para concretar los objetivos planteados se adoptaran los siguientes lineamientos de politica de
la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:
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Promover la cultura de practica sistematica de actividades fisicas y del deporte para elevar la calidad del
servicio prestado
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

e Fortalecer la educacion fisica y el deporte desde la educacién basica como componente de la formacion integral
del sistema educativo, e impulsar la practica deportiva como mecanismo de cohesion e inclusiéon social,
garantizando las mismas oportunidades de participacion, acceso y desarrollo a nifios, jévenes y adultos de
ambos sexos.

e Expandir, diversificar y promover las facilidades para el ejercicio de la recreacion fisica y el esparcimiento a lo
largo del ciclo de vida, en colaboracion con los gobiernos locales.

e Fortalecer el sistema de organizacion de competencias deportivas a nivel escolar, local, regional y nacional,
promoviendo la colaboracion de las instancias publicas y privadas, asi como el fortalecimiento y modernizacion
de las federaciones y clubes deportivos.

e Fomentar la creacion de capacidades competitivas y de alto rendimiento para el desarrollo personal y para el
intercambio local, nacional e internacional.

e Garantizar la profesionalizacion y el mejoramiento de las condiciones de trabajo de los recursos humanos del
area de la educacion fisica, el deporte y la recreacion para elevar la calidad del servicio prestado.

b) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017-2020

Para lograr los lineamientos establecidos en el marco del PNPSP, el Gobierno se ha propuesto
alcanzar los resultados siguientes:

Linea base
2015

Resultados esperados Indicadores

Ampliacién de la cobertura de los programas de la
actividad fisica, recreacién y deporte en el uso del

tiempo libre de la poblacién de diferentes edades y
SExo0s

Porcentaje de personas integradas a los
programas de actividad fisica, recreacion 12.6 26.1
y deporte en el uso del tiempo libre

Porcentaje de atletas de alto rendimiento

que califican y participan en 23.0 36.0
competencias internacionales

Porcentaje de atletas de alto rendimiento

que son beneficiados con el programa de 45.0 60.0
proteccion social

Porcentaje de los centros escolares y

universitarios que se integran a los 12.47 20
programas de deporte

Reforzamiento técnico del ciclo olimpico y otros
eventos internacionales de trascendencia

Fortalecimiento del programa de proteccién social de
atletas

Ampliacién de los programas de orientacion técnica y
fortalecimiento del deporte escolar y universitario

c) Medidas de politicay produccidn prioritaria

Con la finalidad de lograr el cumplimiento de la cadena de valor en el area de deporte y
recreacion fisica, se plantean las siguientes medidas de politicas:

e Fortalecer el rol del Estado como impulsor de las politicas deportivas, lograr la
incorporacion y debida representacion de todos los sectores involucrados en la funcién,
y corregir algunas distorsiones juridicas en el marco legal vigente, mediante la
modificacion de la Ley General de Deportes.
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e Fortalecer el deporte escolar y universitario a través de la ampliacion del Programa de
Escuela y Deporte. (MP)

e Fortalecimiento del deporte federado y de alto rendimiento, para lo cual se proyecta
ampliar el Programa de Apoyo al Alto Rendimiento con mayor proteccion a los atletas.
(MP)

¢ Programa de mantenimiento y remozamiento de obras deportivas a nivel nacional. (MP)

e Fortalecimiento y ampliacién del Programa de Desarrollo Deportivo en la Frontera, para
fomentar los juegos municipales y provinciales con la participacion de los municipios
haitianos cercanos a las provincias fronterizas (MP)

e Continuacién del programa de inclusion para asegurar mas participacion en el desarrollo
de la actividad fisica y el deporte (MP)

¢ Realizacion de juegos municipales, universitarios, provinciales, de la juventud y de la
mujer (MP)

e Realizacion y participacion en eventos deportivos nacionales e internacionales (MP)

e Fortalecimiento del deporte escolar (MP)

e Realizacién de Juegos Deportivos Nacionales (MP)

¢ Firma de un pacto nacional del deporte (MP)

Creacion del sistema de gestion del deporte (MP)

Realizacion y participacion deportiva en el exterior (MP)

Incentivar la practica de actividades recreativas y deportivas en el tiempo libre.

Instauracion de un nuevo modelo de gestion que tenga por base el deporte escolar,

mediante un acuerdo sin precedentes con el Ministerio de Educacién, como parte
esencial del pacto nacional por el deporte.

Asociado a las medidas anteriores, también se proyecta la siguiente produccioén prioritaria:

Unidad de Llinea base Institucién

Personas

E:rﬂogﬁigge' LEe el integradas enlas 250000 450000 550 000 600 000 400 000 Mg‘ftg?{g Sde

P actividades p

Mantenimien: .

ac%rfSiclioéear;?e’nto y Instalqcmnes Ministerio de

. 7 deportivas 162 198 239 261 285

ambientacion de obras para reparadas Deportes

el deporte P

Apoyo econémico a los Atletas de elite y L

atletas para la alta nuevos valores 452 465 500 550 600 HTFISIET 6l
] L Deportes

competencia beneficiados

:enstteugdriz(r::tc()ens ?ell?)ss niveles Estudiantes en Ministerio de

primarios y secundarios a edad escolar 16 518 20 000 25 000 30,000 35000 Deportes

programas de deporte

integrados
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Integracion de atletas a
competencias deportivas
provinciales, municipales y
regionales

Capacitacion de los
recursos humanos
especializados en deportes

Integracion de los
estudiantes universitarios a
programas de deporte

Recreacién como medio de
cohesién social

Integracion de personas a
la actividad fisica y de salud

Integracion social de
personas con discapacidad
a deportes adaptados

Construccion de obras para
el deporte

Fomento y desarrollo de los
clubes deportivos
comunitarios

Supervision técnica a los
planes de entrenamiento

Ciencias aplicadas al
deporte

Atletas de zonas
urbanas y rurales
integrados

Recursos
humanos
especializados
capacitados

Estudiantes de
carreras técnicas
y de grado
integrados

Personas
integradas en las
actividades

Personas
integradas en las
actividades

Personas con
discapacidades
motrices

Instalaciones
deportivas
construidas

Clubes y ligas
integradas

No. de informes
de supervision
técnica

Atletas evaluados
fisicamente,
segun las etapas
del entrenamiento

13 882 15 000
1678 1730
1875 2100

32 755 60 000

72 000 150 000
3251 5000

8 7

80 150

0 -
1000 -

3 000*

1850

2200

100 000

200 000

7 000

200

64

1100

24 400**

1950

2 250

150 000

250 000

8 000

250

64

1,100

28 000

2 000

2 200

100 000

350 000

5000

800

32

800

Ministerio de
Deportes

Ministerio de
Deportes

Ministerio de
Deportes

Ministerio de
Deportes

Ministerio de
Deportes

Ministerio de
Deportes

Ministerio de
Deportes

Ministerio de
Deportes

Ministerio de

Deportes

Ministerio de
Deportes

*La meta de 3000 atletas se debe a que solo estan incluidos los que corresponden a las diferentes disciplinas participantes en los
Juegos Nacionales 2018 en las ocho zonas, menor a los participantes en otras competencias que abarcan mas equipos por

municipios y regiones.

**E| crecimiento en la produccion en 2019 y 2020 a 24 400 y 28 000 atletas, respectivamente, se debe a que para estos afios se
incluyeron los que corresponden a las diferentes disciplinas en todas las provincias y municipios participantes en los Juegos

Nacionales.
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d) Principales proyectos de inversion

e Construccion de centro artistico cultural San Juan de la Maguana

e Reconstruccion de la piscina y reparacion del complejo deportivo de La Vega, provincia
La Vega

e Construccion, rehabilitacion y remodelacion de la iglesia el Buen Pastor, provincia Azua.

¢ Rehabilitacién del museo Trampolin, zona colonial, Distrito Nacional

e Construccion de Parroquia Sagrado Corazon de Jesus, provincia La Vega

e Construccion y rehabilitacion de catedral San Felipe Apostol, provincia Puerto Plata.

e Construccién de casa de los periodistas, Puerto Plata.

¢ Rehabilitacién y construccion de centro comunal, ampliacién residencial Vista del Rio,
San Juan de la Maguana

¢ Rehabilitacion y construccion de iglesia y locales comerciales en Vista del Rio, provincia
San Juan de la Maguana

¢ Rehabilitacion de la iglesia catélica de La Pifia

e Reparacion de campo de softbol de Paso Hondo, Tenares, provincia Hermanas Mirabal

e Construccion de campo de softball Corozal Abajo, Tenares, provincia Hermanas Mirabal

e Construccion de campo de softbol de los Limones, municipio de Villa Tapia, provincia
Hermanas Mirabal

e Construccion de dos canchas de tenis en el complejo deportivo Salcedo, provincia
Hermanas Mirabal

e Construccion de cancha de voleibol de playa en el municipio Villa Tapia, provincia
Hermanas Mirabal

e Construccién de dispensario médico, Salcedo, provincia Hermanas Mirabal

e Reconstruccién de complejo acuatico del centro olimpico Juan Pablo Duarte

e Reconstruccion de la cancha de mini baloncesto del centro olimpico Juan Pablo Duarte,
en el Distrito Nacional

e Reparacion del pabellon de voleibol del centro olimpico dominicano, en el Distrito
Nacional

e Reconstruccion del edificio de la sede central del MIDEREC en el Distrito Nacional

e Construccion de multiuso en el municipio de Salcedo, provincia Hermanas Mirabal

¢ Rehabilitacién del pabellén de gimnasia en Parque del Este, Santo Domingo

e Mejoramiento de las &areas de la Plaza de la Cultura y la sala Manuel Rueda, Distrito
Nacional

e Reparacion del complejo de tenis del parque Mirador del Este, Santo Domingo Este

e Construccion del estadio de béisbol Juana Vicenta, provincia Samana

¢ Rehabilitacion del estadio de béisbol de villa Los Almacigos, provincia Santiago
Rodriguez

e Restauracion de capilla La Soledad, zona colonial, provincia de Santo Domingo

e Construccion del estadio de béisbol municipio Los Rios, provincia Bahoruco

e Construccién de cancha de baloncesto de la Colonia Japonesa, Dajabon.

¢ Remodelacion de estadio de béisbol del Palmar de Ocoa, provincia Azua de Compostela
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e Reparacion del estadio de béisbol y cancha de baloncesto Jacinto Hiciano, Distrito
Municipal Juma Bejucal, provincia monsefior Nouel

e Reparacion del estadio de Hacienda Estrella, municipio Santo Domingo Norte.

e Construccion del estadio de béisbol José Luis Ramos, San José de Matanza, provincia
Maria Trinidad Sanchez

e Construccion de la iglesia evangélica Maranata y reparacion de la iglesia catolica Tierra
Nueva

e Construccion de templo Jesucristo Sumo y Eterno Sacerdote, municipio Sabana de la
Mar, provincia Hato Mayor

e Construccion del estadio de béisbol del Pinar de Ocoa, Distrito Municipal El Pinar,
provincia San José de Ocoa

¢ Remodelacion del estadio de béisbol y cancha de baloncesto municipal de Hato Mayor
del Rey, provincia Hato Mayor

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS

Resultado Meta ODS

Ampliacion de la cobertura de los
programas de la actividad fisica,
recreacion y deporte en el uso
del tiempo libre de la poblacién
de diferentes edades y sexos

Reforzamiento técnico del ciclo
olimpico y otros eventos

internacionales de trascendencia . . . ; Ministerio de
internacionales 3 transmisibles mediante la
- L . Deportes
Porcentaje de atletas de alto prevencion y el tratamiento y
Fortalecimiento del programa de | rendimiento que son promover la salud mental y el
proteccion social de atletas beneficiados con el programa de bienestar
proteccion social
Ampliacién de los programas de -
npliacion de os prog Centros escolares que participan
orientacion técnica y
-y en los programas de deporte
fortalecimiento del deporte
. - escolar
escolar y universitario
11.7 Para 2030, proporcionar
L acceso universal a zonas
Ampliacién de la cobertura de los . ] P
p - . Porcentaje de personas verdes y espacios publicos
programas de la actividad fisica, . " . L
. integradas a los programas de seguros, inclusivos y | Ministerio de
recreacion y deporte en el uso -2 L L 11 : .
actividad fisica, recreacion y accesibles, en particular para Deportes

del tiempo libre de la poblacion
de diferentes edades y géneros

Porcentaje de personas
integradas a los programas de
actividad fisica, recreacion y
deporte en el uso del tiempo libre

Porcentaje de atletas de alto
rendimiento que califican y
participan en competencias

deporte en el uso del tiempo libre

3.4 Para 2030, reducir en un
tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no

las mujeres y los nifios, las
personas de edad y las
personas con discapacidad

Alineacion de resultados del PNPSP con el Consenso de Montevideo

Objetivos especificos de la END 2030

Actividades fisicas y del deporte para

elevar la calidad de vida (OE 2.7.1)

Proteccién social para personas mayores

30

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo
. N.° de la
Factor vinculante

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucion del sector publico a:

IX. Energia mas confiable, eficiente y

ambientalmente sostenible

(*OG 3.2)

Contenido:

- Obijetivo especifico 16.

- Objetivo especifico 17.

*OG: Objetivo general END 2030
**QE: Objetivo especifico END 2030

Asegurar un suministro confiable de electricidad, a
precios competitivos y en condiciones de
sostenibilidad financiera y ambiental (**OE 3.2.1)

Garantizar un suministro de combustibles confiable,
diversificado, a precios competitivos y en condiciones
de sostenibilidad ambiental (**OE 3.2.2)
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IX. Energia mas confiable, eficiente y ambientalmente sostenible

El sector energia en Republica Dominicana, en particular el segmento de generacién ha venido
experimentando cambios importantes en afios recientes, reflejo de tendencias que vienen
dandose en el plano internacional. Particularmente, resulta notoria la instalacion por parte del
sector privado de nuevas centrales de generacion de energia solar y edlica, de relativo gran
tamafio: solo en 2018 se adicionaron al sistema un total de 182 MW de potencia en energia
edlica y 58 MW en solar, inversiones equivalentes a mas de 500 millones de délares. Este
fuerte incremento en las inversiones en proyectos renovables es el resultado, entre otros
factores, de: 1) el abaratamiento relativo de este tipo de infraestructuras, y 2) la politica de
incentivos fiscales implementada por el Estado a través de la Ley 57-07. Se espera que este
flujo de inversion continte creciendo de manera sostenida en el transcurso de los proximos
afios.

Por el lado de la inversion estatal se espera que la entrada en operacion de la central de Punta
Catalina contribuya a reducir el precio de compra de energia que enfrentan las Empresas
Distribuidoras de Electricidad (EDE), lo que habra de impactar favorablemente su posiciéon
financiera. Esto, unido a una reduccion de las pérdidas técnicas y no técnicas, podria acercarlas
al umbral de sostenibilidad. De hecho, el grueso de la inversion estatal en el sector estara
concentrado en el denominado Proyecto de Reduccién de Pérdidas Eléctricas, iniciativa que
cuenta con recursos superiores a los 120 millones de délares provistos por diferentes
organismos multilaterales para ser destinados al mejoramiento de las redes de transmision y
distribucién, reacondicionamiento de circuitos, blindaje de redes, sistemas de macromedicion,
entre otros. El objetivo central de la estrategia sectorial consiste en llevar los niveles de pérdidas
en distribucién (ubicados actualmente en el orden del 28 %) al 22 % para el afio 2020.

En el caso del subsector combustibles, los mayores retos estan asociados a continuar sentando
las bases que permitan un incremento de la inversion privada externa en los segmentos de
exploracion y explotacion de potenciales yacimientos de hidrocarburos. En este particular, se
espera avanzar durante el periodo de vigencia del presente Plan Nacional Plurianual en la
definicion del esquema fiscal que habra de normar las actividades de exploracion, asi como de
los contratos modelo que seran suscritos entre el Estado y potenciales inversionistas. Entre
otros retos importantes que deben ser superados se destacan la limitada capacidad nacional
de almacenamiento de derivados del petréleo y la vigencia de un marco legal obsoleto que no
contempla nuevas realidades del mercado, como la masificacién del uso de GLP y GNL en el
sector transporte.

En resumen, a fin de garantizar la sostenibilidad del sector energético en sus tres dimensiones
(electricidad, hidrocarburos y fuentes renovables de energia) el Plan Nacional Plurianual del
Sector Publico 2017-2020, en su actualizacién 2019, orienta su accionar al logro de los
objetivos siguientes:
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Objetivos Especificos Objetivo General

Ne 16:
Asegurar un suministro de
electricidad confiable, a precios
competitivos y en condiciones de
sostenibilidad financiera y
ambiental Energia confiable,

eficiente y
ambientalmente
Ne 17: sostenible
Garantizar un suministro de
combustibles confiable,
diversificado, y ambientalmente
sostenible, a precios competitivos

Objetivo especifico 16: asegurar un suministro confiable de electricidad a
precios competitivos y en condiciones de sostenibilidad financiera y ambiental.

a) Orientacidn estratégica

Los lineamientos de politica relacionados con este objetivo, en linea con la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030, son los siguientes:

Energia confiable, eficiente y ambientalmente sostenible
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

e Impulsar la diversificacion del parque de generacion eléctrica, con énfasis en la explotacion de fuentes
renovables y de menor impacto ambiental, como solar y edlica.

o Fortalecer la seguridad juridica, la institucionalidad y el marco regulatorio del sector eléctrico para asegurar el
establecimiento de tarifas competitivas y fomentar la inversion y el desarrollo del sector.

e Planificar e impulsar el desarrollo de la infraestructura de generacién, transmisién y distribucion de electricidad,
gue opere con los estandares de calidad y confiabilidad del servicio, establecidos por las normas.

e Impulsar la aplicacion rigurosa de la regulacion medioambiental en la generacion eléctrica orientada a la
adopcion de préacticas de gestidn sostenibles y la mitigacion del cambio climatico.

e Desarrollar una cultura ciudadana de pago de la electricidad sobre la base de mejorar la calidad y credibilidad
del sistema de medicién de consumo, facturacion y cobranza, para convertir a todos los usuarios de electricidad
en clientes registrados.

e Promover una cultura ciudadana y empresarial de eficiencia energética mediante la induccion de practicas de
uso racional de la electricidad y la promocidn de la utilizacién de equipos y procesos que permitan un menor
uso de la energia o un mejor aprovechamiento de esta.
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Diversificacion de la matriz de generacion y reduccién de pérdidas, prioridades estratégicas de la actual
gestion de Gobierno

La generacion eléctrica en el pais presenta una alta dependencia de combustibles derivados del petréleo. El 47 % de la
energia generada en 2015 provino de fuentes de hidrocarburos (39.3 % fuel oil, 8 % diésel oil) comparado con niveles de
28 % procedentes de gas natural, 15.7 % de carbén mineral, 6.4 % de hidroeléctricas y 2 % de fuentes renovables. Este
sesgo hacia combustibles derivados del petréleo es el resultado de afios de inversién privada en centrales térmicas de
ciclo simple, las cuales suelen ser mas econémicas en términos de gasto de inversion que las centrales de ciclo combinado
de gas natural o las centrales hidroeléctricas. Esta estructura implica que el costo de generar un kilovatio en RD sea
mucho mas elevado que en economias con similares niveles de desarrollo, lo que genera impactos negativos en términos
de competitividad de las empresas locales o instaladas en territorio nacional. A modo de ejemplo, mientras la tarifa
promedio para el sector industrial es de 21 centavos de ddlar, la de Costa Rica es 11, la de El Salvador 17 y la de
Nicaragua 16. La tarifa industrial promedio en EE. UU., principal socio comercial del pais es de 7 centavos.

s

Igualmente, el alto costo de la energia resultante de una matriz basada en derivados del petréleo implica que la tarifa a
nivel residencial también sera elevada. A fines de minimizar el impacto de esta situacién sobre los presupuestos de los
hogares, el Estado dominicano tradicionalmente ha absorbido via subsidio tarifario el incremento en el costo de los
combustibles de generacién; de ahi que una matriz poco diversificada genere, ademas, fuertes impactos fiscales. El
Estado dedica anualmente entre 2y 2.5 % del PIB (alrededor del 14 % del presupuesto publico) a transferencias corrientes
al sector. Las transferencias de fondos presupuestarios para cubrir el déficit operacional del sector es objeto de constantes
criticas de parte de diversos sectores, dada la cuestionable rentabilidad social de este tipo de aportes.

Otro aspecto que incide sobre el deficiente desempefio del sector eléctrico dominicano es el relativo a los elevados niveles
de pérdidas en distribucién. Se estima que cerca del 33 % de la energia inyectada al sistema no es facturada (y por tanto
tampoco cobrada), lo que va en detrimento de la sostenibilidad financiera de las empresas eléctricas de distribucion (EDE).
Estos niveles de pérdidas resultan inusualmente altos. Segun datos del World Development Indicators (Banco Mundial),
el pais ocupa el cuarto lugar a nivel mundial en términos de perdidas eléctricas, solo superado por Congo (46 %), Haiti
(55 %) y Botsuana (56 %). El nivel de pérdidas promedio de un pais de ingresos medios, como Republica Dominicana, es
de 9 %. Las pérdidas en el sistema eléctrico dominicano obedecen fundamentalmente a dos factores: 1) mala calidad de
la infraestructura de transmision y distribucion, resultante de la baja inversién en mantenimiento y renovacion de las redes,
subestaciones, transformadores y otros equipamientos, y 2) robo de energia y fraude por parte de clientes y usuarios.
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Sector eléctrico no es
financieramente
autosostenible

Mayores niveles de
emision de gases de
efecto kwernadero (GEN

!

l

Alto nivel de pérdidas en el
sistema de distribucion de
energia eléctrica

Matriz de generacion eléctrica
altamente dependiente de
combustibles convencionales (fosiles)

?

I

Infraestructura de Alto costo de Escasa inversion pdblica en La inversion privada en Escasas inversiones
transmesion y construccion de centrales eléctricas basadas en centrales eléctricas basadas an energla
distribucion de energia centrales combustible de bajo costo en combustible de bajo costo renovables (solar y
deficiente hidrosléctricas {carbén y gas) s aun limitada edlica)

A fin de combatir estas situaciones y dotar al sector eléctrico de la sostenibilidad financiera necesaria para garantizar la
expansion ordenada del sistema y la satisfaccion en condiciones de eficiencia de la demanda futura, la estrategia
gubernamental estara fundamentada en los aspectos siguientes:

-Modificacién de la matriz energética, a fin de que la distribucion de la energia generada por fuente adopte la estructura
siguiente: carbén (30.6 %), gas natural (39.5 %), energias renovables, incluyendo hidroelectricidad (23.3 %), fuel oil (6
%). (MP)

- Reduccion de las pérdidas eléctricas en nueve puntos porcentuales respecto del nivel actual. (MP)
- Incremento de la inversion publica en el desarrollo de nuevas centrales de generacion eléctrica, lo cual incluye la

incorporacion de 720 megavatios de capacidad instalada basado en carb6n mineral (centrales de Punta Catalina) y la
adicion de 600 megavatios adicionales en gas natural. (MP)

Disminucion de los niveles
de pérdida de energia en el
sistemna de distribucion

A A

]

Reforzamiento de las
capacidades de las
fiscalias de combate al
fraude eléctrico

Diversificacion de la matriz
de generacion eléctrica

Construccion de
centrales de generacion
térmica basadas en gas

natural (E00MW}

Construccion de
centrales de generaci6n
térmica basadas en
carbén mineral (720MW)

Mejoramiento de la
infraestructura de
redes de transmision
y distribucion

Promocion de
proyectos de energias
renovables (solar,
edlica y biomasa)

Construccién de
micro centrales
hidroeléctricas

SIE / Procuraduria CDEEE UERS CDEEE CDEEE CNE

Ministerio de Energia y Minas

- Mejora significativa de la infraestructura con énfasis en la construccion y rehabilitacién exhaustiva de las redes de
transmision y distribucion (900 km de redes construidas o rehabilitadas).

-Optimizar el otorgamiento de incentivos tributarios a proyectos de energias renovables, a fin de priorizar el
otorgamiento de estos a proyectos de alto impacto.

-Fortalecer las capacidades de las fiscalias especializadas en delitos eléctricos, en procura de reducir el fraude y robo
de la energia.
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En busqueda de progresos sustantivos en el cumplimiento del objetivo especifico 16, el PNPSP
2017-2020 se propone obtener los siguientes resultados:

Resultados esperados i

MM)

Abastecimiento de la demanda de Satisfaccion de la demanda (GWh) 82.8 88.8

energia sostenible Zoggrracgo(rl/od)e clientes en servicio 54.3 8.7
I(Dl;gcgewédllcla(vc\lli;:ompra de energia 12.3 8.9
(Pdgcgewtid/lcl)(&/%/enta de energia 17.6 147
Pérdidas de energia (%) 31.2 20

asstcotgcr) ;Iéér?ittr)ilgo financieramente F:ol?ranzas (%) } | 96.5 08.7
I(récgclz)e(col/oe) recuperacion de efectivo 66.4 778
Déficit corriente (USD MM) -221.8 -99
Inversiones en distribucion (USD 166.4 260

Reduccién del consumo de energia
eléctrica en el Gobierno

Participacion porcentual del sector
Gobierno en el consumo energético
total.

Por determinar

10 % por debajo
del valor base

Participacion porcentual de

hidroeléctricas (%)

derivados del petréleo en la matriz 47.3 6
eléctrica (%)
qutncnpacmn porcgntugl dgl carbon 15.7 30.6
e . . mineral en la matriz eléctrica (%)

Modificacién de la matriz energética

en favor de combustibles no Participacic tual del

derivados del petréleo articipacion porcentual del gas 28 39.5
natural en la matriz eléctrica (%)
Porcentaje de generacion de
energia renovable, incluyendo 7 23.3

155



¢) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para viabilizar la obtencién de los resultados, el Ministerio de Energia y Minas e instituciones afines
(Corporaciéon Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales, la Comisién Nacional de Energia y la
Superintendencia de Electricidad) proyectan la aplicacion de las siguientes medidas de politica:

e Ampliacion de las facilidades fiscales y financieras para el uso de fuentes de energia renovables.
(MP)

e Elaborar, en coordinacién con todas las instituciones vinculadas, un plan estratégico de
seguridad energética nacional. (MP)

e Redisefio del esquema de subsidios limitdndolo a un consumo de hasta 75 kWh y focalizado a
412 000 hogares tipificados como pobres por el SIUBEN.

e Concluir las fases pendientes para la firma del Pacto Eléctrico; definicion de mecanismos que
permitan dar seguimiento efectivo a los compromisos asumidos.

e Mejora de la infraestructura del sector: programas de construccion de redes de transmision,
construccién y ampliacién de subestaciones, programas de electrificacién rural y suburbana.

e Modificacion del régimen tarifario vigente y establecimiento de una tarifa técnica y flexible, que
permita la recuperacién de los costos eficientes de suministro del servicio.
Establecer la medicion y seguimiento a indicadores globales de calidad del servicio.
Facilitar, conforme con la hormativa, el otorgamiento de concesiones de proyectos para fuentes
alternativas y renovables de energia.

e Como componente indispensable de la sostenibilidad financiera, se procedera a una efectiva
persecucion del robo de energia.

e Garantizar mecanismos para el pago puntual del servicio eléctrico por parte de las instituciones
del Estado.

e Otorgar concesiones para el estudio, prospeccion, desarrollo y operacién de obras de energia
eléctrica a personas legalmente constituidas, del sector pablico o privado, nacional o extranjero.

e Implementar medidas de ahorro y eficiencia que permitan la reduccién en un 10 % del consumo
de electricidad de las instituciones del Estado dominicano.

e Normalizacion de la entrada de energias renovables al Sistema Eléctrico Nacional Interconectado
(SENI).

e Reglamentacién de la Medicibn Neta, mecanismo que regula la interaccion entre las
distribuidoras y clientes que utilizan mecanismos de autoproduccion renovables.

e Reestructuracion de lista de equipos y herrajes incluidos en la Ley de Incentivos a las Energias
Renovables.
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La implementacion de estas politicas, entre otras, se reflejara en la siguiente produccion sectorial
para el periodo considerado, en linea con los objetivos y lineas de accién expuestas:

Unidad de Llinea Institucion

SIS Numero de
comercialmente clientes 2136384 2371931 2563711 2613341 | 2855394 CDEEE
activos

Clientes en servicio | Numerode | 4756, 1506073 1797380 | 1988003 | 2148723 | CDEEE

24 hrs clientes
HIEBUEEIIT B2 Namerode | 59 545 33060 29 340 30 163 31390 CDEEE
alumbrado publico luminarias

Suministro de
energia eléctricade | GWh 13 082 13733 14 395 14 907 15881 CDEEE
las EDE (GWh)

Construccién y
rehabilitaciéon de km de redes 1264 1643 1561 1728 2210 CDEEE
redes de distribucion

Produccién de
energia GWh 956.36 1250 1301 1450 1 380 CDEEE
hidroeléctrica

Micro hidroeléctricas
construidas e Cantidad 4 7 13 13 7 CDEEE
instaladas

Construccion y
repotenciacion de

subestaciones en MVA 350 365 500 1040 430 CDEEE
transmision

Construccién y

repotenciacion de MVA o w 189 043 450 CDEEE

subestaciones de las
EDE

Construccion y
reconduccion de km de redes 75 1250 306 243 129 CDEEE
lineas de transmisién

Capacitacion en
Personas

ahorro y eficiencia . 50 000 32678 40 000 40 000 50 000 CNE
o capacitadas
energética
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Incentivos a energias
renovables

Concesiones para el

desarrollo y Concesiones
operacion de obras otorgadas
energéticas

Auditorias Auditorias
energéticas realizadas

Estudio del potencial

Solicitudes
de incentivo 252 900 900 1000 900 CNE
aprobadas

11 9 4 4 23* CNE

4 4 4 5 5 CNE

de energia renovable = Estudio 2 3 2 1 1 MEM

(MP)

Auditorias
energéticas en

instituciones Auditoria 3 3 3 8 8 MEM

gubernamentales

(MP)

Lanzamiento de
campafas
publicitarias sobre
ahorro y eficiencia
energética en
instituciones
gubernamentales

(MP)

Proyectos de
explotacién de
fuentes de energia
renovable

Campafia 3 3 2 2 2 MEM

Mw 50 50 100 300 250 MEM

* Para el afio 2020 la proyeccion incluye las concesiones provisionales, ademas de las definitivas.

d) Principales proyectos de inversion

Los proyectos de inversion relevantes en el sector eléctrico para el periodo 2017-2020 son los

siguientes:

Construccion de la central hidroeléctrica Las Placetas, en el municipio San José de las
Matas, provincia Santiago de los Caballeros.

Construccion I. t. 138 kv s/e cruce San Juan-s/e Pizarrete (Bani).

Construccion de subestacién San Juan de la Maguana Il, 138 / 69kv, 80 mva.
Construccién de subestacién 138 kv cruce de Cabral.

Construccion de linea de transmision de 138 kv s/e cruce San Juan - s/e San Juan.
Ampliacién s/e cruce San Juan (csj - km. 15 azua) 138 kv.

Construccion de planta de generacion termoeléctrica Punta Catalina, Bani, provincia
Peravia.

Rehabilitacion de redes y normalizacion de usuarios del servicio de energia.
Construccion de subestacion de 345/138 kv en el municipio de San Antonio de Guerra,

provincia de Santo Domingo.
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e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por
objetivo especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores ODS Meta ODS Institucion

Precio medio de compra de
energia (US Cents/kWh)

Precio medio de venta de
energia (US Cents/kWh)

Sector eléctrico pérdidas d ia (% 7.1 Para 2030, garantizar el acceso Comision
financieramente Ce[) 1aas e;nergla (%) ODS 7  universal a servicios de energia asequibles, Nacional de
autosostenible obranzas (%) confiables y modernos Energia

indice de recuperacién de
efectivo (CRI) (%)

Déficit corriente (US$ MM)
Inversiones en distribucion
(US$ MM)

Participacion porcentual de
derivados del petréleo en la
matriz eléctrica (%)
Participacion porcentual del
carbon mineral en la matriz
eléctrica (%)

7.2 Para 2030, aumentar sustancialmente
el porcentaje de la energia renovable en el
conjunto de fuentes de energia

Modificacién de la

matriz energética en S . . Comision
favor de combustibles Participacion porcentqal del OoDS 7 9.4_Para 203_0, mejorar la infraestructura y Nacional de
- gas natural en la matriz ODS 9 reajustar las industrias para que sean .
no derivados del i A Energia
etréleo eléctrica (%) sostenibles, usando los recursos con mayor
P eficacia y promoviendo la adopcién de
Porcentaje de generacién de tecnologias y procesos industriales limpios
energia renovable, incluyendo y ambientalmente racionales, y logrando
hidroeléctricas (%) gue todos los paises adopten medidas de
acuerdo con sus capacidades respectivas
Abastecimiento de la Satisfaccion de la demanda
demanda de energia (GWh) oDS 7 7.3 Para 2030, duplicar la tasa mundial de CDEE

Proporcién de clientes en 24
horas (%)

B mejora de la eficiencia energética
sostenible

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre
Objetivos especificos de la END 2030 en el PNPSP Poblacién y Desarrollo

Factor viculante N.° de medida

Desarrollo y bienestar de las

o 77
Asegurar un suministro confiable de electricidad, a personas en los territorios
precios competitivos y en condiciones de sostenibilidad
financiera y ambiental (OE 3.2.1) Ordenamiento territorial y la 80

sostenibilidad ambiental

*\Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el marco
de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 17: suministro de combustibles diversificado y ambientalmente
sostenible.

a) Orientacidn estratégica

Los lineamientos de politica relacionados con este objetivo, en linea con la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030, son los siguientes:

Suministro de combustibles diversificado y ambientalmente sostenible
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

e Desarrollar una estrategia integrada de exploracion petrolera de corto, mediano y largo plazos, coherente y
sostenida, que permita determinar la factibilidad de la explotacién, incluyendo la plataforma marina y asegurando
la sostenibilidad ambiental.

e Revisar el marco regulatorio y consolidar la institucionalidad del subsector combustibles con el fin de asegurar
el funcionamiento competitivo, eficiente, transparente y ambientalmente sostenible de la cadena de suministros,
garantizando la libre importacién acorde con las regulaciones establecidas.

e Revisar y transparentar el mecanismo de célculo del precio de los combustibles

e Promover la produccidn local y el uso sostenible de biocombustibles, en particular en el sector transporte, a fin
de reducir la dependencia de las importaciones y las emisiones de gases de efecto invernadero y proteger el
medioambiente.

e Planificar y propiciar el desarrollo de una infraestructura de refinacién, almacenamiento, transporte y distribucién
de combustibles moderna y eficiente, ambientalmente sostenible, geograficamente equilibrada y competitiva,
que opere con los mas altos estandares de seguridad y calidad.

e Fomentar el uso racional y el consumo responsable de los combustibles.

b) Resultados esperados, indicadores y metas

En consonancia con estas lineas estratégicas de accion, y las propias del objetivo anterior, asociadas
a la diversificacion de las fuentes energéticas y al logro de avances en términos de un suministro
energético ambientalmente sostenible, se proyectan los siguientes resultados y metas:

REsulEe e Linea base 2015 | Meta a 2020
esperados

Disminucién del uso de | Porcentaje de uso de lefia

biomasa no en las energias de fuentes 18.6 10
sustentable locales

Reduccion de la
dependencia de
hidrocarburos
importados

Porcentaje del incremento
de la mezcla etanol / 0 7.5
gasolina.

Volumen de importaciones
de gas natural en Republica 12562 313 15 815 403
Dominicana (barriles)

Incrementado el uso de
gas natural
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c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Con fines de avanzar en la realizacion de los objetivos, el Poder Ejecutivo promulgé la Ley 100-13,
creando el Ministerio de Energia y Minas (MEM). Este tiene la responsabilidad por ley, entre otras
funciones, de velar por la seguridad energética nacional y conceder permisos de exploracién y
explotacién de recursos hidrocarburiferos.

En el horizonte temporal definido en el marco del presente Plan Nacional Plurianual, el MEM se
encargara de implementar las siguientes medidas de politica:

e Coordinar licitaciones de bloques petroleros en periodos mas convenientes para el pais,
conforme a los niveles de precios de los hidrocarburos en el mercado internacional. (MP)
e Al 2020, elaborar términos de referencias de licitacion vy licitar todos los bloques petroleros
identificados en las zonas prospectivas en tierra y agua someras del pais. (MP)
Formular el Plan Indicativo de Hidrocarburos en el territorio nacional. (MP)
En relacion con las funciones del Ministerio de Industria, Comercio y MiPyMEs (MICM) de
formular las politicas del mercado de los combustibles, asi como también el control y la
supervision de la aplicaciéon de las politicas, normas, regulaciones y disposiciones que rigen el
mercado, asegurando que las transacciones y actividades se ajusten a los precios y a las normas
de calidad y seguridad establecidas, para el horizonte temporal definido en este Plan Nacional
Plurianual, se estaran implementando las siguientes medidas de politica:
¢ Regulacion del GLP.
¢ Implementacion del reglamento para la aplicacion de la Ley Tributaria de
Hidrocarburos 112-00 para la regulacion de la importacién y el comercio de
combustibles.
o Definir el marco regulatorio que impulsa el desarrollo del mercado de gas natural.
¢ Regulacién a la instalacion de estaciones de servicio o puestos para el expendio
de gasolina en las avenidas y calles principales.

Las anteriores medidas coadyuvaran a la siguiente produccion proyectada:

Producto Unidad de medida Linea 2017 2018 Institucion
base 2015 responsable

Licencias para | Licencias

comercializacién | otorgadas y 25 0 45 76 84 MICM
de gas natural renovadas

Licencias para

actividades

(GEERIELES | BRI 1338 0 1600 1345 1 405 MICM
con otorgadas

combustibles

fésiles

Validacion de

conversion Numero de 333 500 500 303 333 MICM
vehicular a gas | vehiculos validados

natural

Nota: a partir del 2019 se adicionaron las licencias renovadas y se miden las otorgadas y renovadas.
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d) Compromisos internacionales vinculados a los resultados del PNPSP por
objetivo especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Disminucién del uso de
biomasa no sustentable

Reduccién de la
dependencia de
hidrocarburos
importados

Incrementado el uso de
gas natural

Indicadores OoDS

Porcentaje de uso de lefia en las

. ODS 9
energias de fuentes locales

Porcentaje del incremento de la

. ODS 9
mezcla etanol/gasolina

Incremento volumen
importaciones de gas natural en ODS 9
Republica Dominicana

Meta ODS

9.4 Para 2030, mejorar la infraestructura y
reajustar las industrias para que sean
sostenibles, usando los recursos con mayor
eficacia y promoviendo la adopcién de
tecnologias y procesos industriales limpios y
ambientalmente racionales, y logrando que
todos los paises adopten medidas de acuerdo
con sus capacidades respectivas

9.4 Para 2030, mejorar la infraestructura y
reajustar las industrias para que sean
sostenibles, usando los recursos con mayor
eficacia y promoviendo la adopcion de
tecnologias y procesos industriales limpios y
ambientalmente racionales, y logrando que
todos los paises adopten medidas de acuerdo
con sus capacidades respectivas

9.4 Para 2030, mejorar la infraestructura y
reajustar las industrias para que sean
sostenibles, usando los recursos con mayor
eficacia y promoviendo la adopcion de
tecnologias y procesos industriales limpios y
ambientalmente racionales, y logrando que
todos los paises adopten medidas de acuerdo
con sus capacidades respectivas

Institucion

MICM

MICM
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Contribucién del sector publico a:

X. Impulso a la competitividad e

innovacion

(*OG 3.3)

Contenido:
- Objetivo especifico 18. Clima de inversion y negocios pro competitivo (**OE 3.3.1)
- Objetivo especifico 19. Paz laboral (OE 3.3.2)
- Objetivo especifico 20. Educacion superior de calidad (OE 3.3.3)
- Objetivo especifico 21. Ciencia, tecnologia e innovacién (OE 3.3.4)
- Objetivo especifico 22. Acceso universal y uso productivo de las TIC (OE 3.3.5)
- Objetivo especifico 23. Infraestructura y servicios de transporte y logistica

competitivos (OE 3.3.6)

*OG: Objetivo general END 2030
**QE: Objetivo especifico END 2030
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X. Impulso a la competitividad e innovacion

El crecimiento econdmico de toda sociedad se encuentra estrechamente relacionado con la
capacidad que tengan sus empresas de competir exitosamente en los mercados internacionales.
Si bien Republica Dominicana ha sido capaz de crecer de manera sostenida durante mas de
cinco décadas, es recurrente el sefialamiento por parte de su sector empresarial en el sentido de
gue existe un namero relativamente elevado de trabas que limitan el potencial de crecimiento de
iniciativas actualmente en curso, asi como el desarrollo de nuevos emprendimientos.

En tal sentido, y conscientes de la importancia del tema, la Ley 01-12 de Estrategia Nacional de
Desarrollo (END) define un objetivo general vinculado a la «competitividad e innovacion en un
ambiente favorable a la cooperacién y la responsabilidad social», el cual estd basado en cinco
objetivos especificos en las areas de clima de negocio procompetitivo, ciencia, tecnologia e
innovacion, tecnologias de la informacién y comunicaciones, paz laboral, educacién superior, y
transporte y logistica.

En efecto, la mejora del clima de negocios es requisito basico para lograr ganancias importantes
en términos de competitividad e innovacion empresarial. En el caso dominicano, gran parte de
las deficiencias de dicho clima han estado tradicionalmente asociadas a debilidades
institucionales por parte del Estado, lo que se evidencia en problemas tales como la vigencia de
marcos legales inadecuados, dispersion institucional, procesos burocraticos obsoletos o no
expeditos, debilidades en la capacidad de fiscalizacion por parte de los entes reguladores,
inadecuados esquemas de incentivos, entre otros.

Los esfuerzos del Estado dominicano en los Ultimos afios han estado orientados a corregir estas
y otras deficiencias que afectan negativamente el clima de negocios en el pais. Un paso inicial
fue la designacién por parte del Poder Ejecutivo de los directivos del Consejo Nacional de
Competitividad (CNC), llevando esta instancia gubernamental a nueve empresarios de amplia
trayectoria y experiencia en diferentes sectores, al tiempo de conformar un nuevo consejo
consultivo, conformado por 29 empresarios adicionales. Este renovado organismo ha estado
encargado de la implementacién de una Estrategia Nacional de Competitividad, la cual, en un
breve lapso ha logrado la eliminaciéon o reduccién de barreras importantes que limitaban los
niveles de competitividad de las empresas instaladas en el territorio nacional, ademas de adoptar
una serie de medidas tendentes a mejorar la forma de hacer negocios en el pais.

Entre las medidas adoptadas por el CNC en el marco de la Estrategia Nacional de Competitividad
se destacan la presentacion de un proyecto de ley para la eliminacion del requisito de capital
minimo para constituir una empresa, simplificacién de tramites para reducir el nUmero de dias
necesarios para constituir una empresa de 16.5 a 3, de 180 a 60 dias los permisos de
construccion y llevar a un méaximo de 45 dias el plazo para la obtencién del registro sanitario. La
adopcion de estas y otras medidas similares le ha permitido al pais lograr recientemente mejoras
importantes en su posicionamiento en rankings internacionales sectoriales, tales como el Doing
Business del Banco Mundial y el indice de Competitividad Global del Foro Econémico Mundial.
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Otros retos importantes que atentan contra la competitividad son aquellos vinculados a practicas
tales como el trabajo infantil, ausencia de mecanismos efectivos para el manejo de conflictos en
el marco de las relaciones obrero-patronales, deficiencias en la provision de servicios educativos
a nivel superior, inexistencia de adecuados esquemas de incentivo a la innovacion cientifica y
tecnoldgica, deficiencias en la regulacion en materia de transporte y logistica, entre otros. El
presente capitulo presentard intervenciones de organismo publicos que procuran atenuar los
efectos negativos que se derivan de estas situaciones.

En resumen, para garantizar el crecimiento sostenido de los niveles de competitividad del pais,
el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico orienta su accionar al logro de los obijetivos

siguientes:

Objetivos Especificos

Ne 18:

Desarrollar un entorno
regulador para el
funcionamiento ordenado de
los mercados y un clima de
inversién y negocios pro-
competitivo

N 19:

Consolidar el clima de paz
laboral para apoyar la
generacion de empleo decente

Ne 20:

Consolidar un sistema de
educacion superior de calidad,
gue responda a las
necesidades del desarrollo de
la nacion

Objetive General

Competitividad e
innovacion

Objetivos Especificos

Ne 21
Fortalecer el sistema de
ciencia, tecnologia e
innovacién, propiciando la
insercion en la sociedad y
economia del conocimiento

Ne 22:

Lograr el acceso universal a
las tecnologias de la
informacion y comunicacion
(TIC)

Ne 23:

Expandir la cobertura y
mejorar la calidad y
competitividad de la

infraestructura y servicios de
transporte y logistica
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Objetivo especifico 18: entorno regulador para el funcionamiento ordenado de
los mercados y un clima de inversion y negocios procompetitivo.

a) Orientacion estratégica

Los lineamientos de politica relacionados con este objetivo, a tono con la Estrategia Nacional

de Desarrollo 2030, son los siguientes:

Clima de inversién
Lineas estratégicas de accidn de la END (art. 25)

e Impulsar un Estado pro competitivo que reduzca los costos, tramites y tiempos de transacciones

y

autorizaciones, y elimine la duplicidad de instituciones y funciones mediante el establecimiento y aplicacion
efectiva de un marco normativo para la coordinacion de los procedimientos de las instituciones publicas
centrales, descentralizadas y locales, en un entorno de seguridad juridica, certidumbre legal y responsabilidad

social empresarial en concordancia con los estandares internacionales.

e Impulsar el funcionamiento de los mercados en condiciones de competencia y control de abusos de posicién
dominante mediante el fortalecimiento del marco regulador e institucional como medio para reducir costos y

precios y elevar la competitividad de la economia en un entorno de apertura comercial.

e Garantizar la defensa del aparato productivo ante comprobadas practicas desleales y anticompetitivas conforme

a la legislacion.

e Implementar y fortalecer el marco normativo e institucional para garantizar a los consumidores su derecho a
disponer de bienes y servicios de calidad y de informacion objetiva, veraz y oportuna sobre el contenido y

caracteristicas de estos.

e Realizar camparias de concienciacion a los consumidores sobre sus derechos y los mecanismos para ejercerlos.

e Fortalecer el marco legal e institucional que regula el derecho de autor y propiedad intelectual.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para avanzar en el cumplimiento de los objetivos y mejorar el entorno regulador y el clima de
negocios, el PNPSP 2017-2020 se enfocara en el logro de los resultados que se exponen a
continuacion:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

Facilitar el proceso de registro
para iniciar un negocio

Reduccién del costo para iniciar

Numero de procedimientos:
inicio negocio

Costo (% del INB per capita)

negocio 5240: inicio negocio 16.3 10
Facilitar el tramite de permiso Ndmero de dias: permiso de
y iy 184 60
de construccién construccioén
Simplificacién de_ tramites para NGmero de procedimientos:
obtener un permiso de - A 13 7
i permiso de construccién
construccion
Facilitar el tramite de conexion | Nimero de dias: acceso a 67 40
a electricidad electricidad
Reduccién de costo de Costo (% del INB per capita) 267 100
conexion a electricidad 5240: acceso electricidad
Mejora del indice de fiabilidady | ; .
transparencia de las tarifas Ind|ce_ (.0 i0e a0 s 0 8
P electricidad
eléctricas
Reduccién de tiempo de Nidmero de dias necesarios: 45 20
registro de propiedad registro de propiedad
Mejora del indice de calidad de | .. .
la administracion de las tierras Ir:,glcizcgg'dgo) te izl 14.5 20
(0-30) prop
Simplificacién de tramites para | Nimero de pagos anuales: 7 4
pagar impuestos pagando impuestos
Mejora del indice posterior a la | indice (0-100) de pago de 14 20
declaraciéon impuestos
Reduccion de tasa corporativa | Tasa (% ganancias): pago de
. . 42.4 38
(% de ganancias) impuestos
Cumplimiento de fronteras para
Reducir tiempos para exportar | exportar: (horas) comercio 16 0
transfronterizo
Cumplimiento de fronteras para
Reducir tiempos para importar | importar: (horas) comercio 24 0
transfronterizo
Reduccion de tiempo para Numero de dias: manejo de
. . 505 164
resolver disputa comercial contrato
Reduccion de tasa corporativa | Tasa (% ganancias): pago de
. . 42.4 38
(% ganancias) impuestos
Mejora de tiempo de resoluciéon | .. ISR .
b Treelvems Tiempo (afos): insolvencia 3.5 1
Mejora de indice de fortaleza i
del marco regulatorio de la Indice (0-16): insolvencia 6 15

insolvencia
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Mejora del indice de fortaleza
de los derechos legales para el
acceso al crédito

indice (0-12) de acceso al
crédito

indice (0-10) de regulacion de
conflicto de interés: proteccién 5.3 8
inversionistas.

Mejora de proteccién de
inversionistas minoritarios

indice (0-10) de gobierno
Mejora del gobierno corporativo | corporativo: proteccion a los 515 7
inversionistas

Incrementadas las Sumatoria de investigaciones

investigaciones sobre posibles | realizadas sobre posibles Sk 4
practicas anticompetitivas en practicas anticompetitivas en los

los mercados mercados

*Estos indicadores pertenecen al informe Doing Business: Facilidad para hacer negocios.
**La linea base de este indicador es el afio 2017.

c) Medidas de politicay produccidn prioritaria

El logro de estos resultados se viabilizara mediante la implementacion de las siguientes lineas
de politica:

Facilitar la apertura de empresas mediante la revision y mejora de la Ley General de
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada, eliminar el
requisito de capital minimo requerido para iniciar un negocio y mejorar las condiciones de
proteccion a inversionistas minoritarios.

Facilitar procesos de redimensionamiento ante problemas de solvencia a través de la
aprobacién, promulgacion e implementacion de una ley de reestructuracion mercantil que
permita a las empresas llevar a cabo procesos de redimensionamiento ante problemas de
solvencia de manera eficiente.

Lograr y mejorar una competencia efectiva en los mercados de bienes y servicios de Republica
Dominicana mediante la elaboracién y aplicacién del reglamento de la Ley de Competencia,
asi como de los manuales de organizacion y funcionamiento del marco institucional de
administracion de la referida ley.

Incentivar la defensa de la competencia mediante investigaciones y probatoria de practicas
consideradas anticompetitivas en los mercados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 42-
08, iniciadas por decision de la direccion ejecutiva de la Comisién Nacional de Defensa de la
Competencia.

Incrementar la proteccion a inversionistas minoritarios mediante una readecuaciéon de la Ley
19-00 del Mercado de Valores, adaptandola a las mejores practicas internacionales para
incrementar la proteccion de los inversionistas minoritarios, en consonancia con los
compromisos asumidos en el DR-CAFTA.

Incremento de la oferta de fondos disponibles para el desarrollo de nuevos emprendimientos
mediante el disefio del marco legal para la creacion del sistema de inversion de riesgo de
Republica Dominicana.

Implementacién de un sistema nacional de calidad en linea con las mejores practicas
internacionales. Este permitira que las empresas puedan acceder de manera costo-efectivo a
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la informacion y a los servicios requeridos para cumplir con los estandares internacionales de
calidad.

e Agilizacion de procesos de creacion de nuevas empresas mediante la elaboracién e
implementacién de un formulario Unico de registro para nuevas empresas, que aplique a los
tres registros necesarios (ONAPI, DGII y Registro Mercantil).

e Implementacion de la estrategia «Dominicana Competitiva», que plantea mejorar la
competitividad en el corto plazo, implementando medidas administrativas de rapida ejecucion,
para cuya concrecion solo se requiera de la instruccion precisa del presidente de la Republica
y un seguimiento intenso por la Direccion Ejecutiva de la Comisién Nacional de Defensa de la
Competencia.

Simplificacion de tiempo y costos de registros sanitarios.
Reduccién del tiempo de registro del nombre comercial y establecimiento de la obligatoriedad
del registro por via electronica.

e |nicio del procedimiento administrativo sancionador en el mercado de cervezas, con motivo de
la observacion de indicios razonables de la existencia de practicas contrarias a la Ley General
42-08 de Defensa de la Competencia.

e Creacion de un centro de difusion como plataforma base para impulsar la innovacion
tecnolégica y el registro de patentes.

e Publicacién y puesta en marcha del Plan Nacional para la Soberania y Seguridad Alimentaria
y Nutricional 2019-2022, el cual en la «Dimension 2. Comercializacion, distribucion y
consumo» plantea fortalecer los mecanismos de proteccion al consumidor en el cumplimiento
de las normas de proteccion con garantia de precios justos, etiquetado nutricional de alimentos
y monitoreo de la canasta basica de alimentos.

Las anteriores medidas se destinan al logro de la siguiente produccion proyectada:

Unidad de Institucion

Producto : 2017 2018
medida responsable

Elaboracién de
planes, programas y
proyectos para el
incremento de la
productividad y
competitividad
Asistencia,
acompafiamiento
técnico y capacitacion
para el disefio e Asistencia 12 N/D N/D 20 20 CNC
implementacion de
estrategias e iniciativas
de innovacion

Propuestas 0 N/D N/D 5 5 CNC

Defensade_ la Investigaciones 5+ N/D N/D 4 4 Pro-
competencia iniciadas Competencia
Promocmn_de la Capacitaciones 18* N/D N/D 13 12 Pro-
competencia realizadas Competencia
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d) Principales proyectos de inversion

e Normalizacion del mercado de bienes y servicios en Republica Dominicana.
e Fortalecimiento de la politica de competitividad de Republica Dominicana.

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Facilitar el proceso de registro para
iniciar un negocio

Reduccion del costo para iniciar
negocio

Eliminar capital minimo para iniciar
negocio

Facilitar el tramite de permiso de
construccion

Simplificacion trdmites para obtener
un permiso construccion

Facilitar el trdmite de conexién a
electricidad

Reduccién costo conexién
electricidad

Mejora del indice de fiabilidad y
transparencia de las tarifas
eléctricas

Reduccién tiempo registro
propiedad

Mejora del indice de calidad de la
administracion de las tierras (0-30)

Simplificacién de tramites pagar
impuestos

Mejora del indice posterior a la
declaracion

Reduccién tasa corporativa (%
ganancias)

Reducir tiempos para exportar

Reducir tiempos para importar

Reduccién tiempo resolver disputa
comercial

Reduccién tasa corporativa (%
ganancias)

Mejora tiempo resolucion de
insolvencia

Indicadores OoDS

Numero de procedimientos: inicio
negocio

Costo (% del INB per capita) 5
240: inicio negocio

Porcentaje (de INB per capita) 5
240: inicio negocio

Numero de dias: permiso
construccion

NUmero de procedimientos:
permiso construccién

NUmero de dias: acceso a
electricidad

Costo (% del INB per capita) 5
240: acceso electricidad

indice (0-8): Doing Business,
acceso a electricidad

Ndmero de dias necesarios:
registro propiedad ODS 8
indice (0-30) Doing Business,

registro de propiedad.

Numero de pagos anuales:
pagando impuestos

indice (0-100) pago de
impuestos

Tasa (% ganancias): pago
impuestos

Cumplimiento de fronteras para
exportar: (horas) comercio
transfronterizo

Cumplimiento de fronteras para
importar: (horas) comercio
transfronterizo

NUmero de dias: manejo de
contrato

Tasa (% ganancias): pago
impuestos

Tiempo (afios): insolvencia

Meta ODS

8.3 Promover politicas
orientadas al desarrollo que

apoyen las actividades
productivas, la creacion de
empleo decente, el

emprendimiento, la creatividad
y la innovacion, y alentar la
oficializacion y el crecimiento
de las microempresas y las
pequefias y medianas
empresas, entre otras cosas
mediante el acceso a servicios
financieros

Institucién

CNC
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Mejora indice fortaleza marco

X ; . indice (0-16): insolvencia
regulatorio de la insolvencia

Mejora del indice de fortaleza de )
los derechos legales para el acceso Indice (0-12) acceso al crédito
al crédito

indice (0-10) de regulacién de
conflicto de interés: proteccion
inversionistas

indice (0-10) de gobierno
Mejora del gobierno corporativo corporativo: proteccion a los
inversionistas

Mejora proteccién inversionistas
minoritarios

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y

Objetivos especificos de la END
Desarrollo

2030 en el PNPSP

Factor vinculante N.° de medida

Politicas de empleo, trabajo y formacion para

Clima de inversion y negocios pro la juventud 10
competitivo
(OE3.3.1) Vida activa, productiva y de ahorro 28

*VVer Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el marco
de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

171



Objetivo especifico 19: paz laboral
a) Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo especifico: «consolidar el clima de paz laboral para apoyar la
generacién de empleo decente», el PNPSP toma como referencia las lineas estratégicas de
accion definidas en el articulo 25 de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Paz laboral
Lineas estratégicas de acciéon de la END (art. 25)

e Identificar y modificar mediante el didlogo entre los sectores estatal, laboral y empresarial las disposiciones
contenidas en el Cddigo de Trabajo que desestimulan la contratacion de trabajo asalariado e inciden en el
deterioro del clima laboral, sin menoscabar los derechos adquiridos de los trabajadores.

e Adaptar oportunamente las regulaciones laborales a las mejores préacticas internacionales mediante el didlogo
entre los sectores estatal, laboral y empresarial a favor de la generacion de empleo decente, el aumento de la
productividad, el libre ejercicio de los derechos en el lugar de trabajo, la remuneracion adecuada y equitativa
del trabajo y la proteccion de la seguridad social, en el marco de los acuerdos internacionales ratificados por
Republica Dominicana.

o Fortalecer los servicios publicos y privados de intermediacién de empleo como forma de facilitar la insercién
laboral sin discriminacion entre los distintos grupos poblacionales.

e Fortalecer los mecanismos institucionales que garanticen, sin discriminacion, los derechos establecidos en la
legislacion laboral y en los convenios internacionales ratificados por el pais, incluidos los mecanismos de
mediacion y conciliacion de conflictos laborales.

e Impulsar los consensos requeridos para la ratificacion congresual de convenios internacionales orientados a
fortalecer el marco de derechos de la poblacion trabajadora.

b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para el cumplimiento del objetivo especifico 19, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los
siguientes resultados:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

% de empresas que cumplen con el
Reglamento 522-06 de Seguridad y 36 51
Salud en los lugares de trabajo

Ambiente laboral sano y
seguro

% de reduccion de los conflictos
laborales a través de la mediacién 20 15
entre empleadores y trabajadores

Disminucién de los
conflictos laborales

Disminucién del trabajo Proporcion del total de trabajadores

. empleada en el sector informal de la 57 35
informal -

economia
Mayor ejercicio de % de reduccion de actas de
derechos laborales y infracciones por incumplimiento de la 16 4
sindicales por parte de los | normativa con respecto al acta de
trabajadores apercibimiento
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c) Medidas de politicay produccidn prioritaria

A fin de alcanzar estos resultados, el Ministerio de Trabajo llevara a cabo las siguientes
acciones:

Reforma concertada al Codigo Laboral con la finalidad de modificar algunos articulos para
responder de manera integral a los intereses de todas las partes.

Fijacion de salarios minimos a través del dialogo tripartito y segun las caracteristicas de la
empresa contratante, la rama de actividad econdémica y el tipo de labor realizada por el
trabajador.

Erradicar el trabajo infantil. El objetivo y meta es prevenir y retirar de los lugares de trabajo a
nifos y adolescentes que se encuentran laborando en condiciones de desproteccion y
asegurar sus derechos fundamentales.

Promocién de una cultura de prevencion de accidentes laborales y enfermedades
profesionales entre trabajadores y empleadores, mediante vigilancia del cumplimiento del
Reglamento 522-06 sobre la Seguridad y Salud en el Trabajo en las empresas de todas las
ramas economicas.

Aumentar la defensa de los derechos laborales mediante un aumento en la prestaciéon de
asistencia legal a trabajadores y empleadores con el fin de garantizar sus derechos a ser
defendidos por un abogado en los tribunales, con ocasion de un conflicto laboral no resuelto
en la fase administrativa.

Fomento de la libertad sindical y de negociaciones colectivas. El objetivo es resolver conflictos
entre trabajadores y empleadores, representados por el equipo directivo de la empresa y la
asociacion sindical formada en la misma, y establecer nuevas condiciones de trabajo o
modificar las vigentes.

Regular el trabajo informal mediante procesos en que las empresas formalicen sus relaciones
a través de los registros administrativos del Ministerio de Trabajo y su inscripcion en el Sistema
Dominicano de la Seguridad Social.

Fomento del dialogo social efectivo, ético y de calidad entre los actores laborales, mediante la
discusion de iniciativas del Poder Ejecutivo en materia de trabajo en el Consejo Consultivo del
Trabajo, donde participan los actores laborales, previo a ser remitidas al Congreso Nacional.

Promover la incorporacién de las personas con discapacidad al mercado laboral,
proporcionandoles el acceso de manera efectiva al sistema productivo nacional.

Promover la igualdad de oportunidades y la no discriminacién en el empleo mediante el
establecimiento de condiciones de equidad e igualdad de género y la no discriminacién a las
personas con discapacidad, VIH y sida y la diversidad en el @mbito laboral.

Publicacion del Plan Estratégico Sectorial para la Inclusién Social y Econémica 2018-2024; el
eje 1 de desarrollo integral e inclusivo resalta la insercion de la poblacion en condicién de
pobreza en el mercado laboral y erradicar en esta el trabajo infantil.
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Las acciones y politicas expuestas son consistentes con la siguiente produccion publica:

Unidad de Linea base Institucién
DEFEECENES FInElEs Inspecciones Ministerio de
en los lugares de P 76 422 69 949 75 285 75 400 78 416 .
3 realizadas Trabajo
trabajo (MP)
Asistencia 'y
orientacion judicial Trabajadores Ministerio de
gratuita ante las y empleadores 1470 1958 1887 1962 2040 .
; Lo o Trabajo
instancias judiciales y | asistidos
administrativas (MP)
Servicios de asistencia
para conformar
comités de Comités L
observacion de mixtos 558 1190 1394 1450 1508 WIS
e g Trabajo
normas de higiene y constituido
seguridad industrial
(MP)
Retirada de nifios, Ninos y
nifias y adolescentes ?gﬁ:jgsgtgs 218 236 318 331 344 Ministerio de
del trabajo infantil los lugares de Trabajo
(ODS) (MP) trabajo
Mediaciones Conflictos Ministerio de
laborales. (MP) resueltos e e 20 e = Trabajo
Servicios de Ciudadanos 4425 9925 40 430 17 664 18371 | Ministerio de
informacion laboral informados Trabajo
Registro y control de Empresas 22 656 24 998 46 690 42 047 43729 Ministerio de
acciones laborales registradas Trabajo
Salarios minimos . S
revisados y Tar_n‘as 3 12 4 2 7 Mlnlsterlp de
. revisadas Trabajo
actualizados
Estudios del
Investigaciones del mercado Ministerio de
4 2 5 5 5 .
mercado laboral laboral Trabajo
realizados

d) Proyectos de inversién

e Fortalecimiento de los servicios de intermediacién de empleos inclusivos del Ministerio de
Trabajo en el Distrito Nacional.
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e) Compromisos internacionales vinculados aresultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Disminucion del
trabajo informal

Ambiente laboral
sano y seguro

Mayor ejercicio de
derechos laborales y
sindicales por parte
de los trabajadores

Erradicacion del
trabajo infantil
(RUTA)

Disminucién de los
conflictos laborales

Indicadores OoDS

Proporcién del total de
trabajadores empleada en el
sector informal de la economia

ODS 8

% de empresas que cumplen
con el Reglamento 522-06 de
Seguridad y Salud en los
lugares de trabajo

ODS 8
% de reduccion de actas de
infracciones por incumplimiento
de la normativa con respecto al
acta de apercibimiento

Tasa de trabajo infantil ODS 8

% de reduccion de los
conflictos laborales a través de
la mediacion entre empleadores
y trabajadores

ODS 8

Meta ODS

8.3 Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de empleo decente,
el emprendimiento, la creatividad y la
innovacién, y alentar la oficializacion y el
crecimiento de las microempresas y las
pequefias y medianas empresas, entre otras
cosas mediante el acceso a servicios
financieros

8.8 Proteger los derechos laborales y
promover un entorno de trabajo seguro y
protegido para todos los trabajadores,
incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios

8.5 Para 2030, lograr el empleo pleno y
productivo y garantizar un trabajo decente
para todos los hombres y mujeres, incluidos
los jévenes y las personas con discapacidad,
y la igualdad de remuneracion por trabajo de
igual valor

8.8 Proteger los derechos laborales y
promover un entorno de trabajo seguro y
protegido para todos los trabajadores,
incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios

8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces
para erradicar el trabajo forzoso, poner fin a
las formas modernas de esclavitud y la trata
de seres humanos y asegurar la prohibicion
y eliminacion de las peores formas de trabajo
infantil, incluidos el reclutamiento y Ila
utilizacion de nifios soldados, y, a mas tardar
en 2025, poner fin al trabajo infantil en todas
sus formas

8.8 Proteger los derechos laborales y
promover un entorno de trabajo seguro y
protegido para todos los trabajadores,
incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios

Institucion

Ministerio de
Trabajo

Ministerio de
Trabajo

Ministerio de
Trabajo

Ministerio de
Trabajo

175



Alineacion a resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en el

PNPSP

Paz laboral (OE 3.3.2)

*Ver Guia operacional para la implementacién y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el marco
de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y

Desarrollo
Factor vinculante

Politicas de educacion para la juventud

Politicas de empleo, trabajo y formacién
para la juventud

Discriminacion a personas mayores

Aprovechamiento de bono demogréfico

Vida activa, productiva y de ahorro
Cuidados en los sistemas de proteccion
social
Proteccion social y trabajo productivo de
mujeres
Igualdad laboral
Mujeres en puestos de toma de decision
y alto nivel
Atencién especializada a la violencia
basada en género y promocién de
autonomia de la mujer

Convenios bilaterales y multilaterales

Articulacion entre las instituciones
publicas y privadas
Coordinacion intersectorial y cooperacion
intergubernamental

N.° de medida

9
10
22

25
28
31

32
54
55

65

69
57

73
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Objetivo especifico 20: educacién superior para el desarrollo humano y la
competitividad

Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo especifico: «consolidar un sistema de educacion superior de calidad,
gue responda a las necesidades del desarrollo de la nacién», el PNPSP toma como referencia
las lineas estratégicas de accion definidas en el articulo 25 de la de Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030.

Educacion superior
Lineas estratégicas de accién de la END (art. 25)

e Actualizar los curriculos de la educacién superior para alcanzar estandares internacionales de calidad.

e Establecer un sistema nacional de acreditacion de profesores y carrera académica.

e Crear una masa critica de docentes-investigadores por medio de la formacion de maestros y doctores en
universidades de reconocida calidad mundial y la atraccion de profesionales de alto nivel residentes en el
exterior, con criterio de igualdad de oportunidades.

e Crear un sistema de incentivos a instituciones y estudiantes, incorporando criterios racionales de equidad para
asegurar la formacién de profesionales en las areas de ciencia y tecnologia y otras especialidades que resultan
claves para el desarrollo nacional y la competitividad.

o Establecer cuotas de admision (numerus clausus) para carreras sobredimensionadas en las universidades que
reciben recursos publicos.

e Desarrollar los institutos técnicos superiores para facilitar la incorporaciéon de los jévenes y las mujeres al
mercado laboral.

e Desarrollar la educacion a distancia y virtual en las instituciones de educacién superior como forma de ampliar
el acceso a toda la poblacion.

e Establecer un sistema nacional de acreditacion de instituciones de educacién superior para asegurar un
crecimiento ordenado y eficiente de la oferta de educacién superior y garantizar su calidad.

e Fortalecer mecanismos que garanticen la igualdad de oportunidades entre los distintos grupos poblacionales en
el acceso y permanencia en la educacion superior, como crédito educativo y becas.

e Fortalecer alianzas estratégicas con instituciones extranjeras de educacion superior como medio de elevar la
calidad.

e Promover una oferta curricular de formacion continua que garantice la actualizacion profesional de los egresados
universitarios.

o Fomentar el espiritu emprendedor en los programas de educacion superior.

e Establecer, con caracter obligatorio, una prueba de orientaciéon y aptitud académica que cualifique si el
estudiante posee los conocimientos y habilidades minimas requeridas para iniciar los estudios de nivel terciario.

e Fortalecer, en las instituciones de educacion superior, programas de nivelacion para aquellos estudiantes que
no han completado satisfactoriamente la prueba de orientacion y aptitud académica, previo retomar nuevamente
dichas pruebas garantizando la igualdad de oportunidades.

e Promover la certificacion de las competencias profesionales de los egresados de educacion superior.

e Propiciar la desconcentracion regional de las funciones administrativas y académicas del sistema publico de
educacion superior, con el fin de facilitar una mayor articulacion de la academia con las necesidades de
desarrollo de la region y promover la especializacion de los recintos, de acuerdo con las areas del conocimiento.

e Establecer un sistema de deteccion de necesidades de profesionales y técnicos a futuro, en funcion de las
necesidades de desarrollo del pais.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para el cumplimiento del objetivo especifico 20, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los
siguientes resultados:

Resultados esperados Llngglt;ase Meta a 2020

Incrementada la

Tasa bruta de matricula en nivel

o 37.4
cobertura de la superior (%)

educacion superior, en | porcentaje de matricula

particular en las carreras | ynjversitaria en carreras 14.4 20

de CyT vinculadas a CyT

Porcentaje de estudiantes de
Igualdad de educacion superior con becas o 9 15
oportunidades de acceso | asistencia econémica (%)

y permanencia Porcentaje de IES con planes de

. 30 100
mejora

Incrementado el perfil

internacional de los

servicios educativos

NuUmero de convenios y acuerdos 83 90
con otros paises

NuUmero de instituciones de
educacion superior acreditadas a
nivel internacional o por entidades
acreditadoras nacionales 0 8
legalmente reconocidas a nivel

internacional y aceptadas por el

Profesionales formados MESCyT

con estandares de

calidad internacional NUmero de programas formativos

de educacioén superior

acreditados a nivel internacional o

por entidades acreditadoras 13 15
nacionales legalmente

reconocidas a nivel internacional

y aceptadas por el MESCyT

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para el cumplimiento de estos objetivos sectoriales, el Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia pondra en ejecucion las siguientes medidas de politica y regulacion:

e Revision de los programas de estudio que envien las universidades para aprobacion del
Conescyt (actualmente todos los programas deben ser redisefiados); contratacién de la
empresa College Board para aplicacion de la Prueba de Aptitud Académica (PAA), seguin se
establece en el Pacto Educativo y en la Normativa 09-15; seleccién y contratacion de
profesores extranjeros segun requerimientos de las universidades; y supervision de la calidad
y el cumplimiento de la normativa en la ejecucion de los programas que sean aprobados.
(MP)

e Desarrollar el sistema nacional de acreditacion y certificacién para instituciones, programas
y profesores, empezando por la promocién de la acreditaciéon del 100 % de carreras de
educacion y salud. (MP)
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Elaborar la normativa de acreditacion de las universidades, escuelas y programas, para que
se realice con organismos acreditadores internacionales, tal como fue firmado en el Pacto
Educativo. (MP)

Redisefio de la oferta curricular de las instituciones de educacién superior, evaluacién de
universidades e intercambio de profesores, investigadores y estudiantes con universidades
extranjeras. (MP)

Desarrollo de la carrera docente, mediante la formacion de 20 000 profesores de excelencia.
(MP)

Expansion del programa de inglés por inmersién, priorizando a jovenes estudiantes de la
carrera de magisterio, los residentes en las provincias de Pedernales, Montecristi y Santiago.
(MP)

Desarrollo del portal web para realizar en linea las solicitudes de legalizacién de titulos, récord
de notas y documentos de educacion superior. (MP)

Aprovechar la infraestructura instalada de los centros del INFOTEP, de algunos politécnicos
y de las sedes regionales de la UASD para convertirlos en un modelo de centros de educacién
técnica superior (community college) con carreras de alta demanda por los sectores
productivos de la regién (requiere realizacion de estudio). (MP)

Desarrollo, fortalecimiento y modernizacion del 40 % de las bibliotecas y centros de
documentacién de la educacion superior dominicana.

Instalacién de la Red Avanzada de Educacion e Investigacion (RADEI) en todo el pais, para
lograr nodos y puntos de presencia en regiones estratégicas del territorio, ademas de
desarrollar contenidos y materiales para docencia e investigacion, infraestructura de redes,
data center e internet.

Evaluacién a medio término del Plan Decenal de Educacién Superior y el Plan Estratégico de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

A continuacion, se presenta la produccion prioritaria para el periodo considerado:

Unidad de 2015 linea Institucién

Servicios de becas
para cursar
programas de
lenguas extranjeras
por inmersién

Servicios de
aplicacion de la
Prueba de
Orientacién y
Medicion (POMA) a
estudiantes de nuevo
ingreso al sistema de
educacion superior.
(MP)

Servicios de becas a
estudiantes. (MP)

Becas

18 272 18 272
otorgadas

Cantidad de
pruebas 38 45
aplicadas

Becas
nacionales
Becas
internacionales

8701 5000

2314 2500

20 200

45 000

5000

2500

20 200

103 000

3 000

1500

20 200

105 000

3 000

1500

MESCyT

MESCyT

MESCyT

MESCyT
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Servicios de
induccion y
socializacion del
sistema de
aseguramiento de la
calidad, sus
instrumentos
operativos y
normativos

Registro de
matriculas
estudiantiles en el
sistema de base de
datos del Ministerio
de Educacion
Superior

Proyectos de
emprendedores
universitarios

Fondo Nacional de
Innovacion y
Desarrollo Cientifico
y Tecnoldgico

Capacitacion
permanente en
tecnologia (cursos
cortos)

Servicios de
educacion superior
tecnoldgica

Instituciones
de educacion
superior en
procesos de
induccion

Cantidad de
alumnos
registrados en
el sistema
(miles)

Cantidad de
proyectos

Proyectos
aprobados

Alumnos
egresados

Alumnos
egresados

13

480

76

6173

317

13

490

10

40

5845

331

d) Principales proyectos de inversion

13

490

50

4353

338

20

610 000

90

5237

324

S

620 000

100

6 023

352

MESCyT

MESCyT

MESCyT

MESCyT

ITLA

ITLA

e Ampliacién de la infraestructura académica y administrativa del Instituto
Tecnologico de las Américas (ITLA).
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e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Incrementada la
cobertura de la
educacion superior,
en particular en las
carreras de CyT

Igualdad de
oportunidades de
accesoy
permanencia

Profesionales
formados con
estandares de calidad
internacional

Igualdad de
oportunidades de
accesoy
permanencia

Indicadores

Tasa bruta de matricula en
nivel superior (%)

Porcentaje de matricula
universitaria en carreras
vinculadas a CyT

Porcentaje de estudiantes de
educacion superior con becas o
asistencia econémica (%)

Porcentaje de IES con planes
de mejora

Numero de instituciones de
educacion superior acreditadas
a nivel internacional o por
entidades acreditadoras
nacionales legalmente
reconocidas a nivel
internacional y aceptadas por el
MESCyT

NUmero de programas
formativos de educacion
superior acreditados a nivel
internacional o por entidades
acreditadoras nacionales
legalmente reconocidas a nivel
internacional y aceptadas por el
MESCyT

Porcentaje de estudiantes de
educacion superior con becas o
asistencia econémica (%)

ODS

ODS 4

ODS 4

ODS 4

ODS 10

Meta ODS

4.3 Para 2030, asegurar el acceso en
condiciones de igualdad para todos los
hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza
universitaria

4.3 Para 2030, asegurar el acceso en
condiciones de igualdad para todos los
hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza
universitaria

4.3 Para 2030, asegurar el acceso en
condiciones de igualdad para todos los
hombres y las mujeres a una formacién
técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza
universitaria

10.4 Adoptar politicas, en especial
fiscales, salariales y de proteccion
social, y lograr progresivamente una
mayor igualdad

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en el

PNPSP

Factor vinculante

Desarrollo

Institucién

MESCyT

MESCyT

MESCyT

MESCyT

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y

N.° de medida

Educacion superior de calidad (OE 3.3.3)

Politicas de educacion para la
juventud

Proteccion social para personas
mayores

30

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 21: ciencia, tecnologia e innovacién
a) Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo especifico: «fortalecer el sistema nacional de ciencia, tecnologia e
innovacion para dar respuesta a las demandas econdmicas, sociales y culturales de la hacién y
propiciar la insercion en la sociedad y economia del conocimiento», el PNPSP toma como
referencia las lineas estratégicas de accion definidas en el articulo 25 de la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030:

Ciencia, tecnologia e innovacién
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

e Fortalecer el sistema nacional de ciencia, tecnologia e innovacion, sustentado en la integracion de las
capacidades y necesidades de los agentes publicos y privados y en una estrecha vinculacion empresa—
universidades—centros de investigacion.

e Priorizar e incentivar los programas de investigacion, desarrollo e innovacién (I+D+1) y adaptacién tecnolégica
en areas y sectores con potencial de impactar significativamente en el mejoramiento de la produccion, el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y la calidad de vida de la poblacion.

e Fomentar el desarrollo de las aplicaciones de la energia nuclear en los campos de medicina, industria,
medioambiente y generacién eléctrica.

e Promover la utilizacion de la informacién contenida en los registros de propiedad intelectual como herramienta
para adaptar e incorporar innovacion tecnoldgica en los procesos productivos.

e Fortalecer la divulgacion cientifica a nivel interuniversitario nacional.

e Propiciar una adecuada difusiéon de los resultados de las investigaciones nacionales, de su aplicabilidad y
potencial comercial.

e Crear premios a la excelencia en la innovacion tecnoldgica y cientifica y promover su divulgacion general.

b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para lograr mas y mejor ciencia, tecnologia e innovacion, el PNPSP 2017-2020 se propone
desarrollar acciones que permitan alcanzar los siguientes resultados:

e Fortalecer el marco institucional y financiero del sistema nacional de ciencia, tecnologia e
innovacion.

e Promovida la participacion del sector privado en la I1+D+] a efectos de mejorar la calidad y
posicionamiento de los productos dominicanos.

e Ampliar la masa critica de tecndlogos y cientificos disponibles en el pais para elevar el
rendimiento del aparato productivo nacional.

e Promover una mayor articulacion de la produccion cientifica dominicana con la comunidad
cientifica internacional.

e Aumentar la disponibilidad de especies comerciales resistentes a sequias, plagas y
enfermedades en la produccién agricola.

e Incrementar el nUmero de empresas con capacidad de producciébn mejorada y cartera de
productos aumentada.
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Linea
Resultados esperados Indicadores base MG
2015 2020

Porcentaje de
investigaciones 10 12
realizadas

Aumentado el nimero de informes de investigacién
disponibles para ser transferidos

Incrementado el nimero de empresas e industrias con
personal capacitado en aspectos técnicos de
biotecnologia, calidad y produccion

Porcentaje de servicios

. 14 16
realizados

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

En linea con estos objetivos sectoriales se desarrollaran las siguientes medidas de politica y
regulacion:

Aumentar las investigaciones cientificas y la innovacién productiva mediante el desarrollo de
foros y seminarios sobre el tema con sectores académicos y empresariales, promocion de
programas y becas para Ph.D. en el extranjero, involucramiento de jovenes como ayudantes
voluntarios de investigadores, aprovechando profesores extranjeros.

Reforma a la Ley 139-01, que crea el Sistema Nacional de Educacién Superior, Ciencia y
Tecnologia, a los fines de reorientar su contenido a los requerimientos del desarrollo cientifico
y tecnoldgico y la innovacién. (MP)

Profundizar el proceso de fortalecimiento institucional del sistema de proteccion de la
propiedad intelectual e industrial, con énfasis en la Oficina Nacional de la Propiedad Industrial
(Onapi), como instancia responsable de la regulacion del sistema de licenciamiento y
patentes de invencion de Republica Dominicana. (MP)

Fortalecimiento del sistema nacional de innovacion y desarrollo cientifico-tecnoldgico.
Fortalecer los fondos nacionales destinados al financiamiento de investigaciones cientificas,
emprendimientos de base tecnoldgica e innovacion y transferencias tecnoldgicas. (MP)
Fomento a la conformacion de clusteres tecnolégicos.

Formulacion de un plan nacional de divulgacion y apropiacion social de la ciencia y
tecnologia.

A continuacion, se presenta la produccion prioritaria para el periodo considerado:

2015 A
Producto Unidad de medida | linea 2017 2018 2019 2020 InsiiLelon
base responsable

Investigaciones en

biotecnologia vegetal, Investigaciones

industrial, farmacéutica realizadas N/D - - 12 12 11BI
y aplicada al medio

ambiente

Servicios de andlisis y Servicios

mediciones realizados N/D - - 2173 2173 11BI
ambientales

Servicios de asistencia

técnica, transferencia | Servicios

tecnoldgica y realizados N/D ) ) 16.00 16 il
capacitacion

*El 1Bl se reintegra en esta actualizacion para retomar el reporte de su produccion publica.
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d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Fortalecer el marco institucional
y financiero del sistema nacional
de ciencia, tecnologia e
innovacion

Promovida la participacion del
sector privado en la I+D+i a
efectos de mejorar la calidad y
posicionamiento de los
productos dominicanos.

Ampliar la masa critica de
tecnélogos y cientificos
disponibles en el pais para
elevar el rendimiento del aparato
productivo nacional.

Aumentar la disponibilidad de
especies comerciales resistentes
a sequias, plagas y
enfermedades en la produccion
agricola.

Incrementar del nimero de
empresas con capacidad de
produccion mejorada y/o cartera
de productos aumentada.
Promover una mayor articulacion
de la produccién cientifica
dominicana con la comunidad
cientifica internacional.

ODS Meta ODS Institucion

9.5 Aumentar la
investigacion
cientifica y mejorar
la capacidad
tecnoldgica de los
sectores
industriales de
todos los paises,
en particular los
paises en
desarrollo, entre
otras cosas
fomentando la
innovacion y

ODS 9 aumentando MESCyT
considerablemente,
de aqui a 2030, el
ndmero de
personas que
trabajan en
investigacion y
desarrollo por
millén de
habitantes y los
gastos de los
sectores publico y
privado en
investigacion y
desarrollo
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Objetivo especifico 22: acceso universal alas TIC y uso productivo

a) Orientacion estratégica

En relacién con el objetivo especifico: «lograr acceso universal y uso productivo de las
tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC)», el PNPSP asume las lineas
estratégicas de accién definidas en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Acceso universal alas TIC y uso productivo
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

Consolidar la educacion especializada en TIC para garantizar los recursos humanos demandados por la creciente
incorporacion a la sociedad de conocimiento con igualdad de oportunidades para todos los grupos poblacionales.
Fomentar el desarrollo y la innovacién de la industria nacional de las TIC, procurando el progresivo aumento del
valor agregado nacional.

Facilitar la alfabetizacién digital de la poblacion y su acceso igualitario a las TIC como medio de inclusién social y
cierre de la brecha digital.

Incrementar el nivel de conectividad y acceso a la banda ancha a precios asequibles, asi como la capacidad y
calidad del acceso internacional del pais a través de la ampliacién y actualizacion permanente de las
infraestructuras fisicas, incluyendo la disponibilidad de una red troncal de fibra éptica de acceso abierto y
capitalizada.

Incentivar el uso de TIC como herramienta competitiva en la gestion y operaciones de los sectores publico y
privado.

Incentivar la produccién de contenidos locales que apoyen el gobierno electrénico del pais.

Promover el uso de software libre para las aplicaciones del gobierno electrénico.

b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 22, el PNPSP 2017-2020 se
propone obtener los siguientes resultados:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

Proporcién de municipios provistos

Aumentado el acceso a los de conectividad de banda ancha = e
servicios de Internet en
municipios y distritos Porcentaje de distritos municipales
municipales provistos de conectividad de 92 100
banda ancha
Aumentado el acceso a los Porcentaje de municipios y
servicios de banda ancha en distritos municipales conectados 125 30
todo el territorio nacional con fibra éptica
Proporcién de hogares con acceso 24.2 275
a Internet
Incrementada la penetracion | prcentaje de cuentas de Internet
de los servicios de Intemet de | 4 §e handa ancha con velocidad i 26
banda ancha en la poblacion | 4e acceso igual o superior a 512 : :
dominicana Kbps
Penetracién de Internet movil 39.6 92
Porcentaje de usuarios de 491 50
Reducida la brecha de acceso | computadoras ’
igital . .
digita Porcentaje de usuarios de Internet 51.9 66.7
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c) Medidas de politicay produccidn prioritaria

Para el cumplimiento de estos objetivos sectoriales, el Instituto Dominicano de las
Telecomunicaciones pondra en ejecucion las siguientes medidas de politica y regulacion:

Establecimiento de un marco nacional de seguridad cibernética mediante la formulacién de
la Politica Nacional de Ciberseguridad (PNCS), que establece los lineamientos que deben
implementarse en el pais para que el Gobierno, los ciudadanos y las empresas se sientan
protegidos contra las amenazas y desafios cibernéticos, y que los marcos legales estén
establecidos para el enjuiciamiento de los delitos relacionados con la informéatica. (MP)
Revision del reglamento de autorizaciones para adecuarlo a los nuevos cambios registrados
en el sector de las telecomunicaciones con la aparicion de nuevos servicios y el impacto de
la convergencia, para convertirlo en un instrumento regulatorio mas comprensivo y menos
burocratico.

Elaboracién del reglamento general de comparticion de infraestructuras y facilidades de
telecomunicaciones, con el objetivo de establecer las obligaciones en la materia entre las
prestadoras de servicios, y regular su uso.

Revision de la Norma de Calidad de Servicios, a fin de adecuar la normativa actual (orientada
a telefonia fija) a los nuevos servicios existentes (protocolo de Internet, redes moviles).
Adopcién de medidas regulatorias para la implementacion y operacién de la television digital,
en cumplimiento con el Decreto 407-10, que dispone la adopcién de esta en sustitucién del
formato de transmision analégico.

Revision del valor de la Unidad de Reserva Radioeléctrica (URR) y Derechos de Uso
establecido por el Decreto 227-07, para mantener la gestion, administracion y monitoreo del
espectro radioeléctrico que sirve de insumo al desarrollo de los servicios de
telecomunicaciones inalambricas.

Creacion y adecuacion de normativas que garanticen una efectiva regulacion, transparencia
y fortalecimiento del sector en materia de ciberseguridad, firma digital y espectro
radioeléctrico. Asimismo, derogacion de normativas para facilitar la reduccion de barreras y
trabas regulatorias en la administracién del Estado dominicano.

Desarrollo de un programa de fiscalizacién continua del cumplimiento de las normas vigentes
y de la proteccion al usuario.

Desarrollo de campafia de proteccién al usuario «Tu cuentas con el INDOTEL» en los medios
de comunicacion (radio, television y medios digitales), a los fines de dar a conocer a los
usuarios que cuentan con esta institucién como un recurso importante para reclamar y exigir
los servicios contratados con cualquier compafila proveedora de servicios de
telecomunicaciones.

Otorgamiento de becas a través del programa Fondo INDOTEL para la Excelencia
Académica (FIPEA) para beneficiar a los mejores estudiantes del pais, permitiéndoles cursar
un programa de estudios para obtener un titulo de técnico superior o tecnélogo en el campo
de las telecomunicaciones en el Instituto Tecnoldgico de las Américas (ITLA).

Programa Especial Mujeres en las TIC, primera iniciativa focalizada hacia mujeres que
procura mejorar sus condiciones de vida con acceso al aprendizaje continuo y de calidad en
instituciones como el Instituto Tecnoldgico de las Américas (ITLA) y el Instituto Especializado

de Estudios Superiores Loyola (IEESL).
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e Creacion de una plataforma tecnolégica «Observatorio ONTIC» para las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, acorde con las tendencias actuales, orientado en la apertura
y dinamismo de su repositorio de datos con informaciones depuradas.

e Publicacién del Plan Estratégico Sectorial para la Inclusion Social y Econémica 2018-2024,
cuyo eje 1 de desarrollo integral e inclusivo resalta la reduccion de la brecha de acceso y
uso de las telecomunicaciones.

Estas medidas de politica y regulacion se complementan con la produccion sectorial presentada
a continuacion:

Unidad de Linea base Institucién
PO ED medida 2015 AU AU responsable
Puntos de acceso a
internet inaldmbrico Lugares
en lugares publicos uglicos con
de municipios y en puntos de 0 10 352 569 - INDOTEL
BT EC gcceso Wi Fi
educacion superior.
(MP)
Red de fibra 6ptica ﬁir:]ti'gia%ge
desplegada en todo hab”it(,ﬂjos con 38 12 12 - - INDOTEL
el territorio nacional | .. e
fibra optica

Dotacién de
infraestructura Computadoras
tecnolégica a entregadas e & <Y ol . M=
usuarios finales
ﬁg?g’;&lge las CTI adecuadas
personas con 22:]61 personas 2 6 5 0 - INDOTEL
discapacidad a las : .
TIC discapacidad

*Los productos seleccionados para el PNPSP son proyectos que tienen vigencia solo hasta el 2019. El plan institucional del INDOTEL
tiene un horizonte temporal de dos afios; datos mas alld de ese marco son muy preliminares y estan sujetos a revision.
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d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Aumentar el acceso
a los servicios de
internet en
municipios y distritos
municipales

Aumentar el acceso
a los servicios de
banda ancha en todo
el territorio nacional

Penetracién de los
servicios de Internet
de banda ancha en
la poblacién
dominicana
incrementada

Reducida la brecha
digital de acceso

Indicadores
Proporcién de municipios
provistos de conectividad
de banda ancha

Porcentaje de distritos
municipales provistos de
conectividad de banda
ancha

Porcentaje de municipios y
distritos municipales
conectados con fibra éptica

Proporcién de hogares con
acceso a internet
Porcentaje de cuentas de
Internet fijo de banda ancha
con velocidad de acceso
igual o superior a 512 Kbps

Penetracién de internet
movil

Porcentaje de usuarios de
computadoras

Porcentaje de usuarios de
Internet

ODS Meta ODS Institucién
17.8 Poner en pleno funcionamiento, a mas
tardar en 2017, el banco de tecnologia y el
mecanismo de apoyo a la creaci6on de
capacidad en materia de ciencia, tecnologia

ODS 17 e innovacion para los paises menos

adelantados y aumentar la utilizacién de

tecnologias instrumentales, en particular la
tecnologia de la informacién y las
comunicaciones

17.8 Poner en pleno funcionamiento, a

mas tardar en 2017, el banco de

tecnologia y el mecanismo de apoyo a la
creacion de capacidad en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion para los
paises menos adelantados y aumentar la
utilizacién de tecnologias instrumentales,
en particular la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones

17.8 Poner en pleno funcionamiento, a

mas tardar en 2017, el banco de

tecnologia y el mecanismo de apoyo a la
creacion de capacidad en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion para los
paises menos adelantados y aumentar la
utilizacién de tecnologias instrumentales,
en particular la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones

17.8 Poner en pleno funcionamiento, a

mas tardar en 2017, el banco de

tecnologia y el mecanismo de apoyo a la
creacion de capacidad en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion para los
paises menos adelantados y aumentar la
utilizacion de tecnologias instrumentales,
en particular la tecnologia de la
informacioén y las comunicaciones

INDOTEL

ODS 17

INDOTEL

ODSs 17

INDOTEL

ODS 17 INDOTEL

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en el

N

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y
Desarrollo

Acceso universal y uso productivo de las TIC

(OE 3.3.5)

Factor Viculante No. De Medida

Derechos nifios, nifias, adolescentes y

i 7
jovenes
Politicas de educacion para la juventud 9
Proteccion social para personas mayores 30
Mujeres en puestos de toma de decision y 55
alto nivel
Desarrollo territorial y urbano, zonificacién 81

con perspectiva de DDHH

*\Ver Guia operacional para la implementacién y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 23: infraestructura, logistica y transporte al servicio de la
produccion y la competitividad

a) Orientacion estratégica

En relacion con este objetivo especifico, el PNPSP asume las lineas estratégicas de accién
definidas en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Infraestructura, logistica y transporte
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

e Desarrollar el marco regulador que fomente la prestaciéon, con calidad mundial, de servicios logisticos
internacionales.

¢ Incentivar la conformacion de una eficiente red multimodal de transporte y servicios logisticos con cobertura en
todo el pais, que contribuya a elevar la competitividad de la economia y su integracion con los mercados
internacionales.

e Promover en el pais un centro logistico de distribucion de alimentos y productos no alimentarios para la zona del
Caribe en situaciones de catastrofe.

El transporte de carga, una prioridad de la actual gestién de Gobierno

Las deficiencias en el sistema de transporte de carga es uno de los problemas que afecta a la actividad econémica dominicana
y su competitividad. Altos costos y problemas de calidad caracterizan este servicio. Las tarifas —casi tres veces mas altas que
el promedio de Centroamérica— encarecen sensiblemente el proceso de produccion y el costo final de los bienes de
exportacion y aquellos que consume la poblacién

Los factores que afectan la eficiencia del sistema son multiples. Por un lado, una estructura del mercado altamente concentrada
que influye no solo en las tarifas, sino también en diversos aspectos centrales del sistema. Uno de ellos es su funcionamiento:
la existencia de turnos fijos (repartidos a razén de 8 viajes al mes, de una duracion estimada de 1.2 dias/viaje) y la aplicacién
del criterio de jurisdiccion o prioridad geografica, segun el cual las cargas solo puedan ser transportadas por fletes de la
localidad de origen o de las zonas aledafias, ocasionan bajas tasas de utilizacion de las unidades (45 % del tiempo disponible)
y una proporcién importante de retornos en vacio. Esta particular modalidad de organizacién operativa que prevalece en el
sector ha llevado a que RD se sitlie por debajo de la media centroamericana en términos de productividad (9000 km / ud. al
afo, aproximadamente).

Otro factor influyente son las condiciones de la flota de vehiculos de carga, que presenta un alto nivel de obsolescencia
(aproximadamente 20 afios, 5 afios por encima del promedio de América Latina). Esto puede atribuirse a una estructura de
costos que, a pesar de las altas tarifas, impide margenes de rentabilidad que permitan renovar las unidades.

Asimismo, otro aspecto importante que influye en el transporte de carga es la infraestructura vial. En general, la red de vias
interurbanas esta en buen estado (36 %) o en condicion regular (32 %), Sin embargo, las redes viales secundarias y de acceso
a las zonas productivas agricolas requieren rehabilitacion. Esto no afecta a todo el transporte automotor de carga, que en su
mayoria circula por la red primaria, pero si al transporte de agro productos, que en algiin momento transita por la red secundaria
para su comercializacién. Por otra parte, la red vial de acceso a los principales centros de produccién y consumo (Santo
Domingo), asi como a los nodos de comercio exterior (puertos Caucedo y Haina), presenta problemas de congestiéon por
limitaciones en su capacidad y falta de separacion de los movimientos de distribucion de larga y corta distancia, en particular
en las zonas extraportuarias de Haina.

Preocupados por esta problemaética se incorporaron los aspectos de logistica y transporte de carga en la Estrategia Nacional
de Desarrollo (END), en el Plan de Competitividad Sistémica y en el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP), asi
como debido a compromisos internacionales asumidos sobre el tema en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). A efectos de su instrumentacion, el MEPyD, con el apoyo del BID, concibi6 el Plan Nacional de Logistica y Transporte
de Carga (PENLog), que sienta las bases para la articulacién del sistema logistico dominicano.

En los proximos cuatro afios se prevé llevar a cabo acciones en tres frentes: medidas que impacten en la regulacion y

reordenamiento del sector, intervenciones que permitan mejoras en la eficiencia y calidad del servicio y proyectos orientados
al desarrollo de la infraestructura vial.
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En los dltimos afos, las inversiones en en infraestructura se han concentrado en la construccion de nuevas carreteras y puertos
(autovia del Coral, carretera de Samana y circunvalaciones de Santo Domingo y Santiago) y se continuara esta politica durante
el préximo cuatrienio (circunvalaciones de Bani, Azua y San Juan de la Maguana, corredor turistico de Puerto Plata,
remozamiento y construccion de las principales vias de acceso a las provincias de la zona sur del pais). Se prevé también la
construccion de corredores logisticos a nivel nacional para agilizar el transporte terrestre de carga y evitar congestionamientos.

El Gobierno promueve el proyecto de ley de movilidad, transporte terrestre, transito y seguridad vial —que ha sido sancionado
en la Camara de Diputados— y contempla diversos aspectos del transporte de carga. Dicha norma contempla la creacion del
Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre (Intrant), que fungira como 6érgano rector adscrito al Ministerio de Obras
Publicas y Comunicaciones (MOPC). El Intrant absorbera las oficinas, direcciones y departamentos relacionados con transporte
que hoy operan de manera separada y frecuentemente descoordinada.

Sistema de transporte de
cargas ineficiente

A
Estructura del Tarifas Baja productividad Flota parcialmente Redes viales Congestion en las principales
mercado altamente elevadas del servicio obsoleta secundarias en vias de acceso a los centros de
concentrada mal estado produccién y consumo

El Intrant regulara las tarifas del transporte y sera el responsable de velar por la libre y leal competencia en el sector y la
transparencia del mercado. Para ello adoptarda medidas tendentes a impedir los monopolios y las acciones oligopdlicas,
proteger el derecho de todos a ingresar, participar o egresar del mercado de proveedores de servicios de transporte, asi como
acciones orientadas a procesar y difundir estadisticas e informacion en general sobre demanda, oferta y precios. La prestacion
del servicio y las actividades conexas seran reguladas por este organismo que, mediante la emisién de licencias, autorizara las
operaciones que podran ser realizadas por personas fisicas o juridicas, organizadas y registradas de conformidad con la ley.

Reorganizacion Mejoramiento de las
institucional del sector redes viales secundarias
Regulacion del mercado que Sistema de transporte de .
S ; e | . - Construccion de
gure competencia y calidad —| carga eficiente, competitivo, |[€————

. circunvalaciones y accesos
B ) ordenado y de calidad y
Regulacién de tarifas que

favorezca la competitividad * Construccion de
‘ corredores logisticos

Regulacién de peso y medidas

|BIA BANJONISDRLU|

Bolsa de carga que Apoyo a la renovacion
mejore la productividad del parque del
del transporte trasporte de carga

Regulacion y funcionamiento del sector

Eficiencia y calidad del servicio

Como medida transitoria, a efecto de revertir los problemas que ocasiona la modalidad de organizacién operativa que prevalece
actualmente, se promovera la creaciéon de una bolsa de carga para revertir la subutilizacion de la flota, disminuyendo los
retornos en vacio y optimizando la capacidad de las unidades.

Por otra parte, con el propdsito de lograr una significativa renovacion del parque vehicular, la recaudacion originada en

impuestos adicionales a los hidrocarburos se destinara durante diez afios a fortalecer un fondo especial para la renovacion
vehicular del transporte de pasajeros y carga.
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El Sistema Logistico Nacional, una prioridad de la actual gestion de Gobierno

La competitividad de la economia dominicana se ve altamente afectada por el bajo desempefio existente en el sistema logistico
nacional (SLN). De acuerdo con el indice de desempefio logistico (LPI) del Banco Mundial, en2015 Republica Dominicana
ocupo el puesto nimero 92 de un ranking de 160 paises, cayendo 22 posiciones en comparacion con el afio anterior. Una de
las condiciones méas negativas del desempefio esté vinculada a las deficiencias de la infraestructura destinada a la logistica
(infraestructura vial, particularmente vias secundarias, acceso a las zonas portuarias, falta de corredores logisticos, ausencia
de centros de acopio intermedios, entre otros). Un segundo aspecto negativo son las deficiencias en la trazabilidad de la carga,
es decir, en el seguimiento y rastreo de paquetes a lo largo de la cadena de distribucion. Otras dimensiones del mal desempefio
logistico se vinculan a deficiencias aduaneras, envios internacionales a precios poco competitivos, retrasos en la entrega de
envios y déficits de calidad en los servicios.

Muchas son las causas que explican el mal desempefio logistico. El pais cuenta con una infraestructura deficiente, afectada
principalmente por la restriccion presupuestaria, la falta de un plan maestro de infraestructura logistica que oriente las
inversiones prioritarias y la ausencia de un fondo de preinversién que posibilite y promueva la participacion privada en
infraestructura. Ademas, la limitada incorporacién de las TIC y la alta cantidad de documentos requeridos por encima de los
estandares internacionales afectan gravemente la eficiencia aduanera.

Por otra parte, los envios internacionales de mercancias sufren altos costos en los fletes tanto maritimos como aéreos en el
marco de un mercado de servicios logisticos reducido, que restringe la libre competencia de los precios al momento de la
comercializacion. La calidad y la competencia de los servicios logisticos se ven afectadas por los déficits en manejo de carga,
problemas en las cadenas de frio requeridas fundamentalmente para el transporte y conservacion de productos perecederos,
y la limitada oferta de servicios logisticos especializados, primarios y auxiliares. Estos factores generan pérdidas de mercancias
y clientes, devolucion de pedidos y, por consiguiente, una disminucién en la demanda de productos dominicanos.

Bajo desempefio del Sistema Logistico
Nacional

Deficiencia  Infraestructura Enviosinternacionalesa péficit en la calidad®  Deficiencia en la

aduanera deficiente precios pocos la competencia trazabilidad de la
competitivos carga

Retraso en las
entregas de envios

La limitada incorporacion de herramientas tecnoldgicas de seguimiento y control (origen-destino) y la falta de una plataforma
informatica de rastreo de envios deterioran la trazabilidad de la carga. Esto provoca baja confiabilidad y pérdida de mercado.
El retraso en la entrega de los envios se relaciona con la falta de coordinacion, planificacion y programacion de la distribucion,
que provoca demoras en los procesos de inspeccion de mercancias, incertidumbre en los pagos de aranceles y el
incumplimiento de plazos de entrega.

Dada la complejidad de la problematica, el Gobierno plantea una serie de medidas y proyectos que se encuentran contenidos
en el Plan Nacional de Logistica y Transporte de Carga (PENLog), definido para el desarrollo y fomento de este sector. Para
el periodo 2017-2020, el Gobierno prevé impulsar la adecuacion del marco legal y regulatorio para el desarrollo del SLN y crear
condiciones para promover a RD como centro logistico regional, aprovechando la posicion geografica y ofertando servicios
logisticos de valor agregado.

Se promovera un plan nacional en materia maritimo-portuaria que garantice mayor conectividad y frecuencia de buques, a fin
de bajar costos de transporte maritimo y dar eficiencia al servicio. A la vez, se impulsara un plan de accién para modernizar el
servicio aduanero, estableciendo procesos agiles y eficientes, como la conversion a puertos digitales, que operen con ventanilla
Unica de comercio, a fin de agilizar los despachos y levantamiento de mercancias, ajustados a las buenas practicas
internacionales, aplicandolas de manera consistente en todas las aduanas del pais.

Se plantea desarrollar un plan de formacién de recursos humanos para el sector logistico con la finalidad de dotar los de las
capacidades requeridas, gestionar y dar eficiencia a las operaciones y los servicios logisticos especializados. De igual manera,
se estimulara la incorporacion de las TIC para agilizar los procesos de comercio exterior en puertos, aeropuertos y cruce de
fronteras.
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Finalmente, se implementara un plan de modernizacién de la infraestructura fronteriza para garantizar la seguridad de la carga,
permitir fluidos movimientos de mercancia a través de los pasos fronterizos y potenciar el comercio con uno de nuestros
principales socios comerciales: Haiti.

— Modernizacionde la

o infraestructura logistica 3.
: :r]:: Regulacién del . o 3
6 'E mercadoy adecuacion —> Desarrollo del S}stema Logistico & 3
88 del marco legal Nacional o -
= ‘8' Modernizacién del b
&< T sectoraduanero a2
N

Desarrollar el servicio Impulsar la eficiencia Desarrollo e
maritimo y portuario y capacitacion del incorporacion de las
personal logistico TICs

Eficienciay calidad del servicio
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para el cumplimiento del objetivo especifico 23, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los

siguientes resultados:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a2020

Mejora y ampliacion de la
infraestructura vinculada a transporte

Mejoramiento de la eficiencia en el
servicio de transporte de carga

Reduccién del peso especifico del
gasto en transporte respecto del gasto
total de las familias

Reduccion del costo total empleado en
transporte respeto al costo total de la
mercancia

Mejora en el desempefio de los
conductores de vehiculos de transporte
de pasajeros y carga

Disminucién de la siniestralidad en un
30 % al 2020

Mejora en el ordenamiento del transito
y la movilidad segura

Mejoramiento del tiempo de proceso
de documento en puertos

Reduccion del tiempo promedio de
desplazamiento de usuarios de lineas
1y 2 Metro SD

Cumplimiento de las normas de
ordenamiento del transporte

Disminucién de accidentalidad
Parque vehicular

Indicador de bienestar

indice de desempefio logistico de RD
*Linea base: 2016.

Posicion en indice de Infraestructura
GCR (ODS)

Costo rodamientos como porcentaje del
costo total operativo

Tiempo de rodamiento de carga como
porcentaje del tiempo total empleado
(en dias)

Gasto en transporte / gasto total (ODS)

Gasto en transporte de usuarios de
lineas 1y 2 del Metro de SD por
trayecto (en RD$) (ODS)

Porcentaje de gastos en transporte y
logistica como porcentaje del valor de la
mercancia (ODS)

Porcentaje de choferes de transporte de
carga y pasajeros capacitados en
educacion y seguridad vial

Porcentaje de choferes de transporte de
carga y pasajeros con licencia de

conducir que los habiliten para esos
fines

Reduccion de la tasa de morbilidad y
mortalidad por siniestros viales

Porcentaje de avance en la
implementacién de los planes de
movilidad urbana sostenible
implementados

Porcentaje de satisfaccion de la
ciudadania con el ordenamiento del
transito

Tiempo total empleado en
procesamiento de documentos y
tramites portuarios (en dias)

Tiempo de recorrido (tramo de 9.5 km
linea 1 Metro) en minutos

Porcentaje de contratos renovados
Porcentaje de vehiculos rotulados

Fallecidos / 100 000 habitantes *

Cantidad de vehiculos*
Numero de vehiculos / 1000 habitantes

*

Posicién / porcentaje*

100/140

13.7

17.9

60

38.5

10

10

17

58

28*
13*
29.2
3829 780
380

91/2.63

60

0.5

30

16

95

90

11

95

99

35

100
100

14.7
4654 173

388.6

60/3.00
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c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Para el cumplimiento de estos objetivos sectoriales, se pondra en ejecucion las siguientes
medidas de politica:

Creacién de parque infantil de educacion vial.

Implementacion del nuevo corredor Domingo Savio.

Implementacién de rutas alimentadoras de transporte publico.

Implementacién de nuevos corredores de autobuses de transporte publico.

Reorganizacién y modernizacion del transporte publico respecto a las lineas 1 y 2 del Metro
de Santo Domingo. (MP)

Implementar un plan de regulacion y control del trafico. (MP)

Promover la formalidad y la asociacion publico-privada en el sistema de transporte colectivo
y asegurar la educacién vial a los conductores de vehiculos pesados, de transporte publico
colectivo, de los privados y de motocicletas. (MP)

Promover la asociatividad de los productores y empresas de servicios por cada renglon de la
economia, con miras a lograr economias de escala y reducir costos de transportes y fletes.
(ODS)

Promover la instauracién de corredores logisticos hacia puertos, aeropuertos y zonas
industriales, a fin de agilizar el movimiento de cargas. (ODS)

Promocion e implementacién del Plan Estratégico de Transporte y Logistica (PNLog) a escala
nacional.

Implementacion de un sistema de facilitacion comercial y de control de exportaciones.
Instalacién de un control de peso de carga y dimensiones en carreteras, con la finalidad de
disminuir el deterioro de las vias y disminuir los accidentes.

Fortalecimiento del marco institucional y coordinacion del sector transporte con la finalidad
de trazar normas y regulaciones para eliminar la dispersion de instituciones gubernamentales
con responsabilidad parcial sobre el transporte multimodal.

Establecimiento de un plan continto de mejora de la administracién de puertos a fin de reducir
costos y tiempo de procesamiento y verificacion de documentos y mercancias.
Establecimiento de puestos de control, verificacién y peso de vehiculos de carga a fin
preservar la vida util de las carreteras y vias de acceso.

Implementacién de un plan que facilite el acceso a los puertos de mayor concentracion de
carga con la finalidad de disminuir los tiempos de llegada y salida de carga.

Creacion de centros de acopio, almacenamiento y cadena de frio alrededor de los principales
puertos del pais (en zonas sur y norte).

Continuar con el plan de mejora continua y promover la certificacion internacional de los
puertos del pais.

Mejorar el despacho de cargas y mercancias en los cruces fronterizos que sirven de apoyo a
la facilitacion del comercio transfronterizo.

Introduccién de tecnologias modernas (TIC) relacionadas con el transporte y el comercio en
puertos y aeropuertos.

Preparacion y aprobacion de seis de los 32 reglamentos que regiran el INTRANT, entre ellos
el orgénico-funcional.

Instalacion del Teleférico de Santo Domingo en armonia con el Metro de Santo Domingo. Los
tres vagones de cada unidad del Metro pueden transportar 617 pasajeros a un promedio
diario de 208 000 y las estaciones pueden recibir hasta seis vagones en cada parada. El
teleférico tiene una extension de 5 km y beneficiard a unos 297 000 residentes; puede
transportar unos 3000 pasajeros por hora a una velocidad mas rapida que otros medios de
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transporte; resistira vientos hasta de 70 km/h, y su uso sera cubierto con el precio pagado al
Metro.

e Prohibido el uso de luces LED en vehiculos de motor en todas las vias urbanas.

e Entes prestadores de servicio de transporte terrestre de pasajeros deben convertirse en
empresas constituidas para seguir brindando servicios.

e Regulados los vehiculos de carga para conducir en el carril derecho y a una velocidad
méaxima de 70 km/h.

e Prohibido el uso e instalacién de gomas usadas no aptas para la circulacion.

Estas medidas de politica y regulacion se complementan con la produccion sectorial presentada
a continuacion:

Producto Unidad de medida | 2013!M€a | 5517 2018 2020 | Institucion
base responsable
Emisién de
licencias para Cantidad de
conducir vehiculos | licencias emitidas N/D N/D 150000 550000 560 000 INTRANT
de motor terrestres
Inspeccién técnica | Inspecciones de
de vehiculos de vehiculos N/D N/D 90 000 100 000 100 000 INTRANT
motor terrestres realizados
Regulacion de los
operadores de Operadores N/D N/D 2 800 2 800 2 800 INTRANT
transporte terrestre | regulados
de pasajeros
Regulacion de los
sjpieuzidoes ol Clozstiboizs N/D N/D 1000 12 500 15 000 INTRANT
transporte terrestre | regulados
de carga
Formacion en Personas
educacion y capacitadas N/D N/D 8 500 70 000 75 000 INTRANT
seguridad vial p
Campafias 7
. Cantidad de

EEIEENES Bl campafias N/D N/D 2 5 5 INTRANT
educacion y "

- f realizadas
seguridad vial
Informe anual de
cumplimiento de
los indicadores de | Informe publicado N/D N/D 1 1 1 INTRANT
desempefio de la
seguridad vial

Nota: Estos productos se estan implementando con la nueva gestion.

d) Principales proyectos de inversion

En el ambito de la inversion publica los proyectos para el periodo 2017-2020 en el area de
infraestructura de transporte y logistica contemplan:

e Ampliacion del servicio de la linea 1 del Metro de Santo Domingo
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e Construccion linea 2-B del Metro de Santo Domingo (desde el puente de la 17 hasta
Megacentro)

Construccion y mejoramiento de la infraestructura vial a nivel nacional

Normalizacion, semaforizacibn moderna y controles digitales de via

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Indicadores

Meta ODS

Institucion

Mejora y ampliacion de

Posicién en indice de

segura

Sostenible
implementados

desarrollo econémico y el bienestar
humano, con especial hincapié en el

Ie} infraestructura infraestructura GCR INTRANT
vinculada a transporte
Costo rodamientos
como porcentaje del
. . costo total operativo
IS C(5(E) Tiempo de rodamiento
eficiencia en el servicio de ca? 2 como INTRANT
de transporte de carga 9a .
porcentaje del tiempo
total empleado (en
dias)
Reduccién del costo Porcentaje de gastos
total empleado en en transporte y
transporte respeto al logistica como INTRANT
costo total de la porcentaje del valor de
mercancia la mercancia ) .
9.1 Desarrollar infraestructuras fiables,
sostenibles, resilientes y de calidad,
] incluidas infraestructuras regionales y
Mejoramiento del tiempo ;emrggégglq g;‘gedago ODS9 | transfronterizas, ~para  apoyar el
de proceso de dOCF:Jmentos Amites desarrollo econémico y el bienestar INTRANT
documento en puertos ; y e humano, con _espeC|aI h_mcaple en el
portuarios (en dias). acceso equitativo y asequible para todos
Reduccion del tiempo Tiempo de recorrido
promedio de (tramo de 9.5 kms
desplazamiento usuarios | linea 1 Metro) en UM
lineas 1y 2 Metro SD minutos
Disminucién de Fallecidos/100 000
accidentalidad habitantes INTRANT
Disminucion de la Reduccion de la tasa
siniestralidad en un 30 dmeorr?;irggléjagry INTRANT
% al 2020 1o P
siniestros viales
Porcentaje de avance 9.1 Desarrollar infraestructuras fiables,
Mejora en el en la implementacion sostenibles, resilientes y de calidad,
ordenamiento del de los Planes de ODS 9 incluidas infraestructuras regionales y INTRANT
transito y la movilidad Movilidad Urbana ODS 11 transfronterizas, para apoyar el
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Porcentaje de acceso equitativo y asequible para todos
satisfaccion de la

ciudadania con el 11.2 Para 2030, proporcionar acceso a
ordenamiento del sistemas de transporte  seguros,
transito asequibles, accesibles y sostenibles

para todos y mejorar la seguridad vial, en
particular mediante la ampliacion del

Gasto en transporte publico, prestando especial
Reduccién del peso transporte/gasto total atencion a las ne_(;esidades de las
especifico del gasto en personas en s_|EuaC|on vulnerable, las
transporte respecto del mujeres, los nifios, las personas con INTRANT

gasto total de las discapacidad y las personas de edad

i~ Gasto en transporte de
familias

usuarios de lineas 1y
2 Metro SD por
trayecto (en RD$)

Porcentaje de
choferes de
Transporte de Carga y
Pasajeros
Capacitados en
Mejora en el desempefio | educacion y seguridad

de los conductores de Vial
Vehiculos de Transporte | Porcentaje de LRI
de Pasajeros y carga choferes de

Transporte de Carga y
Pasajeros con licencia
de conducir que los
habiliten para esos
fines

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo

el PNPSP
Factor vinculante N.° de medida
Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
Infraestructura y servicios de transporte y Desarrollo y bienestar de las personas en los 77
logistica territorios

competitivos (OE 3.3.6)
Desarrollo territorial y urbano, zonificacion con

perspectiva de DDHH 8l

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucion del sector publico a:

Xl. Fomento a la creacion de empleos

suficientes y dignos
(*OG 3.4)

Contenido:

- Objetivo especifico 24.

- Objetivo especifico 25.

- Objetivo especifico 26.

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030

Inversion nacional y extranjera con capacidad de
generaciéon de empleo (OE 3.4.1)

Formacion técnico-profesional para el trabajo
(OE 3.4.2)

Eficiencia y productividad de las MiPyMEs (OE 3.4.3)
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Xl. Fomento a la creacion de empleos suficientes y dignos

La economia dominicana se ha caracterizado en los Ultimos decenios por su fuerte dinamismo.
El hecho de que la misma esté fundamentada en sectores econémicos intensivos en el uso del
factor trabajo ha permitido que los niveles de desocupacién permanezcan dentro de limites
razonables. No obstante, persisten desafios importantes en términos de generacién de «empleo
decente», entendido este como aquel que dignifica, permite el desarrollo de las capacidades del
trabajador y que se realiza respetando los principios y derechos laborales fundamentales.

En efecto, el mercado laboral dominicano se caracteriza por la prevalencia de elevados niveles
de informalidad en el empleo, el cual representa aproximadamente la mitad del total. También
persisten barreras para el acceso de los jovenes al primer empleo, asi como para las mujeres y
grupos vulnerables como los discapacitados. Las barreras de entrada que limitan el acceso de
un porcentaje importante de las personas que conforman estos segmentos poblacionales al
mercado laboral, estan vinculadas a: 1) no posesion, por parte del potencial empleado, de las
capacidades y competencias que demandan los empleadores; y 2) la presencia de practicas
discriminatorias en los procesos de reclutamiento y seleccion de personal por parte de
determinados empleadores. Las consecuencias negativas que se derivan de estas situaciones
dejan entrever la importancia de lograr una adecuada alineacion entre las politicas de formacion
para el trabajo, las politicas de educacién basica / superior y la regulacion y normativa laboral.

En el caso de quienes logran acceder de manera regular a puestos de trabajo, una proporcion
importante desarrolla sus funciones en entornos insuficientemente seguros, lo que incrementa la
probabilidad de ocurrencia de accidentes de naturaleza laboral, lo cual, unido a una limitada
cobertura para cubrir este tipo de riesgos, va en detrimento de las condiciones de vida del
trabajador. Otro aspecto relevante es la cada vez mas limitada capacidad de sindicalizacion que
prevalece en las empresas instaladas en territorio nacional, lo que provoca asimetrias de poder
gue perjudican al trabajador.

Durante el periodo 2019-2020 los esfuerzos del Estado dominicano a través del Ministerio de
Trabajo, el Instituto de Formacion Técnico Profesional (INFOTEP) y el Ministerio de Industria,
Comercio y MiPyMEs estaran orientados al desarrollo y fortalecimiento del Sistema Integrado de
Registros Laborales, plataforma disefiada para facilitar el intercambio de informaciones entre
empleadores y empleados, ampliar la proporcién de empleados que reciben cobertura de la
seguridad social, procurar la reduccién de las infracciones por incumplimiento de la normativa
laboral, ampliar las capacidades y competencias de los trabajadores a través de la provision de
servicios educativos orientados al trabajo, elevar el total de microemprendimientos desarrollados
por jovenes, e incrementar el total de pequefias empresas que participan como proveedoras del
Estado. Se espera que la adopcion de estas y otras medidas relevantes que se presentan a lo
largo del presente capitulo, contribuya a mejorar la insercion laboral de los ciudadanos del pais.
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En definitiva, para fomentar la generacion de empleos suficientes y dignos, el PNPSP se orienta

a la consecucion de los siguientes objetivos:

Objetivos Especificos
N°24

Propiciar mayores niveles de inversion, tanto
nacional como extranjera, en actividades de alto
valor agregado y capacidad de generacién de
empleo decente.

N°25

Consolidar el Sistema de Formacién y Capacitacién

Continua para el Trabajo, a fin de acompaiiar al
aparato productivo en su proceso de escalamiento
de valor, facilitar la inserciéon en el mercado laboral

y desarrollar capacidades emprendedoras.

N°26

Elevar la eficiencia, capacidad de inversion y
productividad de las micro, pequefias y medianas
empresas (MiPyMEs).

Objetivo General

Empleos suficientes y

dignos
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Objetivo especifico 24: inversion nacional y extranjera con capacidad de
generacion de empleo.

a) Orientacion estratégica

En relacién con el objetivo especifico: «propiciar mayores niveles de inversidn tanto nacional

como extranjera, en actividades de alto valor agregado y capacidad de generacion de empleo

decente», el PNPSP asume las lineas estratégicas de accion trazadas por la END 2030:

Inversion nacional y extranjera con capacidad de generacion de empleo.
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

o Fomentar el ahorro empresarial para financiar el desarrollo nacional.

e Incrementar el ahorro publico y orientarlo al financiamiento de proyectos de alto impacto social y econémico que

catalicen la inversion privada.

e Construir progresivamente sistemas regionales de competitividad y desarrollo tecnoldgico sobre la base de la

integracion de la formacion de capital humano, creacién de infraestructura productiva y el aprovechamiento
los recursos naturales, mediante una estrecha coordinaciéon entre Estado, empresas, academias y centros
investigacion.

de
de

o Fortalecer las capacidades de atraccion de inversidn extranjera sobre la base de crear y mercadear eficazmente
las ventajas y oportunidades que el pais ofrece para el desarrollo de actividades de alto valor agregado y/o

creciente contenido tecnolégico y nichos de mercado de la economia verde.
e Disefiar un sistema de incentivos selectivos para el desarrollo de actividades con alto potencial de efectos
arrastre, escalamiento en la cadena de valor y difusién tecnoldgica.

de

¢ Identificar e impulsar acciones que mejoren la competitividad de los parques de zonas francas y aumenten el
valor agregado de su oferta exportable, en un marco de cumplimiento de los acuerdos internacionales suscritos

por la Republica Dominicana.

e Impulsar una mayor diversificacion en el portafolio de inversion de los fondos de pensiones, mediante la remocién

de obstaculos legales, normativos, institucionales y procedimentales, a fin de viabilizar el desarrollo

de

instrumentos que permitan su inversion segura y rentable en proyectos productivos a favor del desarrollo nacional

y de la generacion de empleos decentes.

o Remover los obstaculos del marco legal e institucional e impulsar la transparencia en las empresas publicas y

privadas y el buen gobierno corporativo para promover el desarrollo del mercado de capitales como fuente
financiamiento a largo plazo.

b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Los resultados esperados en este marco de acciéon son los siguientes:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

Incremento del flujo de la

inversion extranjgfa directa FI_UJo de IED Anual (US$ 179.2 286.73
captada por gestion del CEI- millones)
Contribucién efectiva a la Cantidad de empleos directos
creacion de empleos por generados por proyectos de IED, 2945 3894
inversion extranjera directa gestionados por el CEI-RD

. Cantidad de proyectos IED
IFETETMETD £ (51 G2 E12 generados por gestion del CEI- 12 35

proyectos de inversion total RD

de
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c) Medidas de politicay produccidn prioritaria

¢ Ventanilla Gnica de inversion destinada a acompafiar al inversionista en la tramitacién de
los permisos necesarios para desarrollar un proyecto de inversion, iniciando con la
asistencia técnica requerida, hasta su fase de ejecucion.

e Integracion a plataformas regionales de promocion de comercio e inversiones.

¢ Organizacion de una red externa para la promocion del comercio y de la inversion.

e Asesoria al inversionista a través del acompafiamiento técnico desde la concepcién del
proyecto, pasando por las distintas fases en la obtencion de permisos y realizacién de
tramites, hasta la puesta en operacion de las nuevas empresas o la ampliacion de
capacidades.

A continuacién, se presenta la programacion de la produccién sectorial que complementara
las medidas de politicas citadas para el periodo considerado:

Unidad de Linea base Institucion
Producto 2015 2017 2018 responsable
de

Proyectos

inversion

extranjera directa | Cantidad de

(IED) proyectos IED 5 - - 12 14 CEI-RD

establecidos en el | instalados

pais captados por

el CEI-RD.

Asistencia Cantidad de

técnica a | asistencias

inversionistas y/o | inversionistas y 1470 - - 1701 1787 CEI-RD

potenciales potenciales

inversionistas inversionistas

Proye(_:t,os de Cantidad de

retencion Y| proyectos de

expansion de | Provect 7 - - 17 21 CEI-RD

; o retencion y

inversion i

extranjera directa expansion

regero  ce| TS e

inversion . iyt

extranjera directa inversion " 65 - - 72 72 CEI-RD
.| extranjera directa

yie transferenua ylo transferencia

de tecnologia de tecnologia
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d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por
objetivo especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores OoDS Meta ODS Institucion

Incremento del flujo
de la inversion
extranjera directa
captada por gestion 17.5 Adoptar y aplicar sistemas de

del CEI-RD ODS 17 promocién de las inversiones en favor de CEI-RD
los paises menos adelantados

Flujo de IED Anual (US$
millones)

Incremento de la
cantidad de
proyectos de
inversion total

Cantidad de proyectos IED
generados por gestion del
CEI-RD

Objetivo especifico 25: formacién y capacitacion continua para el trabajo
a) Orientacién estratégica

En relacién con el objetivo especifico: «consolidar el sistema de formacion y capacitacion
continua para el trabajo, a fin de acomparniar al aparato productivo en su proceso de
escalamiento de valor, facilitar la insercion en el mercado laboral y desarrollar capacidades
emprendedoras», el PNPSP asume las lineas estratégicas de accion trazadas por la END
2030:

Formacion técnico profesional para el trabajo
Lineas estratégicas de accién de la END (art. 25)

e Fortalecer el sistema de evaluacion y acreditacion de las instituciones de formacion profesional y técnica para
asegurar un crecimiento ordenado y eficiente de la oferta nacional y garantizar su calidad.

e Adecuar de forma continua los curriculos, las metodologias de ensefianza y las plataformas tecnoldgicas para
asegurar su correspondencia con las demandas actuales y previsibles de las empresas con énfasis en las areas
de tecnologia y el desarrollo de iniciativas emprendedoras.

e Consolidar el proceso de homologacion de programas formativos y certificacion de competencias laborales.

e Promover una oferta curricular de formacién continua que asegure la actualizacion profesional de egresados de
institutos técnicos profesionales, sin discriminacion entre hombres y mujeres.

e Desarrollar programas de capacitacion que incentiven la insercion de mujeres en sectores no tradicionales, y
tomen en cuenta el balance del trabajo productivo y reproductivo.

e Desarrollar programas de capacitacion para grupos poblacionales que no hayan completado la educacion basica
y para la readaptacion laboral de los trabajadores desplazados por cambios permanentes en las condiciones de
competitividad.

e Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion como herramientas que permiten ampliar
el alcance de la formacion profesional y técnica.

e Incentivar la capacitacion y el aprendizaje continuo en el puesto de trabajo, como medio para elevar la
productividad.

e Establecer mecanismos adecuados de coordinacion y articulacion entre los subsistemas de formacion para el
trabajo y entre estos y la educacion general.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Los resultados esperados en este marco de accion son los siguientes:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

Ampliacién del nimero de

personas insertadas al Porcentaje de demandantes de empleo

mercado laboral via los atendidos y orientados a través de los 19 23
sistemas de intermediacion de | servicios de intermediacién de empleo.

empleo

Demandantes de empleo Porcentaje de demandantes de empleo

disponen de competencias formados en oficios especializados y 19 23
laborales adecuadas tradicionales.

Generacion de empleos

dignos de acuerdo con las Porcentaje de empleos dignos generados
necesidades del mercado de bajo la coordinacién y liderazgo del 25 100
trabajo y articulada al Ministerio de Trabajo

desarrollo socioeconémico

Tasa de crecimiento interanual de
Ampliacién del nimero de personas recibiendo formacion técnica 'y 5.8 9
personas recibiendo servicios | profesional (%)
de formacioén técnica 'y
profesional No de participantes capacitados en
formacién técnica y profesional 269533 395930
Aumento de la productividad
de las empresas a través de
los servicios de apoyo Numero de empresas asistidas 2419 2 852
mediante asesoria y
capacitacion puntual

c) Medidas de politicay produccidn prioritaria

Las medidas de politica en el area de la formacién profesional a ser impulsadas a lo largo del
periodo 2017-2020 son las siguientes:

Coordinacién, fomento y apoyo a las direccionalidades establecidas para la generacion de
400 000 nuevos empleos, brindar asistencia y asesoria a los diversos sectores productivos
para la creacion de empleos dignos conforme al cumplimiento de las normativas existentes.
(MP)

Fortalecimiento de la insercion laboral femenina, con politicas activas orientadas a la creacion
de empleos con énfasis en los joévenes, mujeres, madres solteras y personas con
discapacidad. (MP / ODS).

Para 2020 reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan empleados y no
cursan estudios, ni reciben capacitacion. (ODS)

Restructuracion y desarrollo del Sistema Nacional de Formacion Técnico Profesional, a fin
de dotar al capital humano nacional de las herramientas necesarias para su adecuada
insercién en el mercado laboral.
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e Fortalecimiento de las estructuras institucionales del INFOTEP, a fin de propiciar un
desarrollo organizacional sostenido que permita la eficiente administracion del Sistema
Nacional de Formacion Técnico Profesional.

e Fortalecimiento de la gestion de formacion técnico-profesional mediante un proceso
articulado de mejoramiento de los programas formativos, la preparacién de los docentes, la
operacién de los centros operativos del sistema y de los centros tecnoldgicos de las gerencias
regionales.

e Articulacion estratégica de los diferentes componentes que integran el sistema nacional de
educacioén para el trabajo, a fin de propiciar el ordenamiento y la dinamizacién del mercado
de servicios de la formacién técnico-profesional.

e Apoyo a la productividad de las empresas, orientado a los sectores productivos para ayudar
a identificar e implementar estrategias que les permitan analizar y solucionar los problemas
relacionados con las habilidades y los conocimientos de los recursos humanos que inciden
en la productividad, la competitividad y la vinculacion con su entorno.

e Lograr un adecuado posicionamiento del ente regulador y rector del Sistema Nacional de
Formacion Técnico Profesional, y mantener la imagen corporativa del mismo como modelo
en gestion de formacion.

e Mejorar de manera continua los servicios del sistema de formacién técnico-profesional con
enfoque en la satisfaccion de las necesidades de los clientes.

e Fomentar la investigacibn como instrumento de desarrollo y fortalecimiento de la formacion
profesional, asi como su calidad y pertinencia.

e Fortalecer los programas de formacion basados en valores.

A continuacion, se presenta la programacion de la produccion sectorial que complementara las
medidas de politicas citadas para el periodo considerado:

Unidad de Institucion
medida responsable

Producto

Formacion técnico
profesional a poblacion | Participantes 165300 | 182931 | 201224 | 225371 || 252 416 INFOTEP
vulnerable

Capacitacion en

formacion técnico Participantes 253178 | 293202 | 322522 | 361225 || 404 572 INFOTEP
profesional

Intermediacion de Usuarios 44214 47 822 56 863 59 138 61.504 Ministerio de
empleo registrados Trabajo

Formacion y orientacién . - .
y Usuarios Ministerio de

laboral a demandantes 1272 1376 439 3190 3318 .
formados Trabajo
de empleo
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Atencién laboral

especializada a grupos

en condiciones de
vulnerabilidad

Investigaciones del
mercado laboral

Usuarios

capacitados 156

Estudios del
mercado
laboral
realizados

d) Principales proyectos de inversién

169 76 182 189

Ministerio de
Trabajo

Ministerio de
Trabajo

En el ambito de la inversion publica, los proyectos para el periodo 2017-2020 en el &rea de la
formacion continua para el trabajo son los siguientes:

e Construccién y equipamiento de los centros de formacion hotelera, pasteleria y gastronomia
en Santo Domingo e Higley.

e) Compromisos internacionales vinculados aresultados del PNPSP por objetivo especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Demandantes de
empleo disponen de
competencias
laborales adecuadas

Ampliacién del
namero de personas
recibiendo servicios
de formacién técnico
profesional

Indicadores

Porcentaje de demandantes
de empleo formados en
oficios especializados y
tradicionales.

ODS 4

Tasa de crecimiento
interanual de personas
recibiendo formacion técnico
profesional (%)

N.° de participantes
capacitados en formacion
técnico profesional

ODS 4

Meta ODS

4.4. Para 2030, aumentar
sustancialmente el nimero de jévenes y
adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento

4.4. Para 2030, aumentar
sustancialmente el nimero de jévenes y
adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento

Institucion

Ministerio de
Trabajo

Ministerio de
Trabajo
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Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo
END 2030 en el PNPSP . .
Factor Viculante N.° de medida
Politicas de educacion para la juventud 9
Politicas de empleo, trabajo y formacién para 10
la juventud
Aprovechamiento de bono demografico 25
Vida activa, productiva y de ahorro 28
Servicios de cuidado con perspectiva de 53
Formacion técnico profesional género
para el trabajo Igualdad laboral 54
(OE 3.4.2) Mujeres en puestos de toma de decision y alto 55
nivel
Corresponsabilidad en el trabajo doméstico y 61
cuidado no remunerado
Economia del cuidado en el sistema de 64
cuentas nacionales
Convenios bilaterales y multilaterales 69

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

Objetivo especifico 26: elevar la productividad de las pymes

a) Orientacién estratégica

En relaciébn con el objetivo especifico: «elevar la eficiencia, capacidad de inversion y
productividad de las micro, pequefias y medianas empresas», el PNPSP asume las lineas
estratégicas de accién definidas en la END 2030:

Elevar la eficiencia, capacidad de inversiéon y productividad de micros, pequefias y medianas empresas
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

o Desarrollar mecanismos sostenibles que permitan el acceso de micros, pequefias y medianas empresas a
servicios financieros que tomen en cuenta sus caracteristicas, incluyendo la perspectiva de género.

e Impulsar programas de capacitacion y asesoria para las MiPyMEs, orientados a mejorar su productividad,
competitividad y capacidad de incorporacion y generacion de innovaciones.

e Aplicar y fortalecer las disposiciones legales sobre compras y contrataciones estatales para las MiPyMEs.

o Simplificar los procedimientos legales y tributarios para la creacion y formalizacion de las MiPyMEs en el Gobierno
central y gobiernos municipales.

o Promover las iniciativas empresariales, tanto individuales como asociativas, dando especial atencion a jévenes y
mujeres.

e Fortalecer el marco legal e institucional de apoyo a las MiPyMEs, de modo que fomente y propicie el desarrollo
integral de este sector.

e Implementar programas de desarrollo de suplidores que permitan convertir en exportadoras a pequefias y
medianas empresas a través de su vinculacion con empresas exportadoras.
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El apoyo a las MiPyMEs, una prioridad estratégica de la actual gestién del Gobierno

Republica Dominicana ha registrado en los Ultimos afios una de las tasas de crecimiento econémico mas elevadas de la region.
Dicho crecimiento se ha basado, fundamentalmente, en el aumento de la productividad laboral asociado a la incorporacién de
nuevas tecnologias y capital fisico en las empresas, factores que sustituyen mano de obra. Por tal motivo, el destino de quienes
se incorporaron a la poblacién econémicamente activa —que ha crecido sostenidamente— no ha sido mayoritariamente el
empleo decente, sino el desempleo o la informalidad. Esto ha llevado a un crecimiento persistente de emprendimientos
informales que hoy constituyen la mayor parte de micros, pequefias y medianas empresas. En su gran mayoria operan en el
sector de servicios, principalmente en actividades de bajo valor agregado que demandan empleos de baja productividad.

Potenciar estos esfuerzos productivos para que puedan alcanzar mayores niveles de eficiencia y competitividad, contribuyendo
de manera decisiva a la agregacion de valor e incrementando la demanda de empleos de alta calificacion, constituye para la
Republica Dominicana una prioridad estratégica. Tal desafio requiere una estrategia integral que ataque las miltiples causas
que afectan su desarrollo.

La informalidad misma constituye uno de los principales obstaculos, ya que afecta su capacidad de acceso a financiamiento,
factor clave para el progreso de cualquier actividad empresarial. Otro aspecto critico lo constituyen los déficits de capacidades
gerenciales y de gestion financiera, que se explican en parte por el grado de instruccién de sus propietarios. La baja cualificacién
de los trabajadores de estas empresas constituye otra dificultad importante, agravada por barreras de acceso a los servicios
oficiales de formacién laboral por competencias.

Condiciones adversas
para el desarrollo de las

MIPYMES
Limitaciones de Escasa Dificultades Débiles Déficts en las Baja
financiamiento  formalizacion para competir encadenamientos capacidades productividad
en el mercado productivos gerenciales laboral

Estos problemas dificultan de manera significativa la capacidad de las MiPyMES para competir en un mercado altamente
concentrado, merma sus oportunidades de lograr encadenamientos productivos con grandes suplidores del Estado y con el
sector exportador, alejandolas de cualquier oportunidad de desarrollo.

Garantizar mejores condiciones para el desarrollo y competitividad de las MiPyMES implica avanzar en una estrategia que
aborde de manera sistémica cinco grandes aspectos del desarrollo empresarial, a saber: i) garantias para la formalizacion, ii)
politicas publicas de inclusién financiera, iii) facilidad para el acceso a mercados, iv) apoyo al desarrollo de empresas, y V)
espacios para el emprendimiento y la innovacion. Demanda la actuacion coordinada de diversas agencias del Gobierno:
Ministerio de Industria y Comercio, Banca Solidaria, Proindustria, Infotep, Ministerio de Agricultura, Ministerio de Energia y
Minas, Ministerio de Cultura, Ministerio de Medioambiente, Comisién Nacional de Energia, DGII, CNSS, DGCP, Banco de
Reservas y Superintendencia de Valores (SIV), entre otras.

En este marco, las acciones para el cuatrienio se enfocaran en el disefio de estrategias de capacitacion y asistencia técnica
para la formalizacion de las empresas; y en el desarrollo de un mecanismo simplificado de inclusién de estas al sistema de
seguridad saocial.

Se definiran reglas y criterios para lograr encadenamientos productivos de las MiPyMES con los grandes suplidores del Estado
y con los medianos y grandes exportadores. Se ampliaran los servicios de capacitacion y asistencia técnica para la elaboracion
de planes de negocios y se facilitara el acceso a financiamiento en condiciones favorables que tengan un verdadero impacto
en la reduccion de los costos operaciones de las MiPyMES. También, se promovera la modificacion de la ley del mercado de
valores para que estas puedan acceder al crédito por medio del mercado de bonos y otros instrumentos modernos que ofrecen
esta modalidad.
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Se desarrollara un amplio programa de formacion y capacitacion, tanto de los propietarios de las MiPyMEs, como de sus
empleados, en procesos de evaluacion y certificacién por competencias, gestion del conocimiento, 5S, mantenimiento productivo
total, seguridad industrial y salud ocupacional, sistema de medicién y avance de la productividad, planeacion estratégica, lean
manufacturing, gestion y administraciéon empresarial y financiera, entre otros temas.

La gestion gubernamental también implementara politicas de incentivos para el desarrollo de cooperativas y asociaciones de
productores agropecuarios y de otras actividades econémicas, a los fines de lograr mayores economias de escalas y eficiencia
en la produccién, asi como mejoras en el sistema de comercializacion.

Capacitacion y
asistencia técnica
para la formalizacion

Capacitacién y asistencia
en management y
administracion financiera

Capacitacion en evaluacién y
certificacion, gestion del conocimiento,

mantenimiento productivo total, etc. \\.
Creacion centros de /

apoyo a las MIPYMES
en el territorio

Desarrollo de herramientas
y servicios de comercio
electronico (E-MIPYMES)

Apoyo para la
recuperacion de
material recicable

Mecanismo simplificado
de inclusion a la
seguridad social

Eficiencia y

productividad de las
MIPYMES

Capacitacion y
asistencia técnica en
planes de negocios

Garantia de acceso a
financiamiento en
condiciones favorables

Facilidad de acceso al
crédito en el mercado

/ de valores
‘\ Fondo de fomento

A

Apayo al financiamiento
de fuentes de energia
renovables

de MIPYMES
culturales

Incentivos para el
desarrollo de cooperativas
de productores

Desarrollo de
encadenamientos con suplidos
del Estado y exportadores
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 26, el PNPSP 2017-2020 se
propone obtener los siguientes resultados:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

NUmero de pasos (tramites) para

la formalizacién de MiPyMEs 8 1
Reducido el total de tramites | (ventanilla formalizacion)
para formalizacion de Tiempo de constitucién de una 20 1
MiPyMEs microempresa (dias)
Costo de constitucién de una
MiPyMEs (RDS) ey 200
Incrementada la participacion . o
de las MiPyMEs como MiPyMEs certificadas como 1575 7575
proveedoras del Estado
proveedoras del Estado
VIPLVIES Eli R Es NGmero de MiPyMEs fortalecidas 5291 7500

técnicamente

Aumento de la productividad
de las empresas a través de
los servicios de apoyo Numero de empresas asistidas 1641 2 160
mediante asesoria y
capacitacion puntual
Facilitar préstamos a
MiPyMEs para apoyar su
crecimiento y desarrollo

Cantidad de MiPyMEs

beneficiadas por afio e L2

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Las medidas de politica en el &rea de las MiPyMEs a ser desarrolladas a lo largo del periodo 2017-
2020 son las siguientes:

e Impulsar la ley de sociedades de garantia reciproca para que las MiPyMEs sectorizadas
accedan a créditos.

e Garantizar acceso a financiamiento a las MiPyMEs a través de un fondo nacional de garantia
de crédito.
Impulsar la ley de garantias mobiliarias.
Coordinar y promover una ley de factoring, y recomendar la regulacion bajo la cual deberia
enmarcarse la factura negociable en aras de impulsar mecanismos de apalancamiento
crediticio y facilitar la insercién financiera de las pymes en los mercados.
Implementar un programa de pymes exportadoras.
Implementar programas de fortalecimiento de cadenas de valor con la Cepal, Unién Europea
y otros espacios.

e Fomentar el encadenamiento de las MiPyMEs con los grandes suplidores del Estado y los
medianos y grandes exportadores.

e Apoyo al desarrollo de las MiPyMEs en las economias locales (OVOP).
Desarrollar un programa para la innovacion de las MiPyMEs (Innova pyme), en alianza publico-
privada que permita mejorar su posicionamiento competitivo.

e Implementar el programa Republica Digital Productiva, que implica todo un conjunto de

acciones encaminadas a tener MiPyMEs digitales mediante la creacion del Fondo TIC, el
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Programa Nacional de Desarrollo de la Industria de Software y Servicios TIC (DISS), un portal
web de comercio electrénico (E-MiPyMES) y el programa Simplificate.
Implementar la Politica Nacional de Emprendimiento y la Estrategia Nacional de
Emprendimiento, en coordinacién con la red «RD Emprende».
Apoyar la creacioén a nivel nacional de cinco nuevas redes de inversionistas angeles.
Crear un programa nacional de aceleraciéon de empresas.
Desarrollar la zona de actividad logistica fronteriza en la terminal Puerto Seco, donde el
Estado aportard los terrenos y la construccion sera ejecutada por el sector privado, lo cual
incrementara las exportaciones hacia el mercado haitiano y el Caribe mediante la oferta de
servicios logisticos que simplifiquen y hagan competitiva la comercializacion de mercancias
entre nuestros paises.
Por medio de Banca Solidaria, cubrir 13 areas de influencia a través de ocho nuevas
sucursales de servicios en las regiones este, sur y Cibao central.
Lanzar nuevos productos: «Mi Primera Empresa», «Fomento Pequefia Industria Local»,
financiamiento para comunidades en extrema pobreza, y otras medidas similares.
Incrementar el promedio mensual de desembolso y numero de beneficiarios.
Fortalecer e institucionalizar la red nacional de emprendimiento, capacitando a 25 000
emprendedores.
Flexibilizar las politicas de crédito en las provincias de menores ingresos.
Apoyar a las pymes locales dedicadas a la recuperacion de materiales con potencial para su
reciclaje.
Crear un fondo permanente para el fomento de micro y pequefias empresas culturales.
Incentivar la participacién de emprendedores nacionales en ferias y muestras de productos
del orden cultural.
Impulsar la modernizacion de la Ley 19-00 sobre el mercado de valores, de forma que facilite
a las pymes el acceso al crédito en dicho mercado.
Fomentar la organizacién de asociaciones o cooperativas de productores agropecuarios, con
incentivos preferenciales a MiPyMESs incorporadas.
Garantizar crédito a las MiPyMEs para la adquisicion de paneles solares.
Implementar el programa simplificado de seguridad social para las MiPyMEs.
Fomentar cursos de formalizacion de MiPyMEs, charlas «Ciclo de vida del contribuyente» y
entrega de kits informativos a nuevos contribuyentes. Colocar videos informativos en
YouTube.
Desarrollar contenidos accesibles para las MiPyMEs, tanto en el portal de la DGIlI como en
los instructivos y folleterias.
Creacion de una aplicacién movil para servicios a MiPyMEs.
Fortalecer los encadenamientos productivos de las MiPyMEs, interrelacionando empresas de
mayor tamafio con suplidoras pymes.
Continuar la alianza del Gobierno con las pymes a través de la Iniciativa Presidencial para el
Apoyo, Promocion y Desarrollo de las MiPyMEs.
Ampliar la capacitacion a mujeres de MiPyMEs sobre uso de la tecnologia (alfabetizacion
digital y portal transaccional).
Ofrecer facilidades a MiPyMEs y personas fisicas, en especial a mujeres, para adquisicion
de computadoras y acceso a Internet.
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e Ejecutar programas especializados de formalizacion y educacion para elaborar planes de
negocios y acompafnamiento a las MiPyMEs.

Crear fideicomisos cooperativos.

Fortalecimiento institucional de cooperativas y asociaciones de intermediacion.

Cooperar con el desarrollo de aplicaciones tecnolégicas y promover la ampliacion de su uso.
Brindar apoyo técnico, financiero y de gestion a cooperativas y asociaciones para convertirse
en suplidores del Estado.

Brindar educacion financiera a los socios de las prestatarias.

Puesta en marcha del Plan Nacional para la Soberania y Seguridad Alimentaria y Nutricional
2019-2022, el cual, en la dimensién 2. Comercializacion, distribucion y consumo” resalta la
participacién de los pequefios productores mediante el fortalecimiento del sector productivo
alimentario via las micro y pequefias empresas agroindustriales, para la agregacion de valor
y mejora de la competitividad, fomentando el asociativismo.

A continuacion, se presenta la programacién sectorial de la produccion para el periodo
considerado:

Unidad de Linea base Institucién
P medida 2015 AT responsable
Pymes
Proyecto de sensibilizadas
formalizaciéon pymes | sobre la 368 400 130 630 630 MICM
formalizacién
Certificaciones de Cantidad de
clasificacion de certificaciones 1627 600 1340 4 000 4 200 MICM
MiPyMEs emitidas
Implementacion de Centros pymes 6 7 7 10 2 MICM
centros pymes creados
Asistencia para la E".‘Q.fgsas
internacionalizacion Saflésajee” N/D 20 20 40 40 MICM
s myEs exportacion
Capacitacion a las Cantidad de
MiPyMEs en el uso MiPyMEs 100 150 200 10 000 7 000 MICM
de las TIC* capacitadas
) N . Promipyme /
E?S”K}laE";'e”to alas e 91 667 108159 | 120800 | 121895 | 122077 Banca
y Solidaria
Capacitacion a .
MiPyMEs en gestion | M+ YMES N/D 3000 3000 3000 3000 MICM
- - capacitadas
y administracién
Capacitacion en las
escuelas sobre
cultura emprendedora | ~€'S0Nas N/D 150* 1040 2200 2 600 MICM
“ capacitadas
(“Aprender para
Emprender”)
Coordinacion de las
actividades del Actividades
ecosistema de apoyadas N/D 38 40 60 70 MICM
emprendimiento
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Certificacién de

laboratorio Laboratorios

emprendedor en 50H | creados D . = 2 2 Mt
(MP)

Fomento a la

creacion de un Emprendimientos 7 o5 26 8 8 MICM /

programa de acelerados Proindustria

aceleracion (MP)

Asistencias técnicas a
emprendedores para

el desarrollo de Empresas MICM
iniciativas de incubadas = e = A0 2l / Proindustria
incubacion de

empresas (MP)

Programas de
capacitacion puntual

a directivos y Participantes 145 746 191924 203 439 215 645 228 583 INFOTEP

trabajadores de

empresas

SerV|C|0_ (_ie apoyo a la MiPyMEs

productividad de las ; 1641 1922 1998 2168 2 255 INFOTEP
atendidas

empresas

Capacitacion y

asistencia técnica a Clusteres 0 2 2 a 3 Proindustria

pymes en formacién | conformados
de clister

*Nota: para ese afio solo se capacitaron docentes. En los afios subsiguientes se capacitaran estudiantes y docentes.

d) Principales proyectos de inversion
¢ Fortalecimiento de capacidades en emprendimiento econdmico y social para la
poblacién vulnerable de la zona fronteriza, Republica Dominicana.
e Fortalecimiento de la calidad para el desarrollo de MiPyMEs, Santo Domingo.
e Fortalecimiento del proceso de gestion de la innovacion en pymes.

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores OoDS Meta ODS Institucién
Nimero de pasos (tramites) 8.3 Promover politicas orientadas al
para la formalizacion de desarrollo que apoyen las actividades
Reducido el total de MiPyMEs (ventanilla productivas, la creacion de puestos de
P formalizacion) trabajo decentes, el emprendimiento, la
tramites para . L 2 > o
formalizacién de T|empo de constitucion de una ODS 8 creatividad y la Innovacion, y fomentar la MICM
MIPyMES microempresa (dias) formalizacion y el crecimiento de las
microempresas y las pequefias y medianas
Costo de constitucion de una empresas, incluso mediante el acceso a
MiPyME (RD$) servicios financieros
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8.3 Promover politicas orientadas al

desarrollo que apoyen las actividades

productivas, la creacién de puestos de

trabajo decentes, el emprendimiento, la Promipyme-

ODS 8 creatividad y la innovacion, y fomentar la Banca

formalizacién y el crecimiento de las Solidaria
microempresas y las pequefias y medianas

empresas, incluso mediante el acceso a

servicios financieros

Facilitar préstamos a

MiPyMEs poyar su Cantidad de MiPyMEs
crecimiento y beneficiadas por afio
desarrollo

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas Consenso de Montevideo:

e ) Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y
Objetivos especificos de la END 2030 Desarrollo

en el PNPSP
Factor vinculante N° de medida

Politicas de empleo, trabajo y

formacion para la juventud 10

Eficiencia y productividad de las ) . .
MiPyMESs (OE 3.4.3) Vida activa, productiva y de ahorro 28
Mujeres en puestos de toma de 55

decision y alto nivel

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucién del sector publico a:

Xll. Fomento a produccion integrada

competitivamente a la economia global
(*OG 3.5)

Contenido:
- Objetivo especifico 27. Desarrollo exportador (**OE 3.5.1)
- Objetivo especifico 28. Agropecuaria competitiva y sostenible (OE 3.5.3)
- Objetivo especifico 29. Sector manufacturero (OE 3.5.4)
- Objetivo especifico 30. Turismo sostenible (OE 3.5.5)
- Objetivo especifico 31. Mineria sostenible (OE 3.5.6)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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XIl. Fomento a la produccion integrada competitivamente a la economia global

Lograr que las empresas nacionales tengan una fuerte orientacion hacia los mercados
internacionales es una aspiracién ciudadana de larga data. Debido a ello, la Ley 01-12 de
Estrategia Nacional de Desarrollo (END) definio el objetivo general 3.5 denominado «Fomento a
la produccién integrada competitivamente a la economia global», el cual esta sustentado por
cinco objetivos especificos en las areas de desarrollo exportador, agropecuaria, manufactura,
turismo y mineria sostenible.

Las ventajas de contar con una economia que presenta fuertes encadenamientos entre los
diferentes sectores productivos que la conforman y que esta fuertemente orientada al comercio
internacional resultan evidentes: el acceso a los mercados internacionales, caracterizados por
su alto nivel de sofisticacion, obliga a las empresas nacionales a mantener elevados estandares
de calidad en sus procesos productivos a fin de permanecer competitivos. Adicionalmente, la
mayor escala de los mercados externos permite a las empresas colocar mayores volimenes de
produccioén, lo cual impacta favorablemente en su estructura de costos (economias de escala).

Para alcanzar la meta de lograr una mayor internacionalizacion de las empresas locales, el
Estado dominicano, a través de los organismos correspondientes (Centro de Exportacion e
Inversiones, Ministerio de Industria, Comercio y MiPyMEs, Consejo Nacional de Competitividad,
entre otras), ha venido trabajando en la formulacion de un Plan Nacional de Fomento de las
Exportaciones. Como resultado de este esfuerzo, el pais habra de contar durante el horizonte
temporal del presente Plan Nacional Plurianual del Sector Publico, con una hoja de ruta que
define acciones y medidas especificas tendentes a facilitar que las empresas nacionales puedan
colocar una proporcion importante de su produccién en los mercados externos. Como muestra
de la voluntad politica en torno al tema, el afio 2018 fue declarado «Afio de Fomento de las
Exportaciones», dejando de manifiesto el compromiso del Estado con el impulso de politicas
sectoriales.

Entre los sectores econdmicos que serviran de soporte a la estrategia de produccion integrada
competitivamente a la economia global, destaca el sector agropecuario, el cual enfrenta sus
propios retos y desafios. Los esfuerzos del Estado y sus diferentes dependencias en materia
agropecuaria estaran destinados a lograr incrementos de productividad a través de la
tecnificacion de los cultivos, asi como a poner en préactica las acciones definidas en el marco del
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria que impulsa la actual gestion de Gobierno. Por otro lado,
en el sector manufacturero los esfuerzos estardn encaminados a lograr una mayor articulacion
del aparato productivo nacional, la promocién de transferencia tecnolégica a las industrias
locales, asi como a la promocién de una cultura de la calidad que facilite la insercién de las
empresas e industrias locales en los mercados internacionales.

En materia turistica, sector estratégico dada su capacidad generadora de divisas, las acciones
durante los préximos afios estaran encaminadas a promover una mayor diversificaciéon en la
oferta de servicios y a profundizar esfuerzos tendentes a lograr una mayor articulacion con otros
sectores econémicos. Finalmente, el Estado se plantea desplegar esfuerzos para adecuar el
marco normativo y fortalecer la capacidad de fiscalizacion de las actividades mineras para

garantizar que el desarrollo del sector se dé conforme a practicas sustentables.
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En tal sentido, en concordancia con la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, el PNPSP asume

los siguientes objetivos:

Objetivos especificos

N°27

Impulsar el desarrollo exportador sobre la base
de unainsercién competitiva en los mercados
internacionales dinamicos

N°28

Elevar la productividad, competitividad y
sostenibilidad ambiental y financiera de las
cadenas agro-productivas, a fin de contribuir a
la seguridad alimentaria, aprovechar el
potencial exportador y generar empleo e
ingresos para la poblacién rural

N°29

Desarrollar un sector manufacturero articulador
del aparato productivo nacional,
ambientalmente sostenible e integrado a los
mercados globales con creciente escalamiento
en las cadenas de valor.

N°30

Apoyar la competitividad, diversificacion y
sostenibilidad del sector turismo.

N°31
Consolidar un entorno adecuado que incentive la

inversion para el desarrollo sostenible del sector
minero

Objetivo general

Produccién integrada
competitivamente a la

economia global
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Objetivo especifico 27: desarrollo exportador
a) Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo: «impulsar el desarrollo exportador sobre la base de una insercion
competitiva en la economia global», el PNPSP asume las siguientes lineas estratégicas de
accion consignadas en la END 2030:

Desarrollo exportador
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

e Desarrollar instituciones y programas que faciliten el acceso al financiamiento competitivo y oportuno de las
exportaciones, incluyendo seguros al crédito de exportacion.

e Desarrollar mecanismos expeditos de facilitacion de negocios de las exportaciones, incluyendo la agil aplicacion
de los mecanismos de devolucion de impuestos adelantados.

e Fortalecer la promocién de las exportaciones de bienes y servicios, con énfasis en la ampliacion de las
exportaciones de productos de alto valor agregado y la diversificacion de mercados.

e Realizar una continua prospeccion de mercados y segmentos objetivo y desarrollar los correspondientes planes
de mercadeo, mediante la colaboracion publico-privada, priorizando los bienes y servicios exportables en los
cuales el pais cuenta con claro potencial competitivo.

e Consolidar y monitorear la red de tratados y acuerdos comerciales suscritos por el pais y evaluar de forma
participativa su potencial ampliacién, para su aprovechamiento en favor del desarrollo de los sectores
productivos.

e Disefiar y poner en funcionamiento instancias de coordinacion interinstitucional para elevar la efectividad de las
iniciativas en apoyo a las exportaciones, incluida la Mesa Presidencial de Fomento a la Exportaciones y las
delegaciones oficiales del pais en el exterior.

e Crear marca pais para bienes y servicios de calidad garantizada que apoye la promocion de las exportaciones
e inversiones.

b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para el cumplimiento del objetivo especifico 26, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los
siguientes resultados:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

Monto de las exportaciones
Monto de las exportaciones | dominicanas en millones de US$ 9523.3 13671.9
dominicanas incrementado | Tasa de crecimiento promedio
quinquenal
Porcentaje de participacion de las
exportaciones dominicanas en el
mercado de EE. UU., Puerto Rico y
Haiti
Participacion % de las exportaciones
dominicanas en exportaciones 0.051 0.052
mundiales de bienes (2)
Participacion % de las exportaciones
dominicanas en exportaciones 0.075 0.075
mundiales de manufacturas (3)
Participacion % de las exportaciones
dominicanas en exportaciones 0.043 0.045
mundiales de productos agropecuarios

7.25 7.5

43.8 47

Mayor competitividad de los
exportadores
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c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Para alcanzar estos resultados, las instituciones involucradas adoptaran las medidas de politica
y prestaran los servicios que se detallan a continuacion:

Disefio e implementacion del Plan Nacional de Fomento de las Exportaciones 2016-2021,
gue implica elaborar y ejecutar una estrategia nacional publico-privada para el desarrollo
sostenible de las exportaciones que permita potenciar las mismas y posicionarlas en los
mercados internacionales. (MP)

Elaboracién y ejecucién del Plan Nacional de Politica Comercial 2016-2021, para definir los
lineamientos estratégicos de una politica comercial nacional integral, como instrumento para
fortalecer y mejorar el acceso del pais a los mercados internacionales a través de los
acuerdos internacionales. (MP)

Creacién e implementacion de la estrategia marca pais de Republica Dominicana
consensuada por los sectores publico y privado, y concebida como una herramienta
importante para apoyar la promocion de una oferta exportable en los mercados
internacionales y del pais como destino de inversiones por excelencia.

Coordinacién de misiones multisectoriales y rondas de negocios que permitan a productores
nacionales contactar compradores internacionales y colocar sus productos en el exterior.

La siguiente produccion prioritaria complementa dichas medidas:

; Linea __,
Producto Uik ol base 2017 2018 2019 2020 A LEE
medida 2015 responsable

Asistencias técnicas a

MiPyMEs en proceso de ;

internacionalizacion y lplies 16* 20 30 45 68 CEI-RD
o . asistidas

exportacion de bienes y

servicios

Asistencia teinlca paralos | Asistencia a o8 54 79 300 450 CEI-RD

exportadores exportadores

Resoluciones de admision Resoluciones

temporal de la Ley 84-99 emitidas ad = e e &y E=HRD

Encadenamiento productlyf Emprgs_as N/D 10 13 o5 31 CEI-RD

a empresas exportadoras beneficiadas

Formacion y desarrollo para Personas

exportadores y potenciales . 1783 2 140 2 568 3439 4341 CEI-RD

capacitadas
exportadores

*Se aumento un 25 % a partir de 2020 por la reprogramacion de la meta 2019, ya que a la fecha de la actualizacion se superé la
meta con relacion a la actualizacién pasada.
**A partir del 2020 se aumenté en un 50 % la meta de este producto, por la reprogramacion de la meta 2019, ya que a la fecha de

la actualizacion se superé la meta con relacién a la actualizacion pasada.
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d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Monto de las
exportaciones
dominicanas
incrementado

Mayor competitividad
de los exportadores

Indicadores
Monto de las exportaciones
dominicanas en millones de
US$)

Tasa de crecimiento promedio
quinquenal

Porcentaje de participacion de
las exportaciones dominicanas
en el mercado de EE. UU.,
Puerto Rico y Haiti.
Participacion % de las
exportaciones dominicanas en
exportaciones mundiales de
bienes

Participacion % de las
exportaciones dominicanas en
exportaciones mundiales de
manufacturas

Participacion % de las
exportaciones dominicanas en
exportaciones mundiales de
productos agropecuarios

ODS

OoDSs 17

ODS 17

Meta ODS
17.11 Aumentar significativamente las
exportaciones de los paises en desarrollo,
en particular con miras a duplicar la
participacion de los paises menos
adelantados en las exportaciones
mundiales de aqui a 2020

17.11 Aumentar significativamente las
exportaciones de los paises en desarrollo,
en particular con miras a duplicar la
participacion de los paises menos
adelantados en las exportaciones
mundiales de aqui a 2020

Institucion

CEI-RD

CEI-RD
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Objetivo especifico 28: agropecuaria competitiva y sostenible
a) Orientacion estratégica

En relacién con el objetivo especifico: «Elevar la productividad, competitividad y sostenibilidad
ambiental y financiera de las cadenas agroproductivas, a fin de contribuir a la seguridad
alimentaria, aprovechar el potencial exportador y generar empleos e ingresos para la poblacion
rural», el PNPSP asume las lineas estratégicas de accién consignadas en la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030:

Agropecuaria competitiva y sostenible
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

Reformar la institucionalidad del sector agropecuario y forestal con vision sistémica, para impulsar la transformacion
productiva y la insercién competitiva en los mercados locales y externos.

Implementar la zonificacién de cultivos conforme a las caracteristicas de los recursos agroproductivas y condiciones
medioambientales y de riesgo.

Promover y fortalecer practicas de manejo sostenible de los recursos naturales, tierras degradadas y en proceso de
desertificacién a través de programas de capacitacion y extension y el fomento de especies productivas que permitan la
adaptacion al cambio climéatico, respeten la biodiversidad y cumplan criterios de gestion de riesgos.

Impulsar la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico, incluyendo la biotecnologia para mejorar los procesos de
produccion, procesamiento y comercializacion de productos agropecuarios y forestales.

Fortalecer y facilitar el acceso a los sistemas de informacion e inteligencia de mercado de los productos agropecuarios y
forestales a través del uso de las TIC y su apropiada difusion entre productores y organizaciones agropecuarias.

Desarrollar y fortalecer estructuras asociativas y alianzas publico-privadas nacionales y globales que, sobre la base de la
planificacion participativa de todos los actores del sector agropecuario, incluidos los pequefios productores, contribuyan a la
creacion de capital social y al aprovechamiento de sinergias que redunden en un mejoramiento de la productividad y la
rentabilidad.

Desarrollar servicios financieros que faciliten la capitalizacion, tecnificacion y manejo de riesgos de las unidades de produccion
agropecuaria y forestal, con normativas y mecanismos que den respuesta a las necesidades del sector y que aseguren el
acceso, individual o colectivo, de los pequefios y medianos productores.

Desarrollar un sistema de sanidad e inocuidad agroalimentaria integrado, moderno y eficiente que involucre a todos los
actores de la cadena productiva para preservar la salud de los consumidores e incrementar la competitividad.

Impulsar formas eficientes de provisién de infraestructura, servicios e insumos que eleven la calidad y productividad de los
procesos de produccion y distribucidn agroalimentaria y forestal.

Impulsar la creacion de un sistema de facilitacion de negocios que permita reorganizar las cadenas de comercializaciéon de
productos agroforestales, tanto en el plano nacional como en el internacional, a fin de generar términos mas justos y estables
para los productores agroforestales.

Desarrollar un sistema de apoyo a las exportaciones de productos agropecuarios y forestales en los principales mercados de
destino, que provea informacidn sobre sus requerimientos y brinde proteccion frente a malas préacticas.

Fomentar la expansién de cultivos y especies con rentabilidad y potencial de mercado, incluyendo el mercado de carbono.
Establecer un sistema funcional de registro y titulacion de la propiedad que garantice la seguridad juridica de la propiedad en
el medio rural.

Brindar oportunidades de tenencia de tierra a jovenes y mujeres y agilizar el proceso de titulacién de las tierras a los
beneficiarios de la reforma agraria, a fin de facilitar el acceso al crédito y a la inversidn necesaria para la produccion sostenible.
Impulsar, mediante la difusion de las mejores practicas de cultivo, el incremento de la productividad y la oferta en los rubros
agropecuarios con mayor aporte a la seguridad alimentaria y a la adecuada nutricion de la poblacién dominicana.

Incentivar la creacion de agroindustrias locales para agregar valor a la produccién primaria.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Como impulso al cumplimiento del objetivo especifico 27, el PNPSP 2017-2020 se propone
obtener los siguientes resultados:

Tasa de crecimiento promedio
cuatrienal (%) de rubros
agropecuarios

Participacion % de
exportaciones dominicanas con

Mayor dinamismo de la
produccion agropecuaria

S . 9 14
los principales socios de
intercambio comercial
. . . NUmero de agroindustrias
Ampliadas las industrias de operando en procesos de 1877 1950
procesos de postcosecha
postcosecha
Investigaciones agropecuarias . L
" A - Proyectos de investigacion 71 200
Incrementad la capacitacién Aumento de la proporcién de la
técnica de los productores y poblacion rural participante en 80 150
técnicos agropecuarios cursos técnicos (%)
Incrementada la incorporacion Proporcién de mujeres y
de mujeres y jovenes rurales a | jovenes participantes en la 50 80
la actividad agropecuaria actividad agropecuaria (%)
Aumento de productores . .
beneficiados con Cantidad de préstamos 29 700 43 900
. e otorgados
financiamientos
(_:antld_ad de superficie 13 4.05
financiada (tareas)
% de productos agricolas con 5 8
Incrementadas las mayor volumen de exportacion
agroexportaciones para la
generacion de divisas Reduccién de las notificaciones
por las intercepciones de 17 80
plagas y residuos de
plaguicidas recibidas
. Cantidad de productores en
Productores organizados en } S
cooperativas u organizaciones 70 90

cooperativas )
P agropecuarias

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para alcanzar estos resultados, durante la ejecucién del presente PNPSP se adoptaran medidas
dirigidas a mejorar la rentabilidad y calidad productiva de la agropecuaria, contribuir al aumento
del empleo y la reduccion de los niveles de pobreza en el area rural, fortalecer la seguridad
alimentaria y promover las exportaciones. Entre las intervenciones programadas se encuentran
las siguientes:

e Aumentar los niveles de produccién de los alimentos que conforman la canasta basica del

pueblo dominicano a través de la incorporacién de mas de 500 000 nuevas tareas a la
produccion agricola y la ampliacién de la efectuada bajo ambiente controlado. (MP)
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Desarrollar el Proyecto de Construccion de Sistemas de Produccion para la Reconversion
Agricola de San Juan de la Maguana, que incluye centros de secado y almacenamiento de
productos (manejo poscosecha) y la rehabilitacion de caminos interparcelarios y canales de
riego en la provincia. (MP)

Fortalecer de manera sostenible la produccion de diversos rubros (cacao, plantas frutales,
tabaco criollo en las zonas de La Isabela, produccion acuicola y caficultura, entre otros),
incrementando al mismo tiempo su productividad y haciéndolos cada vez mas competitivos.
(MP)

Proveer asistencia técnica de manera eficiente a los productores agropecuarios a nivel
nacional, facilitando y promocionando el acceso a capacidades mejoradas en infraestructuras
y equipos de los laboratorios de instituciones como el IDIAF. (MP)

Renovar, fortalecer, promover y facilitar el servicio de extensién y capacitacion agropecuaria.
(MP).

Crear el Registro Unico de Productores Agropecuarios (RUPA). (MP)

Desarrollar un sistema de apoyo a las exportaciones de productos agropecuarios y forestales
en los principales mercados de destino, que provea informacion sobre sus requerimientos y
brinde proteccion frente a practicas agricolas y ganaderas. (MP)

Incrementar los niveles de competitividad de los cultivos tradicionales de exportacion a través
de la introduccion de tecnologias de punta que generen productividad y calidad. (MP)
Capacitar a pequefios productores para insertarlos en los agronegocios para exportacion.
(MP)

Fortalecer las estructuras de comercializacion agropecuaria, construyendo y poniendo en
operacién la red de mercados minoristas en la ciudad de Santo Domingo y la regién del Cibao
(Santiago) y contemplando la construccién y ampliacién de las infraestructuras de mercado
requeridas. (MP)

Promover un entorno favorable para una agricultura competitiva a través de la introduccién
de investigacion para el aumento de productividad, rendimiento y revisién de los costos de
produccion. (MP)

Aumentar la infraestructura y desarrollo de tecnologias agropecuarias con la ejecuciéon del
Programa de Transferencia de Tecnologias, el Programa de Generacién y Validacion de
Tecnologias Agropecuarias, asi como un programa de investigacion, innovacion y desarrollo
tecnolégico para mejorar la productividad y competitividad de los rubros de importancia para
la agricultura dominicana. (MP)

Propiciar que productores de pequefia escala se inserten en mercados globalizados,
integrandolos a la iniciativa de inteligencia de mercado.

Producir material genético de alta calidad tanto vegetal como animal, incluyendo la
produccion de plantulas de los principales cultivos (platano, banano, yuca, café) en el
Laboratorio de Micropropagacion de Plantas In Vitro (Biovega), con capacitacion a
productores, desarrollo de las diferentes etapas de micropropagacion de las plantas in vitro;
produccion y distribucion de semillas de alta calidad a nivel nacional, asi como la produccién
y transferencia de 25 000 embriones de razas bovinas con rendimiento mejorado en el
Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva Animal (Vitrogan-RD). (MP)
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Fomento y financiacién de las investigaciones agropecuarias y forestales, orientadas a la
generacion, validacion, difusion y transferencias de tecnologias agropecuaria y forestal
enfocadas a la seguridad alimentaria, la competitividad y la conservacion y manejo de los
recursos naturales, asi como la evaluacion de sus niveles de adopciéon. (MP)

Rehabilitar y dar mantenimiento a caminos interparcelarios, nivelacion de tareas de tierra a
nivel nacional con tecnologia de precision y transformacion de sistemas de riego eficientes
(microaspersion). (MP)

Fortalecer el Programa de Inocuidad Agroalimentaria mediante la capacitacion sobre buenas
practicas agricolas, ganaderas y de manufactura, asi como la aplicacion de buenas practicas
en la produccion y procesamiento de productos agropecuarios, el mejoramiento de las
condiciones de acopio y transporte de estos, y el fortalecimiento de las buenas préacticas de
inocuidad y manejo ambiental en agroindustrias de origen pecuario. (MP)

Fortalecer el Programa de Sanidad Vegetal con acciones orientadas al marco regulatorio en
materia fitosanitaria, la puesta en operacion del sistema nacional de informacion
cuarentenaria; mantenimiento de la condicion de pais libre de plagas y enfermedades
extranjeras (especialmente mal de Panama en musaceas y la moniliasis en cacao); la
erradicacion del brote de la mosca del Mediterrdneo (MoscaMed), la reduccién en un 80 %
de las notificaciones por intercepciones de plagas y residuos de plaguicidas en las
agroexportaciones dominicanas, entre otros. (MP)

Fortalecimiento del Programa de Sanidad Animal, promoviendo la prevencion, control y
erradicacion de las enfermedades de origen animal, incluyendo el trazado de la totalidad del
ganado vacuno del pais; la declaracién de pais libre de la enfermedad de Newcastle; y la
obtencién del reconocimiento del estatus de pais con riesgo controlado de encefalopatia
espongiforme bovina ante la Organizacion Mundial de Sanidad Animal (OIE). (MP)
Incrementar el financiamiento a la produccion agropecuaria y establecer un fondo
permanente de financiamiento, a mediano y largo plazo, para la introduccién de tecnologias
para el sector. (MP)

Poner en funcionamiento los laboratorios de biotecnologia reproductiva para la ganaderia, y
crear el programa de inseminacion artificial para elevar la produccién lechera del pais. (MP)
Ampliar la cobertura del seguro agropecuario, pasando de 1.5 millones de tareas a 3.2
millones. (MP)

Desarrollar un sistema transparente de comercializaciéon, eliminando la intermediacién con
una garantia de trazabilidad, inocuidad y calidad de los productos, usando buenas practicas
agricolas y adecuado manejo de poscosecha.

Promover un entorno favorable para la agricultura a través de la identificacion de nuevos
nichos de mercado.

Impulsar programas de formacién de capital humano para la creacion de una masa critica de
investigadores, técnicos y productores mediante el disefio y mejora de los mecanismos de
transferencia de tecnologia a los usuarios, focalizados en la investigacion hacia las zonas de
mayor nivel de pobreza.

Fortalecer y promover los sistemas de innovacion de la ganaderia bovina de carne y leche;
avicultura y carne de aves y huevos; ovinos, caprinos, porcino, apicola, y acuicola en varias
especies, incorporando mejoramiento con alto valor genético.
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e Promover el desarrollo del cooperativismo a través del fortalecimiento de cooperativas
agropecuarias que contemplen acciones de seguridad alimentaria, asi como la inclusién
social y econdmica de los pequefios productores y de la agricultura familiar a las cadenas de
valor, e impulsar el cooperativismo en los productores pecuarios.

e Promover en el &mbito nacional el saneamiento en los asentamientos de reforma agraria con
la finalidad de normalizar el estatus legal de cada productor reformado y el registro de
titulacion definitiva.

e Ampliar la cobertura de los servicios de apoyo entregados a los pequefios productores, a fin
de hacer més eficiente la produccion y que los productos lleguen a los consumidores a
precios razonables.

e Readecuacion de la politica de crédito, a fin de disponer de financiamiento de acuerdo con la
diversidad de segmentos del sector.

e Orientar el crédito hacia rubros basicos de la alimentacion a través de financiamiento de corto
y mediano plazo para bienes de consumo que contribuyan a lograr seguridad alimentaria en
el pais; financiamiento de largo plazo (inversiones de capital, cultivos a largo plazo) y
financiamiento a la microempresa rural.

e Fomentar que la nueva normativa para que los sistemas de sanidad animal y vegetal sea un
solo sistema de sanidad e inocuidad agroalimentaria.

e Puesta en marcha del Plan Nacional para la Soberania y Seguridad Alimentaria y Nutricional
2019-2022, donde se estard trabajando directamente con la dimension 1. Produccion
sostenible de alimentos y desarrollo rural» y dimension 2. Comercializacion, distribucion y
consumo» con el objetivo de aumentar la producciéon sostenible de alimentos de origen
agropecuario, mejorando los métodos de produccion, ademas de velar por la
comercializacion y distribucion.

La siguiente produccién prioritaria complementa dichas medidas:

p . N
roducto Unidad de medida | L€ base 2017 2018 2020 Institucion
2015 responsable
MA
INESPRE
S Prod Codocafé
CEEEIEEE roductores 216 436 227 258 255900 | 266136 | 276782
agricola capacitados CONIAF
FEDA
INTABACO
IAD
MA
Mecanizacion de Tareas
terrenos mecanizadas 508 903 532 026 810611 843 036 876 758 INTABACO
Codocafé
MA
FEDA
Distribucién de INUVA
material de siembra Tareas 1609 792 21944 195 876 807 929 855 966 681 D
Codocafé
Inazucar
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Distribucion de
insumos
(agroguimicos y
fertilizantes)

Asistencia técnica a
productores

Construccién y
reconstruccion de
caminos productivos

Asentamientos
campesinos

Titulaciéon de tierra

Investigaciones

Comercializacion

Produccion pecuaria

Financiamiento

Cooperativas

Aplicacion de
vacunas pecuarias

Distribucion de
insumos orgéanicos

Capacitacion de
productores y
técnicos

Servicios de
laboratorio

Lineas obtenidas
por mejoramiento
genético en cultivos
Especies animales
mejoradas
genéticamente (pie
de cria)

Semillas de
especies vegetales
producidas
Material vegetativo
para la siembra
producido

Validacién comercial
de tecnologias

Tareas
beneficiadas

Visitas realizadas

Kilébmetros lineales

Tareas
incorporadas

Titulos otorgados

Investigaciones
realizadas

Ferias realizadas

Cantidad de
especies
producidas

RD$ millones

Cooperativas
incorporadas

Vacunas aplicadas

Insumos
entregados

Capacitaciones
realizadas

Servicios atendidos

Lineas evaluadas

Cantidad de
animales
mejorados

Quintales de
semillas producidos

Cantidad de plantas
producidas

Cantidad de
tecnologias
validadas

1254 645

882 836

638

130 209

4291

72

1349

35633

15136

56

500 000

60

200

5900

1500

40

1293

20 000

1317 377

926 977

700

136 719

4 506

7

1400

53 925

17 500

60

694 755

95

335

5800

1707

40

633

290 020

1650 870

977 220

1500

189 372

4 506

85

1750

80 887

18 025

75

722 545

950

270

2262

400

150

513

141 000

21

1716 905

1156 309

1560

196 946

10 005

90

1892

121 331

18 566

188

85 329

979

505

2030

425

200

142

129 200

22

1785582

1196 962

1623

206 569

10 104

95

1910

181 996

19123

192

87 036

1008

610

1600

450

200

142

136 500

25

MA
Codocafé

MA
IAD

INTABACO

Codocafé
Inazucar
MA

FEDA

Codocafé
IAD

IAD
CONIAF

Codocafé
DIGEGA
INESPRE

Mercadom
DIGEGA

FEDA

Bagricola
FEDA

IDECOOP

DIGEGA

MA

IDIAF

IDIAF

IDIAF

IDIAF

IDIAF

IDIAF

IDIAF
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d) Principales proyectos de inversion

En el ambito de la inversion publica, los proyectos para el periodo 2017-2020 para una
agropecuaria competitiva y sostenible son:

Mejoramiento del cultivo de café en Barahona

Mejoramiento de la produccion de café en Republica Dominicana

Mejora de la plantacién de café en San José de Ocoa

Mejoramiento de la plantacion de café en Villa Trina

Mejora de la plantacion de café en el municipio de Polo, Barahona

Construccion de un sistema de gestion de sanidad de hortalizas en invernaderos en
Republica Dominicana

Reconstruccion de 44 km de caminos productivos en la provincia Puerto Plata
Mejora de la sanidad e inocuidad agroalimentaria en Republica Dominicana

Apoyo a la innovacion tecnoldgica agropecuaria en Republica Dominicana (PATCA 11).
Mejoramiento de la sanidad e inocuidad agroalimentaria (PATCA I11)

Fortalecimiento de la prevencién y control de la tuberculosis, brucelosis y trazabilidad
bovina

Habilitacion de la industria del bambi en Republica Dominicana

Capacitacién en acceso al mercado internacional a grupos de agronegocios en las
provincias La Vega, Santiago y Valverde

Construccion de sistemas de produccién para la reconversion agricola de San Juan de
la Maguana

Capacitacién para la aplicacién de buenas practicas de cosecha y poscosecha en los
clusteres de aguacate, mango y banano en San Cristébal, Peravia y Azua
Recuperacion de los recursos naturales en las subcuencas Jamao y Veragua

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores ODS Meta ODS Institucion

la produccion
agropecuaria

Tasa de crecimiento promedio

cuatrienal (%) rubros 2.3 Para 2030, duplicar la productividad

Mayor dinamismo de  agropecuarios agricola y los ingresos de los productores de
L ) alimentos en pequefia escala, en particular
Partl_(:lpauon % exporta}cm_mes las mujeres, los pueblos indigenas, los
dominicanas con los principales agricultores familiares, los pastores y los
socios de intercambio comercial ops 2  Pescadores, entre otras cosas mediante un  Ministerio de

Industrias de

acceso seguro y equitativo a las tierras, a  Agricultura
otros recursos de produccién e insumos,

procesos de NUmero de agroindustrias conocimientos,  servicios  financieros,

postcosecha operando en procesos de mercados y oportunidades para la

ampliadas postcosecha generacion de valor afiadido y empleos no
agricolas
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Capacitacion técnica

de los productoresy ~ Aumento de la proporcién de la

técnicos poblacioén rural participante en
agropecuarios cursos técnicos (%)
incrementadas

OoDS 1
Incorporacion de
muijeres y jovenes Proporcién de mujeres y
rurales a la actividad  jovenes participantes en la
agropecuaria actividad agropecuaria (%)
incrementada ODs 2
ODS 8
ODS 1
Productores ) .
beneficiados con Cantidad de préstamos
fi o otorgados
inanciamientos
ODS 2
Incrementada las ]E:antiqag de superficie
agroexportaciones inanciada (tareas) oDS 2

para la generacion de

divisas
% de productos agricolas con
mayor volumen de exportacion

1.4 Para 2030, garantizar que todos los
hombres y mujeres, en particular los pobres
y los wvulnerables, tengan los mismos
derechos a los recursos econdémicos, asi
como acceso a los servicios bésicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros
bienes, la herencia, los recursos naturales,
las nuevas tecnologias apropiadas y los
servicios financieros, incluida la
microfinanciacion

2.3 Para 2030, duplicar la productividad
agricola y los ingresos de los productores de
alimentos en pequefia escala, en particular
las mujeres, los pueblos indigenas, los
agricultores familiares, los pastores y los
pescadores, entre otras cosas mediante un
acceso seguro y equitativo a las tierras, a
otros recursos de produccién e insumos,
conocimientos, servicios financieros,
mercados y oportunidades para la
generacién de valor afiadido y empleos no
agricolas

8.6 Para 2020, reducir sustancialmente la
proporcién de jovenes que no estan
empleados y no cursan estudios ni reciben
capacitacion

1.4 Para 2030, garantizar que todos los
hombres y mujeres, en particular los pobres
y los wvulnerables, tengan los mismos
derechos a los recursos econdémicos, asi
como acceso a los servicios bésicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros
bienes, la herencia, los recursos naturales,
las nuevas tecnologias apropiadas y los
servicios financieros, incluida la
microfinanciacion

2.3 Para 2030, duplicar la productividad
agricola y los ingresos de los productores de
alimentos en pequefia escala, en particular
las mujeres, los pueblos indigenas, los
agricultores familiares, los pastores y los
pescadores, entre otras cosas mediante un
acceso seguro y equitativo a las tierras, a
otros recursos de produccién e insumos,
conocimientos, servicios financieros,
mercados y oportunidades para la
generacion de valor afiadido y empleos no
agricolas

2.3 Para 2030, duplicar la productividad
agricola y los ingresos de los productores de
alimentos en pequefia escala, en particular
las mujeres, los pueblos indigenas, los
agricultores familiares, los pastores y los
pescadores, entre otras cosas mediante un
acceso seguro y equitativo a las tierras, a
otros recursos de produccién e insumos,
conocimientos, servicios financieros,



mercados y oportunidades para la
generacion de valor afiadido y empleos no
agricolas
2.4 Para 2030, asegurar la sostenibilidad de
los sistemas de produccion de alimentos y
aplicar précticas agricolas resilientes que
aumenten la productividad y la produccion,
contribuyan al mantenimiento de los
ecosistemas, fortalezcan la capacidad de
adaptacion al cambio climatico, los
fenébmenos meteorologicos extremos, las
sequias, las inundaciones y otros desastres,
y mejoren progresivamente la calidad del
suelo y la tierra
1.4 Para 2030, garantizar que todos los
hombres y mujeres, en particular los pobres
y los wvulnerables, tengan los mismos
derechos a los recursos econdémicos, asi
como acceso a los servicios bésicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros
bienes, la herencia, los recursos naturales,
las nuevas tecnologias apropiadas y los
servicios financieros, incluida la
microfinanciacion
2.5 Para 2020, mantener la diversidad
genética de las semillas, las plantas
cultivadas y los animales de granja y
domesticados y sus especies silvestres
conexas, entre otras cosas mediante una
Investigaciones buena gestién y diversificacion de los bancos
agropecuarias Proyectos de investigacion ODS2 de semillas y plantas a nivel nacional,
aumentadas regional e internacional, y promover el
acceso a los beneficios que se deriven de la
utilizaciéon de los recursos genéticos y los
conocimientos tradicionales y su distribucion
justa y equitativa, como se ha convenido
internacionalmente

Reduccion de las notificaciones
por las intercepciones de
plagas y residuos de
plaguicidas recibidas

Productores Cantidad de productores en
organizados en cooperativas u organizaciones  ODS 1
cooperativas agropecuarias

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

el PNPSP

Factor vinculante N.° de medida

Pobreza y desigualdad
Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el 5
desarrollo
Produccion y consumo sostenible 6
Derechos nifios, nifias, adolescentes y jovenes 7
Politicas de educacion para la juventud 9
Politicas de empleo, trabajo y formacién para la 10
) N juventud
Agropecuaria competitiva y Igualdad laboral 54
sostenible (OE 3.5.3) Mujeres en puestos de toma de decisién y alto 55
nivel
Corresponsabilidad en el trabajo doméstico y 61
cuidado no remunerado
Economia del cuidado en el sistema de cuentas 64
nacionales
Territorios articulados, integrados y 76
cohesionados
Ordenamiento territorial y la sostenibilidad 80

ambiental
*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 29: sector manufacturero
a) Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo especifico: «desarrollar un sector manufacturero articulador del
aparato productivo nacional, ambientalmente sostenible e integrado a los mercados globales con
creciente escalamiento en las cadenas de valor», el PNPSP toma como referencia las lineas
estratégicas de accion consignadas en la END 2030:

Sector manufacturero:
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

e Mejorar y fortalecer las condiciones de operacion para todas las ramas manufactureras acordes con
estandares internacionales, a fin de elevar la eficiencia sistémica del pais, ampliar las interrelaciones
productivas y generar empleo decente.

e Apoyar el incremento de la eficiencia y productividad de las empresas manufactureras, incluyendo, entre
otros, asesoria en la reorganizacion de los procesos productivos y adquisicion de tecnologia, conforme a las
mejores practicas internacionales.

e Apoyar la integracion de complejos productivos que generen economias de aglomeracion y encadenamientos
en la produccion manufacturera (clisteres, parques industriales).

e Incentivar la adopciébn de mecanismos de produccion ambientalmente limpia en las actividades
manufactureras.

e Apoyar el desarrollo de una cultura de calidad, innovacion y exportacion en la produccion manufacturera
nacional.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 28, el PNPSP 2017-2020 se

propone obtener los siguientes resultados:

Resultado Linea base 2015 Meta a 2020

Incrementado el nimero de

Numero de empresas

empresas que operan en aorobadas 630 830
zonas francas P
Propiciada la diversificacion | indice de Herfindahl -
en los s_ubsectores leschm_a}n (IHH) de 1573 1545
productivos del sector de produccién de zonas
zonas francas francas
e gy ™ | Porcntae de empresas
racticas en el syector e g £
p buenas practicas
manufactura
Incrementado el nimero de | Tasa de crecimiento de
parques industriales los parques industriales 8 12

operando en condiciones
mejoradas

que operan en
condiciones mejoradas

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Durante el cuatrienio 2017-2020 parte de la gestion gubernamental se centrara en garantizar las
condiciones que permitan avanzar en el desarrollo y competitividad industrial dominicana, con el
propésito de elevar su productividad y aumentar su capacidad de generacion de riquezas y
empleos dignos.

Entre las iniciativas a desarrollar, propicias a incrementar la capacidad competitiva de este sector,
se destacan las siguientes:

Incrementar las inversiones en el sector manufacturero sujetas a los incentivos fiscales de la
Ley 392-07 y sus madificaciones (Ley 542-14).

Se propiciaran mayores niveles de encadenamientos productivos en la industria nacional,
creando por lo menos seis durante el periodo. (MP)

Se completard la cobertura de los parques de zonas francas que aun tengan capacidad para
alojar nuevos negocios, y se promovera su expansion, procurando la instalacién de nuevas
empresas. (MP)

Incrementar la cantidad de laboratorios de ensayos y calibracion, para que estén habiles para
dar servicios a la industria y el comercio.

Avanzar en la implementacion del sistema dominicano para la calidad (SIDOCAL), asi como
en la organizacién de la estructura operativa del Consejo Dominicano para la Calidad
(Codoca).

Incrementar el nUmero de empresas incubadas aceleradas.
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e Aumento de la productividad y dimensién de costos de produccién para el incremento de la
competitividad en la industria.
e Promocionar una cultura de calidad que contribuya a elevar la competitividad y el desarrollo
exportador de la industria nacional.
e Puesta en marcha del programa Republica Dominicana Produce. En tal sentido, y a fin de
garantizar el logro de los resultados esperados, ser4 generada la produccién prioritaria

siguiente:

Capacitaciéon en temas de
competitividad industrial

Calificacion de empresas
manufactureras para obtener
beneficios fiscales de la Ley
392-07

Reparacién y mantenimiento
de parques de zonas francas
de exportacion

Asistencia técnica a
inversionistas para el
desarrollo de operaciones de
zonas francas

Talleres de promocién de
encadenamiento productivo de
zonas francas

Coordinacién de misiones
comerciales

Normas técnicas dominicanas
aprobadas y publicadas

Diagnosticos de produccion
mas limpia

Nuevas inversiones en zonas
francas

Asistencias técnicas a
industrias manufacturera

Capacitacion técnica para la
implementacion de los
sistemas de gestion de calidad

Certificaciones de calidad

Registro industrial

Personas
capacitadas

Empresas
calificadas

Parques reparados

Inversionistas
asistidos

Talleres
desarrollados

Misiones efectuadas

NUmero de normas
aprobadas y
publicadas

Diagnosticos de P+L
realizados

Numero empresas
instaladas
(unidades)

Empresas asistidas

Personas
capacitadas

Certificaciones
emitidas

cantidad de
registros

Linea
base
2015

1547

55

9777

56

10

640

1924

181

67

160

2017 2018

1823

50

10 862

60

645

1900

260

83

N/D

1823

50

11 948

60

665

1900

300

91

N/D

2215

20

9 859

60

10

705

1900

374

70

200

1641

20

11

10 254

65

10

733

806

388

75

150

Institucion

responsable

Proindustria

Proindustria

Proindustria /
MICM

CNZFE

CNZFE

CNZFE

INDOCAL

MICM

CNZFE

Proindustria

ODAC

INDOCAL

Proindustria
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d) Principales proyectos de inversion

En el ambito de la inversion publica, los proyectos para el periodo 2017-2020 en el &rea de
manufactura contemplan:

Fortalecimiento de capacidades de las mujeres empresarias en la zona fronteriza.

Apoyo al sector artesanal en la regién de Enriquillo (Suroeste RD, fase 1).

Transferencia de capacidades para la implementacion de procesos de produccion mas
limpia en pequefios hoteles de Pedernales

e) Compromisos internacionales vinculados aresultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores OoDS Meta ODS Institucion

9.4 Para 2030, mejorar la infraestructura y
reajustar las industrias para que sean

Propiciada la )
sostenibles, usando los recursos con

diversificacion en los

subsectores indice de Herfindahl - mayor eficacia y promoviendo la adopcién
roductivos del Hirschman (IHH) de ODS 9 de tecnologias y procesos industriales CNZFE
P produccién de zonas francas limpios y ambientalmente racionales, y

sector de zonas

francas logrando que todos los paises adopten

medidas de acuerdo con sus capacidades
respectivas
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Objetivo especifico 30: turismo sostenible

a) Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo especifico: «apoyar la competitividad, diversificacion y sostenibilidad
del sector turismo», el PNPSP asume las lineas estratégicas de accion consignadas en la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Turismo sostenible:
Lineas estratégicas de acciéon de la END (art. 25)

e Elaborar un plan decenal de desarrollo turistico que defina las inversiones requeridas para desarrollar nuevas
zonas turisticas de interés prioritario, asegurar la sostenibilidad de las zonas ya establecidas y elevar la
contribucion de la actividad turistica al desarrollo nacional.

e Fortalecer la sostenibilidad de las zonas turisticas dotandolas de la infraestructura, servicios y condiciones
adecuadas del entorno, sobre la base de planes de desarrollo y ordenamiento urbanistico, consensuados entre el
sector publico, sector privado y comunidad, y que estén acordes con el «Plan Decenal de Desarrollo Turistico», el
«Plan de Ordenamiento Territorial» y los demas instrumentos de planificacion sectorial y regional.

e Asegurar la aplicacion rigurosa de la regulacion medioambiental, respetando la densidad por superficie y
fomentando la adopcién de practicas de produccién sostenibles para garantizar la sostenibilidad ambiental a largo
plazo de las zonas turisticas.

e Promover practicas de gestion de riesgos y adaptacién al cambio climatico en las zonas turisticas.

e Impulsar la educacion turistica de la sociedad a través de campafias de radio, television y prensa, centros escolares
y comunitarios, para crear un entendimiento de las necesidades de la industria y un compromiso nacional con su
desarrollo.

e Integrar las comunidades al desarrollo de la actividad turistica, en coordinacion con los gobiernos locales, a traves
de campafias de la educacion turistica, programas de capacitacion y desarrollo de MiPyMEs, entre otros.

e Promover la certificacion de las instalaciones turisticas, conforme a estandares internacionales de calidad y
sostenibilidad.

e Apoyar a los sectores productivos nacionales para que alcancen el nivel de calidad y las caracteristicas de los
bienes y servicios que demanda la actividad turistica, a fin de ampliar y profundizar los eslabonamientos
intersectoriales.

e Fomentar la cultura de la asociatividad y la creacion de alianzas publico-privadas que conlleven a la construccion
de capital social en la actividad turistica.

e Promover el desarrollo de nuevos segmentos de mercado, productos y modalidades de turismo que eleven el valor
agregado de la actividad.

o Fomentar el desarrollo de actividades complementarias, en particular aquellas que incorporan el acervo cultural,
historico y medioambiental a la oferta turistica.

o Promover eficazmente, de manera coordinada con el sector privado, el destino turistico dominicano a nivel nacional
e internacional.

e Fomentar y dar apoyo para que las pequefias y medianas empresas turisticas adopten sistemas de gestion,
promociéon y comercializaciébn de sus productos, sustentados en las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para facilitar su vinculacion con los flujos turisticos internacionales.

e Desarrollar una red vial que facilite la integracion de los centros turisticos entre si y con las comunidades del
entorno, como medio para propiciar el derrame hacia las zonas aledafias de los beneficios de la actividad turistica
y el alargamiento de la estadia.

e Fortalecer los programas de capacitacion para la fuerza laboral turistica.

e Establecer mecanismos de prevencién, denuncia y sancion de violencia, explotacion y acoso sexual contra nifios,
nifias, adolescentes y mujeres en las zonas turisticas.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 29, el PNPSP 2017-2020 se
propone obtener los siguientes resultados:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

Participacion del sector turismo
en el PIB (%)

Participacién del sector turismo
en la inversion extranjera 30.2 37
directa (IED) (%)

Incremento de la capacidad del
sector turistico para impulsar el
crecimiento econémico, la inversion

y el empleo
Aporte del sector turismo al 6.2 7
empleo total (%) '
Tasa de crecimiento del 8.9 8.5
Dinamizacion del sector turismo a ndmero de turistas (%) ' :
partir de la diversificacion de la Tasa de crecimiento anual del
oferta gasto promedio del visitante 0.83 1.1

(%)

c) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para el cumplimiento de estos objetivos se tiene proyectado ejecutar las medidas de politicas y
produccion prioritarias siguientes:

e Fortalecimiento de la promocion turistica del pais a través de la mejora de la promocion
internacional y fortalecimiento de la marca pais y la reglamentacion para el aprovechamiento
de esta como plataforma comercial. (MP)

e Puesta en marcha de la ventanilla Unica de tramitacion de proyectos turisticos, a fines de
simplificar los procesos necesarios para el desarrollo de emprendimientos en el sector.

e Publicacién de la Carta compromiso al ciudadano para garantizar eficiencia, eficacia, altos
niveles de calidad y mejoramiento continuo en los servicios brindados.

e Impulsar la diversificacion de la oferta turistica, con énfasis en la promocion y desarrollo del

ecoturismo, el turismo cultural, turismo de aventura y el turismo comunitario.
Impulsar el desarrollo de nuevas zonas turisticas con alto potencial de desarrollo inmediato.
Promocién de un turismo incluyente por medio del apoyo a clusteres que potencien el
desarrollo de las capacidades productivas locales, en respuesta a las demandas generadas
por la actividad turistica.

e Diversificacion de la oferta turistica como pais «multidestino y multidiverso», desarrollando la
marca pais, haciendo énfasis en los mercados emergentes de mayor gasto mediante una
agresiva estrategia de promocion.

e Revision y elaboracion de planes de ordenamiento territorial turisticos y parametros
constructivos en los diferentes polos del pais.
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Estas medidas contribuiran a la siguiente produccion prioritaria sectorial:

Producto Unlda_d de 2017 Institucion

medida responsable

Senallzac’|on de Areas sefalizadas 5 2 3 4 3 Ministerio de

zonas turisticas Turismo

Establecimiento de

parametros Resoluciones Ministerio de

: o 3 2 3 4 5 -

constructivos en emitidas Turismo

zonas turisticas

Programas de

promocién y

publicidad para ferias

_namonal_es e Pa_rt|C|paC|0n en 61 45 60 86 93 M|n|st_er|0 de

internacionales, ferias Turismo

terminales portuarias

y sitios de atractivo

turistico

Actividades artisticas

/ culturales que

permitan promover la Eventos 2200 1637 1352 1584 1630 Ministerio de

culturay las realizados Turismo

tradiciones del pueblo

dominicano

d) Principales proyectos de inversion

En el &mbito de la inversion publica, los proyectos para el periodo 2017-2020 en el area de
turismo contemplan:

Mejoramiento del turismo sostenible en la Ciudad Colonial

Construccion del edificio Ministerio de Turismo en Puerto Plata

Construccion de la Plaza Artesanal de la madera petrificada en Imbert, Puerto Plata
Mejoramiento de 11 playas en Republica Dominicana

Construccion de un puente peatonal sobre el rio Bajabonico en ruta al monumento natural
salto de la Damajagua, municipio de Imbert, Puerto Planta

Reconstruccion de la carretera Maimon-Parque Nacional Aniana Vargas-Presa de Hatillo
en la provincia Monserfior Nouel

Reconstruccion vial de Los Capacitos, Jarabacoa, provincia La Vega

Remodelacién del balneario la Fuente de Oro, provincia San Pedro de Macoris
Remodelacién del balneario las Guazaras, municipio de Jarabacoa, provincia La Vega
Mejoramiento del acceso y balneario del km 56, provincia Villa Altagracia.

Construccion de oficina para la promocion turistica en Bavaro, provincia La Altagracia
Construccion de vias colindantes al Hotel Hamaca de Dios y ruta de la tayota, Jarabacoa,
La Vega

Mejoramiento de infraestructuras perimetrales del puente de Los Cayos, municipio de Santa
Barbara, provincia de Samana

Rehabilitacion para el desarrollo turistico y social de la Ciudad Colonial, Santo Domingo,
DN.
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e Reconstruccion de la carretera cruce Los Limones de Madrid, municipio de Villa Tapia,
provincia Hermanas Mirabal

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado Indicadores ODS Meta ODS Institucién

Incremento de la Participacion del sector turismo
capacidad del sector  en el PIB (%) 8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner en
turistico para Participacion del sector turismo practica politicas encaminadas a promover
impulsar el en la inversion extranjera ODS 8  un turismo sostenible que cree puestos de MITUR
crecimiento directa IED (%) trabajo y promueva la cultura y los
econdmico, la Aporte del sector turismo al productos locales
inversion y el empleo. empleo total (%)

) o Tasa de crecimiento del 8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner en
Dinamizacion del p ] - 2 lit inad
sector turismo a partir nimero de turistas (%) practica politicas encaminadas a promover

ODS 8  un turismo sostenible que cree puestos de MITUR

de la diversificacién Tasa de crecimiento anual del
de la oferta. gasto promedio del visitante
(%)

trabajo y promueva la cultura y los
productos locales

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END 2030 en el Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo
il=ER Factor vinculante N.° de medida

Pobreza y desigualdad 1
Integracion de dinamica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el 5

desarrollo
Produccion y consumo sostenible 6
Envejecimiento de calidad 18
Cambios en estructura de edades y politicas 19

publicas
Calidad de vida, desarrollo y participacion de 20
. ) personas mayores
Turismo sostenible (OE 3.5.5)

Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
Convivencia, educacion, ocio creativo y seguridad 79

ciudadana
Ordenamiento territorial y la sostenibilidad 80

ambiental
Desarrollo territorial y urbano, zonificacién con 81

perspectiva de DDHH

Vulnerabilidad a desastres naturales 82
Aprovechamiento inclusivo de los recursos 83

naturales

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Paoblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 31: sector minero

a) Orientacion estratégica

Los lineamientos de politica relacionados con este objetivo, en linea con la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030, son los siguientes:

Desarrollo sostenible del sector minero
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 25)

Consolidar un marco normativo e institucional para la exploracién y explotacién minera que garantice el desarrollo
sustentable de la actividad, la proteccion del interés nacional y la seguridad juridica de la inversién, asi como la
agilidad, equidad y transparencia en los procesos de obtencién de derechos de explotacion y solucion de
conflictos.

Producir y proporcionar informacion basica para orientar la exploracion geoldgico-minera con fines de reducir
riesgos y costos en el desarrollo de la actividad, mediante el fortalecimiento del Servicio Geoldgico Nacional.
Impulsar la competitividad y el desarrollo de encadenamientos productivos de la actividad minera con fines de
ampliar la generacion de empleo decente e ingresos.

Apoyar el desarrollo de la mineria social sustentable y su procesamiento artesanal mediante el fomento a la
formacion de cooperativas y asociaciones rurales y la capacitacion de MiPyMEs.

Promover la formacion de recursos humanos para la actividad minera.

Disefiar y poner en ejecucion mecanismos para que los municipios participen de los ingresos generados por las
explotaciones mineras, metélicas y no metalicas, establecidas en su territorio y puedan financiar proyectos de
desarrollo sostenible.

Asegurar que en los contratos mineros se garantice la debida proteccion de los ecosistemas y las reservas
naturales y los derechos de las poblaciones afectadas, asi como dar seguimiento a su cumplimiento en un marco
de transparencia.

b) Resultados esperados, indicadores y metas

En consonancia con estas lineas estratégicas de accion, y las propias del objetivo anterior,
asociadas a la diversificacion de las fuentes energéticas y al logro de avances en términos de un
suministro energético ambientalmente sostenible, se proyectan los siguientes resultados y

metas:

Resultados esperados Linea base 2015 Meta a 2020

Concluido el plan de
remediacion ambiental de
pasivos histéricos
mineros

Incrementadas las
actividades de supervision
y fiscalizacion minera

Porcentaje de cumplimiento del
plan de remediaciéon ambiental de

. S ) 15
pasivos histéricos de la mina
Pueblo Viejo
Porcentaje de concesiones de 30
exploracion fiscalizadas
Porcentaje de cumplimiento de
requisitos para obtener 25

certificacion «Pais Cumplidor
ITIE».

90

100

100
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c) Medidas de politicay produccion prioritaria

e Certificacion Pais de la Iniciativa para la Transparencia de la Industria extractiva (ITIE).

e Ejecutar un plan de trabajo para certificar internacionalmente a Republica Dominicana
como «Pais Cumplidor».

¢ Planes nacionales en materia de mineria.

e Plan Nacional de Desarrollo Minero 2017-2030.

¢ Plan Nacional de Accion para la Mineria Artesanal: se realizara con apoyo de la Republica
de Perl. Mediante el estudio del modelo aplicado en ese pais, se busca implementar las
bases para la formalizacion del sector en RD.

e Plan de Fiscalizacibn Minera: consiste en fiscalizar las concesiones de exploracion y
explotacién otorgadas, dando prioridad a las operaciones metalicas y la aplicacion del
protocolo de fiscalizacion minera.

Las anteriores medidas coadyuvaran a la siguiente produccién proyectada:

Linea L
Producto Unidad de bEEE 2017 2018 2019 2020 Institucion
medida responsable
2015
0 140 30 0 150 MEM

Campafias sismicas en
cuencas (MP)
Administracion de

contratos especiales. Informe 6 6 6 6 6 MEM
(MP)

Programa «Cultivando

Agua Buen_a en N Mlcrocue_ncas 5 6 7 5 6 MEM
Cuencas Hidrograficas intervenidas

Criticas»

Perforacion de pozos PozOS

exploratorios en perforados 0 0 0 0 1 MEM

cuencas
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Contribucion del sector publico a:

XIll. Propiciando un manejo sostenible del

medioambiente

(*OG 4.1)

Contenido:

- Objetivo especifico 32.

- Objetivo especifico 33.

- Objetivo especifico 34

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030

Proteger y usar de forma sostenible los bienes y
servicios de los ecosistemas, la biodiversidad y el
patrimonio natural de la nacion, incluidos los recursos
marinos (**OE 4.1.1)

Desarrollar una gestion integral de desechos,
sustancias contaminantes y fuentes de contaminacion
(OE 4.1.3)

Gestionar el recurso agua de manera eficiente y

sostenible, para garantizar la seguridad hidrica
(OE 4.1.4)
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XIIl. Hacia un manejo sostenible del medioambiente

Utilizar conscientemente los recursos naturales para lograr un desarrollo que permita un progreso
gue conserve el medioambiente, la diversidad bioldgica, la vida, y todo el potencial de la
naturaleza para satisfacer las necesidades de hoy dia y de mafiana; hoy mas que nunca resulta
necesario generar un cambio de conducta acerca de la explotacion y el consumo. De ahi que se
armonicen los objetivos de prosperidad econémica (creacion de riqgueza y empleos) con la
preservacion del medioambiente y el aprovechamiento racional y sustentable de los recursos
naturales, y los propios objetivos del desarrollo social, priorizando la erradicacién de la pobreza
extrema y el hambre. Un mal manejo de los recursos naturales trasciende el tema ambiental y
pasa a ser un tema del desarrollo cuando se tiene que atender fenébmenos como el cambio
climatico.

Se trata, pues, de un desafio complejo que demanda soluciones y que en términos ambientales
implica transversalizar la gestion ambiental, de forma que la responsabilidad y el respeto a la
naturaleza sean asumidos, de manera integral y sistémica, por cada ciudadano/a y, por ende, de
todos los entes que inciden en el accionar nacional, actores de caracter publico y privado.

La sostenibilidad ambiental implica actividades de desarrollo que no pongan en riesgo la base
material del desarrollo mismo, que son los recursos naturales: agua, suelo y aire, en los cuales
se sustenta la diversidad bioldgica del pais (una de las mas ricas del Caribe, con un endemismo
considerado como el méas elevado de las Antillas), hogar de unas 6000 especies de plantas
vasculares; 3960 kilbmetros cuadrados de humedales y una riqueza faunistica compuesta de 30
307 especies de aves, de las cuales el 10.4 % es de especies endémicas, mientras que los
anfibios representan un endemismo de un 96.9 %; en los reptiles, el 90.5 % son especies
endémicas y 53 especies de mamiferos reportadas, de las que cuatro son endémicas, para un
porcentaje de 7.5 % del total.

El crecimiento econdmico sostenido de Republica Dominicana durante las ultimas dos décadas,
ha sido uno de los mas vigorosos de América Latina y el Caribe, y a ello ha contribuido de forma
notable la dotacién de capital natural de que dispone el pais y los esfuerzos realizados para
garantizar la sostenibilidad ambiental de ese crecimiento, lo cual se ha expresado, entre otros
factores, en un incremento de la cobertura boscosa (que contribuye a evitar la erosion de los
suelos, la recarga de los acuiferos, el secuestro de carbono, etc.), asi como también en un
incremento significativo de la superficie terrestre (12 447.7 km2) y marina (45 904.39 km?)
incorporadas al sistema de areas protegidas, como forma de conservar y proteger la
biodiversidad y los ecosistemas, cuya generacion de bienes y servicios ambientales se estima
contribuyen con alrededor del 4.3 % del PIB*3, y que hoy dia representa el 25.81 % de la

BMinisterio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, 2015. Valor de los ecosistemas protegidos de la Republica Dominicana.
Santo Domingo, pag.165.
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superficie total del territorio dominicano, con 128 unidades de conservacion, clasificadas en seis
categorias* y trece subcategorias de manejo.

La Republica Dominicana es parte de las naciones del mundo que aunan esfuerzos en forma
global, regional y particular, para impulsar la conservacion y uso sostenible de los recursos
naturales, en especial de la diversidad biolégica, habiendo ratificado los convenios
internacionales siguientes: Convencién de Diversidad Bioldgica, Convencion de Cambio
Climético, Convencion sobre Lucha contra la Desertificaciéon y Sequia, Convencion sobre
Humedales (RAMSAR), Protocolo de Kioto, entre otros acuerdos, protocolos y convenciones?®.

La carta sustantiva del pais, en el capitulo IV de su seccién Il asigna al Estado la responsabilidad
de garantizar la conservacion del medioambiente y los recursos naturales. La Ley General 64-00
sobre Medio Ambiente y Recursos Naturales destaca este mandato constitucional y asigna la
rectoria de los recursos naturales al Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, y como
tal, su mandato incluye la agenda marrén, relativa a la gestion ambiental y el control de la
contaminacion, asi como la agenda verde, relativa a la proteccion de los recursos naturales y el
medioambiente del pais.

Asimismo, desde su creacidon en 2008 el Consejo Nacional para el Cambio Climatico y el
Mecanismo de Desarrollo Limpio vela por la implementacion transversal y priorizacion de la
politica del cambio climatico dentro de las politicas publicas y de la agenda de desarrollo
sostenible del pais, con una visién de integracion estratégica de la adaptacion y la mitigacion del
fendmeno en todos los planes, programas y proyectos de inversién del sector publico (central y
municipal), del sector privado y de las organizaciones no gubernamentales.

Desde el Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD), como érgano rector de la
planificacion y las politicas publicas, se desarrollan las competencias y el liderazgo en la
transversalidad de la sostenibilidad en el conjunto de las politicas publicas del Estado
dominicano, tanto para el logro de la agenda local (END), como de los objetivos de desarrollo
planteados en la Agenda 2030 del Sistema de las Naciones Unidas, conocidos como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

De ahi que planificar las opciones estratégicas adecuadas para reducir la deforestacién y
degradacion de los bosques, es parte de la contribucion del pais a los esfuerzos mundiales para
la mitigacion del cambio climético. Por ello, resulta trascendental crear e implementar procesos
ecoldgicos esenciales que ayuden tanto a mantener y aumentar la cobertura boscosa, como a la
conservacion de las fuentes de agua del pais y a poner freno a la degradacion de las cuencas
hidrogréficas a través de planes de gestion integrales y efectivos de restauracion, y el manejo de
las cuencas priorizadas (Yaque del Norte, Ozama-Isabela) atendiendo a conceptos técnicos y

“Areas de Proteccion estricta (14), Parques Nacionales (31), Monumentos Naturales (33), Areas de manejo de Habitats / Especies
(18), Reservas Naturales (15), Paisajes Protegidos (18).

15 Ministerio de Medio Ambiente y Recurso Naturales. Consulta web [08/feb/2018]: http://ambiente.gob.do/biodiversidad/
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economicos, lo cual incluye acciones de reduccion de su vulnerabilidad. La mayor parte de la
cobertura boscosa y las cabeceras de las principales cuencas hidrogréficas del pais se
encuentran en las unidades de conservacion del SINAP, y representan un aporte significativo al
desarrollo econdémico y social a través del suministro de agua para consumo humano, riego
agricola y la generacion de energia eléctrica.

Los ecosistemas forestales son un recurso clave para combatir el cambio climatico. Conforme
los datos publicados por el Ministerio de Medio Ambiente, en el Inventario Nacional Forestal en
la Republica Dominicana 2018 (INF-RD), esta dispone de un 43.6 % de cobertura de bosques en
el territorio nacional, con un valor cercano al promedio de Latinoamérica y el Caribe (46.4 %).
Los bosques con mayor superficie son el bosque latifoliado humedo (37.6 %), el bosque seco
(24.1 %), que representan el 61.7 % de la superficie boscosa total; la tercera superficie en
importancia corresponde al bosque latifoliado semihimedo, con un 15.4 %. El bosque de
humedales (mangle y drago) representa solo el 1.4 %.

El incremento de la capa boscosa dominicana se ha atribuido tanto a la regeneracion de los
diferentes tipos de bosques que componen la superficie forestal del pais, especificamente en los
tipos de bosques de mangle y drago, bosque latifoliado hiumedo y bosque seco, en los que se
encontré la mayor cantidad de regeneracién, con 52 233 plantas por hectarea (ha); 35 098
plantas/ha; y 32 623 plantas/ha, respectivamente. Ademas, han contribuido los programas de
reforestacion y de restauracion del paisaje forestal, que se han ejecutado por mas de dos
décadas en el pais, via planes como el Plan Nacional Quisqueya Verde y el Programa de
Restauracion Ecolégica de Ecosistemas Degradados.

Aun asi, el uso eficiente de los suelos de acuerdo con su vocacion productiva y el deterioro de
las cuencas altas de los principales rios llevan a la necesidad de continuar incrementando la
cobertura boscosa en las areas criticas de las cuencas hidrograficas mediante la ejecucién de
proyectos piloto de manejo integral de cuencas prioritarias para impulsar la gobernabilidad del
agua, con miras a garantizar un estado saludable de los ecosistemas forestales y su manejo
sostenible. Asimismo, resulta imprescindible mantener el propésito de consolidar los
instrumentos de gestion ambiental, como el esquema de pago por servicios ambientales, por
ejemplo, en las cuencas con mayor nivel de degradacion, como las ya priorizadas del rio Yuna y
del Yaque del Sur, entre otras.

También, es destacable el reciente impulso dado a estos temas por el Programa de Desarrollo
Agroforestal que ejecuta la Presidencia de la Republica en las zonas clave del pais (cuencas
altas, medias y bajas), que contempla trabajar mas de 594 000 tareas en todo el pais, de las
cuales 325 000 seran para el area del componente forestal y 80 000 para derivados forestales
en las provincias Elias Pifia, San Juan de la Maguana, Bahoruco y Azua, con el propésito
fundamental de salvar las zonas deforestadas del pais. Este programa, al igual que el Plan
Nacional Quisqueya Verde, también ejecutado por la Presidencia de la Republica, busca
mantener la equidad social, las préacticas de produccion y la interaccion con el ambiente de

manera integral.
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Desde el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales se tiene previsto desarrollar
iniciativas que permitan consolidar los logros alcanzados y avanzar en la transversalidad de la
gestion ambiental, como es el fortalecimiento del marco legal, impulsando la aprobacion de los
proyectos de Ley de Aguas, Ley Forestal y Ley de Ordenamiento Territorial, y apoyando la
implementacién de la Ley 44-18 de Pago por Servicios Ambientales. En este Ultimo, el enfoque
busca fortalecer la gestiobn ambiental en el territorio mediante la consolidacion del proceso de
desconcentracion de las unidades administrativas del Ministerio en el &mbito regional y provincial,
fortaleciendo sus capacidades de fiscalizacion y sancion, apoyando, a su vez, la incorporacion
del componente ambiental en el proceso de formulacién e implementacion de los planes de
ordenamiento territorial municipal y, de igual forma, a través de la formulacion del Plan
Estratégico Institucional 2019-2022.

Hay desafios en lo que respecta a la contaminacién y calidad ambiental, de ahi que garantizar la
calidad del aire, el suelo y el agua sea un objetivo clave del desarrollo sostenible al que estamos
llamados como nacién. El instrumento de gestibn ambiental para el logro de este objetivo mayor
es el sistema de evaluacion ambiental, con sus instrumentos de permisos y licencias
ambientales, el cual se complementa con la orientacién de politica que brinda la politica nacional
de consumo y produccion sostenible.

En lo que respecta al manejo de los residuos sélidos, dentro de las acciones que en este periodo
ha estado impulsando el Gobierno dominicano para contrarrestar los diversos tipos de
contaminacion, es importante destacar el anteproyecto de ley de residuos sélidos aprobado en
la Camara de Diputados, que fomentaria la industrializacion de la recoleccion de los desechos
sélidos, impulsaria una cultura de reciclaje y el manejo efectivo de la basura a través de la
sustitucion de vertederos a cielo abierto que operan sin regulacion por rellenos sanitarios
compartidos, la aplicacion de un régimen de consecuencias y un régimen coercitivo para conocer
las infracciones a esta legislacién, entre otras novedades. De igual manera, esta la puesta en
marcha del Plan Dominicana Limpia como programa que abarca la educacion a la ciudadania
sobre manejo de residuos sélidos, con énfasis en la educacion escolar, e integracion de la
poblacion en la preservacion del medioambiente, con un papel central de los gobiernos locales,
puesto que el area de incidencia de este estara en 88 territorios (45 municipios y 43 distritos
municipales).

De igual forma, desde el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales se participa en el
Proyecto de Preparacion ante Emergencias basado en Prondsticos de Riesgos Climatico (FBF),
trabajando con las inundaciones en el ambito de la cuenca Yaque del Norte, donde se ha
programado establecer modelos predictivos de inundacibn con mecanismos FBF,
proporcionando informacion cartogréafica y estadistica, dentro del &mbito del area vulnerable a
inundacion de la cuenca Yaque del Norte: area inundable, parajes-municipios-provincias; area
con fincas agricolas y pecuarias; tipos de suelos segun permeabilidad (geologia); precipitacion;
clasificacion de la magnitud de la vulnerabilidad (baja, media, alta); y pendiente.

Por su parte, las instituciones que conforman la Mesa de Coordinacién del Recurso Agua
profundizaran en el tema de la seguridad hidrica nacional, tanto desde el enfoque de los avances
institucionales como del referente a los importantes implementos tecnolégicos en el
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procesamiento del agua. Las cuencas Ozama-Isabela y Yaque del Norte han sido priorizadas por
el Gobierno para un proyecto de inversion de manejo sostenible con el apoyo financiero del
Banco Mundial, dentro de una propuesta de desarrollo sostenible con un modelo participativo
para caminar hacia la seguridad hidrica de las dos cuencas.

En el proyecto intervienen el MEPyD, los ministerios de Agricultura y Medio Ambiente y los
institutos nacionales de Recursos Hidraulicos (INDRHI) y de Aguas Potables y Alcantarillados
(INAPA). Tiene cuatro componentes: gestion productiva de los agroecosistemas, mejora de la
resiliencia y gestion de infraestructuras hidraulicas, reduccién de la contaminacion mediante
mejoria de servicios de abastecimiento y el desarrollo de capacidades para el manejo y
gobernanza en la gestion de los proyectos.

Asimismo, se continta con la elaboracién de los perfiles basicos de los proyectos dirigidos hacia
la restauracion de las cuencas hidrograficas y zonas costeras asociadas a la cuenca, tales como:
Ocoa, Yaque del Norte, Yuan-Camu, Yaque del Sur, Ozama-Isabela y Pedernales, registrados
en el Sistema Nacional de Inversion Publica a través del portal del Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo (MEPyD).

De igual manera, esta el objetivo de: «optimizar el aprovechamiento de los recursos hidricos en
rios, presas, lagunas y canales de riego», que es una «Meta Presidencial» a cargo del INDRHI,
consistente en represar el agua de los rios para su regulacion mediante la construccion de presas
de almacenamiento, que en los momentos de sequia suplen los déficits que se presentan donde
ese preciado liquido es demandado. Al igual que en la construccion de lagunas o reservorios en
lugares estratégicos donde hace falta el agua, principalmente para riego y, finalmente, rehabilitar
los sistemas de riego que estan deteriorados, asi como el mantenimiento de estos, alimentadas
con el agua de los canales de riego, a fin de suplir de forma segura el suministro de agua,
especialmente para riego, asi como para otros usos, como para consumo humano (en menor
medida) y para la generacion de energia eléctrica. Se contempla la construccion de presas de
almacenamiento, 15 lagunas de regulacion y la rehabilitacion y mantenimiento de canales de
riego y equipos de bombeo, especificamente a través de: 1) construccion del proyecto Azua ll-
Pueblo Viejo, 2) construccion de la presa de Monte Grande, 3) construccion de la Presa La Pifia,
entre otras ejecuciones de obras priorizadas y que disponen de diferentes fondos para su
realizacion.

Con relacion al recurso agua, en el enfoque estratégico que precede estas lineas esta la vision
del Gobierno sobre este recurso vital. En este capitulo quedan planteadas las politicas a ser
implementadas con relacion al agua como recurso natural, mientras que el agua potable y
saneamiento es abordado en el eje social de esta actualizacion del PNPSP.

En el abordaje de esta realidad, el PNPSP 2017-2020 aborda los siguientes objetivos, alineados
a la Estrategia Nacional de Desarrollo END 2030:
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Objetivos Especificos

No.32:
Proteger y usar de forma
sostenible los bienesy servicios
de los ecosistemas, la
biodiversidady el patrimonio
natural de la nacion, incluidos los
recursos marinos.

No. 33:
Desarrollar una gestion integral de
desechos, sustancias
contaminantes y fuentes de
contaminacion

No. 34:
Gestionar el recurso agua de
manera eficiente y sostenible, para
garantizar la seguridad hidrica

Objetivo General

Manejo
sostenible del
medio ambiente
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Objetivo especifico 32: proteger y usar de forma sostenible los bienes y servicios
de los ecosistemas, la biodiversidad y el patrimonio natural de la nacién, incluidos
los recursos marinos.

a) Orientacion estratégica

En relacién con el objetivo especifico: «proteger y usar de forma sostenible los bienes y servicios
de los ecosistemas, la biodiversidad y el patrimonio natural de la nacién, incluidos los recursos
marinos» (ODS 15), el PNPSP toma como referencia las lineas de accién de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030.

Proteger y usar de forma sostenible los bienes y servicios de los ecosistemas, la biodiversidad y el
patrimonio natural de la nacién, incluidos los recursos marinos
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 27)

o Fortalecer, a nivel nacional, regional y local, la institucionalidad, el marco regulatorio y los mecanismos de
penalizacién para garantizar la proteccion del medioambiente conforme a los principios del desarrollo
sostenible.

o Fortalecer la participacion de los gobiernos locales en la gestion del medioambiente y los recursos naturales, y
promover su implementacion en el ambito geografico del Plan de Ordenamiento Territorial.

e Promover un sistema de manejo integral de zonas costeras, asignando prioridad a las &reas no protegidas.

o Establecer prioridades de inversién publica en las grandes regiones estratégicas de planificacion del desarrollo,
en funcion de la sostenibilidad ambiental de cada una de ellas.

o Fortalecer las capacidades profesionales y recursos tecnoldgicos para la gestion ambiental y el desarrollo
sostenible a partir de las potencialidades que presentan las grandes regiones estratégicas de planificacion.

e Desarrollar sistemas de monitoreo, evaluacion y valoracion del estado del medioambiente y los recursos
naturales en el territorio nacional, regional y local a partir de la consolidacion de un sistema de informacion
ambiental que incluya la valoracion de los recursos naturales en las cuentas nacionales.

e Realizar investigaciones y crear sistemas de informacién y andlisis sisteméticos acerca del impacto de la
degradacion del medioambiente en las condiciones de vida de la poblacidn, en particular, sobre las mujeres y
los grupos vulnerables.

o Restaurar y preservar los servicios prestados por los ecosistemas, con énfasis en las cuencas de los rios, y
disefar e instrumentar mecanismos para el pago de servicios ambientales a las comunidades y unidades
productivas que los protejan.

e Gestionar los recursos forestales de forma sostenible y promover la reforestacién de los territorios con vocacion
boscosa con especies endémicas y nativas.

e Incentivar el uso sostenible de los recursos naturales mediante la aplicacion de instrumentos econémicos y de
mercado, incluidos los mecanismos de desarrollo limpio.

o Promover la educaciéon ambiental y el involucramiento de la poblacion en la valoracion, proteccion y defensa del
medioambiente y el manejo sostenible de los recursos naturales, incluyendo la educacion sobre las causas y

consecuencias del cambio climatico.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

En el marco de la realizacion del objetivo especifico 30, el PNPSP 2017-2020 en su actualizacion
2020 se propone alcanzar los siguientes resultados:

Resultados esperados Indicadores

Superficie con actividades de manejo de

cuencas g &
Manejo descentralizado e integrado de las cuencas _ —
hidrograficas (ODS) NUmero de cuencas prioritarias con planes

de manejo respecto al total de cuencas 13 854 18 154

consideradas en el afio base en el &mbito

nacional
Preservacion de los bienes y servicios ambientales que = Efectividad de conservaciéon de las areas 36 % 73 %
brindan las areas protegidas protegidas (45/123) (91/125)
Incremento de la cobertura forestal (ODS) Cobertura forestal *39.7 40.3
Incremento de recursos costero-marinos y _de a9uas - gostenibilidad ambiental de los recursos 16 25
interiores conservados y manejados con criterios de COSteros-marinos (185 km) (685 km)
sostenibilidad hasta el 57 % (ODS)
Conservacion de la diversidad bioldgica (ecosistemas Variacién porcentual de las especies de 0 1

especies y genes) y su uso sostenible (ODS) flora y fauna en estado critico conservadas

Proporcién de éareas protegidas con

infraestructuras de visitacién, respecto al **45 % 47 %
total de areas protegidas

* Los estudios de cobertura forestal no se realizan anualmente, sino con una frecuencia de cada 10 afios. Este dato corresponde al
Estudio Nacional de Cobertura Boscosa, publicado por el Ministerio de Medio Ambiente en 2012.

** Esta linea base corresponde al afio 2016.

Areas protegidas dotadas de servicios de infraestructura
de uso publico

¢) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para avanzar en el logro de estos resultados, el PNPSP 2017-2020, en su actualizacion 2020
dispone las siguientes intervenciones y medidas de politica:

e Fortalecimiento del marco legal impulsando la aprobacién de los proyectos de ley forestal, de
ordenamiento territorial y de regiones Unicas de desarrollo.

¢ Implementacién del Plan Estratégico Institucional 2019-2022.

e Fortalecer la gestibn ambiental en el territorio mediante la consolidacion del proceso de
desconcentracion de las unidades administrativas del ministerio en el ambito regional y
provincial, fortaleciendo sus capacidades de fiscalizacién y sancion.

e Apoyar la incorporacion del componente ambiental en el proceso de formulacion e
implementacion de los planes de ordenamiento territorial municipal.

e Gestionar el manejo integral de las cuencas hidrogréficas prioritarias (Yaque del Sur, Yaque
del Norte, Yuna-Camu, Ozama-Isabela, Nizao), incluyendo acciones de reduccion de su
vulnerabilidad.

e Programa de Desarrollo Agroforestal impulsado por la Presidencia de la Republica.
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Restauracion y ordenamiento de la franja costero-marino Montecristi - Puerto Plata.

Ampliar y mejorar las infraestructuras de visitacion de las areas protegidas como mecanismo
para impulsar la conservacion de los espacios naturales y contribuir al fortalecimiento del
turismo ecoldgico.

Consolidar el proceso de conservacion del Parque Nacional de Valle Nuevo y fortalecer los
mecanismos de proteccién y conservacion de los parques nacionales Los Haitises y Sierra
de Bahoruco.

Fortalecimiento de las capacidades de proteccion del bosque nacional contra la tala ilegal y
los incendios forestales, a través de mecanismos de proteccion y control y acciones de
educacion y sensibilizacion sobre los beneficios de los servicios ambientales que genera el
bosque.

Expansion de la cobertura boscosa en las zonas criticas de las cuencas altas de los rios,
mediante acciones de restauracion de los ecosistemas forestales.

De manera conjunta con la Presidencia de la Republica y el Ministerio de Agricultura se
ejecutaran iniciativas de restauracion de la cobertura vegetal, mediante el establecimiento de
sistemas agroforestales en las provincias Barahona, Independencia, Bahoruco, Azua, San
Juan y Elias Pifia.

Mantener y fortalecer la implementacion del programa de reforestacion nacional Quisqueya
Verde, con énfasis en las cuencas prioritarias.

Incrementar el numero de productores forestales con certificados de planes de manejo
forestal.

Establecer proyectos piloto de manejo integral de cuencas prioritarias basados en esquemas
de participacion que impulsen la gobernabilidad del agua.

Fomentar las iniciativas de «pago por servicios ambientales» en las cuencas con mayor nivel
de degradacion.

Manejo descentralizado e integrado de las cuencas hidrogréficas.

Para 2020 gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos y costeros para
evitar efectos adversos importantes, incluso fortaleciendo su resiliencia, y adoptar medidas
para restaurarlos, a fin de restablecer la salud y la productividad de los océanos (ODS).

En cumplimiento de lo establecido en la Estrategia Nacional de Desarrollo (art. 32), en este
periodo se seguirdn desarrollando iniciativas para que la normativa relativa al pago por
servicios ambientales y el uso de instrumentos econémicos en la gestibon ambiental sea
aprobada y se implemente.

Continuar con el seguimiento y desarrollo de los trabajos relativos a la Subcomisién Planeta
de los Objetivos del Desarrollo Sostenible, y de los Grupos de Trabajo por Objetivo, para
concretar el proceso ODS en el territorio y los gobiernos locales, asi como en los planes,
proyectos y programas del sector bajo la coordinacion del Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

Implementacién de la «Guia metodolégica de criterios ambientales para la elaboracién de
planes de ordenamiento territorial», que mejora la preservacion de los recursos naturales en
la elaboracién de instrumentos de planificacion territorial, la cual fue desarrollada durante el
2017 y socializada durante 2018.
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La siguiente produccion prioritaria complementa dichas medidas:

Producto

Unidad de medida

Institucién
responsable

Planes de manejo
integrado de las cuencas

Areas protegidas
conservadas

Areas protegidas con
infraestructura basica de
uso publico

Superficie reforestada

Ecosistemas costeros y
marinos caracterizados,
restaurados y
monitoreados

(ODS 14)

Ecosistemas degradados
en proceso de
recuperacion

(ODS 15.1)

Valorizacion e
incorporacion al uso
publico de las areas
protegidas

Especies de flora y fauna
silvestres en estado critico
de amenaza, conservados
y protegidos

(ODS 15.5.1)

Obras y practicas de
conservacion de suelos y
agua (en laderas) (ODS
15.1)

Nidmero de planes de
manejo

Ndmero de areas
protegidas con sistemas
de vigilancia y control
implementados

Ndmero de areas
protegidas con
infraestructura basica
de uso publico

Hectarea

km

Nidmero de ecosistemas
restaurados

Cantidad de areas
protegidas con
infraestructura de uso
publico

No. de especies en
estado critico de
amenaza

km?

66

41

158 500

530

41

13 854

d) Principales proyectos de inversion

14

11 206

150

10

23.60

10

14

18 920

135

17

10

1570

17 557

142

17

10

1625

13 441

80

12

10

1054

Ministerio Medio
Ambiente

Ministerio Medio
Ambiente
Ministerio Medio

Ambiente

Ministerio Medio
Ambiente

Ministerio Medio
Ambiente

Ministerio Medio
Ambiente

Ministerio Medio
Ambiente

Ministerio Medio
Ambiente

Ministerio Medio
Ambiente

En el &mbito de la inversion publica los proyectos mas relevantes para el presente periodo en el
area de manejo sostenible del medio ambiente son:

¢ Restauracién de la cuenca del rio Ocoa y su costa en la provincia San José de Ocoa.
Desarrollo de capacidades de actores involucrados en el uso de la tierra en Republica
Dominicana.

Conservacion del corredor biolégico entre Republica Dominicana, Cuba y Haiti.
Conservacion y manejo sostenible de los recursos naturales en la region fronteriza.
Recuperacion de la cobertura vegetal en cuencas hidrograficas dominicanas.
Fortalecimiento institucional del Ministerio de Medioambiente y Recursos Naturales.
Restauracion de la cobertura vegetal y uso sostenible de suelos de los municipios Hondo

Valle y Juan Santiago.
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e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Manejo descentralizado e
integrado de las cuencas
hidrograficas

Incremento de recursos costero-
marinos y de aguas interiores
conservados y manejados con
criterios de sostenibilidad hasta
el 57 %

Incremento de recursos costero-
marinos y de aguas interiores
conservados y manejados con
criterios de sostenibilidad hasta
el 57 %

Preservacion de los bienes y
servicios ambientales que
brindan las areas protegidas

Incremento de la cobertura
forestal

NUmero de cuencas
prioritarias con planes de
manejo respecto al total de
cuencas consideradas en el
afio base en el territorio
nacional

Superficie con actividades
de manejo de cuencas

Sostenibilidad ambiental de
los recursos costeros-
marinos

Sostenibilidad ambiental de
los recursos costeros-
marinos

Efectividad de conservacion
de las Areas Protegidas

Cobertura forestal

14

15

15

Meta ODS

6.6 Para 2020 proteger y
restablecer los ecosistemas
relacionados con el agua,
incluidos los bosques, las
montafas, los humedales, los
rios, los acuiferos y los lagos

15.2 Para 2020, promover la
gestion sostenible de todos los
tipos de bosques, poner fin ala
deforestacion, recuperar los
bosques degradados e
incrementar la foresta y la
reforestacion a nivel mundial

14.2 Para 2020 gestionar y
proteger de manera sostenible
los ecosistemas marinos y
costeros con miras a evitar
efectos nocivos importantes,
incluso mediante el
fortalecimiento de su
resiliencia, y adoptar medidas
para restaurarlos con objeto
de restablecer la salud y la
productividad de los océanos

14.5 Para 2020 conservar por
lo menos el 10 % de las zonas
costeras 'y marinas, de
conformidad con las leyes
nacionales y el derecho
internacional y sobre la base
de la mejor informacién
cientifica disponible

15.1 Para 2020 velar por la
conservacion, el
restablecimiento y el uso
sostenible de los ecosistemas
terrestres y los ecosistemas
interiores de agua dulce y los
servicios que proporcionan, en
particular los bosques, los
humedales, las montafias y las
zonas éridas, en consonancia
con las obligaciones
contraidas en virtud de
acuerdos internacionales

15.2 Para 2020 promover la
gestion sostenible de todos los
tipos de bosques, poner fin ala
deforestacién, recuperar los
bosques degradados e
incrementar la forestacion y la
reforestacion a nivel mundial

Institucion

Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales

Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales
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Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo

en el PNPSP ) N.° de la
Factor vinculante )
medida

Objetivos especificos de la END 2030

Integracion de dindmica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el desarrollo 5
Proteger y usar de forma sostenible los Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
E!eg_es y .Sderglc'of det I.OS egossttemeliz, I? Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental 80
lodiversidad y €l patrimonio natural de 1a Desarrollo territorial y urbano, zonificacién con perspectiva de

nacion, incluidos los recursos marinos DDHH 81

OE4.1.1 : : ;
( ) Aprovechamiento inclusivo de los recursos naturales 83
Andlisis sociodemografico, planificacion territorial y gestion de 84

riesgo

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

Objetivo especifico 33: desarrollar una gestion integral de desechos, sustancias
contaminantes y fuentes de contaminacion

a) Orientacidn estratégica

En relacién con el objetivo especifico: «desarrollar una gestion integral de desechos, sustancias
contaminantes y fuentes de contaminacién», el PNPSP toma como referencia las lineas
estratégicas de accién de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 en su articulo 27:

Desarrollar una gestion integral de desechos, sustancias contaminantes y fuentes de contaminacion
Lineas de accidn estratégica de la END (art. 27)

e Desarrollar un marco normativo para la gestion, recuperacion y correcta eliminacién de los desechos,
incorporando el enfoque preventivo.

o Ampliar la cobertura de los servicios de recoleccion de residuos sélidos, asegurando un manejo sostenible de la
disposicion final de los mismos y establecer regulaciones para el control de vertidos a las fuentes de agua.

e Promover la articulacion de encadenamientos de ciclos productivos entre empresas y suplidores mediante el
establecimiento, entre otros mecanismos, de una red o bolsa de comercializacién o transferencia de residuos o
subproductos.

e Fomentar las practicas de reduccion, reutilizacion y reciclaje de residuos.

e Garantizar la efectiva implementacion de la legislacién sobre compuestos organicos persistentes y
contaminantes.

e Incentivar la reutilizacion de las aguas servidas para su aprovechamiento en sistema de riego en algunos
cultivos de valor econémico y para la autosuficiencia, en estandares adecuados de sanidad ambiental y
sanitaria.

e Elaborar mapas de ruido y de calidad de aire, e implementar planes de reduccion de la contaminacion en
colaboracion con los gobiernos locales.

e Promover el uso e integracion de las TIC en la evaluacién de impacto ambiental (contaminacion por ruido del
espectro radioeléctrico) y fomentar el desarrollo de politicas regulatorias apoyadas en el uso de las TIC.

e Para 2030 reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades, incluso prestando especial atencion
a la calidad del aire y la gestion de los desechos municipales y de otro tipo (ODS).
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b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para el objetivo especifico 31, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los siguientes
resultados:

e Mejorada la prevencién y el control de la contaminacién de agua, suelo y aire.
e Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles. (ODS12)

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

e Impulsar el desarrollo del programa Dominicana Limpia.

e Fortalecimiento del marco legal impulsando la aprobacién del proyecto de ley de agua.

e Apoyar la implementacion de la Ley 44-18 de pago por servicios ambientales.

¢ Impulsar la implementacién de la ley de residuos solidos que se estudia en el Congreso
de la Republica.

¢ Implementacion de mejora de los procesos de otorgamiento de permisos y licencias
ambientales.

e Aplicar la actualizacion de la politica nacional de produccién y consumo limpio, asi como
de su hoja de ruta (ODS 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién
sostenibles), en el marco de los aceleradores propuestos por la mision MAPS para
Republica Dominicana en 2018.

e Supervision del Acuerdo de Remediacion Medioambiental del Estado, conocido como
pasivo histérico medioambiental de la mina Pueblo Viejo.

e Realizar revision de areas otorgadas a concesiones mineras, concesiones de proyectos
de energias renovables, asi como vigilancia de los mecanismos de control y supervisiéon
sobre el impacto ambiental de las actividades de extraccion de materiales de la corteza
terrestre, asegurando la remediacién de los dafios que estos procesos suelen causar.

e Seguimiento a la aplicacion del concepto de produccion mas limpia al sector hotelero para
acelerar la resiliencia.

Para alcanzar estos resultados se prevé la siguiente produccién prioritaria:

Unidad de Linea base Institucion
PO VT medida 2015 A e A responsable
NUmero de
E]T(g'reoslisdas al empresas con Ministerio Medio
sister%a de evaluacién permisos o G Y 222 22 2 Ambiente
ambiental lezisks
ambientales
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d) Principales proyectos de inversion

La inversion publica para el periodo 2017-2020 en el area de gestion de la contaminacion
ambiental contempla los proyectos:

Mejoramiento del vertedero de Sabana Grande de Boy4, provincia Monte Plata.

e Construccion de un vertedero en Dajabdn.

e Disefio e implementacion de una campafa de comunicacién para la promociéon de
practicas de produccion mas limpia.

o Fortalecimiento de las capacidades para la gestion integral de los residuos solidos
(segunda etapa).

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

Objetivos especificos de la

END 2030 en el PNPSP _ .
Factor vinculante N.° de la medida

Integracion de dinamica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el desarrollo

o Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
Desarrollar una gestion integral

de desechos, sustancias Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios 77
contaminantes y fuentes de

contaminacion (OE 4.1.3) Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental 80
Desarrollo territorial y urbano, zonificacién con perspectiva de DDHH 81

Aprovechamiento inclusivo de los recursos naturales 83

Analisis sociodemogréafico, planificacion territorial y gestion de riesgo 84

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Objetivo especifico 34: gestionar el recurso agua de manera eficiente y sostenible,
para garantizar la seguridad hidrica

a) Orientacién estratégica
En relacion con el objetivo especifico de seguridad hidrica, el PNPSP toma como referencia las
lineas estratégicas de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 en su articulo 27:

Seguridad hidrica
Lineas estratégicas de accién de la END (art. 27)

e Desarrollar un marco legal e institucional que garantice la gestion sostenible y eficiente de los recursos hidricos superficiales
y subterraneos.

e Planificar de manera coordinada e integral la gestién del recurso hidrico con la cuenca hidrografica como elemento central,
para una asignacion sostenible al uso humano, ambiental y productivo y para apoyar la toma de decisiones en materia de la
planificacion del desarrollo regional.

e Conservar y gestionar de manera sostenible los recursos hidricos superficiales y subterraneos con el propésito de atenuar
los efectos del cambio climatico.

e Madificar la filosofia de la politica hidrica para pasar de un modelo de gestién histéricamente enfocado a la expansién de la
oferta a un modelo que enfatice el control de la demanda y el aumento de la eficiencia en el uso del agua.

e Expandir y dar mantenimiento a la infraestructura para la regulacién de los volimenes de agua mediante la priorizacion de
inversiones en obras de propésitos miltiples, con un enfoque de desarrollo sostenible.

e Fortalecer la participacion y corresponsabilidad de los usuarios de los sistemas de riego en su conservacion, mejora y uso
ambiental y financieramente sostenible.

e Promover recursos, medios y asistencia para la modernizacién y conservacion de la infraestructura de riego, a fin de mejorar
la eficiencia en el uso del agua y su incidencia en la productividad agricola.

o Desarrollar un sistema de ordenamiento y calificacion de la calidad de agua en rios, lagos, embalses y costas que incluya
mecanismos de monitoreo Y fiscalizacion, asi como de y control de vertidos a los cuerpos de agua.

e Educar ala poblacion en la conservacion y consumo sostenible del recurso agua.
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El balance hidrico y la disponibilidad de agua: prioridad estratégica del Cuatrienio del Agua

El agua es algo mas que H,O y algunas partes de solidos disueltos por millén; el agua es vida y fuente de vida. El agua es
materia prima de la seguridad alimentaria en los procesos industriales y es esencial para el ser humanoy la diversidad biolégica.
Con sobrada razon es llamada por su apelativo mas socorrido, el liquido vital.

Republica Dominicana posee una importante oferta hidrica, calculada en aproximadamente 26,000 millones de metros cubicos
(m®) al afio. Sin embargo, para evaluar la situacion actual es necesario relacionar este stock con otros datos: cantidad de
habitantes para calcular la disponibilidad per capita por afio y la demanda anual para calcular el grado de presion hidrica.

El pais posee una disponibilidad anual per capita de 2487 m® (INDRHI, 2012), lo cual no implica crisis si se hace una buena
administracion del recurso. Para dar una idea, esta disponibilidad anual per capita es el doble de la disponibilidad de Espafia
y de la de Estados Unidos.

Sin embargo, este dato hay que matizarlo con la escasez de agua que se da en el territorio, atendiendo a variables como la
demanda, periodos de sequia, distribucién espacial de precipitaciones y de la infraestructura de almacenamiento, capacidad
de almacenamiento, incremento de la temperatura —y con ella la evaporacién—, cuyos condicionantes hacen disminuir el
indicador de la disponibilidad segura de agua, entendiéndose por esta que esta disponible durante mas del 80 % del tiempo;
es decir, que dicha disponibilidad es un valor promedio anual que esta muy relacionado a otras variables y por si sola no nos
dice mucho.

Segun el pronéstico del Plan Hidrolégico Nacional, la disponibilidad anual per capita de agua estara seriamente comprometida
antes de 2025, estimandose que se habra reducido de 2487 m® a 1502 m®

De acuerdo con el indice de estrés hidrico de Falkenmark, un pais o una regién experimentan estrés hidrico cuando los
suministros anuales de agua caen por debajo de los 1,700 metros clbicos por hab / afio, y se considera escasez crénica por
debajo de los 1000 m*hab / afio.

De las cinco regiones hidrogréaficas que tiene el pais, ya para el afio 2005 la regiéon Ozama-Nizao presentd «estrés hidrico»
con una disponibilidad de 1251 m®hab / afio, y la proyeccién para 2025 es que estaran también en «estrés hidrico» las regiones
Yaque del Norte y Yuna, con valores de 1194 y 1389, respectivamente. Para entonces la region Ozama-Nizao, que suple de
agua potable al Gran Santo Domingo, presentara escasez cronica de agua, con un valor de 715 m®hab / afio.

Por otro lado, mas alla de la disponibilidad, tenemos la demanda de agua; la diferencia entre ambos valores nos da el balance
hidrico. La presioén hidrica constituye la expresion porcentual del balance hidrico (oferta menos demanda). En otras palabras,
la presion hidrica consiste en qué tanta agua es la demanda de la que hay disponible. Se estima que la presion hidrica
proyectada al 2015 fue de 49.21 % (INDRHI, 2012). Antes de 2020 esta habra superado el 50 %.

La evidencia expuesta arroja que en Republica Dominicana hay una disponibilidad per capita aceptable, pero con un grado
elevado de presion hidrica. Y la proyeccion es que, con los patrones de usos actuales y el incremento de la poblacion, la
presion hidrica seguird aumentando. De ahi que resulta un imperativo, como sefiala la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030,
orientar la gestion del agua hacia una gestion de la demanda, en contraposicion a la tradicional gestion de la oferta.

Las causales del balance hidrico desfavorable se explican desde los lados de la oferta y de la demanda hidrica. Desde la oferta,
el problema de almacenamiento limitado, con apenas una capacidad de embalse de 2100 millones de metros ctbicos (m?®), lo
cual representa un 14 % de oferta. A efectos de asegurar la disponibilidad hidrica, el INDRHI ha planteado la construccion de
nueve grandes presas que duplicarian la capacidad actual de almacenamiento, agregando 937.3 millones de m? al sistema,
sin mencionar decenas de lagunas y pequefios embalses que también se ha planteado construir. Naturalmente, se trata de
obras de infraestructura muy costosas, que nos llevan a reflexionar sobre la limitada capacidad de endeudamiento del fisco
para hacer frente a ellas.

Por otro lado, se destaca la infraestructura de canales de riego; de acuerdo con el INDRHI, existen 7974 km de canales de
riego entre primarios y secundarios, los cuales irrigan un area de 4.97 millones de tareas. El propio INDRHI se ha propuesto
incrementar en cuatro millones de tareas la superficie irrigable —un incremento del 80 %-—, si se hace la inferencia aritmética,
se requeririan unos 3544 km adicionales de canales de riego, por tanto, hay una brecha que arroja el déficit de canales de
riego de un 44 %.
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Igualmente, afecta el balance hidrico el problema de la degradacién del recurso, expresada en el deterioro de la calidad de las
aguas superficiales y subterraneas y en la reduccién del caudal de los rios, debido a la existencia de un inadecuado manejo
de las cuencas hidrogréaficas y la sobreexplotacion de los acuiferos superficiales y subterraneos, lo cual deriva en degradacion
del suelo y escasa cobertura forestal en las areas criticas de captacion de aguas. El fenémeno del cambio climatico, mas que
problema es considerado un factor que agrega incertidumbre al balance hidrico, pues el mismo esté afectando la intensidad y
la frecuencia de los fendmenos hidrometeoroldgicos y espaciando tanto los periodos de lluvia como de sequia.

Por el lado de la demanda, los problemas asociados son el consumo irracional del agua para uso humano, lo que estad muy
relacionado con la inexistencia de un sistema de gestion de la oferta que establezca incentivos al ahorro y uso eficiente del
agua. Si no ahorramos el agua no hay consecuencias y si la ahorramos no hay incentivos.

El sector agua potable y saneamiento opera con altos niveles de desperdicio; se estima que la eficiencia del uso de agua para
consumo humano es del 60 %, lo que quiere decir que el 40 % del agua se desperdicia. Para el caso del uso agricola y pecuario,
la tecnologia de riego predominante es el riego por inundacion, dando al traste con una eficiencia del 25 % en el mejor de los
casos, para un nivel de desperdicio del 75 %. Segin estadisticas, la tasa de crecimiento poblacional en el pais es positiva y
esto conlleva un incremento en la demanda de agua que afecta directamente el balance hidrico.

La situacion deseada es que el pais conserve su disponibilidad de agua per céapita y detenga el crecimiento de la presion
hidrica. Para el logro de esta meta, una decisién de politica importante lo constituye el hecho de que el Poder Ejecutivo declaro
el periodo 2017-2020 como el «Cuatrienio del Agua», creando, ademas, la Mesa de Coordinacion para la Gestion Sostenible
del Recurso Agua mediante el Decreto 265-16, de fecha 23 de septiembre de 2016.

Con la creacién de la Mesa se procura una reforma para asegurar el marco legal e institucional de las organizaciones
responsables del sector agua potable y saneamiento, a efectos de garantizar la provision oportuna y de calidad, asi como la
gestion eficiente y sostenible del servicio, a partir de la definicion de una politica nacional de agua y una estrategia nacional de
agua potable y saneamiento.

En este enfoque, el Gobierno ha concebido la Mesa de Coordinacion para la Gestion Sostenible del Recurso Agua como un
instrumento de politica encaminado a la busgueda de acciones orientadas a la construccion de planes y consensos
estratégicos, la fijacion de regulaciones, y procurar la transferencias dinerarias de fuentes externas al presupuesto, a fin de
que las instituciones rectoras y las sectoriales ejecutoras de politicas puedan alcanzar los objetivos de desarrollo que se hayan
fijado para el desarrollo del sector.

Asegurar la disponibilidad de agua requiere el abordaje de los problemas fundamentales como manejo integral de cuencas
hidrogréaficas, abordar la brecha de infraestructura hidrica definiendo un plan maestro para esta , el cual debe valorarse y
contrastarse con las posibilidades de eficiencia en el uso; la preponderancia del riego por inundacion plantea la necesidad de
abordar tecnologias de riego para el ahorro y uso eficiente del agua y el establecimiento de un sistema de incentivos al ahorro
del agua, entre otros.

La apuesta esta clara y la orientacion politica del Gobierno central no deja lugar a dudas de que hay compromiso con prevenir

desde la planificacion y la coordinacion interinstitucional los desafios que plantea la gestion sostenible del agua, un recurso
estratégico para la sostenibilidad del desarrollo.
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Estrategia nacional de
agua potabley
saneamiento

! !

Nuevo marco legal
e institucional

Plan maestro de
infraestructura hidrica

! !

Manejo integral
de cuencas

Mesa de Coordinacion para la Gestion
Sostenible del Recurso Agua

Balance hidrico desfavorable =» Estrés hidrico

Oferta Hidrica

Demanda Hidrica

Periodos de sequia

Degradacién del recurso

Distribucién espacial de precipitaciones

Inadecuado manejo de las cuencas hidrografica

Limitada infraestructura de almacenamiento

Degradacién del suelo y escasa cobertura forestal

Incremento temperatura y evaporacién

Sobreexplotacién acuiferos superficialesy
subterraneos
Crecimiento poblacional

Cambio Climatico
Ausencia de un sistema de gestion de la oferta
con premios, incentivos y castigos

Consumo irracional del agua:
Uso humano

Uso agricola

Uso ganadero

Uso energia

Actualizacién y avance en torno a las acciones desarrolladas para apoyar el balance hidrico y la
disponibilidad de agua en Republica Dominicana

e En el Plan Hidrologico Nacional se indica que existen areas potenciales (aproximadamente, cuatro
millones de tareas) para incrementar las areas que actualmente riegan los sistemas de riego en el

ambito nacional.

e En cuanto a la infraestructura de canales de riego, el INDRHI ha indicado que hoy dia existen 4431.52

km de canales de riego entre primarios y secundarios, los cuales irrigan un area de 4.97 millones de

tareas.

e La presién hidrica continuara aumentando, superando el 50 % antes de 2025 (52,86%).




b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017-2020

Para el objetivo especifico 34, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los siguientes

resultados:

n Linea base Meta a
Resultados esperados Indicadores 2015 2020
Incrementada la disponibilidad de agua Porcentaje de la disponibilidad de
superficial embalsada en las presas por agua superficial embalsada en las 9.80 11.29
afo presas por afio
Incrementada la superficie equipada para Porcenta_Je de superficie equipada 43.50 46.36
) para el riego respecto a la
el riego . A
potencialmente irrigable
Incremento en el abastecimiento de agua a e
presas a los acueductos respecto al 39.50 43.50
los acueductos )
caudal total abastecido
Porcentaje de areas de cuencas
Inundaciones controladas reguladas por las presas respecto al 20.66 24.47
area total del pais
Eficiencia en el uso de agua en sistemay Pl CE EEe s e e s i
redes de distribucion de agua y su agua en _§|stemas VI EEEE de_ L 34.90 36.50
N - . distribucién de agua y su aplicacion
aplicacion final en sistemas de riego 3 2 .
final en sistema de riego
Porcentaje de la superficie equipada
Incrementada la superficie equipada para para el riego tecnificado respecto a la
) e - ) . 0.76 0.95
el riego tecnificado superficie total equipada para el riego
convencional
. . Porcentaje de capacidad instalada
Incrementada la capacidad instalada para . p
- PN P para la generacion de energia 16.46 16.67
la generacion de energia hidroeléctrica . o
hidroeléctrica
Incrementados los servicios de andlisis de Tasa de crecimiento anual de
) personas atendidas en los servicios de 8.70 28.65
calidad de agua .
calidad de aguas
Incremento de personas capacitadas sobre = Porcentaje de personas capacitadas
uso de agua respecto a la poblacion del sobre el uso del agua respecto a la 1.94 8.01
pais poblacion del pais
Incrementados los servicios de informacién Tasa de crecimiento de personas
atendidas en los servicios de 0.66 10.99

hidrometeoroldgica

informacion hidrometeoroldgica

¢) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para alcanzar estos resultados, el Gobierno ha dispuesto, entre otras, las siguientes politicas

relevantes:

Apoyar las acciones relacionadas con el «Cuatrienio del Agua», periodo 2017-2020.
Reparacion, rehabilitacién, limpieza, arreglo, drenaje y mantenimiento de canales
de regadio (art. 1 Decreto 3287, d/f 21/03/73).

Ampliar la infraestructura de almacenamiento de obras hidraulicas, la optimizacion de las
fuentes de agua y la ampliacion de la infraestructura de conduccion y distribucion de obras
hidraulicas.

El INDRHI mantendra el control de los canales principales construidos por el
Estado dominicano y transferira gradualmente a asociaciones de regantes la
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administracion, operacion y mantenimiento de la red secundaria y terciaria en
cada uno de los canales principales del pais (art. 1 Decreto 79-01, d/f 16/01/01).

A continuacioén, se presenta la programacion fisica de la produccién sectorial prioritaria para el
periodo considerado:

Producto Lheed ae 2017 2018 2019 nstitucion
medida responsable
Suministro de agua para riego ms 133.48 188.00 188.40 188.40 207.40 INDRHI
(ODS 6)
Suministro de agua para los s
acueductos (ODS 6.4) m3/s 19.75 19.75 19.75 19.75 21.75 INDRHI
Regulacién de caudales m3/s 151.48 407.75 408.15 408.15 429.15 INDRHI
Capacitacion sobre manejo, uso, N.° de
proteccion y conservacion del agua  personas 195 000 200 000 205 000 207 000 2 000 INDRHI
(ODS 6.6) capacitadas
N.° de
Mitigacion de riesgos de comunidades
inundaciones protegidas 53 0 0 0 14 INDRHI
(ODS 13) ante
inundaciones
Servicios de informacion N de
) L. personas 152 162 162 168 150 INDRHI
hidrometeorolégica (ODS 13) .
atendidas
. . N.° de
Servicios de calidad de aguas TS 25 30 35 0 45 INDRHI
(ODS 6) .
atendidas
Aporte al suministro de energia
hidroeléctrica Mw instalados 615.72 0.00 0.00 0.00 16 INDRHI

(ODS 7)

d) Principales proyectos de inversion

En el ambito de la inversion publica, los proyectos en ejecucion o proyectados a ejecutarse en el
periodo PNPSP 2017-2020 en el area de gestion del recurso agua para garantizar la seguridad
hidrica son, entre otros:

Construccion de la presa de Monte Grande

Rehabilitacion y complementacion de la presa de Sabana Yegua, provincia de Azua
Construccion de sistema de riego Azua Il en Pueblo Viejo, provincia de Azua
Construccion de pequefia presa La Pifia, provincia Dajabon
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e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del

especifico

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

PNPSP por objetivo

Meta ODS

Incrementada la disponibilidad de
agua superficial embalsada en las
presas por afio

Incrementada la superficie
equipada para el riego

Incremento en el abastecimiento de
agua a los acueductos

Porcentaje de la disponibilidad de
agua superficial embalsada en las
presas por afio
Porcentaje de superficie equipada
para el riego respecto a la
potencialmente irrigable
Porcentaje del caudal abastecido por
presas a los acueductos respecto al
caudal total abastecido
Porcentaje de areas de cuencas

6.4 Para 2030, aumentar
sustancialmente la utilizacion
eficiente de los recursos
hidricos en todos los

Inundaciones controladas reguladas por las presas respecto al sectores y asegurar la Instituto
. . sostenibilidad de la  Nacional de
area total del pais o |
Eficiencia en el uso de agua en Porcentaje de eficiencia en el uso de extraccion y e ReC,USOS
sistema y redes de distribucién de agua en sistemas y redes de abastecimiento de  agua Hidraulicos
y 9 y dulce para hacer frente a la (INDRHI)

agua y su aplicacion final en
sistemas de riego

Eficiencia en el uso de agua en
sistemas y redes de distribucion de
agua y su aplicacion final en

distribucion de agua y su aplicacion
final en sistemas de riego
Porcentaje de eficiencia en el uso de
agua en sistemas y redes de
distribucion de agua y su aplicacién

escasez de agua y reducir
sustancialmente el numero
de personas que sufren de
escasez de agua

final en sistemas de riego
Porcentaje de la superficie equipada
para el riego tecnificado respecto a la
superficie total equipada para el riego
convencional

sistemas de riego

Incrementada la superficie
equipada para el riego tecnificado

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

Objetivos especificos de la END 2030

en el PNPSP Factor vinculante N.° de la medida
Integracién de dindmica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el desarrollo 5
Personas mayores en la prevencion, mitigacion y atencion de 2
desastres
Gestionar el recurso agua de manera Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
eficiente y sostenible, para garantizar la
seguridad hidrica (OE 4.1.4) Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios 77
Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental 80
Aprovechamiento inclusivo de los recursos naturales 83
Andlisis sociodemografico, planificacion territorial y gestion de 84
riesgo

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucién del sector publico a:

XIV. Fomento a una eficaz gestion de riesgos

de desastres
(*OG 4.2)

Contenido:

- Objetivo especifico 35. Gestion integral de riesgo a desastre (**OE 4.2.1)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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XIV. Fomento a una eficaz gestion de riesgos

Dada su ubicacion geografica, la Republica Dominicana (RD) esta expuesta a amenazas tanto
de origen hidrometeorolégico como geofisico, tales como tormentas tropicales, inundaciones,
sequias y sismos. Este amplio abanico de amenazas se combina con la alta exposicién y
vulnerabilidad del pais para crear un perfil de riesgo a la vez intensivo (eventos de poca
frecuencia, pero de alto impacto) y extensivo (eventos mas frecuentes, pero de impacto menor).
El elevado nivel de riesgo aqui descrito se materializa a través de eventos como las lluvias
tropicales que pueden impactar varias veces al afio el pais, provocando dafios inferiores al 1 %
del PIB, o como los huracanes.

De lo anterior se desprende la necesidad de impulsar y apoyar una cultura de reduccién del
riesgo de desastres a través de actividades y programas que permitan disminuir los diferentes
niveles de vulnerabilidad y exposicion ante diversos tipos de amenazas o peligros a los que esta
expuesta Republica Dominicana.

El riesgo esta determinado por la amenaza y la vulnerabilidad, y es directamente proporcional a
estos factores. Este Ultimo es potenciado: cuanto mayor es, aumenta el grado de vulnerabilidad.
De ahi que la gestién del riesgo, orientado a la prevencion y disminucion de los factores de
vulnerabilidad, ha de ser el norte de las politicas, en el entendido de que las amenazas que tienen
su origen en la dindmica de la naturaleza se escapan a nuestra intervencion.

La Estrategia Nacional de Desarrollo (END) establece de manera especifica en su objetivo 4.2.1
la necesidad de “desarrollar un eficaz sistema nacional de gestion integral de riesgos, con activa
participacion de las comunidades y gobiernos locales, que minimice los dafios y posibilite la
recuperacion rapida y sostenible de las areas y poblaciones afectadas”, de ahi que las
instituciones que integran el Sistema Nacional de Prevencién, Mitigacién y Respuesta (PMR)
ante Desastres y su coordinacion, estén prestas a desarrollar su labor con eficacia; asimismo, es
clave que los instrumentos de gestion que tiene el pais para administrar el riesgo de desastres,
estén alineados a aquellos considerados marcos de la planificacién y vision de pais, a fin de
reducir al minimo el solapamiento de las competencias y roles de las instituciones que intervienen
en la gestion de riesgo, y que se fortalezcan los instrumentos de gestion que definen las
competencias, y que éstos, a su vez, sean reflejados en el presupuesto de las instituciones
publicas de ese rengldn del sector publico que busca contribuir con el logro de una eficaz gestion
de riesgo, como son: Defensa Civil, Comisién Nacional de Emergencias (CNE), Centro de
Operaciones de Emergencia (COE), Cruz Roja, Bomberos, Oficina Nacional de Meteorologia
(Onamet), Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Salud Publica e Instituto Sismol6gico Nacional,
entre otras.

La emision de la Alerta Temprana es una accion de principalia al momento de la toma de
decisiones con el fin de preparar, prevenir, mitigar y dar una respuesta oportuna, de una manera
eficaz y eficiente, a la poblaciéon vulnerable a riesgos y desastres; por eso, es un objetivo de
politica sustantivo, clave, establecer un buen sistema de monitoreo y evaluacion que incluya el
estudio y monitoreo de amenazas, asi como la elaboracion de escenarios probables de riesgo
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para dar seguimiento al Plan Nacional de Gestion Integral de Riesgo de Desastre, en el cual se
visualicen y presenten informaciones sistematizadas, que permitan conocer mejor el territorio y
apoyar al proceso de toma de decisiones, creando las herramientas que permitan agilizar dicho
proceso.

Asimismo, esta el Plan Nacional de Capacitacién de la Escuela Nacional de Gestion de Riesgos
de la Comisién Nacional de Emergencia y la Defensa Civil, el cual fue presentado y entregado
oficialmente al Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia (MESCyT), y plantea una estrategia
de formacién a cinco (05) afios, con lineas programéticas que lo definen, cénsono al Plan
Nacional de Gestion Integral del Riesgo de Desastres (PNGIRD).

Actualmente, bajo la coordinacion del MEPyD, el pais trabaja en el disefio y elaboracién del
Sistema de Recopilacion y Evaluacion de Dafios de la Republica Dominicana (SIRED-RD), una
plataforma informatica destinada a evaluar y cuantificar en tiempo real el impacto econémico y la
magnitud de los desastres a nivel territorial, a fin de generar informaciéon conforme a una
metodologia estandarizada y armonizada, que permita registrar, consolidar y comparar a través
del tiempo el impacto de los desastres naturales a nivel sectorial y geogréfico.

Resulta evidente el avance en el abordaje en materia de prevencion, aunque aun falta mucho
camino por recorrer. El desafio convoca a cambiar el enfoque predominante, muy orientado a la
fase de atencion después de consumado el desastre, hacia una gestiébn mas integral de riesgo
centrada en la prevencion. Es preciso abordar el riesgo asegurando la atencién antes, durante y
después de consumado el fenbmeno amenazante, en cuya direccion se mueve el Plan Nacional
de Gestidn Integral de Riesgo que ha sido adoptado.

Siempre con la mirada en la Estrategia Nacional de Desarrollo, este Plan Plurianual aborda los
siguientes objetivos de desarrollo:

Objetivos Especificos Objetivo General

No. 35:
Desarrollar un eficaz
sistema nacional de gestion
integral de riesgos, con
activa participacién de las
comunidades y gobiernos
locales, que minimice los
dafios y posibilite la
recuperaciéon rapiday
sostenible de las areas y
poblaciones afectadas.

Eficaz gestion
de riesgos para
minimizar
pérdidas
humanas,
econdémicas y
ambientales
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Objetivo especifico 35: Gestion integral de riesgo a desastre
a) Orientacién estratégica

En relacién con el objetivo especifico: “gestion integral de riesgo a desastre”, la actualizacion del
PNPSP toma como referencia las lineas estratégicas de accién de la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030:

Gestion integral de riesgo de desastre
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 27)

e Fortalecer las instituciones que integran el sistema nacional de prevencion, mitigacion y respuesta ante
desastres y su coordinacién para que puedan desarrollar su labor con eficiencia.

e Disefiar e implementar un plan nacional de gestion de riesgos como principal herramienta para la promocion de
la cultura de la prevencion en Republica Dominicana.

e Promover la aprobacion y puesta en marcha de las normas y reglamentos necesarios para una correcta y
responsable gestion de riesgos ante desastres.

e Fortalecer la coordinacién entre las funciones e instituciones de planificacion, proteccion social y gestion
ambiental y de riesgos para minimizar las vulnerabilidades y propiciar la recuperacion rapida y sostenible y, en
particular, en relacién con la poblacion mas pobre.

o Desarrollar un sistema nacional de informacion para la vigilancia, evaluacion, alerta temprana y respuesta ante
desastres, con mecanismos agiles de flujo de informacion entre los diferentes niveles y componentes del
sistema nacional de gestion de riesgos y con el publico.

e Incorporar, sobre la base de un mapeo de riesgos, la gestion de riesgos como componente esencial en los
procesos de planificacién sectorial, regional, provincial y de inversion publica.

e Implementar las obras prioritarias para la mitigacion de riesgo como proteccion de presas, puentes, carreteras,
entre otras, a fin de reducir la vulnerabilidad y el impacto del cambio climético.

o Descentralizar la gestion de riesgo a nivel regional, provincial y municipal, y fortalecer su coordinacion a nivel
local y nacional.

e Dotar a las instituciones del sistema de gestion de riesgos de los recursos humanos capacitados, la
infraestructura fisica y tecnoldgica y las informaciones necesarias para una efectiva gestion de riesgos y una
respuesta rapida y oportuna en la fase de emergencia, que permita dotar de alimentacion, albergue temporal y
saneamiento y servicios de salud a la poblacion afectada.

e Concienciar y capacitar a la poblacion sobre sus derechos en materia de gestion de riesgos, particularmente a la
poblacion mas vulnerable, para lograr la actuacion responsable de las comunidades antes, durante y después
de la ocurrencia de los desastres.

e Adoptar la normativa pertinente para promover la reduccion del riesgo sismico a todos los niveles: familiar,
comunitario, local y nacional, y concienciar a la sociedad sobre la necesidad de respetarla.

e Promover la adopcion, por parte de los sectores publico y privado, de mecanismos de seguro y acceso a
recursos financieros para mitigar los efectos de las emergencias y desastres a nivel nacional, regional y local.

e Para 2030 reducir significativamente el nUmero de muertes causadas por los desastres, incluidos los
relacionados con el agua, y de personas afectadas por ellos, y disminuir considerablemente las pérdidas
econdémicas directas provocadas por los desastres en comparacion con el producto interno bruto mundiales,
haciendo hincapié en la proteccién de los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad (ODS).

e Para 2020 aumentar considerablemente el nimero de ciudades y asentamientos humanos que adoptan e
implementan politicas y planes integrados para promover la inclusion, el uso eficiente de los recursos, la
mitigacién del cambio climatico, la adaptacion a él y la resiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner en
practica la gestion integral de los riesgos de desastres a todos los niveles, en consonancia con el Marco de
Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres 2015-2030 (ODS).

265



b) Resultados esperados, indicadores y metas

Para el cumplimiento del objetivo especifico 33, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los
siguientes resultados:

Linea

Resultados esperados Indicadores base
2015

Disminuida la pérdida de vidas humanas
por accidentes durante las movilizaciones

NUmero de muertes

de feriados y por incidentes producto de C|ylle_s [P aculde_n’tes Ide — 68
eventos adversos o desastres de origen trrjmsuo con refacion a LS
afio anterior

natural o antrépicos
¢) Medidas de politicay produccién prioritaria
Para el cumplimiento de tales resultados el PNPSP 2017-2020 prevé:

e Apoyar a las instituciones del Sistema Nacional de PMR en la ejecucién efectiva del Plan
Nacional de Gestion Integral de Riesgo.

e Apoyar la implementacion del Plan Nacional para la Reduccién de Riesgo Sismico.

¢ Implementacion del Sistema Integrado Nacional de Informacién.

e La Comision para el Manejo de los Desastres Naturales, creada por el Poder Ejecutivo, se
plantea como politica de gobierno el «Fortalecimiento de la Gestion Integral de Riesgo de
Desastres de la Republica Dominicanax.

e Promover la divulgacion del “Reglamento Operativo del Fondo Nacional de Prevencion,
Mitigacion y Respuesta ante Desastres”, instrumento financiero contemplado en el art. 20 de
la Ley 147-02.

¢ Impulsar el “Plan Estratégico de Gestién de Riesgos en el sector educacion”.

e Consolidar el sistema integral de gestién de riesgos, incluyendo lo relativo al riesgo sismico y
climético.

e Disefar, aprobar e implementar un plan de ordenamiento territorial que permita gestionar las
politicas publicas en el territorio, regular el uso del suelo, incentivar el aprovechamiento
sostenible de los recursos y facilitar la gestion integral de riesgos a nivel nacional y local.

e Apoyar la implementacion del Plan Nacional de Capacitacion, de la Comision Nacional y de la
Defensa Civil Dominicana a través de la Escuela Nacional de Gestion de Riesgo (ESNAGERI).

e La revision y actualizacion de los protocolos de actuacion para la emision de la Alerta
Temprana del Centro de Operaciones de Emergencia (COE), INDRHI, ONAMET vy Servicio
Geoldgico Nacional (SGN).

e Apoyar y promover la implementacion del Plan Nacional de Emergencia.

e Impulsar y fomentar la alianza publico-privada en la gestion integral del riesgo como un
compromiso social.

e Impulsar las acciones que contengan e incentiven la equidad de género en los diferentes
ambitos de la gestion integral del riesgo.
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¢ Impulsar la conformacion de los equipos consultivos de hospitales seguros, aeropuertos
seguros, acueductos seguros, y escuelas mas seguras de acuerdo con lo establecido por el
articulo 13 de la Ley 147-02 sobre gestion de riesgos.

¢ Integrar la gestion de riesgos como estrategia de intervencién ante todo tipo de riesgo en la
sociedad dominicana (ODS 11).

La siguiente produccién prioritaria complementa dichas medidas:

Producto

Unidad de medida

Institucion

responsable

Operativos preventivos

No. de operativos

masivos realizados 12 14 14 4 i DS Cil
Capacitacion técnica en No. de personas
gestion integral de riesgo -dep d 1500 1500 2500 2500 - Defensa Civil
a desastres capacitadas
Servicio de informacion
para la emision de alertas  Informes entregados N/D N/D 11 4 = Defensa Civil
tempranas
Campafias de
senS|b|I|z_aIC|on normativa Campafias _d,e 2 2 30 3 R Defensa Civil
y de gestion de riesgo sensibilizacion
sismico
Comités de Prevencién, Comité municipal de
Mitigacion y Respuesta p 10 10 8 8 = Defensa Civil
) PMR
(PMR) operativos
Planes de emergencias No. de pla_nes de N/D N/D 15 7 - Defensa Civil
emergencia

i6 . Defensa Civil
Qharlas sobr.e la gestion Charlas realizadas N/D N/D 30 30 B
integral del riesgo
Asistencia en operativos

i - Defensa Civil

de rescate ante la No. poblacion asistida N/D 0 0 0 42,359

ocurrencia de eventos
naturales o antrépicos

Nota: la Defensa Civil solo reporté un producto para el afio 2020 de acuerdo con lo reportado a DIGEPRES.

d) Principales proyectos de inversion

En el ambito de la inversion publica, los proyectos para el periodo de referencia en el area de
gestion de riesgo de desastre contemplan:

e Desarrollo de capacidades de inclusion productiva y resiliencia de las familias (Proyecto
de Desarrollo Rural).
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Mejoramiento de obras publicas resilientes para reducir riesgos de desastres en el
contexto del cambio climético a nivel nacional.

Construccion de puente de hormigén postensado y proteccién de los aproches sobre el
rio Ocoa, carretera Sabana Buey - Palmar de Ocoa, provincia Peravia

Construccion de capacidades y resiliencia a desastres naturales en el dmbito de
infraestructuras viales en la provincia Monte Plata.

Construccion de capacidades vy resiliencia a los desastres naturales en el ambito de
infraestructuras viales en la provincia Azua.

Construccion de capacidades y resiliencia a los desastres naturales en el ambito de
infraestructuras viales en la provincia Bahoruco.

Construccion de capacidades vy resiliencia a los desastres naturales en el ambito de
infraestructuras viales en la provincia Elias Pifia.

Construccion de capacidades y resiliencia a desastres naturales en ambito de
infraestructuras viales en la provincia Pedernales.

Construccion de capacidades vy resiliencia a los desastres naturales en el ambito de
infraestructuras viales en la provincia San Juan de la Maguana.

Construccion de capacidades y resiliencia a los desastres naturales en el ambito de
infraestructuras viales en la provincia Santo Domingo.

Hay varios proyectos del 11vo. FED que iniciaran préximamente y otros que seran financiados a
través de Organizaciones no Gubernamentales (ONG).

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico

Alineacion a resultados del PNPSP con los ODS:

13.1 Fortalecer la resiliencia y la Consejo Nacional de Cambio

Integrada la gestién de riesgos

como estrategia de intervencion capacidad de adaptacion a los Climéatico y Mecanismos de
ante todo tipo de riesgo en la 11y 13 riesgos relacionados con el climay Desarrollo Limpio
: S los desastres naturales en todos
sociedad dominicana p -
los paises Defensa civil
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Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de la END Medidas del Consenso de Montevideo sobre poblacion y desarrollo
2030 en el PNPSP

Factor vinculante No. de la medida

Integracion de dinamica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el desarrollo
5
Produccién y consumo sostenible 6
Personas mayores en la prevencion, mitigacion y atencion de
desastres 24
Territorios articulados, integrados y cohesionados 76

Reducir la vulnerabilidad al cambio
climatico y contribuir a la mitigacion Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios
de sus causas (OE 4.3.1) 77

Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental

80

Desarrollo territorial y urbano, zonificacién con perspectiva
de DDHH 81
Vulnerabilidad a desastres naturales 82

Andlisis sociodemogréfico, planificacion territorial y gestion
de riesgo 84

*Ver Guia operacional para la implementacién y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucién del sector publico a:

XV. Una adecuada adaptacion al cambio
climatico

(*OG 4.3)

- Objetivo especifico 36. Reducir la vulnerabilidad al cambio climatico y
contribuir a la mitigacién de sus causas (**OE 4.3.1)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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XV. Una adecuada adaptacion al cambio climatico

Los impactos del cambio climético ponen en peligro el desarrollo institucional, econdémico, social
y ambiental de los paises en vias de desarrollo, en particular los pequefios Estados insulares
como Republica Dominicana, pais que ocupd la posicién 12 (de 183 paises) entre los mas
afectados por eventos climaticos en el periodo 1998-2017, segun el indice de Riesgo Climético
Global** correspondiente a 2019 de Germanwatch, un andlisis basado en un conjunto de
indicadores sobre los impactos de los eventos climaticos extremos y los datos socioecondmicos
asociados a ellos.

El estudio Puntos criticos para la vulnerabilidad a la variabilidad y al cambio climatico en la
Republica Dominicana (2012) ha sefalado que las provincias La Altagracia, Puerto Plata, San
Pedro de Macoris y el Distrito Nacional son muy vulnerables cuando se analiza el sector turismo,
mientras que cuando se habla de la poblacién y su vulnerabilidad, resaltan las provincias Azua,
Barahona, Bahoruco y Peravia, en el sur; Santiago, en el Cibao y Valverde, en la Linea Noroeste.
Asimismo, en lo que respecta a la vulnerabilidad al cambio climético para el sector agropecuario,
indica que en las provincias Elias Pifia, Independencia, Pedernales y El Seibo la produccién de
alimentos estd mas expuesta a ser afectada por la sequia a causa del cambio climatico, por ser
areas muy secas con cultivos en pendiente elevada y su baja capacidad de adaptacion.

Con relacion a las inundaciones, el sector agricola resulté méas vulnerable en las cuencas bajas
de los rios Yuna, Ozama, Yaque del Sur y Yaque del Norte. En relacion con la disponibilidad de
recursos hidricos, las provincias Montecristi, Valverde, Bahoruco, La Altagracia, Barahona,
Peravia, San Pedro de Macoris, La Romana, El Seibo y el Distrito Nacional, presentaron una alta
vulnerabilidad.

De ahi que los resultados del estudio y otros similares, ademas de andlisis y situaciones mas
recientes que han afectado al pais, como la sequia con la que ha iniciado el afio 2019, muestran
gue ante las condiciones de vulnerabilidad y exposicion, el cambio climatico representa un reto
adicional para la sostenibilidad econémica, social y ambiental del pais, acentuado en los Gltimos
afios, en los cuales se ha tenido que hacer frente a una serie de desafios relativos al alcance del
desarrollo, tales como: la erradicacion de la pobreza, educaciéon de calidad, salud, seguridad
alimentaria, entre otros. Desafios que se superponen al de la adaptacion al cambio climatico, en
el cual se busca reducir la vulnerabilidad a dicho fendmeno, creando capacidades de adaptacion
para el incremento de la resiliencia climatica, asi como la reduccion de las emisiones de los gases
de efecto invernadero (GEI), en particular en los principales sectores de desarrollo a través de
medidas de mitigacién del cambio climatico.

Si bien Republica Dominicana representa menos del 0.1 % de las emisiones mundiales, conforme
con la Ley de la Estrategia Nacional de Desarrollo y a la Contribucién Determinada, el pais tiene
el compromiso de reducir sus emisiones de gases de efecto invernadero, partiendo del afio base
2010, en un 25 por ciento al 2030. Las emisiones per capita estan por debajo de la media de

18 Global Climate Risk Index 2019:
https://germanwatch.org/sites/germanwatch.org/files/Global%20Climate%20Risk%20Index%202019 2.pdf
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Latinoamérica y el Caribe (4.9 t CO2); sin embargo, la tendencia de las emisiones de algunos
sectores econdmicos es importante. La Tercera Comunicacién Nacional sobre Cambio Climatico
del pais identifica al sector energia como el mayor emisor de GEI con un 61.90 %, agricultura
con un 19.90 %, residuos con un 12.90 % y procesos industriales con un 5.30 % del estimado de
emisiones de GEI correspondiente al afio 2010, de 3.28 t COy. per capita.

El Consejo Nacional para el Cambio Climatico y Mecanismo de Desarrollo Limpio tiene como
objetivo articular y aunar esfuerzos desde las diferentes instituciones que integran los sectores
de desarrollo del pais para combatir el cambio climético. Esto se traduce en incluir esa politica
como un eje transversal y tema prioritario dentro de la agenda de desarrollo sostenible del pais,
a través de la integracion estratégica de la adaptacion y la mitigacién del fenébmeno dentro de las
demas politicas publicas y de los programas de inversion del sector publico (central y municipal),
del sector privado y de las organizaciones no gubernamentales.

Con la entrada en vigor del nuevo régimen internacional climético, el Acuerdo de Paris, el cual la
Republica Dominicana firmé y ha ratificado, quedé evidenciado que para reforzar las acciones
de la adaptacion a los efectos adversos del cambio climatico y la mitigacién de las emisiones de
gases de efecto invernadero se necesita del compromiso de todos los actores del Estado: el
Gobierno, el sector privado, las organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil en
general. Todas estas acciones vienen concentradas en lo que se denomind Contribuciones
Nacionales Determinadas (NDC), la meta de reduccién de emisiones de GEI y adaptacion al
fendmeno del pais.

El MDL, luego de la adopcion y posterior ratificacion del Acuerdo de Paris (AP) en 2015 y 2016,
respectivamente, se espera que permanezca en vigencia hasta 2020, aunque dentro de la
formulacion del libro de reglas del AP que se lleva en las negociaciones (COPs) se discute la
posibilidad de que este instrumento sea acogido por el Mecanismo de Desarrollo Sostenible,
instrumento que contribuira a la implementacion y logro de las metas del articulo 6, parrafos 6.2,
6.4y 6.8 del AP.

En materia de formulacién de politicas sobre cambio climatico se ha avanzado exitosamente en
las siguientes acciones:

a) La elaboracion del Plan de Desarrollo Econdmico Compatible con el Cambio Climatico para
cuatro sectores neuralgicos de la economia, con el apoyo de la Coaliciébn de Naciones con
Bosques Tropicales — CfRN y del Gobierno de la Republica Federal de Alemania.

b) Estrategia de educacion y fortalecimiento de capacidades sobre cambio climatico, con el
apoyo del proyecto global UN CC: Learn y el Gobierno de Suiza.

c) El establecimiento de la Politica Nacional de Cambio Climatico, Decreto 269-15.

d) La elaboracion de la hoja de ruta para el desarrollo de una estrategia nacional sobre cambio
climatico como instrumento operativo de la Politica Nacional de Cambio Climatico (Decreto
269-15), con apoyo del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) junto a
los ministerios de Economia Planificaciéon y Desarrollo y al Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

272



e) Plan de Accion sobre Género y Cambio Climatico de Republica Dominicana, con la asistencia
técnica de la Oficina Global de Género (GGO, por sus siglas en inglés) de la Unién
Internacional para la Conservacién de la Naturaleza, con el apoyo de la Agencia Internacional
para el Desarrollo de los Estados Unidos (USAID).

f) Avances para un anteproyecto de ley general sobre cambio climético con apoyo del Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), junto a los ministerios de Economia,
Planificacion y Desarrollo y de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

g) Anteproyecto de ley sobre el manejo integral de residuos sélidos consensuado y depositado
en el Congreso Nacional.

h) Plan de accion para la implementacion de la Contribucion Nacional Determinada con el apoyo
del NDC Partnership.

i) Avances para el disefio del sistema de transparencia climatica nacional a través de proyectos
como la Iniciativa para la Transparencia Climatica Internacional, apoyado por UNEP DTU.

j) Evaluacion de la viabilidad y aceptacién de mecanismos de fijacion de precios del carbono,
con el apoyo del Centro Regional de la Convencion Marco de las Naciones Unidas de Cambio
Climético y la Plataforma Mexicana de Carbono.

Asimismo, se esta trabajando en los sectores agropecuario, turismo, zona urbana y recursos
hidricos. Esto incluye estudios de vulnerabilidad ante el cambio climéatico, identificacion de los
puntos mas vulnerables, evaluacion de sus impactos y pérdidas econdmicas y formulacion de
programas de adaptacion al cambio climéatico y aumento de la resiliencia para las zonas que sean
priorizadas.

En materia de acciones de mitigacion del cambio climético, se ha trabajado con las Acciones
Nacionales de Mitigacion Apropiadas (NAMA), las cuales ascienden a seis registradas:
conservacion y restauracion de humedales y produccién de café con bajas emisiones de GEl,
estas en busqueda de preparacion, y las registradas para apoyo a su implementacién son las de
residuos y turismo, eficiencia energética en el sector publico, reduccion de emisiones en los
sectores porcino y avicola y, finalmente, la NAMA de cemento y desecho.

En ese contexto, el pais se prepara para lograr el siguiente objetivo de desarrollo:

Objetivos Especificos Objetivo General

No.36:
Reducir la vulnerabilidad, Adecuada
avanzaren la adaptacion a los adaptacion al
efectos del cambio climaticoy cambio
contribuir a la mitigacion de sus climatico
causas
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Objetivo especifico 36: reducir la vulnerabilidad al cambio climatico y contribuir a
la mitigacion de sus causas

a) Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo especifico de: «reducir la vulnerabilidad al cambio climatico y contribuir
a la mitigacion de sus causas», el PNPSP toma como referencia las lineas estratégicas de accion
del articulo 27 de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Reducir la vulnerabilidad al cambio climatico y contribuir a la mitigacion de sus causas
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 27)

e Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos (ODS).

e 13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados con el clima y los
desastres naturales en todos los paises. (Meta ODS).

e Desarrollar estudios sobre los impactos del cambio climético en la isla y sus consecuencias ambientales,
econdémicas, sociales y politicas para los distintos grupos poblacionales, a fin de fundamentar la adopcion de
politicas publicas y concienciar a la poblacion.

e Fortalecer, en coordinacion con los gobiernos locales, el sistema de prevencion, reduccion y control de los
impactos antropicos que incrementan la vulnerabilidad de los ecosistemas a los efectos del cambio climético.

o Fomentar el desarrollo y la transferencia de tecnologia que contribuyan a adaptar las especies forestales y
agricolas a los efectos del cambio climatico.

e [Fomentar la descarbonizacion de la economia nacional a través del uso de fuentes renovables de energia,
el desarrollo del mercado de biocombustibles, el ahorro y eficiencia energética y un transporte eficiente y
limpio.

o Desarrollar las capacidades para las negociaciones internacionales en materia de cambio climético.

e Prevenir, mitigar y revertir, en coordinaciéon con las autoridades nacionales y locales los efectos del cambio
climatico sobre la salud.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 34, el PNPSP 2017-2020 se propone

obtener los siguientes resultados:

Resultados esperados

Reduccién de emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI) (ODS 13)

Educacién a la poblacién sobre el fenémeno
del cambio climatico (Meta ODS 13.3)

Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la
capacidad humana e institucional respecto de
la mitigacién del cambio climético, la
adaptacion a él, la reduccién de sus efectos y
la alerta temprana

Indicadores

Emisiones de CO, equivalentes per
capita.

Ndmero de personas sensibilizadas
respecto a la situacion del cambio
climatico

Linea base
2015

3.6

toneladas
CO,—e/hab.

*3 500

*Linea base institucional con base en el célculo extraido del proyecto UN CCLearn en 2015.

¢) Medidas de politicay produccién prioritaria

Meta a
2020

3.20

toneladas
CO,—e/hab.

7 600

Para alcanzar estos resultados, Republica Dominicana ha dispuesto las siguientes medidas de

politicas:

¢ Implementacion del Plan de Accidn de la Contribucién Nacional Determinada.
e Ejecucion del Plan Nacional de Medidas de Adaptacién al Cambio Climéatico.

¢ Implementacion de la politica nacional de cambio climético.
¢ Disefio de las Acciones Nacionales Apropiadas de Mitigacion (NAMA).
e Implementacion gradual del Plan de Desarrollo Econémico Compatible con el Cambio

Climéatico.

e Gravamen de los vehiculos segun las emisiones de gramos de COz por km.
o Estrategia de educacion y fortalecimiento de las capacidades nacionales (2012-2030).

La siguiente produccion prioritaria complementa dichas medidas:

Institucién

responsable

Producto Umda_d de
medida
Promocion y asistencia c d
técnica para el registro Numero_ €
de proyectos bajo el AEMISENES @ 10 15 12 11
/ asistencias
BRI 6l roporcionadas
desarrollo limpio (MDL) prop
ol oe 42EOmeS imero g
Mitigacion Apropiadas E—:‘A?gtﬁa das 4 2 2 2
(NAMA) 9
Validacién de proyectos  Proyectos
ante la Convencion validados o en 7 7 7 7
Marco de Cambio proceso de
Climatico validacion

10

Consejo Nacional para
el Cambio Climatico y
Mecanismo de
Desarrollo Limpio

Consejo Nacional para
el Cambio Climético y
Mecanismo de
Desarrollo Limpio
Consejo Nacional para
el Cambio Climatico y
Mecanismo de
Desarrollo Limpio
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Acciones de formacion,
sensibilizacion y
participacion ciudadana

Personas

y acceso publico a la sensibilizadas 3500 1200
informacién sobre
cambio climatico
Promocion y asistencia .
- L Numero de
técnica para el disefio erfiles 1 2
de proyectos de p ”
- identificados
adaptacion
Promocion y asistencia
técnica para registro de ,
P 9 . Ndmero de
proyectos de acciones .
. promociones o
nacionales de 6 6

asistencias

mitigacion
nacionalmente
apropiadas (NAMA)

d) Compromisos
especifico

proporcionadas

internacionales vinculados a

1500

resultados del

1000 1200
3 6 6
8 5 7

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Consejo Nacional para
el Cambio Climatico y
Mecanismo de
Desarrollo Limpio

Consejo Nacional para
el Cambio Climatico y
Mecanismo de
Desarrollo Limpio

Consejo Nacional para
el Cambio Climatico y
Mecanismo de
Desarrollo Limpio

PNPSP por objetivo

Integrada la gestion de
riesgos como estrategia de
intervencion ante todo tipo
de riesgo en la sociedad
dominicana

Reduccién de emisiones de
gases de efecto invernadero
(GEI)

Educacion a la poblacién
sobre el fenémeno del
cambio climatico

- 11y 13
Emisiones de CO2
equivalentes per
céapita
13

Porcentaje de
personas educadas
respecto a la
situacion del cambio
climatico

13.1 Fortalecer la resiliencia y la
capacidad de adaptaciéon a los
riesgos relacionados con el clima
y los desastres naturales en todos
los paises

13.2 Incorporar medidas relativas
al cambio climatico en las
politicas, estrategias y planes
nacionales

13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizacion y la capacidad
humana e institucional en relacion
con la mitigacion del cambio
climatico, la adaptacion a él, la
reduccion de sus efectos y la
alerta temprana

Consejo Nacional
de Cambio
Climatico y
Mecanismos de
Desarrollo Limpio.
Defensa civil

Consejo Nacional
de Cambio
Climéatico y
Mecanismos de
Desarrollo Limpio.
Ministerio de Medio
Ambiente
Consejo Nacional
de Cambio
Climatico y
Mecanismos de
Desarrollo Limpio.
Ministerio de Medio
Ambiente
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Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Objetivos especificos de Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo

la END 2030 en el PNPSP . .
Medida vinculante N.° de la medida

Integracion de dinamica poblacional 4
Poblacion, los recursos, el medio ambiente y el desarrollo 5
Produccion y consumo sostenible 6
Personas mayores en la prevencion, mitigacion y atencion de
desastres 24
. . Territorios articulados, integrados y cohesionados 76
Reducir la vulnerabilidad al ) o
cambio climéatico y Desarrollo y bienestar de las personas en los territorios 77
contribuir a la mitigacién . o . .
de sus causas (OE 4.3.1) Ordenamiento territorial y la sostenibilidad ambiental 80

Desarrollo territorial y urbano, zonificacién con perspectiva de

DDHH 81
Vulnerabilidad a desastres naturales 82
Aprovechamiento inclusivo de los recursos naturales 83

Andlisis sociodemogréfico, planificacién territorial y gestion de
riesgo 84
*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucién del sector publico a:

XVI. Administracién Publica eficiente y transparente

(*OG 1.1) (ODS 16)

Contenido:

- Objetivo especifico 37. Administracion Publica orientada a resultados.
(**OE 1.1.1)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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XVI. Administracion Publica eficiente y transparente

Elevar los niveles de eficiencia en la entrega de los servicios publicos a la poblacion y velar
porque esta sea sostenible, es parte de los principales desafios y compromisos de la gestion
publica, basados en principios éticos y transparentes que respalden la mejora continua de
procesos para asegurar la calidad con que estos deben ser entregados, logrando asi la debida
satisfaccion del ciudadano. No obstante, los avances obtenidos en los ultimos afios, es necesario
continuar en la implementacion de politicas publicas que fomenten y promuevan la ética e
integridad gubernamental, la transparencia, la rendicién de cuentas, la participacion ciudadana,
la educacioén en valores y el fortalecimiento institucional.

Los aspectos planteados son fundamentales para lograr el desarrollo econdémico y social
sostenible e incluyente deseado, y continlla siendo uno de los principales retos que debe
traducirse en una mayor y mejor planificacion, calidad del gasto y mayores niveles de eficacia en
los resultados de desarrollo, que deben garantizar una transformacién que impacte
favorablemente en las condiciones de vida de los ciudadanos. Nuestra Carta Magna consagra
esto al establecer como finalidad de los servicios publicos la satisfaccion de las necesidades y
demandas de interés colectivo y, en consecuencia, el Estado garantiza el acceso a los mismos
con Optimos niveles de calidad.

La Administracién Puablica en su desempefio esta sujeta a brindar servicios publicos que
respondan a los principios de universalidad, accesibilidad, eficiencia, transparencia,
responsabilidad, continuidad, calidad, razonabilidad y equidad, que son parte integral de los
objetivos de la Estrategia Nacional de Desarrollo; en adiccién a esta, hemos asumido como un
compromiso pais la Agenda 2030 a través de adopcion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y el Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo, entre otros convenios
internacionales.

En el marco de la Estrategia Nacional de Desarrollo y de las prioridades de la gestion
gubernamental, dentro de las competencias del Ministerio de la Presidencia esta garantizar la
debida implementacién de las acciones e intervenciones de las agencias publicas orientadas a
la busqueda de solucion a los problemas sociales, garantizando asi una Administracién Pablica
orientada a resultados, basada en la construccién de consensos estratégicos institucionales para
la direccionalidad de las politicas publicas.

Durante el anterior periodo de Gobierno y lo transcurrido de la actual gestion se ha avanzado en
esta materia mediante diversas estrategias de politicas basadas en seguridad y orden publico,
educacion, proteccion social, desarrollo productivo y proteccion al medioambiente, incluyendo
comisiones presidenciales que han sido creadas en diferentes areas, entre las cuales se citan
las siguientes:

e Comision Presidencial de Coordinacion de la Ventanilla Unica de Inversién
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e Consejo Consultivo para el Apoyo y Promocion de las MiPyMEs

e Comité Gubernamental para la Reforma del Sector Eléctrico

e Comision Gubernamental de Seguridad Interior

e Comision Presidencial para la Seguridad Vial

e Comision de Red de Integracion Unica de Servicios de Salud

e Comision Presidencial de Republica Digital

e Comision para el Desarrollo del Mercado Hipotecario y el Fideicomiso

Esto ha permitido que el MINPRE, como instancia publica de alta direccién, haya establecido los
consensos estratégicos que impregnan mayor direccionalidad, alineacion y coherencia en el
disefio y ejecucion de las politicas publicas, logrando la adecuada articulacion interinstitucional
gue permitié6 desarrollar diversos proyectos prioritarios contemplados en el programa de
Gobierno. En lo sucesivo, acorde a las prioridades de este, para el periodo 2017-2020 todas las
instancias publicas cuyas competencias responden al logro de los objetivos planteados en el
primer eje de la Estrategia Nacional de Desarrollo han reforzado la capacidad de identificacion
de problemas sociales, asi como el analisis de los procesos causales de los mismos, pues se
trata de los mas importantes que aguejan a la nacion. Por ello, sus acciones seguiran orientadas
a crear sinergias interinstitucionales que permitan lograr los resultados esperados en cada uno
de los sectores priorizados en el programa gubernamental, asociados a los objetivos de
desarrollo del pais.

En la actual gestion, se plantea conducir a la sociedad dominicana hacia un nuevo modelo de
desarrollo que asegure el crecimiento de la economia. La prioridad es la generacion de empleos
de calidad, reducir la pobreza general y extrema, ampliar y defender a la clase media y elevar la
calidad de vida de las personas, en forma compatible con la preservacion de las riquezas
naturales; para esto, se debe lograr una articulacién entre las politicas sociales, econémicas y la
institucionalidad publica, con el fin de:

e Propiciar el desarrollo de una sociedad mas igualitaria y solidaria, junto a una buena
gobernabilidad econémica.

e Asegurar la mayor coherencia y efectiva direccién de la gestién publica.

e Promover el robustecimiento de una ciudadania activa y participativa.

Para avanzar en el objetivo de lograr una Administracion Publica eficiente, transparente y

orientada a resultados, en el PNPSP la cadena de valor productiva de las instituciones
relacionadas al sector se ha enmarcado en los siguientes objetivos:
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Objetivos especificos Objetivo general

Administracién Publica

- L _ eficiente, transparente
Administracion Publica orientada a y orientada a

resultados resultados

Objetivo especifico 36: Administracion Publica orientada a resultados

a) Orientacion estratégica

En relacion con el objetivo especifico de una Administracion Publica orientada a
resultados, el PNPSP 2017-2020 toma como referencia las siguientes lineas estratégicas
de accion de la END 2030:
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Administracion Publica orientada a resultados
Lineas estratégicas de accién de la END (art. 21)

Racionalizar y normalizar la estructura organizativa del Estado, incluyendo tanto las funciones institucionales como la
dotacién de personal, para eliminar la duplicidad y dispersion de funciones y organismos y propiciar el acercamiento
de los servicios publicos a la poblacion en el territorio, mediante la adecuada descentralizacion y desconcentracion de
la provisién de estos cuando corresponda.

Establecer un marco juridico acorde con el derecho administrativo moderno que propicie la conformacion de un Estado
transparente, agil e inteligente.

Fortalecer el sistema de control interno y externo y los mecanismos de acceso a la informacion de la Administracion
Publica, como medio de garantizar la transparencia, la rendicion de cuentas y la calidad del gasto publico.

Promover la gestion integrada de procesos institucionales, basada en medicion, monitoreo y evaluacién sistematica.
Fortalecer el servicio civil y la carrera administrativa, respetando la equidad de género, para dotar a la Administracion
Publica de personal idoneo y seleccionado por concurso que actie con apego a la ética, transparencia y rendicion de
cuentas, mediante mecanismos de ingreso, estabilidad, promocién y remuneracion por resultados, méritos, idoneidad
profesional y ética.

Fomentar la cultura de democracia, tolerancia y uso correcto del poder publico, para generar una valoracion positiva
de la poblacion sobre el servicio publico.

Promover la continua capacitacion de los servidores publicos para dotarles de las competencias requeridas para una
gestién que se oriente a la obtencién de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local.
Garantizar, mediante acciones afirmativas, la igualdad de oportunidades para hombres y mujeres en los puestos de la
Administracion Publica y en los mandos directivos.

Consolidar y fortalecer el sistema estadistico nacional con estandares nacionales Unicos, a fin de generar informacion
confiable, necesaria, suficiente, oportuna, desagregada por sexo y de uso colectivo para establecer un correcto
diagnostico de la realidad nacional y de los distintos grupos poblacionales, que permita planificar el desarrollo y ejecutar
politicas publicas eficaces y eficientes a todos los niveles.

Armonizar y actualizar el marco legal para una implementacion efectiva de las politicas publicas relativas al desarrollo
sostenible, a partir de lo consagrado en la Constitucion.

Consolidar las instancias de coordinacion interinstitucional y fortalecer las capacidades técnicas e institucionales de
los organismos rectores y ejecutores, con el propésito de articular el disefio y ejecucion de las politicas publicas y
asegurar la debida coherencia, complementariedad y continuidad de estas.

Asegurar la debida articulacion entre la planificacion estratégica y operativa, la dotacién de recursos humanos y
materiales y la gestion financiera, a fin de potenciar la eficiencia y eficacia de las politicas publicas a los niveles central
y local.

Establecer un modelo de gestion de calidad certificable, que garantice procedimientos funcionales, efectivos y agiles
en la prestacion de servicios publicos y que tome en cuenta su articulacion en el territorio y las necesidades de los
distintos grupos poblacionales.

Impulsar el desarrollo del gobierno electrénico sobre la base de redes tecnoldgicas interoperables entre si, propiciando
la interaccion y cooperacion con la poblacion y el sector productivo nacional.

Fortalecer el sistema de compras y contrataciones gubernamentales, con apoyo en el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion (TIC), para que opere con legalidad, transparencia, eficiencia y facilidad de manejo.
Fortalecer la justicia contenciosa, tributaria y administrativa, mediante la aprobacién de los instrumentos juridicos
necesarios para asegurar a la legalidad en la actuacion de la Administracién Publica.

Modernizar, hacer eficiente y asegurar la transparencia del Poder Ejecutivo, para fortalecer sus funciones de
coordinacion y supervision de las politicas publicas y las ejecutorias de la Administracion Publica.

Estructurar y fortalecer los sistemas de supervision publica y privada que garanticen la prevencion y el castigo de
delitos administrativos en el Estado e instituciones que reciben fondos publicos.

Modificar la modalidad de entrega de recursos publicos a las ONG, transformando los actuales subsidios en
transferencias de recursos mediante convenios de gestion.

Disefar e implementar un sistema de mantenimiento de activos fijos en las instituciones y espacios publicos.
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En este objetivo especifico, Administracion Publica orientada a resultados, el PNPSP 2017-2020
aborda los siguientes temas:

VI.
VII.
VIII.

Coordinacién y articulacion superior de la Administracion Publica

Transparencia, ética e integridad gubernamental

Organizacién de la Administracion Publica y gestion de los recursos humanos para mejorar
la calidad de prestacion de los servicios publicos

Planificacion e inversién publica

Promocion del Sistema Estadistico Nacional

Administracion financiera y tributaria

Sistema de control externo

Gobierno electronico y tecnologias para la gestion de la informacion y comunicacion

Coordinacion y articulacién superior de la Administraciéon Pablica

El Ministerio de la Presidencia (MINPRE), asi como las demas instancias correspondientes,
continban centrando sus acciones en el fortalecimiento de la gestién publica, velando por el
cumplimiento de las politicas y las relaciones interinstitucionales que garanticen transparencia,
institucionalidad, eficiencia, eficacia e innovacion permanente en la Administracion Publica, como
fundamento del Estado social y democrético de derecho, tal como establece el primer eje de la
Estrategia Nacional de Desarrollo y el ODS 16 de la agenda 2030.

Con el fin de contribuir al cumplimiento de los resultados del Ministerio de la Presidencia se han
desarrollado diversos programas, tales como:

Metas Presidenciales, que persiguen lograr niveles de excelencia en el seguimiento de las
ejecutorias del Gobierno, asi como proveer informacién para la toma de acciones oportunas
en los ambitos comunicacionales, presupuestarios, normativos, administrativos y rendir
cuentas a los ciudadanos del progreso de las prioridades gubernamentales y sus
indicadores, contribuyendo a la transparencia de la gestién. Desde el sistema de las Metas
Presidenciales, como componente del Sistema de Monitoreo y Medicion de la Gestidon
Publica, se gestionan 305 metas, pertenecientes a 72 instituciones del Gobierno, asi como
489 indicadores que permiten asegurar un seguimiento oportuno a sus avances o retrasos.

Republica Digital, que contempla cuatro ejes o componentes principales: educacion,
acceso, productividad y empleo, asi como gobierno digital, abierto y transparente. Ademas,
contempla dos ejes transversales sobre ciberseguridad e inclusion. En la implementacion de
este programa se ha avanzado significativamente y se continda promoviendo la inclusion de
las tecnologias de informacion y comunicacion en los procesos productivos, educativos,
gubernamentales y de servicios a los ciudadanos. Estableciendo el marco nacional de
seguridad cibernética que promueva el uso seguro de los sistemas de informacion a traves
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del fortalecimiento de las capacidades nacionales de prevencion, deteccion, respuesta y
recuperacion ante los ataques cibernéticos.

Sistema Nacional de Atencion a Emergencias y Seguridad (911), el cual continta
aumentando su cobertura expandiendo el servicio; durante 2018 y principios de 2019 el
servicio brindado por el sistema se extendid hacia siete nuevas provincias (San Pedro de
Macoris, Peravia, La Romana, Monsefior Nouel, Monte Plata, La Altagracia y Samana) y
tres municipios de San Cristébal. En total, se sumaron 24 municipios, alcanzando 1 640 543
de personas adicionales, cubriendo con esto al 74 % de la poblacion del pais.

Quisqueya sin Miseria, cuyos ejes fundamentales estan basados en el Plan Nacional de
Alfabetizacion «Quisqueya Aprende Contigo», el Plan Nacional de Atencion Integral a la
Primera Infancia «Quisqueya Empieza Contigo» y el Plan Nacional de Desarrollo Integral
Local «Quisqueya Somos Todos», los cuales contribuyen con la meta del Gobierno de
reducir la tasa de pobreza general en un 25 %, pasando de 31.5 a 23.6 % de la poblacion;
830 000 personas saldran de la pobreza monetaria. Reduccion de la tasa de pobreza
extrema en un 50 %, pasando de 6.8 a 3.4 % de la poblacion; 360 000 personas superan la
pobreza extrema en el préximo periodo 2018-2021.

Soberania y Seguridad Alimentaria y Nutricional. Con la coordinacion general del
Ministerio de la Presidencia y la coordinacién técnica del Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo se conformé el Grupo de Trabajo Técnico para formular el Plan
SSAN, integrado por dos representantes de cada una los ministerios de Agricultura, Salud
Publica y Educacion, que ocupan la vicepresidencia del CONASSAN. También, un
representante del Gabinete Social de la Vicepresidencia de la Republica y el asesor del
Ministerio de la Presidencia en este tema.

Proteccién frente a fendmenos naturales. La Comisién para el Manejo de Desastres,
presidida por el Ministerio de la Presidencia, fue creada mediante el Decreto 18-13; junto a
otros organismos del Gobierno planifica, coordina y ejecuta los pilares de la Iniciativa
HOPEFOR desde el aspecto de reduccién de riesgo de desastres, gestion de riesgo y los
aspectos humanitarios de esta. En ese orden, durante el afio 2018 el Ministerio de la
Presidencia ha dado continuidad a los trabajos relativos al fortalecimiento del Sistema
Nacional de Prevencién, Mitigacion y Respuesta a través de la Comision para el Manejo de
Desastres.

Seguridad vial, en la cual se han obtenido significativos avances para sentar las bases de
un sistema de transporte seguro, confiable y asequible para todos. Como parte de las
acciones, se realizaron las coordinaciones interinstitucionales para la puesta en marcha del
Plan Estratégico de Movilidad Urbana Sostenible, el cual abarca instituciones del Gobierno,
municipales, organizaciones no gubernamentales y operadores privados de transporte, asi
como aspectos para la movilidad en sus diferentes manifestaciones; de igual manera, fue
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aprobada la conformacion del fideicomiso FIMOVIT, para la administracion de recursos
destinados a la organizacion, modernizacion y desarrollo de la movilidad y el transporte,
acorde con la Ley 63-17.

Pacto Nacional para la Reforma Educativa, el cual se viene desarrollando en el marco del
mandato de la Estrategia Nacional de Desarrollo, trabajando sisteméaticamente bajo una
metodologia de consenso, en la construccién y establecimiento de las bases para la
implementacién del Marco Nacional de Cualificaciones de Republica Dominicana.

Dominicana Limpia, implementando mejores practicas de manejo integral de residuos
sélidos, adoptadas en mas de 50 municipios del territorio nacional.

Desarrollo del Mercado Hipotecario y el Fideicomiso, para que un mayor numero de
familias dominicanas tengan acceso a una vivienda digna, especialmente familias de
ingresos medios y bajos y, de esta manera, atender el alto déficit habitacional que
actualmente presenta Republica Dominicana. Impulsando el uso de figuras juridicas,
instrumentos financieros e incentivos establecidos en la Ley 189-11, que coadyuven a la
generacion de ahorros, inversiones y facilidades de financiamiento que sirvan para promover
proyectos de viviendas, especialmente de bajo costo.

Ciudad Juan Bosch ha desarrollado y aplicado un modelo de ciudad bajo alianza publico-
privada para acceso a viviendas de bajo costo, replicable en distintos centros urbanos
dominicanos.

Quisqueya Digna, logrando una reduccion de la tasa de personas que viven en situacion de
pobreza extrema y vulnerabilidad socioeconémica, en sectores priorizados.

Quisqueya Empieza Contigo aumenta la cobertura educativa y los programas de
estimulacién temprana, poniendo en marcha un plan de politicas y estrategias de nutricién,
promocion de la salud y atencion a la discapacidad para nifios menores de cinco afos,
fortaleciendo el Sistema Nacional de Proteccion de Nifios.

Linea 311, que permite al ciudadano una via facil de acceso para realizar sus denuncias,
guejas o reclamaciones referentes a cualquier entidad o servidor del Gobierno con la finalidad
de promover la creacion de una cultura de calidad, eficiencia y transparencia de la gestién
publica.
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El MINPRE continuarq la coordinacion de acciones para asegurar la debida articulacion
interinstitucional entre las diferentes entidades publicas en la solucién de los problemas publicos
prioritarios, enfocados en lo siguiente:

Fomento de la transparencia e institucionalidad y la lucha contra la corrupcion

Disefiada e implementada la ley que regule el sistema de veedurias ciudadanas

Desarrollo del sector exportador y la conclusion del disefio del Plan Nacional de Fomento a
las Exportaciones

Fortalecimiento de las operaciones de ventanilla Unica de inversion y creacion de la ventanilla
Unica de comercio exterior

Constituido el Fideicomiso para el Desarrollo Turistico de Pedernales

Impulso al desarrollo de la Bahia de Manzanillo

Rehabilitadas, saneadas y preservadas las cuencas altas, media y baja de los rios Ozama e
Isabela

Avances en el marco del Pacto Nacional para la Reforma del Sector Eléctrico

Promocién de acciones y reformas para mejorar la productividad y competitividad de los
sectores productivos del pais

Titulacion de proyectos de reforma agraria y viviendas desarrollados en terrenos estatales.
Disefiado e implementado el Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacién (SNMyE)
Establecido el Sistema 311 de Atencion Ciudadana como medio principal de comunicacion
para la recepcion y canalizacion de denuncias, quejas, demandas, reclamaciones y
sugerencias por parte de la ciudadania a la Administracién Publica

Reducir la pobreza en 830 000 personas

Continuar las inversiones en la calidad educativa

Continuar la mejora de la seguridad ciudadana

Reformar el sistema de salud

Poner en marcha la iniciativa Republica Digital

Continuar la atencion y promocién de iniciativas para adquisicion de viviendas. entre otras
tareas

Medidas de politicas del MINPRE

Medir y evaluar la eficacia, eficiencia, calidad, impacto y sostenibilidad de las acciones del
gobierno orientadas a la realizacion de los objetivos definidos por el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica

Recepcion y canalizacion de denuncias, quejas, demandas, reclamaciones y sugerencias por
parte de la ciudadania a la Administracién Pablica

Definir y establecer los principios y normas generales que sirven de pautas a las comisiones
de Veeduria Ciudadana para observar, vigilar y monitorear los procesos de compras y
contrataciones que se realicen en las instituciones donde fueren integradas

Establecer una politica nacional para la reforma municipal y el desarrollo local sostenible
Preservacion y uso sostenible de la cuenca de los rios Ozama e Isabela
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Constituir un fideicomiso publico e irrevocable de desarrollo inmobiliario de infraestructuras
turisticas, a ser denominado para el Desarrollo Turistico de Pedernales

Promover acciones que impacten la productividad y la competitividad nacional

Fortalecer y desarrollar el clima de inversion en el pais

Evaluar el impacto del Tratado de Libre Comercio DR-CAFTA en los productos sensibles del
sector agropecuario dominicano

Materializar la solucién definitiva del problema de la falta de titulacion de terrenos en el pais
Regularizar los terrenos propiedad del Consejo Estatal del Azucar

Organizar un espacio de discusién y concertacion para el Pacto Eléctrico

Establecer un Marco Nacional de Cualificaciones

Implementar politicas de seguridad ciudadana

Establecer politicas publicas en materia de seguridad vial

Crear la Comisién para el Manejo de Desastres Naturales, en calidad de organismo de
coordinacion interinstitucional, responsable del cumplimiento de la iniciativa HOPEFOR por
parte del Gobierno dominicano

La Integracion de la Red Unica de Servicios Publicos de Salud

Incluir las tecnologias de informacion y comunicaciones en los procesos productivos y de
formacioén en el pais

Impulsar la Ley 189-11 para el Desarrollo del Mercado Hipotecario y el Fideicomiso en el pais
Establecer y regular la Estrategia Nacional de Ciberseguridad 2018-2021

Establecer en nuevas comunidades el Sistema Nacional de Atencibn a Emergencias y
Seguridad 9-1-1

Establecer las comisiones que trabajaran el Pacto Educativo

Identificar y promover acciones y reformas que impacten la formalizacion, productividad y la
competitividad del sector MiPyMEs del pais

b) Proyectos deinversion

e Ampliacion del Sistema Nacional de Atencién a Emergencia y Seguridad 9-1-1

¢ Recuperacion de la cobertura vegetal en cuencas hidrogréaficas de Republica Dominicana

e Construccion de la linea 2 del teleférico de Santo Domingo, Santo Domingo Oeste y los
Alcarrizos.
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Transparencia, ética e integridad gubernamental

La Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) vela por el debido
cumplimiento a la Ley 200-04 y normativas complementarias a través de un conjunto de acciones
vinculadas a la lucha contra la corrupcion administrativa en el Estado dominicano, asi como hace
un constante esfuerzo para propiciar un comportamiento ético y transparente que aumente los
niveles de confianza y credibilidad en las diferentes entidades de la Administracion Publica.

Es bien conocido que ese flagelo les resta eficiencia a las acciones institucionales en su cometido
de producir bienes y servicios de calidad para los ciudadanos, y les resta impulso a los objetivos
de los gobiernos por lograr un desarrollo econémico y social inclusivo y sostenible. En tal sentido,
se desarrolla e implementa una serie de iniciativas y procesos para contrarrestar las practicas
deshonestas y han sido ingentes los esfuerzos en el pais para avanzar en la implantacion de una
cultura de ética, integridad y transparencia en todas las instituciones publicas.

En ese sentido, se precisa mantener dichos esfuerzos y ampliar los mecanismos de prevencion
y lucha contra la corrupcion administrativa, evitar los conflictos de intereses, lograr mayor
transparencia, fomentar un gobierno abierto y libre acceso de todos los ciudadanos a la
informacion publica. Se continla en la ampliacién y seguimiento de comisiones de ética publica
(CEP), asi como a las oficinas de acceso a la informacién (OAl), brindando asistencia técnica y
capacitacion a servidores del Estado miembros de estas, para garantizar un mejor
funcionamiento de la Administracién Publica y prevenir actos contrarios a los principios éticos.

a) Resultados esperados, indicadores y metas del PNPSP 2017 — 2020
Para el cumplimiento de una Administracion Publica eficiente, transparente y orientada a

resultados, el PNPSP 2017-2020 proyecta alcanzar los siguientes resultados en materia de ética
e integridad gubernamental:

) Linea Meta a
ReSUItadOS esperados base 2015 2020

Establecida una cultura de ética, Porcentaje de organismos que se
integridad y transparencia en las apoyan en la DIGEIG en materias de 100 100
instituciones del Estado su rectoria

Comisiones de ética publica (CEP)
funcionando segun las disposiciones
emitidas por la DIGEIG

Porcentaje de comisiones de ética

~ " . 20 100
con desempefio satisfactorio
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b) Medidas de politicay produccién prioritaria

La Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG), con el objetivo de lograr
mayor transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion administrativa, asume las
siguientes medidas de politica:

Creacion de comisiones de ética publica en instituciones faltantes

Creacion de oficinas de acceso a la informacion en instituciones faltantes

Seguimiento a la creacién y fortalecimiento de las CEP y las OAl, los temas de ética y
transparencia, acceso a la informacién, gobierno abierto e investigacion y seguimiento de
denuncias

Ademas, se prevé realizar las siguientes acciones como apoyo a la produccién institucional:

Fomento de la transparencia a través de actividades educativas como componente
educacional para el desarrollo del pais

Seguimiento al cumplimiento de la ley de libre acceso a la informacién publica en toda la
Administracion Publica

Desarrollo de la cultura de gobierno abierto por medio al cumplimiento de los compromisos
asumidos entre el Gobierno y la sociedad civil

Fomento de la publicacién de datos abiertos

Implementacion y seguimiento de mecanismos y herramientas de integridad gubernamental
Desarrollo de mecanismos de prevencion y control de conflictos de intereses
Fortalecimiento de las comisiones de ética publica

Acompafiamiento en la conformacion de CEP en sedes institucionales

Fortalecimiento de programas de valores y principios que fomenten la ética e integridad en el
Estado

Aumento de las capacitaciones para el fortalecimiento en ética publica

Investigacion y retroalimentacion de denuncias de violaciones en perjuicio del Estado, la
sociedad dominicana o los servidores publicos

Seguimiento y monitoreo al cumplimiento del marco legal de los compromisos nacionales e
internacionales asumidos por la institucion

Asistencia técnica para conformacion de comisiones de ética en dependencias y oficinas
provinciales

Acompafiamiento en el funcionamiento de las comisiones de ética

La produccion prioritaria que complementa estas medidas y respaldaré el logro de los
resultados planteados para el periodo de este plan es la siguiente:
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Unidad de Linea Institucién

Producto medida base 2015 2017 responsable
Capacitacion y Miembros de DGEIG
fortalecimiento en ética CEP 180 500 500 500 500
publica para las CEP capacitados
Acompafiamiento en la
confqrmamon de comlglones CEP 149 20 40 80 90 DGEIG
de ética en dependencias y conformadas
oficinas provinciales

c) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

16.5 Reducir sustancialmente la
corrupcién y el soborno en todas sus
formas

16.6 Crear a todos los niveles

Establecida una cultura de Porcentaje de nstituci P Direccion
ética. inteqridad organismos que se |tns ! uuonets .eclicaces ; y General de

) gri y apoyan en la DIGEIG 16 ransparentes que rindan cuentas Etica e
transparencia en los en materias de su Integridad
servidores del Estado rectoria 16.10 Garantizar el acceso publico a Gubernamental

la informacion y proteger las
libertades fundamentales, de
conformidad con las leyes
nacionales 'y los acuerdos
internacionales

[ll.  Organizacion de la Administracion Publica y gestion de los recursos humanos
para mejorar la calidad de prestaciéon de los servicios publicos

El Ministerio de Administracion Publica (MAP), conforme a lo establecido en la Ley 41-08 de
Funcién Publica, tiene la rectoria de la gestién de los recursos humanos del Estado, asi como la
competencia de proponer la racionalizacion de las estructuras organizativas y la funcion
reguladora de los salarios en cargos publicos, lo cual le confiere otras normativas relacionadas.
Con la finalidad de cumplir con los atributos que otorgan estas normativas, el MAP ha implantado
el indice del SISMAP, el cual mide los avances de las lineas de accion de la Estrategia Nacional
de Desarrollo bajo la responsabilidad del ministerio y es monitoreado, ademas, a través del
Sistema de Monitoreo y Medicién de la Gestion Publica.

En ese sentido, se continuaran los esfuerzos en fortalecer institucionalmente en materia de
calidad, innovacion y mejora de los servicios publicos, incluyendo el apoyo a la municipalidad,
tanto al Gobierno central como diversos sectores del Estado: salud, agua, transporte y
fortalecimiento de los gobiernos locales, entre otros, con el objetivo de elevar los niveles de
eficiencia y eficacia de la Administracién Publica dominicana.
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A medida en que las sociedades avanzan también se incrementa el nivel de empoderamiento
social, que deriva en una mayor demanda de los ciudadanos de bienes y servicios en cantidad y
calidad que se corresponda con mejores condiciones de vida y oportunidades de ascenso social.
En la actualidad, es mas frecuente ver conglomerados sociales exigiendo acciones concretas
para el abordaje de diversos problemas publicos, cuya soluciébn es inherente a su propio
desarrollo.

El desarrollo de las acciones gubernamentales ha permitido ir dando respuesta a las demandas
sociales, como la mejora de la calidad educativa, eficiencia en la administracién de justicia,
reduccion de trdmites en procesos y cargas administrativas en entidades publicas que ofrecen
servicios de licencias y permisos, garantizar mayores indices de seguridad vial, reducir la
inseguridad ciudadana, garantizar un mejor acceso a salud y que esta sea de calidad, hacer uso
eficiente de los recursos publicos y rendir cuentas de manera sistematica; de esta manera, se
continla avanzando con todas las acciones que garanticen la instauracién de un sistema de
gestion fuerte, transparente y orientado a resultados.

Poder brindar respuestas efectivas a las exigencias ciudadanas ha de derivar en resultados
visibles en términos de economia, eficacia y eficiencia del Estado en la produccién y entrega a
la poblacion de bienes y servicios de alto valor, transparencia y rendicion de cuentas y en mejoras
en cuanto a la corrupcion administrativa.

Diversas han sido las acciones para mejorar la calidad de los bienes y servicios publicos que
ofrecen las instituciones del Gobierno, para lo cual se ha instituido el proceso de
autoevaluaciones por medio del Marco Comun de Evaluacién (CAF, por sus siglas en inglés),
que lleve a las instituciones a identificar sus fortalezas y areas de mejora, asi como a emprender
acciones para satisfacer las necesidades y expectativas de los ciudadanos.

Através del Premio Nacional a la Calidad y Practicas Promisorias en el Sector Publico, se procura
incentivar a las instituciones publicas a mejorar los procesos en la provision de bienes y servicios
a los ciudadanos, en cuyo marco se ha incorporado el reconocimiento a las iniciativas
comprometidas con el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. También, ha sido
establecido el mecanismo de las cartas compromisos de servicios, por medio de lo cual las
instituciones se comprometen a entregar en calidad, tiempo y cantidad de determinados servicios
publicos al ciudadano, entre otras acciones orientadas a avanzar en esta materia.

a) Resultados esperados, indicadores y meta del PNPSP 2017 - 2020

Para el cumplimiento de las metas organizativas de la Administracion Publica y la mejora de la
calidad en la prestacion de los servicios para el logro de los resultados, el PNPSP 2017-2020
proyecta alcanzar los siguientes resultados:
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Resultados esperados

Instalado el Sistema de Administracion de
Servidores Publicos (SASP) en el Gobierno
central, sector descentralizado y los

municipios

Mejorada la calidad de los servicios que
ofrecen las instituciones publicas a los

ciudadanos

Indicadores

Porcentaje de organismos publicos
del Gobierno central con SASP

funcionando

Porcentaje de organismos publicos

con carta co

mpromiso

b) Medidas de politicay produccidn prioritaria

21

10

Meta a
2020

85

25

Para alcanzar los resultados citados, la Administracién se ha propuesto impulsar la consecucion
de los siguientes propositos:

e Fortalecimiento de las capacidades institucionales del Ministerio de Administracion

Publica.

e Definicion de la nueva estructura organizativa del Poder Ejecutivo.

e Disefio e implementacién de un régimen de consecuencias integral, que incluya el régimen
ético y disciplinario.

e Elaboracién de una politica salarial para el sector publico.

e Aplicacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) en la gestion de
los recursos humanos.

e Regular las relaciones de trabajo en la Administracion Publica.

e Implementar una cultura de calidad a través del Sistema Comun de Evaluacién (CAF).

e Definicion de modelos de estructuras organizativas de las areas comunes de las
instituciones publicas (recursos humanos, administrativa y financiera, planificacion y
desarrollo, comunicaciones, tecnologias de la informacion, juridica)

La produccion prioritaria que complementa estas medidas y respaldara el logro de los resultados
planteados para el periodo en cuestion es la siguiente:

Producto

Desarrollo de planificacion de
recursos humanos en las
instituciones publica

Capacitacion y profesionalizacion de
los servidores publicos

Implementacion de la metodologia
de simplificacion de tramites en toda
la Administracion Publica

Instituciones con cartas compromiso
aprobadas

Evaluacion del desempefio de los
servidores y funcionarios de la
Administracion Publica

Unidad de medida

Planes de recursos
humanos validados

Personas
capacitadas

Tramites
simplificados

Cartas
Compromisos
aprobadas

Persona evaluada

Linea
base 2015

50

20 000

63 500

2017

50

23 000

10

12

70 500

50

24 000

10

15

70 500

50

25 000

12

18

70 500

50

24 000

15

20

70 500

Institucion

responsable

MAP

MAP

MAP

MAP

MAP
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c) Principales proyectos de inversion

Los proyectos de inversion mas relevantes hacia una Administracién Puablica eficiente para el
periodo vigente son los siguientes:

¢ Seguimiento al Proyecto de Apoyo a la Sociedad Civil y Autoridades Locales (Pascal).
o Fortalecimiento institucional de las entidades de seguridad ciudadana, MIP Y MP.

d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Instalado el Sistema de

Administracion de Porcentaje de organismos
Servidores Publicos (SASP) | publicos del Gobierno
en el Gobierno central, central con SASP N
sector descentralizado y los | funcionando 1 1?'6 Crear |nst|tuct|)?nes Ministerio de
municipios 6 ter;%i;?alsré;ﬁ:ggr]tzado;so)s/ Administracion
; Publica (MAP)
niveles

Mejorada la calidad de los
servicios que ofrecen las
instituciones publicas a los
ciudadanos

Porcentaje de organismos
publicos con carta
compromiso

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

. - Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo
Objetivos especificos de

la END 2030 . N.° de la
Factor vinculante :
medida

Fortalecer mecanismos institucionales para politicas de desarrollo

con igualdad de género ar
Promulgar y aplicar medidas legales para lograr la paridad en cargos
P Lo P 48

de decision en todos los ambitos del poder publico
é}iléﬁt:g;“ms:am?gs:jﬁgggz Desarrollar y difundir los marcos para la prevencion del acoso
(promocién  del  Sistema politico y administrativo 52
Estadistico Nacional, SEN) Definir medidas para sancionar el acoso politico y administrativo

Impulsar leyes y desarrollar y fortalecer politicas piblicas de igualdad 54

laboral

Fortalecer la participacién de mujeres en los puestos de toma de 55

decision y de alto nivel de las empresas

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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V.

Sistema Nacional de Planificacion e Inversién Publica (SNPIP)

Han sido significativos los avances en los diferentes contextos del Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica en Republica Dominicana, el cual entrafia el desarrollo de una
nueva institucionalidad cuya consolidacion deberia desembocar, de manera creciente, en una
gestion publica de mayor calidad, menos improvisacion y mayor eficacia en términos de
resultados de desarrollo. Asimismo, se han ido sentando las bases de una mejor planificacion y
formulacion de proyectos de inversion en las instituciones publicas, tomando como referente la
correcta vinculacién que debe existir entre los diversos instrumentos de la planificacion y sus
diferentes ambitos:

Sistema Nacional de Planificacién e Inversion
Publica

Instrumentos de Planificacion

Estrategia Nacional de Desarrollo
Plan Nacional Plurianual del Sector
Global Piiblico
Planes Regionales
Institucional Planes Estratégicos Institucional
Sectorial Planes Sectoriales
Territorial Planes Estratégicos Territoriales

Cabe sefalar que cada vez son mas las instituciones publicas que formulan sus planes
estratégicos institucionales (PEI) alineados a los instrumentos nacionales de planificacion. Lo
anterior se ha logrado gracias a la generacién de competencias mediante procesos sistematicos
de capacitacion y asistencia técnica a funcionarios y técnicos que forman parte de las unidades
institucionales de planificacion y desarrollo (UIPyD); en ese orden, se procura el cumplimiento de
la norma que regula su conformacion y funcionamiento, lo que ha permitido avanzar en el logro
de una mejora sustancial en la estructura organizacional y definicion de procesos y funciones de
estas.

Como garantia de avance en la implementacion del SNPIP se ha disefiado un proceso que
integra la planificacion local, realizada desde los Consejos Municipales de Desarrollo (CMD) y
las municipalidades, al Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP), permitiendo asi una mejor
orientacion de las prioridades de los territorios con las acciones de las agencias del Gobierno
central, lo que debe traducirse en una garantia de mayor cohesion territorial.

Se han desarrollado esfuerzos dirigidos a la produccién de investigaciones relevantes de caracter
economico y social para el respaldo de los procesos orientados a la toma de decisiones en materia
de politicas publicas. En tal sentido, se han llevado a cabo las siguientes acciones:

e Eldisefio del sistema de indicadores de calidad de la educacién y formacion técnica en el
marco del Pacto Educativo.
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e Coordinacion del documento «Construccion Modelo de Proyecciones de Requerimientos
de Cualificacién Laboral en la Republica Dominicana.

e Elaboracion del Sistema de Indicadores de Calidad en el nivel de educacion media,
modalidad técnico-profesional y la formacion técnico-profesional, sirviendo de contraparte
técnica de una consultoria provista por la Cepal.

e Creacion y lanzamiento del Observatorio Nacional de la Zona Fronteriza (OZF) como
instancia para el seguimiento de la situacién econdmica, social y ambiental del territorio
fronterizo para apoyar la formulacion y evaluacién de las politicas y planes de desarrollo
territorial y proveer informacién de las acciones convergentes con Haiti en el espacio
fronterizo, asi como la elaboracién de siete estudios y propuestas de politica sobre el
posicionamiento del pais en el Caribe en su relaciéon con Haiti y el desarrollo de la frontera.

e Elproceso de solicitudes de subvencion para las ASFL que permitio la debida actualizacion
en el Registro Nacional de Habilitacion (RNH) de 1674 instituciones que solicitaron fondos
estatales.

¢ Incluidas 1197 asociaciones sin fines de lucro, las cuales fueron registradas en la
plataforma informética SIGASFL. Este registro facilité el proceso de socializacién con el
personal técnico de otros ministerios y 6rganos sectoriales involucrados y la creacién del
Sistema de Registro de Voluntarios.

e Conformacion y puesta en marcha del Sistema Nacional de Ordenamiento Territorial, sus
componentes y su articulacién como un subsistema del Sistema Nacional de Planificacion
e Inversion Publica.

e Impulso del Marco Normativo de Planificacion y Ordenamiento Territorial a través de
gestiones técnicas en el Congreso Nacional, logrando la aprobacion en primera lectura por
la Camara de Diputados de la Ley Organica de Ordenamiento Territorial y Uso de Suelo.

¢ Implementacién del Sistema Nacional de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
Sinacid.

e Conformacion y fortalecimiento de la Unidad de Planificacion Regional Cibao Norte.

e Reestructuracion y fortalecimiento de los consejos de desarrollo municipales de la Region
Unica de Planificacion Suroeste, compuesta por 47 municipios.

Pese a los significativos avances presentados existen areas del SNPIP en las cuales se requiere
de mayor fortalecimiento; de ahi que para el periodo 2017-2020 el Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo (MEPyD) se ha propuesto lograr las siguientes acciones:

e Avanzar en la definiciébn de criterios para la planificacion sectorial y regional, lo que
permitira articular las intervenciones de actores, tanto publicos como privados, en la
solucion de problemas en sectores de politica y regiones administrativas.

e Continuar con el proceso de desconcentracion de las funciones del MEPyD, en dos
regiones del pais, como experiencia piloto.

e Lograr consensos con el sector publico y consultar al sector privado para conseguir la
aprobacion satisfactoria por el Poder Legislativo de los anteproyectos de ley de
ordenamiento territorial y de regiones Unicas de planificacion y uso de suelo. (MP).
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e Lograr la implementacion del Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacion (SNMyE), que
brinde la capacidad de dar seguimiento y evaluar los resultados de las politicas publicas
gue se ejecutan en el pais, asi como conocer de su eficacia, eficiencia, calidad, impacto
y sostenibilidad.

e Coordinar la gestion publica en materia de agua y saneamiento para el logro de niveles
optimos de eficiencia y eficacia en el aprovechamiento sostenible del recurso en sus
distintos usos. (MP)

e Avanzar en la territorializacién de la planificacion, con la incorporacién de las alcaldias al
Sistema Nacional de Inversion Publica, permitiéndoles acceder a los recursos financieros
del presupuesto general del Estado en igualdad de condiciones que las instituciones del
Gobierno central.

o Fortalecer el proceso de articulacion entre planificacion y presupuesto, y gestionar la
ampliacién de la cobertura de instituciones que forman parte del catadlogo de productos
MEPyD-DIGEPRES.

e Continuar con la coordinacion de la adopcion e implementacion de la Agenda 2030 de los
ODS vy del Consenso de Montevideo, asi como de todos los demas compromisos
internacionales asumidos por el pais, en los instrumentos nacionales de la planificacion.

V. Promocion del Sistema Estadistico Nacional (SEN)

La Oficina Nacional de Estadistica (ONE), 6rgano nacional de produccién y difusién de
estadisticas y rector del Sistema Estadistico Nacional, esta orientada a coordinar y promover la
produccién estadistica a fin de generar informacion confiable, transparente, suficiente y oportuna
en los diferentes ambitos de la gestidon, que permitan tomar decisiones y formular politicas
publicas eficaces para el desarrollo nacional a través de los diversos sectores y actividades
productivas.

Es fundamental contar con fuentes que faciliten informacion y registros de calidad, que fomenten
la investigacion y permitan una efectiva medicion sistematica de los principales indicadores
contemplados en la END y en la agenda 2030, de manera que se facilite el seguimiento, la
evaluacién de su implementacién y la rendicién de cuentas sobre el nivel de avance. En este
orden, la ONE ha lanzado el portal ODS, el cual muestra los indicadores contenidos en cada una
de las metas a alcanzar establecidas en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi
como su evolucion. Por eso, se evidencia que los planes a largo plazo ejecutados por la ONE
posibilitaron la ejecucion de proyectos e iniciativas relevantes, algunos de los cuales continuaran
teniendo vigencia. Entre estos se destacan los siguientes:

e Sistema Integrado de Encuestas de Hogares (ENHOGAR).

e Directorio de Empresas y Establecimientos Econémicos (DEE).
e Programa Acelerado de Datos (PAD).

e Precenso Nacional Agropecuario.

e Sistema de Estimacion de indices Econdémicos.
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o Registro Nacional de Establecimientos de Actividad Econdmica del sector formal e
informal (ENAE).

e Encuesta Nacional de Actividad Manufacturera (ENAM).

e Base Cartografica Digital para apoyar la georreferenciacién de la informacion estadistica.

En tal sentido, desde la ONE se produce informacion de manera articulada con los diversos
actores, lo que garantiza y promueve mejoras significativas en el desarrollo de los diversos
procesos y acciones que las instituciones llevan a cabo para alcanzar sus objetivos. Por ello, la
actual gestion se propuso lograr los siguientes objetivos, en los cuales estan enfocadas las
acciones que se desarrollaran, siendo fundamental fortalecer el Sistema Estadistico Nacional
mediante la consolidacion de las instancias de coordinacion interinstitucional, fortaleciendo las
capacidades técnicas e institucionales de los organismos rectores y ejecutores. Entre otras estan:

e Mejorar la calidad de la oferta de informacién estadistica a través de la documentacion y
preservacion de micro datos.

e Facilitar la transformacion de datos administrativos en datos estadisticos.

e Garantizar la actualizaciéon de los conocimientos técnicos y metodologicos, de acuerdo
con las necesidades de calificacion del trabajo, para dar mayor eficiencia a la produccién
estadistica.

e Establecer el conjunto de principios y reglas relativos a la planificacion, elaboracién y
divulgacion de las estadisticas nacionales.

e Documentar los lineamientos que pautan el funcionamiento de las unidades estadisticas
del SEN.

e Recolectar informacion basica de las viviendas y los hogares, concernientes a sus
caracteristicas estructurales y a la disponibilidad de bienes y servicios basicos.

¢ Recolectar informacion de las explotaciones agropecuarias a nivel nacional.

e Levantar informacion sobre la situacién poblacional y de impacto de los programas
sociales implementados.

e Proporcionar informacion sobre el nivel de gastos de consumo y de ingresos de los
hogares en funcién de sus diferentes componentes.

e Generar informacién que servird de insumo para la elaboracion de planes de desarrollo
nacional en materia de produccion y comercializacion de alimentos.

e Formular e implementar politicas de seguridad y soberania alimentaria.

e Estimar la evolucion de distintos fendmenos de la economia nacional en base a indices
de precio al productor, de precio minorista, de costos directos de la construccion de
viviendas, de costos del transporte de carga por carretera, de volumen de construccion,
entre otros.

e Recolectar, procesar y difundir informacién basica de caracter econémico sobre los
establecimientos que producen bienes y servicios en el pais.

e Generar indicadores econémicos e informaciones con diferentes niveles de detalle
geografico, sectorial y tematico.
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o Recolectar informacion precisa y oportuna de la industria local y zonas francas, para
enfocar con mayor efectividad las medidas y politicas hacia este sector econémico.

e Levantar informacién econémica de las empresas dominicanas que permita estimar el
nivel de actividad y sus principales componentes.

o Recolectar toda la informacién de elementos naturales y culturales que conforman el
espacio dominicano, asi como también los limites politicos y administrativos almacenados
en una geodatabase.

o Realizar estudios y proyectos de andlisis relevantes y pertinentes que sirvan como
insumos confiables para la toma de decisiones en los sectores publicos y privados.

e Promover y garantizar la incorporacion de un enfoque de equidad de género en la
produccion estadistica.

a) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017 — 2020

Con la finalidad de promover el Sistema Estadistico Nacional, el PNPSP 2017-2020 proyecta
alcanzar los siguientes resultados:

Linea
2015

Porcentaje de incremento en la oferta de
Mejorada y ampliada la produccién indicadores demograficos, sociales, culturales y
estadistica de la ONE alineada alas | judiciales

necesidades del Sistema Nacional Porcentaje de implementacién del Plan Estadistico

de Planificacion e Inversion Publica Nacional 2018-2021 5 40
Porcentaje de cumplimiento del X Censo Nacional
P > 10 80
de Poblacion y Vivienda
Porcentaje de cumplimiento de encuestas de 20 o5
Coordinada y normalizada la hogares realizadas
produccion de estadisticas oficiales Porcentaje de incremento en las publicaciones
basicas a nivel sectorial y territorial producidas y difundidas a partir de encuestas y 5 63
registros administrativos econémicos
Porcentaje de implementacion del marco 0 90
geoestadistico nacional
Produccion de informacién con Porcentaje de normas de produccion estadistica
enfoque de género y de visibilizacion = con enfoque de género y de visibilizacién de 8 22
de grupos vulnerables grupos vulnerables implementadas

b) Medidas de politicay produccion prioritaria

Para alcanzar los resultados citados, durante el periodo vigente administracion gubernamental
se ha propuesto impulsar, a través de la ONE, la consecucion de los siguientes propositos:

e Publicar los resultados de los censos nacionales en oportunidad y con calidad de la
informacion.

e Fortalecer el Sistema Estadistico Nacional (SEN) como instrumento de apoyo al seguimiento
de la Estrategia Nacional de Desarrollo.

e Fortalecer la produccion institucional para las y los tomadores de decisiones.
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e Fortalecer el Sistema Estadistico Nacional con estandares nacionales uUnicos para la
generacién de informacion para el monitoreo, que sirvan de apoyo a iniciativas para impulsar
el sector exportador.

La produccion prioritaria que complementa estas medidas y respaldara el logro de los resultados
planteados para el periodo 2017-2020 es la siguiente:

Producto

Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda
(CNPV)

Encuesta Nacional de
Hogares de Propésitos
Mltiples (ENHOGAR)

Sistema de Encuestas
Agropecuarias

Directorio de Empresas y
Establecimientos (DEE)

Registro Nacional de
Establecimientos (RNE)

Encuesta de
Infraestructura
Econdémica

Sistema de indices
Econdémicos
Indicadores
sociodemograficos,
ambientales y culturales
Encuesta Nacional de
Inmigrantes

Unidad de medida

Censos realizados

Informe publicado

Informe publicado

Informe publicado y base
de datos

Base de datos

Informe publicado

Informes y boletines
publicados

Bases de datos,
anuarios

y compendios

Encuesta completada

Linea

base 2015

24

1
(2012)

c) Principales proyectos de inversion

2017

38

Institucion

responsable

62

38

38

ONE

ONE

ONE

ONE

ONE

ONE

ONE

ONE

ONE / MEPyD
/ UNFPA

Los proyectos de inversion publica mas relevantes para el periodo vigente son los siguientes:

e Levantamiento de Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH).

e Censo Nacional de Poblacion y Vivienda Republica Dominicana 2020.

e Actualizacion del Sistema Estadistico Nacional para el seguimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en el pais.
e Actualizacién de Encuesta Nacional de Hogares de Propositos Mdltiples (ENHOGAR).

d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del

especifico:

PNPSP por objetivo
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Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

17.18 De aqui a 2020 mejorar el
Porcentaje de apoyo a la creacién de capacidad
indicadores ODS prest_ada alos Qal’ses en desarrollo,
calculados y producidos incluidos los paises menos

adelantados y los pequefios
Estados insulares en desarrollo,
para aumentar significativamente la
disponibilidad de datos oportunos,
fiables y de gran calidad

Mejorada y ampliada la
produccion estadistica de la
ONE alineada a las
necesidades del Sistema
Nacional de Planificacion e

Inversién Pablica _Porcentaje d(_e’ desglosados por ingre_sos, Sexo,
implementacion del PEN edad, raza, origen étnico, estatus
2018-2021 migratorio, discapacidad, ubicacion | oficina Nacional
17 geogréfica y otras caracteristicas de Estadisticas
pertinentes en los contextos
nacionales

17.19 De aqui a 2030 aprovechar
las iniciativas existentes para
elaborar indicadores que permitan
medir los progresos en materia de
desarrollo sostenible y
complementen el producto interno
bruto, y apoyar la creacion de
capacidad estadistica en los paises
en desarrollo

Coordinada y normalizada la | Porcentaje de
produccion de estadisticas cumplimiento del Censo
oficiales bésicas a nivel Nacional de Poblacion y
sectorial y territorial Vivienda

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo
Objetivo especifico de la END

2030 .
Factor vinculante

Fomentar la produccién, difusién y uso de estadisticas socioeconémicas
desagregadas por grupos de poblacion

Fortalecer el sistema nacional de estadisticas, incluidos registro civil, censos
y otros sistemas de informacion sociodemogréafica

Garantizar datos estadisticos confiables, desagregados por sexo, edad,

. o . condicion migratoria, raza, etnia, variables culturales y ubicacion geogréafica

Administracion publica | en materia de educacion, salud, en particular salud sexual y salud
orientada a resultados. reproductiva, empleo y participacién de adolescentes y jévenes

(**OE 1.1.1)

17

Producir informacién estadistica sobre la magnitud, las causas y los efectos
de la violencia hacia las personas mayores, desagregada por edad, sexo,
zona de residencia, condicion de discapacidad u otra causa de
discriminacion

23

Integrar los asuntos relativos a la violencia contra las mujeres en los

. . . L 57
sistemas nacionales y regionales de estadistica
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Mejorar los sistemas de estadistica y los indicadores oficiales y registros
administrativos, incorporando la perspectiva de género y avanzando en el
reconocimiento del aporte econémico y social de las mujeres en el desarrollo
de las sociedades

62

Fortalecer la capacidad de los paises para elaborar y difundir estadisticas
de género necesarias para la formulacién de politicas publicas de igualdad 63
de género y empoderamiento de las mujeres

Implementar un sistema de informaciéon geoestadistica que concentre
informacion estandarizada Util para la toma de decisiones de planificacion y 80
gestién

Promover la utilizacion del andlisis sociodemogréafico georreferenciado,
desagregado por sexo, raza y etnia, para mejorar la planificacion territorial y 84
la gestion del riesgo ambiental

Incluir preguntas de identificacion étnico-racial en todas las fuentes de datos
estadisticos de manera congruente y comparable, respetando el principio de 98
autoidentificacion.

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

VI. Administracion financieray tributaria

En la gestién de las finanzas publicas en Republica Dominicana se ha transitado bajo un modelo
de gestion centrado en los principios de calidad del gasto publico, que enfatiza una vision de
gestion integral en su manejo, menos disgregada y gestionada a través de una cuenta Unica de
manera mas eficiente y transparente.

Lo anterior fue fruto del proceso de mejoras en la Ley de Presupuesto 494-06, que permitio
actualizar y modernizar los procedimientos, hacer mejor uso de las tecnologias de informacion y
garantizar eficiencia y transparencia en la gestiéon de las finanzas publicas. En adicion, se cre6
el Sistema Integrado de Administracién Financiera del Estado (Ley 5-07), orientado a optimizar
la captacion de los fondos publicos, lo que constituye el principal hito de ese proceso, y coloco
al Ministerio de Hacienda como érgano rector de las finanzas publicas nacionales.

Los objetivos del proceso de reforma en este ambito han sido: i) propiciar la consistencia de la
politica fiscal (ingreso, gasto y financiamiento) y el resto de las politicas publicas; ii) mejorar la
gestion en la captacién, manejo y asignacion de los recursos publicos; iii) producir informacion
oportuna y confiable para la toma de decisiones; iv) gestionar los recursos publicos en forma
transparente; v) incrementar la eficacia del control interno y externo; y vi) viabilizar el seguimiento
y evaluacion de los resultados e impactos de las politicas, planes, programas y proyectos
publicos, lo que ha sido apoyado con el desarrollo de diversos instrumentos de gestion, tales
como: SIGEF, SIGADE, UEPEX, SIAB, SINACI, SNCCP, entre otros.
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En ese orden, se ha elaborado el modelo conceptual del repositorio de Centralizacion de
Informacion Financiera del Estado (CIFE), con el objetivo de desarrollar una herramienta Unica
de informacién para la transparencia de la gestion financiera del Estado, que facilite el registro
de toda la informacion y la entrega en el tiempo oportuno y con la integridad y calidad requerida.

Como garantia de lograr los resultados esperados para el fortalecimiento del sistema financiero
y tributario, la presente administracion continuard enfocando sus avances en las siguientes
tareas:

e Impulsar normativas que limiten la capacidad de las entidades del Estado de gastar por
encima de lo presupuestado, para no generar deuda administrativa. (MP)

e Implementar un sistema de administracion de bienes del Estado con tecnologia de
identificacion por radiofrecuencia (RFID por sus siglas en inglés). (MP)

e Realizar la digitalizacién de expedientes y firmas en el SIGEF. (MP)

e Implementar un programa simplificado de tributacibn que mejore la eficiencia de la
administracion tributaria, incremente el cobro de impuestos y combata la elusién y la
evasion fiscal. (MP)

e Hacer una revision integral de las exenciones fiscales para reenfocarlas hacia actividades
mas productivas. (MP)

e Modificacién de la Ley de Compras y Contrataciones Publicas. (MP)

e Crear nuevos tipos penales vinculados, en especial, al sistema nacional de compras y
contrataciones publicas. (MP)

e Hacer de uso obligatorio el portal transaccional de compras y contrataciones para todas
las instituciones del Estado. (MP)

a) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017 — 2020

Para continuar el fortalecimiento del sistema de administracion financiera y tributaria el PNPSP
2017-2020 proyecta alcanzar los siguientes resultados:

Implementar el presupuesto general del Estado orientado a resultados.

Avanzar en el proceso de optimizacion y evaluacion de la calidad del gasto.

Portal transaccional del Sistema Nacional de Compras Publicas habilitado.

Implementado el sistema de contabilidad en el sector publico no financiero.

Incremento de la presion fiscal por la implementacion de medidas fiscales como porcentaje
del PIB.

Implementado el Sistema Nacional de Acreditacion y Certificacion Hacendaria (SINACAH).
Liderar los procesos vinculados al financiamiento de la Agenda 2030 de Objetivos de
Desarrollo Sostenible.
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b) Medidas de politicay produccidn prioritaria

Para alcanzar los resultados citados, la administracién del Gobierno se ha propuesto impulsar
las siguientes acciones:

e Implementacion de la Cuenta Unica del Tesoro (CUT).

Redisefio del sistema de compras y contrataciones hacia un portal tnico.

Definicion, desarrollo e implementacion de presupuesto por resultados (POR).

Definicion, desarrollo e implementacion de presupuesto plurianual.

Implementacion de las Normas Internacionales de Contabilidad Gubernamental para el
Sector Publico (NICSP).

e Modernizacion del sistema presupuestario de Republica Dominicana.

La produccién prioritaria que complementa estas medidas y respaldara el logro de los
resultados planteados para el periodo en cuestion es la siguiente:

Producto Unidad de Linea Institucion

medida base 2015 responsable

Capacitacion en materia
hacendaria del personal de Servidor

las &reas administrativa y publico 9272 18 713 6 300 9400 11 000 MH
financiera del Estado capacitado
dominicano

Atencién a demanda por
P Proveedor

Registro de Proveedor del . . 58 963 6 494 5000 7 429 3800 MH
inscrito

Estado

Estados de ejecucion Estados

presupuestaria, ublicados 16 15 15 15 15 MH
patrimoniales y econémicos P

Andlisis e interpretacion de Informes
los estados presupuestarios 25 23 30 25 26 MH

) - elaborados
y patrimoniales

Cuentas econdémicas del
sector publico de acuerdo Informes

: 5 4 4 4 4 MH
con el sistema de cuentas elaborados
nacionales
Instituciones
Presupuesto por programas con
esupuesto por prog presupuestos 54 77 89 93 96 MH
orientado a productos )
orientados a
productos
Presupuesto plurianual Ministerios con
. P P presupuestos 2 1 1 2 4 MH
orientado a resultados
formulados
Evaluacion presupuestaria
de las instituciones que Instituciones
formularon un presupuesto 41 74 77 79 89 MH
. evaluadas
por programa orientado a
productos
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Atencién a los solicitantes
de servicios relativos a
exoneraciones del Estado

Atencién a los solicitantes
de servicios relativos a
pensiones del Estado

Pago de pensiones del
Estado

Solicitudes

atendidas 14057

18 540

Solicitudes o
tramites
atendidos

29 236 39 263

Pensiones

179 088
pagadas

147 611

c) Principales proyectos de inversion

21321

74 401

151 894

24 519 28 197
89 282 140 677
155 691 159 583

MH

MH

MH

Los proyectos de inversion publica mas relevantes para el periodo vigente son los siguientes:

e [ortalecimiento de control y supervision de operaciones de bancas y casinos.
e [ortalecimiento institucional de la DGIl para mejorar la eficacia en la administracion
tributaria y el control del gasto publico.

d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Resultado

Implementar el presupuesto
general del Estado orientado a
resultados

| Indicadores

Cobertura de instituciones que formulan
sus metas de produccién publica
alineadas al presupuesto

ODS

Porcentaje de implementacién de los
programas de presupuesto orientado a
resultados para sectores priorizados

Avanzar en el proceso de
optimizacion y evaluacion de
la calidad del gasto

Cobertura de instituciones evaluadas sus
metas de produccion publica

Portal transaccional del
Sistema Nacional de Compras
Publicas habilitado

Porcentaje del monto del presupuesto de
compras ejecutado a través del portal
transaccional

16

Sistema de contabilidad en el
sector publico no financiero
implementado.

Instituciones del SPNF con sistema de
contabilidad funcionando

Incremento de la presion fiscal
por la implementacién de
medidas fiscales como
porcentaje del PIB

Incremento de la presion tributaria

Implementado el Sistema de
Nacional de Acreditaciény
Certificacion Hacendaria
(SINACAH)

Porcentaje de instituciones
interconectadas al SINNACAH

Meta ODS
16.6  Crear instituciones
eficaces, responsables y

transparentes a todos los
niveles

16.10 Garantizar el acceso
publico a la informacion y
proteger las libertades
fundamentales, de
conformidad con las leyes
nacionales y los acuerdos
internacionales

16.6  Crear instituciones
eficaces, responsables vy
transparentes a todos los
niveles

16.10 Garantizar el acceso
publico a la informacion y
proteger las libertades
fundamentales, de
conformidad con las leyes
nacionales y los acuerdos
internacionales

PNPSP por objetivo

Institucion

Ministerio
de
Hacienda
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VII.

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y
Objetivos especificos de la END 2030 RESEIEN Y
. *N.° de la
Factor vinculante .
medida

1.1.1 Administracion publica orientada a resultados = Promover y fortalecer la elaboracion,
(promocion del Sistema Estadistico Nacional, | implementacion y rendicion de cuentas de 49
SEN) presupuestos sensibles al género.

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, en el
marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

Sistema de control externo

La Camara de Cuentas es el 6rgano constitucional de control externo de los recursos publicos,
de los procesos administrativos y del patrimonio del Estado; es la entidad fiscalizadora del
sistema nacional de control y auditoria de las cuentas generales y particulares de la Republica,
mediante la realizacion de auditorias, investigaciones especiales y analisis de la ejecucion
presupuestaria, para una rendicién de cuentas conforme con las normativas establecidas.

Como 6rgano superior, rector externo, del sistema nacional de control y auditoria, esta facultada
para emitir normas de caracter obligatorio, promover y efectuar la coordinacion interinstitucional
de los organismos y unidades responsables de control y auditoria de los recursos publicos, y
formular un plan tendente al logro de esos fines. Como tal, le corresponde el examen profesional,
objetivo, independiente, sistematico y selectivo de las evidencias detectadas con posterioridad a
la actuacion o gestion de los administradores publicos, de las personas fisicas y juridicas,
publicas o privadas, sujetas a la Constitucion y las leyes.

La realizacion del control externo a través de auditorias gubernamentales incluye el examen y
evaluacion de las evidencias que respaldan las operaciones, registros, informes, estados
financieros y presupuestarios elaborados por la Direccion de Contabilidad Gubernamental y de
todas las entidades y organismos sujetos a la ley.

En ese sentido, la Camara de Cuentas esta empefiada en ampliar el alcance de sus auditorias a
ayuntamientos y drganos descentralizados, y fortalecer los mecanismos de transparencia a
través del control social. Proyecta alentar los mecanismos de veeduria ciudadana y estrategias
de comunicacioén a los ciudadanos para que recaben informacién sobre la gestion de interés a
través del uso de los mecanismos de la ley 200-04 de Libre Acceso a la Informacién Publica.

Ademas, el Gobierno ha realizado ajustes orientados a fortalecer la institucionalidad y la
vigilancia en la lucha contra la corrupcién; esto, amparado en la Ley 311-14 de Declaracion
Jurada de Patrimonio. La innovacion consiste en que la entidad de fiscalizacion externa tendra
la funcién adicional de vigilar los cambios y modificaciones en el patrimonio de los funcionarios.
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En ese marco se continuara centrando los esfuerzos en el fortalecimiento y entrega oportuna de
los informes finales y legales de auditorias, informes al Congreso e informes de investigaciones
especiales, asi como sobre incumplimientos en entrega de declaracion jurada de patrimonio y el
informe anual de declaracion jurada sobre el patrimonio.

Se han definido prioridades en acciones y estrategias para el cumplimiento del mandato legal en
materia de control externo sustentadas en:

e Garantizar la efectividad y calidad en el cumplimiento de las atribuciones y funciones
conferidas por la Constitucién y las leyes.

e Promover el relacionamiento interinstitucional a nivel nacional e internacional.

¢ Incrementar la agilidad y calidad de los procesos administrativos y técnicos requeridos
para el buen funcionamiento de la institucion.

e Adecuar el disefio organizacional al nuevo marco legal normativo.
e Fomentar la educacion de la ciudadania sobre el control social y Administracién Publica.

e Fortalecer los mecanismos de comunicacion interna y externa para el control social
e incrementar la transparencia en la gestion.

a) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017 — 2020

Para el cumplimiento de una Administracién Publica transparente, el PNPSP 2017-2020 prevé
alcanzar el siguiente resultado:

. Linea Meta a

Promovida la gestion ética, eficiente, eficaz,
econdmica y transparente de los Porcentaje de auditoria realizadas 86 100
administradores de recursos publicos

b) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para alcanzar los resultados indicados, durante el periodo vigente el Gobierno se ha propuesto
impulsar la consecucion de las acciones necesarias para:

e La supresiéon de la emision de informes de control interno en los proyectos de auditoria
gubernamental con enfoque integral (CC).

La produccion prioritaria que complementa estas medidas y respaldara el logro de los resultados
planteados para el periodo en cuestion es la siguiente:

Linea T
Producto dnidad de Base 2017 2018 IS
medida 2015 responsable

Informes finales de Informe emitido 91 79 CcC
auditoria
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Informe legal de auditoria Infor me 100 77 85 94 79 e
realizado
Informe anual al Congreso Info.rme 1 1 1 1 1 ce
realizado
Informe sobre
incumplimientos en . CcC
., Informe emitido 2 5 6 6 6
entrega de declaracion
jurada de patrimonio
Informe anual de cc
declaracion jurada sobre el  Informe emitido 1 1 1 1 1
patrimonio

c) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

16.10 Garantizar el acceso

Promovida la gestion ética, publico a la informacion y
eficiente, eficaz, econdémica y . proteger las libertades Camara de
Porcentaje de
transparente de los o : 16 fundamentales, de Cuentas
o auditoria realizadas -
administradores de recursos conformidad con las leyes (CC)
publicos nacionales y los acuerdos

internacionales

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

. e Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo
Objetivos especificos de la

END 2030 . *N° de la
Factor vinculante :
medida

1.1.1 Administracién publica

orientada a resultados. Promover y fortalecer la elaboracion, implementacion y
(promocion del Sistema rendicién de cuentas de presupuestos sensibles al género
Estadistico Nacional, SEN)

49

*Ver Guia operacional para la implementacién y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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VIIl.  Fortalecimiento del Sistema de Gestion Aeroportuaria

El Departamento Aeroportuario ejecuta las medidas necesarias para velar por el buen
funcionamiento de los aeropuertos, administrando y manteniendo los aer6dromos y helipuertos
estatales, y supervisando y fiscalizando la operacion, administracion y funcionamiento de los
aeropuertos comerciales, concesionados y privados del pais. Esta realiza el debido seguimiento
para asegurar que la operacion, explotacién y mantenimiento de los aeropuertos y aerédromos
gue conforman el Sistema Aeroportuario Dominicano se realice cumpliendo los estandares
nacionales e internacionales recomendados referentes a calidad de servicio y cuidado del
medioambiente. Ademas, provee informacion oportuna y confiable, y presta asesoria técnica a
la Comisién Aeroportuaria para una correcta toma de decisiones.

Para estos fines, se impulsara un compromiso nacional en que todo el liderazgo politico,
empresarial, académico y social sume esfuerzos para superar las barreras estructurales y los
desafios que limitan el desarrollo del sector. Se establecen compromisos explicitos de metas
econdmicas, sociales e institucionales en el contexto de la Estrategia Nacional de Desarrollo
2030. En tal sentido, desde el Departamento Aeroportuario se realiza una ardua labor para
asegurar el cumplimiento de metas vinculando sus funciones con el propdsito de aumentar el
namero de turistas hasta alcanzar la meta de 10 000 000 (diez millones).

El Instituto Dominicano de Aviacion Civil (IDAC) ha centrado sus esfuerzos en el fortalecimiento
de la aviacién con la finalidad de contribuir al logro de los objetivos establecidos en la Estrategia
Nacional de Desarrollo (END), a los objetivos estratégicos de la Organizacion Civil Internacional
(OACI) y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que resaltan la importancia de la
adopcion de un modelo de gestién basado en politicas estatales modernas, autonomia financiera,
un marco regulatorio robusto, infraestructura de ultima generacién, un modelo de excelencia en
calidad certificado para la gestiébn administrativa y el fortalecimiento institucional, sobre todo,
teniendo la seguridad operacional como eje principal.

Es reconocido el impacto que tiene la seguridad operacional en los turistas al momento de
escoger los destinos turisticos para vacacionar y los medios de transporte para llegar. Estudios
publicados por la OACI en el Informe de Beneficios de Aviacion 2017 han demostrado que tan
solo una mejora del 10 % en la implementacion efectiva de los ocho elementos criticos de
seguridad operacional en un Estado puede aumentar en 1.8 % las operaciones de salida desde
este. Eso explica la relacion entre el aumento en los resultados positivos de Republica
Dominicana en el Programa Universal de Auditorias de Vigilancia de la Seguridad Operacional
de la OACI, de un 86.1 % a un 91.32 %, y el aumento de las operaciones aéreas de 67 262 a 97
295, llevando consecuentemente a los pasajeros internacionales de 8 176 304 a 13 215 763 para
el periodo desde 2009 hasta diciembre de 2018.

Es decir, el crecimiento de las operaciones aéreas depende de la confianza de los usuarios en
el sistema, por lo que se ha puesto especial énfasis en invertir en la infraestructura aerondutica

nacional, la capacitacién técnica y el cumplimiento cabal de las normativas nacionales e
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internacionales como el principal factor de éxito en la mejora de la seguridad operacional de
nuestro sistema y, por ende, del aumento constante en las operaciones aéreas en los ultimos
afos.

a) Resultados esperados, indicadores y metas

Para el cumplimiento en este sector de una Administracion Publica transparente, el PNPSP
2017-2020 prevé alcanzar el siguiente resultado:

Resultados esperados Indicadores

Porcentaje de supervisiones realizadas 17 100
Promovido y desarrollado un sistema de aeropuertos Porcentaje de obras realizadas 29 100
modernos, seguros y eficientes mediante la
administracion, operacion y supervision de las Porcentaje de mantenimientos realizados 25 100
infraestructuras aeroportuaria en el &mbito nacional

Porcentaje de satisfacciéon de los usuarios 90 90

Tasa de crecimiento en emision de

Incremento en la emisién de las certificaciones . 0 15
certificaciones

b) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para alcanzar los resultados indicados, durante el periodo vigente el Gobierno se ha propuesto
impulsar la consecucion de las acciones necesarias tales como:

Unificacion de las tasas y cargos aeroportuarios.

Unificacién de la estructura tarifaria para los aeropuertos privados y concesionados.
Incremento de la tasa aeroportuaria para los aeropuertos privados y concesionados para
el Departamento Aeroportuario.

e Adopcion de medidas compensatorias a Aerodom en relacion con el rompimiento del
equilibrio econémico de la base financiera de la concesién contemplada en el contrato de
concesion, basado en que por los hechos del 9-11-2001 ha tenido un balance econémico
negativo.

e Disposicion de igualar las tasas aeronauticas y aeroportuarias que pagan como retenciéon
las lineas aéreas comerciales regulares y charteres P/PAX de entrada y salida.

e Establecimiento de la devolucion de la tasa aeroportuaria de los aeropuertos
concesionados y privados al Departamento Aeroportuario.

Establecimiento de la tasa uniforme en conformidad con los operadores aeroportuarios.
Designacion de la estructura organica de la Comisién Aeroportuaria y el Departamento
Aeroportuario responsable de la supervision al cumplimiento de las obligaciones de
Aerodom.

e Establecimiento de tasas y derechos para el uso de aerédromos y aeropuertos, y
procedimientos para su aplicacion.
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e Actualizacion para la fase | de la concesion aeroportuaria. Otorga poder de supervision,
control y fiscalizacion de la ejecucion de obras a la SEOPC.

e Implementacion del cobro de una tarifa por concepto de los servicios de aterrizaje de
aeronaves en el Helipuerto de Santo Domingo.

e Promocion y desarrollo sostenible de la aviacion civil dominicana, segun la Resolucion
002-2017.

e Gestionar de manera efectiva el desempefio de la seguridad operacional de la aviacién
civil, segun la citada resolucion, que crea el Departamento de Gestion Estatal de la
Seguridad Operacional.

e Aumentar la supervision y vigilancia de las actividades aeronauticas y provision de los
servicios de navegacion aérea.

e Aumentar la supervision y vigilancia de las actividades aeronauticas y provisiéon de los
servicios de navegacion aérea.

e Asegurar la confiabilidad en la gestion institucional.

La produccion prioritaria que complementa estas medidas y respaldara el logro de los resultados
planteados para el periodo en cuestion es la siguiente:

Unidad de Institucion
Producto ;
medida responsable
Supervision del Supervisiones
Sistema Nacional rea‘I)iza das 28 56 56 56 56 DA
Aeroportuario
Disefio y ejecucion
_de obras de Obras ejecutadas 2 1 2 4 3 DA
infraestructura
aeroportuaria
Mantenimiento de
aeropuertos, Mantenimientos 13 14 13 13 13 DA
aerédromos y realizados
helipuertos estatales
Certificaciones CailsEeis 0 387 414 443 443 IDAC
emitidos

Reglamento
Aeronautico RAD actualizados 0 9 50 50 20 IDAC
Dominicano (RAD)
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IX.

Gobierno electronico y tecnologias para la gestiéon de la informacion y
comunicacion

La Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion tiene la
responsabilidad de formar, promover e implementar politicas, estrategias y normativas para la
gestion de las TIC y el Gobierno electrénico que garanticen el uso de la tecnologia, el acceso a
la informacion, la transparencia y los servicios en linea del Estado para la ciudadania mediante
el desarrollo continuo del Gobierno digital en las instituciones publicas.

En tal sentido, se vienen realizando acciones vinculadas al disefio y definiciébn de politicas en
materia de tecnologias de la informacion y comunicacién, estableciendo los lineamientos y
estrategias a ser adoptadas para promover, desarrollar y garantizar mayor acceso y conectividad,
asi como implementar nuevas TIC con el fin de fomentar su uso como soporte del crecimiento
economico. Es responsable, ademas de ejercer un rol asesor que permita realizar la planificacion
estratégica, formular, gestionar, ejecutar y evaluar proyectos de TIC en las distintas instituciones
gubernamentales, asi como oficiar y apoyar la creacion de redes de cooperacion entre los
sectores publico y privado y la sociedad civil para facilitar y optimizar la gestién de los organismos
del Gobierno, la contratacion administrativa y fomentar el uso de las TIC en la sociedad
dominicana.

Las TIC han mostrado un gran avance en las distintas instituciones gubernamentales y estan
incluidas dentro de los indicadores que contiene el Sistema de Monitoreo y Medicion de la
Gestion Publica; de esta manera, se ha logrado dar un efectivo seguimiento que ha permitido
lograr el compromiso de que los diversos sectores puedan mostrar su evolucion y correcta
implementacion.

Ha sido notable su participacion en los proyectos de desarrollo, innovacion, implementacion e
integracion de las TIC, a fin de optimizar las inversiones en el &mbito del sector publico, asi como
su asistencia y supervision en las politicas relativas a la seguridad y privacidad de la informacién
digitalizada y electrénica en el ambito del referido sector, coordinando, dando seguimiento y
proponiendo ajustes a nuevos proyectos para la ejecucion de la agenda de gobierno electrénico.

Programa Republica Digital, del cual es parte la OPTIC, muestra su compromiso con el avance
de las TIC en la Republica Dominicana. Durante los ultimos afios se ha impactado de manera
transversal en las siguientes acciones de este programa:

¢ Implementacion del gobierno electrénico en todos los servicios béasicos del Estado, como
forma de mejorar y agilizar la labor y facilitar los servicios que desde el mismo se ofrecen.

e Fortalecer los canales electronicos de apoyo a la transparencia del Estado.

e Fortalecer la gestion de tecnologias de la informacién y comunicacion en la
Administracion Puablica.
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Durante 2018 fue concluida la construccion y puesta en operacion del data center del Estado
dominicano, impactando méas de 200 instituciones, reduciendo sus costos de operaciones e
inversiones en tecnologia y poniendo a su disposicién una infraestructura tecnolégica que
garantiza la contingencia, continuidad y disponibilidad de los servicios que ofrecen a la
ciudadania.

En el Centro de Atencion Ciudadana funcionan dos lineas telefénicas; la primera es el *462, que
ofrece informacidn sobre los servicios de las instituciones del Gobierno. Por esa via se recibieron
y canalizaron cerca de 1 195 626 llamadas de ciudadanos que solicitaron informaciones y
servicios de mas de 70 instituciones. La segunda es la linea 311, mediante la cual un ciudadano
puede reportar en cualquier momento denuncias, quejas o reclamaciones a través de una via
centralizada y privada, de forma rapida y directa, desde cualquier parte de pais. La linea 311
brindé asistencia a mas de 12 752 casos de distintos organismos gubernamentales. Este servicio
es totalmente gratis para el ciudadano y esta también disponible en la web a través del portal
www.311.gob.do

Como parte del compromiso de la gestion publica de brindar a los ciudadanos servicios de
calidad, creando mejores y mayores facilidades de acceso a estos, desde la OPTIC se contindan
llevando a cabo acciones encaminadas al ahorro de tiempo y recursos econdémicos del
ciudadano, ya que puede completar distintos tramites y servicios en un solo lugar, de manera
gratuita a través de los Puntos GOB; en enero de 2019 fue abierta una nueva sucursal en Santo
Domingo, la cual, al igual que todas las demas, ofrece mas de 170 de los servicios de mayor
demanda por la poblacién a unas 20 instituciones del Estado.

a) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017 — 2020

Para el cumplimiento de los avances en materia de tecnologia para la gestién de la informacion
y comunicacion, el PNPSP proyecta alcanzar el siguiente resultado:

Linea Meta a
Resultados esperados Indicadores base
2015 2020

Porcentaje de instituciones
integradas en la implementacion del 60 100
GOB electrénico y el uso de las TIC

Promovida la implantacién de las TIC y el
e-GOB en las instituciones del Estado

b) Medidas de politicay produccién prioritaria

Para alcanzar los resultados citados, durante el periodo vigente la Administracion se ha
propuesto impulsar la consecucion de las siguientes acciones:

e Revision y actualizacion de la Nortic A1, norma general sobre el uso e implementacion de las
TIC en el Estado dominicano (OPTIC).

312


http://www.311.gob.do/

e Revision y actualizacion de la Nortic A2, norma para creacion y administracion de portales

web del Gobierno dominicano (OPTIC).

e Revision y actualizacion de la Nortic A3 sobre publicacion de datos abiertos del Gobierno
dominicano (OPTIC).
e Revisidn y actualizacion de la Nortic A4 para la interoperabilidad entre los organismos del

Gobierno dominicano (OPTIC).

Creacion e implementacion de Nortic B1: 2015 (OPTIC).
Creacion e implementacion de Nortic A5: 2015 (OPTIC).
Creacion e implementacion de la Nortic A6: 2015 (OPTIC).
Creacion e implementacion de Nortic A7: 2015 (OPTIC).
Creacion de Guia de implementacion de Nortic A2: 2015 (OPTIC).
Creacion de la Guia de implementacion A4: 2015 (OPTIC).
Anteproyecto de ley TIC y gobierno electrénico (OPTIC).

La produccion prioritaria que complementa estas medidas y respaldara el logro de los resultados

planteados para el periodo en cuestién es la siguiente:

Unldad o[} Linea

Instituciones con
alojamiento de portales

Certificacion Nortic

Normas y estandares
generales de TIC en el
sector gubernamental

Instituciones provistas
de servicios TIC

Suscripciones provistas
de servicio de
alojamiento de correos
electronicos
Certificacion y
estandarizacion de
portales web de los
gobiernos locales y
municipios

Alojamiento de equipos

Firma digital en
instituciones
gubernamentales
implementada
Prestacion de servicios
presenciales al
ciudadano en el punto
GOB

Portales
institucionales

Sellos de Nortic
A2 emitidos

Normativa
desarrollada

Instituciones
atendidas

Instituciones
atendidas

Ayuntamientos
atendidos

Instituciones
atendidas

Instituciones

atendidas

Personas
atendidas

10

89

55

10

55 272

50

171

126

15

12

60

975 000

122

210

118

15

22

25

1100 000

100

20

20

15

10

25

442 889

Institucion
responsable

OPTIC

OPTIC

OPTIC

OPTIC

OPTIC

OPTIC

OPTIC

OPTIC

OPTIC
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c) Compromisos internacionales vinculados a resultados PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion Resultados PNPSP con ODS:

16.6 Crear instituciones eficaces,

Porcentaje de responsables y transparentes a todos los - ) .
Promovida la instituciones integradas niveles Oficina P[e5|den0|al de
. o ) - Tecnologias de la
implantacion de las TICy  en la implementacion .

! 16 Informacion y la

el e-GOB en las del Gobierno 16.10 Garantizar el acceso publico a la Telecomunicacion
instituciones del Estado electrénico y el uso de o - p

las TIC informacion y proteger las libertades (OPTIC)

fundamentales, de conformidad con las
leyes nacionales y los acuerdos
internacionales
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Contribucion del sector publico a:

XVIl. Mas imperio de la ley y seguridad ciudadana

(*OG 1.2)

Contenido:

- Objetivo especifico 37. Respeto a la Ley (** OE 1.2.1)

- Objetivo especifico 38. Seguridad ciudadana y convivencia pacifica
(** OE 1.2.2)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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XVII. Mas imperio de la ley, seguridad ciudadanay convivencia pacifica

Alcanzar un desarrollo econdmico, social e institucional sostenible implica que los paises deben
trazarse reglas claras y alcanzables, respetadas por todos sus habitantes, en las cuales la
Justicia y las instituciones jueguen su rol de hacerlas cumplir. Ese es el caso de Republica
Dominicana, donde asegurar los derechos y libertades de las personas es uno de los pilares de
la nueva concepcion del Estado social y democréatico de derecho plasmado en la reforma a la
Constitucion del afio 2010.

Garantizar un clima de seguridad ciudadana implica atacar los factores que inducen a la
violencia, la delincuencia y la criminalidad en la sociedad. Para esto, también es necesario
sensibilizar a los diferentes sectores sociales sobre la importancia de los valores para la
convivencia social, y garantizar el acceso de toda la poblacién a la paz y la justicia, asi como
contar con instituciones sélidas que puedan responder con calidad ante las diversas demandas
de la poblacion.

Lograr que el pais sea un Estado social y democratico de derecho implica garantizar el acceso
de cada ciudadano a una Justicia eficiente, transparente y justa; no permitir que los actos de
violacion a las leyes y la corrupcién queden impunes; velar por la ventilacion adecuada de estos
ante los tribunales y hacer eficiente el despacho judicial para la descongestién del sistema. Lo
anterior es garantia de un mejor orden ciudadano, mas credibilidad en la administracién del
Estado y disfrute libre y responsable de la vida en democracia.

Es un reto alcanzar dicho estado de desarrollo institucional, pues se necesita de la participacion
y consenso de todos los actores, tanto de los formuladores como de los ejecutores de las
politicas, pero sobre todo, de la participacion ciudadana; es preciso que las personas exijan sus
derechos y asuman sus deberes para que podamos contar con una administracion de justicia
objetiva, agil y transparente. La seguridad ciudadana estd inexorablemente ligada a esos
objetivos.

En tal sentido, se precisa garantizar la permanencia de la poblacion en el sistema educativo,
como mejor garantia de insercién en el mercado laboral. De igual manera, se requiere de la
creacion de oportunidades que permitan una adecuada cohesién social y territorial. Asimismo,
se necesita el ordenamiento institucional y normativo para controlar las practicas de violencia de
género en todas sus modalidades, asi como el trafico de armas y drogas.

La Policia Nacional es un actor fundamental en todo este proceso. Para ello, se necesita y se
vienen dando los pasos para el fortalecimiento de su institucionalidad mediante la
implementacion integral de la nueva Ley Organica de la Policia, crear un nuevo modelo de agente
policial basado en valores, orientado hacia el servicio a la ciudadania. En particular, en la
capacidad institucional y operativa de la Policia se han implementado y se continuaran tomando

acciones para lograr una institucion transformada, para que pueda ejecutar sus funciones en el
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marco del respeto a los derechos ciudadanos. Esto amerita aplicar una politica de aumento de
salarios sustancial a los agentes, con base en su nivel de avance técnico y académico y al mérito
del compromiso con la causa de la seguridad ciudadana, en lo cual se han dado pasos
considerables.

En tal sentido, desde el Ministerio de Interior y Policia, 6rgano rector de la seguridad ciudadana,
se fomenta la politica nacional de prevencion, se desarrollan acciones para la prevencion
enfocada en el funcionamiento integral con las instituciones del Estado para erradicar la
inseguridad ciudadana. Esta politica esta disefiada considerando los factores y causas que
producen situaciones de vulnerabilidad en la poblacion para el fomento de la convivencia pacifica
en las comunidades, la facilitacion de medios para mejorar las condiciones de vida de sus
habitantes e inducirlos a reducir su participacion en actividades delictivas o practicas violentas.

Con el proposito de disminuir los actos delictivos con el uso de armas de fuego y fortalecer los
controles, implementando estrategias y mecanismos para la disminucion de armas ilegales en
manos de la poblacion civil, se pretende:

e Controlar y regular los derechos de tenencia y porte de armas de fuego, asi como
la comercializacion de estas, municiones y materiales relacionados.

e Regulary controlar las empresas que manipulan productos pirotécnicos.

e Regulary controlar el expendio de bebidas alcohélicas.

e Seguridad preventiva en gobiernos provinciales.

e Desarrollar actividades preventivas de delitos, crimenes y violencia en los sectores
vulnerables a través de las Mesas Locales de Seguridad, Ciudadania y Género.

e Entre otras.

Para el logro e implementacién de los objetivos que procuran el cumplimiento de la ley, desde
el Ministerio Publico se vienen llevando a cabo acciones que promuevan la justicia, propicien la
paz y garanticen un Estado democratico de derecho. Ademas, en el marco de la
implementacién de la Agenda 2030 lidera la articulacién de las acciones de las diferentes
instituciones cuya mision estd vinculada a las diferentes metas e indicadores contemplados en
el ODS 16 sobre paz, justicia e instituciones sélidas.

En tal sentido, se han venido realizando las siguientes acciones:

¢ Implementacién del nuevo Sistema de Investigacién Criminal (SIC).

e Puesta en marcha del Plan Nacional de Violencia de Género, el cual integra 22
acciones que procuran generar conciencia en la poblacién sobre la violencia de género,
perseguir este modo de delito, fomentando las principales vias de denuncia y prestando
atencion mas eficaz a las victimas.

¢ Plan Nacional de Accidn contra la Trata y Trafico de Personas, un trabajo conjunto con
el Ministerio de Relaciones Exteriores y la Direccién de Migracion.
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e Fortalecimiento de la Procuraduria Especializada contra la Corrupcién Administrativa.

e Creacion de la Unidad de Investigacion Criminal.
e Creacion de la Direccién de Prevencién de la Criminalidad.

Dicho esto, para avanzar en el objetivo de lograr el imperio de la ley y la seguridad ciudadana,

el PNPSP hace propios los siguientes objetivos:

Objetivos Especificos Objetivo general

N°37:
Fortalecer el respeto alaley y
sancionar su incumplimiento

Imperio delaleyy
seguridad
N°38: ciudadana

Construir un clima de
seguridad ciudadana
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Objetivo especifico 37: respeto a la ley

a) Orientacién estratégica

Respeto a la ley
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 21)

e Fortalecer la independencia y autonomia del sistema judicial, a fin de asegurar la equidad, imparcialidad,
transparencia, previsibilidad y seguridad juridica en su actuacion y la sancién al incumplimiento de la ley.

e Profundizar la reforma del sistema judicial y garantizar la idoneidad técnica y conductual de todos los actores
del sistema de justicia.

e Desarrollar y consolidar los avances de la carrera judicial y de la carrera del Ministerio Publico, respetando la
equidad de género en el acceso a los puestos en todos los niveles del sistema de justicia.

e |Institucionalizar y fortalecer mecanismos que mejoren el acceso de toda la poblacion al sistema de
administracién judicial y a formas alternativas de resolucion de conflictos, como arbitraje, conciliacion y
mediacion, y establecer espacios de capacitacion de mediadores para hacer eficiente la administracion de
justicia y contribuir con ello a la paz social.

e Capacitar y sensibilizar al personal de todas las instituciones del sistema de justicia en materia de derechos
humanos, con énfasis en los derechos de mujeres, nifiez y adolescencia.

e Universalizar y fortalecer la reforma del sistema penitenciario como medio de rehabilitacién, reeducacion y
reinsercion social de las personas que cumplen penas.

e Fortalecer y mejorar los mecanismos de orientacion a la poblacién sobre sus derechos y deberes, asi como
promover el conocimiento de los servicios de la administracion de justicia y de las leyes mas usuales para
fomentar una cultura de respeto a la ley y ejercicio efectivo de derechos.

e Articular mecanismos institucionales que faciliten el acceso de la ciudadania a la jurisdiccion constitucional
para exigir la sujecion a la Constitucion de todas las personas y 6rganos que ejercen potestades publicas y
garantizar la tutela efectiva de sus derechos fundamentales, entre ellos los relativos a equidad y derechos de
las mujeres y grupos vulnerables, frente a cualquier accién u omisién de poderes publicos o particulares.

e Actualizar la legislacion adjetiva para adecuarla a los principios constitucionales y los avances del derecho
comparado, promoviendo con ello el desarrollo y la competitividad del pais, asegurando el estricto cumplimiento
de los convenios internacionales, entre ellos los relativos a equidad y derechos de las mujeres y grupos
vulnerables.

e Fortalecer la justicia especializada en adolescentes en conflicto con la ley penal, propiciando una justicia
eficiente.

En relacién con el objetivo especifico de «respeto a la ley», el PNPSP toma como referencia las
lineas estratégicas de accion de la END 2030.

b) Resultados esperados, indicadores y metas

Para el cumplimiento del objetivo especifico 36, se proyecta alcanzar los siguientes resultados:

Linea Meta a
Resultados esperados Indicadores base
2020
2015
42 55

Porcentaje de casos resueltos (solucion

definitiva) directamente por el fiscal
Reducida la impunidad

Porcentaje de casos resueltos en

. : . : 37 45
juzgados de primera instancia
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Porcentaje de internos que reciben

atencion en salud de forma oportuna 7 200
CPS;?:nrltiﬁJ;C?éenespacm libre de 75 100
Garantizada la integridad y seguridad
de las personas privadas de libertad b centaje de reduccion de incidentes 61 90
Porcentaje de internos que reciben los
niveles de nutricion correspondientes a 0 100
su condicion
Carrera del Ministerio Publico Porcentaje de fiscales de carrera 72 95
efectivamente implementada
Implementado el modelo de gestién Porcentaje de la poblacién reclusa que
cumple condena en centros del nuevo 34 70

del nuevo sistema penitenciario

modelo

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Para alcanzar los resultados citados, durante el periodo vigente la Administracion gubernamental
se ha propuesto impulsar las siguientes acciones:

Promover un proceso de reforma al Cédigo Penal en aspectos relevantes. (MP)
Interconectar a todas las fiscalias con el sistema Justicia Il y asegurar que ningin caso que
se gestione a través de ellas sea tramitado fuera de este. (MP)

Combatir la corrupcion.

Aumentar los centros regionales para la intervencion conductual. (MP)

Incorporar nuevas unidades de violencia de género y adopcién de protocolo para la
investigacion eficaz del crimen de feminicidio. (MP)

Proteger contra la explotacion sexual a la nifiez y adolescencia. (MP)

Consolidar los procesos de formacion, capacitacion, actualizacion, especializacion y
desarrollo de los miembros del Ministerio Publico, policias, y auxiliares de la justicia. (MP)

e Poner en vigencia el botén antipanico para casos de violencia doméstica y de género, y
proteccion de victimas (proyecto PGR «Escudo de paz»). (MP)

e Adoptar el sistema automatico de identificacion dactilar (AFIS) y asegurar que todas las
personas (imputados, victimas, testigos, etc.), sean registrados con el mismo. (MP)

Disefiar campafas de formacion en ética y civismo, escolar y del servicio publico. (MP).
Ampliar las soluciones tecnoldgicas que permitan a los ciudadanos hacer tramites de los
servicios que ofrece el Ministerio Publico a través de la web (i.e.: legalizacion de documentos
en linea utilizando la firma digital). (MP)

e Gestionar con el Poder Judicial la interconexion de la base de datos de las decisiones del
Poder Judicial con el Ministerio Publico para seguimiento a imputados o condenados, la base
de datos de antecedentes y para investigaciones posteriores. (MP)

Integrar las bases de datos al almacén de datos del Estado.
Redefinir la problematica del consumo de sustancias controladas como problema de salud
publica y concentrar los recursos en desmantelar las estructuras criminales.
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e En coordinacion con el Ministerio de Interior y el Instituto Dominicano de las
Telecomunicaciones (INDOTEL), supervisar y regular el mercado de venta, reventa y
distribucion de teléfonos méviles y sus piezas. (MP)

e Desarrollar la primera normativa que reconozca y consagre los derechos de las victimas de
delitos, crimenes y violaciones de derechos humanos.

Elaborar un proyecto de ley de informacién sensitiva de Estado. (MP)

Propulsar la aprobacién de la ley general antidiscriminacion.

Modificar la Ley de Lavado de Activos y reglamentacion del decomiso civil de los bienes fruto
de estas y otras actividades ilicitas. (MP)

La produccion prioritaria que complementa estas medidas y respaldara el logro de los resultados
planteados para el periodo en cuestion es la siguiente:

Producto Unidad de Institucion

medida responsable

Aplicacion de

. L Caso procesado 17 188 29135 20 800 21 000 21 200 MP
medidas de coercion
S Expediente
Conciliaciones 7 869 - 30 000 30 000 30 000 MP
procesado
Archivos definitivos Expediente 2432 2336 2100 2050 2000 MP
procesado
Procedlmlento_s Expediente 1135 i 2200 2250 2250 MP
penales abreviados  procesado
. Expediente
Acusacién 10 757 11 644 10 000 10 000 10 000 MP
procesado
Aspirante a Persona formada 215 212 43 120 100 MP
fiscalizador formado
Personal de
vigilancia 'y
tratamiento Persona formada 240 250 250 250 200 MP
penitenciario
formado
CElilicaciondeno NN pCSncationes 647000 601598 600000 600000 | 600000 MP

antecedente penales emitidas

Incorporacion de Certificado
Asociaciones Sin " 1620 737 800 750 750 MP

. emitido
Fines de Lucro

Certificacion de Certificacion

i i 375 374 464 000 470 000 500 000 500 000 MP
firma emitida
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Certificacion del Certificacion

decreto de I, 3520 3 956 4 000 4 000 4 000 MP
) emitida

exequatur

d) Principales proyectos de inversién

En el ambito de la inversion publica, los proyectos de mayor relevancia para el periodo vigente
son:

Habilitacion del sistema biométrico en instituciones penitenciarias dominicanas.
Construccion de 22 unidades de atencion a victimas de violencia de género, intrafamiliar y
delitos sexuales en el ambito nacional.
Construccion del Palacio de Justicia de Santo Domingo Este.
Construccion del centro de correccion y rehabilitacién del municipio de Pedro Corto de la
provincia de San Juan de la Maguana.

e Humanizacién del sistema penitenciario de Republica Dominicana.

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Carrera del Ministerio Publico Porcentaje de fiscales de
efectivamente implementada carrera
16.3 Promover el estado de derecho en
Implementado el modelo de Porcentaje de la poblacién los planos nacional e internacional y
gestion del nuevo sistema reclusa que cumple condena garantizar la igualdad de acceso a la
penitenciario en centros del nuevo modelo justicia para todos
. 16 Ministerio
Porcentaje de casos PUblico
resueltos (solucién definitiva)
directamente por el fiscal 16.5 Reducir considerablemente la
Reducida la impunidad corrupcién y el soborno en todas sus

Porcentaje de casos
resueltos en juzgados de
primera instancia

formas

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre poblacion y desarrollo

de la END 2030 . *N° de la
Factor inculante ;
medida

Objetivos especificos

Diseflar e implementar estrategias intersectoriales contra todo tipo de
Respeto a la ley violencia, en especial hacia los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

16
(OE 1.2.1)

Implementar la educacién integral contra la violencia.
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Impulsar programas de prevencion de la violencia juvenil y la violencia
basada en género.

Disefiar e implementar estrategias de comunicacién y movilizacién social
contra la violencia y a favor de la resolucién pacifica de conflictos

Fortalecer la institucionalidad de los operadores de justicia para reducir la
impunidad en casos de violencia en contra de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes.

Educar y capacitar a los funcionarios publicos para combatir la
discriminacion, incluidos los jueces y los candidatos a puestos del sistema

judicial.

. . L . 22

Establecer mecanismos accesibles para la atencion de las denuncias de
discriminacién de las personas mayores en los tribunales, las autoridades
administrativas, las instituciones nacionales de derechos humanos y las
defensorias del pueblo.

Establecer o fortalecer mecanismos de prevencion de la violencia, en
cualquiera de sus manifestaciones, dentro de la familia, servicios de cuidado
de largo plazo, lugares de trabajo, medios de comunicacion.

Promover mecanismos adecuados y accesibles de denuncia en casos de
violencia contra la persona mayor, asi como reforzar los mecanismos
judiciales y administrativos para su atencion, incluida una reparacion
adecuada por los dafios sufridos, en un plazo razonable. 23

Establecer sanciones penales, recursos civiles e indemnizacién para proteger
a las personas mayores contra todo tipo de violencia, incluida la violencia
sexual y el hostigamiento, entre otros, en el lugar de trabajo.

Investigar, enjuiciar y castigar todos los actos de violencia contra las mujeres
mayores, incluida la violencia sexual.

Implementar programas de prevencion, combate y sancion de todas las

formas de violencia, incluido todo tipo de abuso fisico, verbal, psicolégico o
econdmico, el acoso o la violencia sexuales, la violaciéon y cualquier otra

forma de relacion sexual coercitiva dentro o fuera del matrimonio, durante 34
conflictos armados, desplazamientos forzados, situaciones de desastre u otra

condicion de vulnerabilidad.

Establecer mecanismos de queja y sancién para casos de discriminacion.

Promover la accion intersectorial del Estado, prestando especial atencion al
sector de lajusticia, y la articulacion entre las instituciones publicas y privadas
para la atencion a todas las victimas de violencia. 57

Promover la tipificacion de los delitos de feminicidio y feminicidio.

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.

Objetivo especifico 38: seguridad ciudadana

a) Orientacién estratégica

En relacion con el objetivo especifico «seguridad ciudadana», el PNPSP 2017-2020 toma como
referencia las lineas estratégicas de accion de la END 2030:
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Seguridad ciudadana:
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 21)

e Promover y articular mecanismos para concienciar a las familias, comunidades y organizaciones sociales sobre la
importancia de la educacion en valores para la convivencia social y la paz.

e Asegurar la debida coordinacién y articulacion entre las instituciones especializadas, organismos comunitarios y
poblacién en general, en el disefio y ejecucion de las politicas de prevencion, vigilancia y persecucion del delito, el
crimen y la violencia ciudadana, incluyendo la violencia de género y contra nifios y adolescentes, para la
construccion de comunidades seguras.

e Priorizar el disefio y ejecucion coordinada de las politicas publicas dirigidas a garantizar que la poblacion joven
permanezca en el sistema educativo, participe en las actividades sociales, culturales, deportivas y recreativas, y
se capacite para la insercion en el mercado laboral desde un enfoque de igualdad y equidad.

e Fortalecer el marco institucional y normativo para el control de practicas que inciden en el delito y la violencia,
incluyendo la violencia de género y contra nifios, nifias y adolescentes, tales como uso de armas, drogas y juegos
de azar.

e Crear los 6rganos, procedimientos, mecanismos y sistemas de registro que garanticen con estricta sujecion al
principio de legalidad un proceso continuo de monitoreo y evaluacion por parte de la ciudadania y de los 6rganos
de control externos e internos de las acciones ejecutadas en materia de prevencion del delito y la violencia
ciudadana, incluyendo la violencia de género y contra nifios y adolescentes.

e Profesionalizar y fortalecer, incorporando el enfoque de género, el Ministerio Publico, la Policia Nacional y la
Direccion Nacional de Control de Drogas, dotandoles de las capacidades y recursos logisticos y tecnoldgicos para
la prevencion del delito y la violencia ciudadana, incluyendo la violencia de género y contra nifios y adolescentes,
con énfasis en su mision de servicio a la poblacién y preservacion del orden publico.

e Impulsar un modelo de policia comunitaria al servicio de los intereses de la ciudadania.

e Establecer sistemas de control interno que garanticen una actuacién de la Policia Nacional y la Direccién Nacional
de Control de Drogas conforme con principios de transparencia, idoneidad, lealtad y respeto al poder civil y a los
derechos fundamentales de la poblacién.

e Fortalecer y ampliar los sistemas integrales de denuncia, atencion y proteccion a apersonas victimas de violencia,
en particular mujeres, adolescentes nifios y nifias, incluyendo centros de refugio y atencion.

e Desarrollar y fortalecer los organismos especializados de apoyo al Ministerio Publico, a fin de elevar la eficacia de
su contribucién al sistema de justicia.

b) Resultados esperados, indicadores y metas

En este marco, para el cumplimiento del objetivo especifico 37 se propone obtener los
siguientes resultados:

. Meta a
Resultados esperados Indicadores

2020
Disminuidas las victimas y los actos
delictivos con el uso de armas de Tasa de heridos con armas de fuego 38.1 29.20
fuego
Reguladas las actividades de
produccion, comercializacion, Porcentaje de empresas que
transporte, distribucion, adquisicion, manejan productos pirotécnicos 100 100
manipulacion y uso de productos reguladas

pirotécnicos
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Constituidas y funcionando las
mesas locales de seguridad,
ciudadania y género

Porcentaje de mesas en

; i 25 100
funcionamiento

Prevenida la violencia, crimenes y
delitos que afectan la seguridad
ciudadana en los sectores
vulnerables intervenidos

Porcentaje de personas beneficiadas
a través de los subprogramas 61 70
desarrollados en las comunidades

e Porcentaje de extranjeros regulados

estatus de extranjeros en el pais a . A 90 90
. o a través de las naturalizaciones
través de las naturalizaciones
Porcentaje de agentes
especializados y profesionalizados 27 57

con relacioén a los agentes en
servicio

Porcentaje de actividades de
articulacion con la comunidad con 87 95
relacion a lo planeado

Fortalecida la seguridad ciudadana
mediante un efectivo y eficaz servicio = Porcentaje de denuncias atendidas 50 100
de patrullaje preventivo,
investigacion e inteligencia

Porcentaje de acciones policiales

- ) 60 75
realizadas con relacion a lo planeado
Porcentaje de casos resueltos con
g S 19.2 25
relacion a los recibidos
Porcentaje de fiscalizaciones de
transito emitidas con relacion al afio -43 13

anterior
c) Medidas de politica, acciones y produccion prioritaria
Para el periodo vigente la Administracion gubernamental se plantea las siguientes acciones:

e Conformacion de las mesas locales de seguridad, ciudadania y género.

e Aplicacion de normas para el consumo responsable de bebidas alcohdlicas.

e Creacion de observatorio de seguridad ciudadana.

e Implantacion del programa «Vivir Tranquilo».

e Control y regulacion de armas, municiones y materiales relacionados.

e Control y regularizacion de los productos pirotécnicos.

e Implementar la reforma de la Policia Nacional de conformidad con los preceptos de la
nueva ley organica.

e Integrar la base de datos al sistema automatico de identificacion dactilar (AFIS) central
del Estado, y asegurar que todas las personas detenidas sean registradas con el mismo.

e Fortalecer unidades preventivas y tacticas, y ampliacion de sus capacidades.

e Elaborar planes de intervencion priorizadas.

e Junto con las Fuerzas Armadas, crear unidades de control y saturacion en zonas
priorizadas para estabilizar previo a implantacion de unidades de policia comunitaria o
de proximidad.
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Fortalecimiento del equipo SWAT (aumentarlo al menos a 200 hombres), para desplegar
en zonas identificadas por alta incidencia de crimen organizado, pandillas y bandas.
Formacion e implantacién de unidades de policia de proximidad permanentes para
comunidades definidas como prioritarias luego de despliegue de unidades tacticas (por
lo menos 1 policia por cada 100 habitantes).

Formacion e implantacion de unidad especial para busqueda y captura de rebeldes y
evadidos.

Instalar destacamentos moviles o permanentes en areas definidas como prioritarias.
Evaluar necesidades para el fortalecimiento del sistema de recepcion de denuncias de
la Policia Nacional.

Expansion del sistema de recepcion de denuncias a todos los destacamentos donde
opera el Sistema Nacional de Atencion a Emergencias y Seguridad 9-1-1.

Expandir el sistema de vigilancia preventiva por cuadrantes.

Evaluacién y redefinicion del modelo de organizacion territorial de la Policia Nacional en
funcién del mapa del delito.

Reducir la cantidad de departamentos policiales y reglamentar los mecanismos de
comunicacion y coordinacién de acciones en el terreno.

Reasignacion de recursos a los departamentos de la Policia segun indice del delito.

En coordinacion con el sistema 9-1-1, planificar el retiro y suspension de la adopcion
futura de los sistemas analogos o de otro tipo de radiocomunicacién no compatible con
la red digital encriptada TETRA, en proceso de expansion.

En coordinacién con el Ministerio de Interior, trabajar en la descentralizacion y
participacion comunitaria en el establecimiento de prioridades para la Policia en sus
entornos.

En coordinacién con la Presidencia, integrar sus bases de datos al almacén de datos del
Estado.

En coordinacién con la Procuraduria General de la Republica, poner en funcionamiento
un servicio web (web service) para la consulta en tiempo real de sus bases de datos
(vehiculos robados, denuncias, querellas, antecedentes, etcétera).

Fortalecimiento del Observatorio de Seguridad Ciudadana y establecimiento del indice
publico del delito, por demarcacion.

En coordinacién con la DGIl y la AMET, definir los controles adecuados sobre las
motocicletas.

En coordinacién con la PGR y la AMET elaborar una propuesta normativa para
establecer el grado maximo de alcohol o sustancias controladas en la sangre permitido
para conducir vehiculos de motor, los tipos de prueba a que se puede someter a las
personas detenidas bajo tal sospecha, asi como los procedimientos y las sanciones.
Promocién de la Ley de Control y Regulacion de Armas, Municiones y Materiales.
Elaborar la propuesta de reglamento de aplicacion de la nueva ley de armas y del
sistema de gestion de solicitudes de licencias al amparo de esta.

En coordinacion con la PGR, elaborar los protocolos de comunicacion para la depuracion
de solicitudes de licencia de porte o tenencia de armas de fuego de uso civil, segun la
nueva ley de armas.
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e Elaborar los protocolos y procedimientos internos para verificar y poner en vigencia las
inelegibilidades establecidas en la nueva ley de armas para obtener autorizaciones o
licencias.

e En coordinacién con el MIDE, elaborar la propuesta al presidente de la Republica de la
tabla de clasificacion de armas, accesorios y municiones, segin sean estos prohibidos,
restringidos o de uso civil, establecida en la nueva legislacion de armas, con el mayor
nivel de detalle especifico posible (tipos, modelos, calibres, fabricantes, etcétera).

e Elaborar un programa para la recoleccion de armas en manos de la poblacion civil en
virtud de la nueva ley de armas.

e En coordinacion con el Instituto Dominicano de las Telecomunicaciones (INDOTEL) y el
Ministerio Publico, supervisar y regular el mercado de venta, reventa y distribucion de
teléfonos moviles y sus piezas.

Establecer linea de bienestar social para los agentes de la Policia Nacional.

En coordinacién con la Direccion General de Migracion y el Instituto Nacional de
Migracién, realizar un estudio de las necesidades de la economia local de mano de obra
extranjera y planificacion de las cuotas de visas, residencias y permisos especiales.

e Definir y establecer los perimetros de seguridad en torno a los centros turisticos e
histéricos de las principales ciudades del pais con vigilancia reforzada y botones
antipanico, que defina areas prioritarias (ejemplo: zona colonial de Santo Domingo,
Punta Cana, Las Terrenas, etcétera).

La siguiente produccién prioritaria complementa estas medidas:

. linea L
Unidad de Institucion
Producto medida ggig 2017 2018 2020 | esponsable

Prevencion de los delitos,
crimenes y violencia en los  Personas LB 2017 9385 37 046 84 673 116 825 MIP
sectores vulnerables beneficiadas
intervenidos
Control de los negocios de ’
expendio de bebidas Negocios 1500 - - 9533 9833 MIP
. controlados
alcohdlicas
Campafas preventivas y
de concienizacion parala  Campafias de LB 2017 0 24 0 0 MIP
disminucién de violencia y concienciacion
uso de armas
Control de armas y Armas de fuego 42729 35 256 46 043 45 000 98 000 MIP
municiones reguladas
Naturalizacion de Sz eE LB 2017 485 600 500 500 MIP
extranjeros naturalizados
Mesas Locales de Mesas en
Seguridad, Ciudadania 'y funci . LB 2017 8 16 24 32 MIP
. . : uncionamiento
Género en funcionamiento
Control de empresas que
manipulan materiales Sl LB 2017 51 51 14 14 MIP
. i controladas
pirotécnicos
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Capacitacion y Agentes

profesionalizacion de capacitados / 19 694 15 266 20 679 21580 20 691 PN

agentes profesionalizados

Recepcién de denuncias DI 173 658 154 065 182 341 191 458 201 031 PN
atendidas

Policia de proximidad -

(acercamiento a la Actividades de 5243 - 5 505 5 780 6 069 PN

. articulacion

comunidad)

Patrullaje preventivo SERENEE PAEEIES g oo 368 201 281 995 296 095 310 900 PN
realizadas

Servicios de investigacion Casos resueltos 33283 - 34 947 35 646 37 428 PN

d) Principales proyectos de inversion

Normalizacion y modernizacién del sistema nacional para control migratorio en la
Republica Dominicana.

Remodelacién del campamento Duarte - Universidad de la Policia Nacional, Distrito
Nacional.

Fortalecimiento institucional de las entidades de seguridad ciudadana, MIP y MP.
Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia Maria Trinidad
Sanchez.

Construccion de destacamento de la Policia Nacional en el distrito municipal Nizao - Las
Auyamas (tipo 1), provincia San José de Ocoa.

Construccion del destacamento de la Policia Nacional (tipo 3) en San Luis, municipio
Santo Domingo Este, provincia Santo Domingo.

Construccion destacamento policial en la comunidad de Quita Coraza, provincia
Barahona.

Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia la Altagracia.
Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia Duarte.
Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia Azua.
Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia Samana.
Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia la Romana.
Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia Hato Mayor.
Construccion de destacamentos policiales en comunidades de la provincia Puerto Plata.
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e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Prevenida la violencia, crimenes
y delitos que afectan la
seguridad ciudadana en los
sectores vulnerables

Porcentaje de personas
beneficiadas a través de los 16.1 Reducir
subprogramas desarrollados
en las comunidades

considerablemente
todas las formas de violencia y las

intervenidos tasas de mortalidad conexas en todo
el mundo
Disminuidas las victimas y los .
actos delictivos con el uso de g:sfﬁedeohendos con armas Ministerio Interior
armas de fuego 9 16 y Policia
Reguladas las actividades de 16.2 Poner fin al maltrato, la
produccion, <_:on_1erC|_a,I|zaC|on, Porcentaje de empresas que explotacion, Iatrafta, la t_orturay todas
transporte, distribucion, manejan productos las formas de violencia contra los
adquisicién y uso de productos nifios

S : . irotécnicos reguladas
pirotécnicos y la manipulacién p 9

de estos

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:

Medidas del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo

la END 2030 . *N° de la
Factor vinculante :
medida

Objetivos especificos de

Disefiar e implementar estrategias intersectoriales contra todo tipo de violencia,
en especial hacia los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Implementar la educacién integral contra la violencia.

Impulsar programas de prevencion de la violencia juvenil y la violencia basada
en género.
9 16
Seguridad ciudadana y Disefiar e implementar estrategias de comunicacion y movilizacién social
convivencia pacifica contra la violencia y a favor de la resolucién pacifica de conflictos.
(OE 1.2.2) o oo :

Fortalecer la institucionalidad de los operadores de justicia para reducir la
impunidad en casos de violencia en contra de nifios, nifias, adolescentes y
jévenes.

Establecer mecanismos accesibles para la atenciéon de las denuncias de
discriminacion de las personas mayores en los tribunales, las autoridades
administrativas, las instituciones nacionales de derechos humanos y las
defensorias del pueblo.

22

329



Establecer o fortalecer mecanismos de prevencién de la violencia, en
cualquiera de sus manifestaciones, dentro de la familia, servicios de cuidado

de largo plazo, lugares de trabajo, medios de comunicacion.

. . . 23

Promover mecanismos adecuados y accesibles de denuncia en casos de

violencia contra la persona mayor, asi como reforzar los mecanismos judiciales

y administrativos para su atencion, incluida una reparacién adecuada por los

dafios sufridos, en un plazo razonable.

Implementar programas de prevencion, combate y sancién de todas las formas
de violencia, incluido todo tipo de abuso fisico, verbal, psicolégico o econémico,
el acoso o la violencia sexuales, la violacion y cualquier otra forma de relacién
sexual coercitiva dentro o fuera del matrimonio, durante conflictos armados,
desplazamientos forzados, situaciones de desastre u otra condicion de
vulnerabilidad.

34

Establecer mecanismos de queja y sancién para casos de discriminacion.

Promover la accion intersectorial del Estado, prestando especial atencién al

sector de la justicia, y la articulacion entre las instituciones publicas y privadas

para la atencion a todas las victimas de violencia. 57

Promover la tipificacion de los delitos de femicidio y feminicidio.

Formular, implementar y evaluar politicas sobre seguridad ciudadana desde

una perspectiva de derechos humanos en todos los territorios. e

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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Contribucion del sector publico a:

XVIIl. Democracia participativa y

ciudadania responsable
(*OG 1.3)

Contenido:

- Objetivo especifico 39. Promover la calidad de la democracia (**OE 1.3.1)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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|. Democracia participativa y ciudadania responsable

El defensor del pueblo, en su mision de salvaguardar los derechos fundamentales de las
personas frente a las acciones ilegales u omisiones legales o arbitrarias del sector publico, de
los prestadores privados de servicios y los intereses colectivos difusos, tiene la perspectiva de
ser una institucién reconocida y respetada por su efectividad en la proteccion y difusion de los
derechos del ciudadano, basada en los valores de responsabilidad, equidad, integridad,
solidaridad, objetividad y transparencia en su accionar diario.

Su objetivo es defender las prerrogativas personales y colectivas de los ciudadanos plasmadas
en nuestra Constitucion, en caso de que sean violadas. Asimismo, debera velar por el correcto
funcionamiento de la Administracién Publica, a fin de que esta se ajuste a la ética, a las leyes,
convenios, tratados, pactos y principios generales del derecho. En su ejercicio estara investido
de plenos poderes y facultades para iniciar, de oficio o a peticion de parte, cualquier investigaciéon
gue conduzca al esclarecimiento de actos u omisiones, por medio de la inspeccion de
instituciones, sin previo aviso, y requerir de ellas todos los documentos e informaciones
necesarias para materializar su labor.

Su direccionalidad estratégica gira en torno a la educacion, la investigacion y el fortalecimiento
institucional, actuando de acuerdo con lo establecido en la Constitucién, asi como en la
Estrategia Nacional de Desarrollo u otras normativas que procuran el fortalecimiento del Estado
social y democrético de derecho. De esta forma se empodera al ciudadano para que reclame sus
derechos, dando a conocer los mismos mediante la implementacion de un modelo integral y
eficiente de gestibn institucional adoptando un conjunto de estrategias de desarrollo
organizacional para favorecer la calidad del trabajo, la productividad y la satisfaccion en las
demandas de servicios a la poblacion.

Conforme con lo anteriormente plasmado, las prioridades estan basadas en diversos programas
relacionados con:

e Programa de educacion

e Programa de investigacion
e Programa de reclamaciones
e Programa de inspecciones

Con esto se espera contribuir en la defensa de los derechos humanos, fundamentales y

medioambientales para las personas y colectivos, asi como contribuir en la capacitacion sobre la
defensa de estos.
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Objetivos especificos Objetivo general

N°39:
Promover la calidad de la
democracia, sus principios,

instituciones y procedimientos,
facilitando la participacion Democracia participativa

institucional y organizada de la
poblacion y el ejercicio responsable
de los derechos y deberes
ciudadanos.

Objetivo especifico 39: democracia participativa

a) Orientacién estratégica

En relacion con el objetivo especifico de «democracia participativa», el PNPSP toma como
referencia la linea estratégica de accion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Democracia participativa
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 21)

e Fomentar la funcion de la defensoria del pueblo y la concienciacion de la poblacién sobre su rol como
instancia para la salvaguardia de sus derechos.
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b) Resultados esperados, indicadores y metas

Para el cumplimiento del objetivo especifico 38, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los

siguientes resultados:

Resultados esperados

Contribuir en la defensa de los derechos
humanos, fundamentales y medioambientales
de las personas y colectivos

Capacitar a las personas y colectivos para la

defensa de sus derechos y conocimiento de
sus deberes.

c) Produccion prioritaria

Unldad de Linea

Asistencia a usuarios Reclamaciones
concluidas
Orientaciones

Orientacién a usuarios -
concluidas

Sensibilizacion en Personas

derechos sensibilizadas
Capacitacion en derechos FEEeES
p capacitadas

Indicadores

Porcentaje de reclamaciones
concluidas

Porcentaje de personas capacitadas

<Y 643 620
5184 5807 8000
0 24 524

Linea

base 2015

68

620

3 000 000

500

Meta a
2020

100

720
4500 000

640

Institucion
responsable

DP

DP

DP
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Contribucion del sector publico a:

XIX. Impulsando la defensa y soberania

nacional y la convivencia pacifica
(*OG 1.4)

Contenido:

- Objetivo especifico 40. Defensa nacional (**OE 1.4.1)

- Objetivo especifico 41. Consolidacién de las relaciones internacionales
(OE 1.4.2)

*OG: Objetivo general END 2030
**OE: Objetivo especifico END 2030
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I. Impulsando la defensa y soberania nacional, y la convivencia pacifica

Las Fuerzas Armadas tienen por misioén defender la independencia nacional, la soberania de
Republica Dominicana, la integridad de su territorio y las instituciones del Estado y del pueblo
dominicano mediante tareas operacionales frente a las amenazas a la seguridad nacional,
forman parte del proceso de fortalecimiento de esta, consolidando la defensa de los intereses
nacionales a través de la definicién y ejecucion de planes y programas vinculados con el logro
de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END 2030).

En ese orden, se han venido fortaleciendo y desarrollando acciones de reforzamiento de la
vigilancia y control seguridad en la frontera mediante el establecimiento de nuevos puestos de
control en puntos estratégicos. También, se destaca la puesta en funcionamiento de la industria
militar con el objetivo de contribuir al desarrollo nacional, asi como elevar las capacidades para
el sostenimiento de las Fuerzas Armadas mediante la fabricacion de armas y municiones,
abastecimientos, entre otros.

Se garantiza la coordinacion interinstitucional con la Policia Nacional en el mantenimiento del
orden publico, con la Direccion Nacional de Control de Drogas en el combate al narcotréafico y
con la Comisién Nacional de Emergencia en la prevencion y mitigacion de riesgos en caso de
desastres naturales y otras emergencias.

En estos esfuerzos de alto interés nacional se utilizan sistemas de inteligencia militar que han
logrado enfrentar el crimen organizado, el narcotrafico, la migracion irregular de personas, el
trafico irregular de armas, explosivos, municiones, quimicos y precursores. También se ha
combatido el contrabando, el trafico de especies, la violacion a las vedas, la propagacion de
plagas y enfermedades infectocontagiosas. Ademas, se han identificado y mapeado los riesgos
para avanzar en su prevencion y mitigacion de desastres para salvaguardar vidas, bienes
materiales, las instituciones publicas y el interés nacional.

Como parte de la capacidad de respuesta efectiva a las amenazas y para apoyar el desarrollo
nacional, las Fuerzas Armadas mantendran como guia el respeto y cumplimiento de la
Constitucién, los derechos humanos, los convenios internacionales, su ley organica y demas
leyes, decretos, reglamentos y resoluciones que norman el empleo de las capacidades, medios
y recursos de los organismos que la componen.

Esto compromete a las Fuerzas Armadas a profundizar en su proceso de reforma y
modernizacion, al igual que en todas las dependencias del Ministerio de Defensa (MIDE), para
garantizar mejores niveles de listeza operacional, tablas de organizacion y equipos actualizados,
adecuacién de infraestructuras y equipos militares que continden brindando respuestas con
eficacia y eficiencia. Ademas, se deben implementar programas especiales de educacion formal
de todo el personal militar, capacitacion y entrenamiento de los miembros y formacién por

competencias, adaptando cada dia las capacidades de los militares a los cambios del contexto.
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El uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion deberd jugar un papel
preponderante en el apoyo a las estrategias de gobierno electrénico, que garantice seguridad de
las informaciones dispuestas en el ciberespacio.

Otro aspecto importante es el fomentar la cooperacion internacional por medio de una mayor
integracion y participacion en los foros locales, regionales y globales de defensa y seguridad
ciudadana, que les permita adoptar cada dia las mejores practicas en dicha materia y fortalecer
su gestién, adecuandose a la realidad del entorno nacional e internacional. Logrando esos
propdsitos, contaremos con una nacion segura, con unas Fuerzas Armadas capaces de
garantizar la cohesion territorial y que apoyen el desarrollo nacional.

En el marco de la seguridad y la convivencia pacifica, las relaciones internacionales se
constituyen en un aspecto fundamental para lograr los objetivos propuestos en esa area de
politica, por lo que el Ministerio de Relaciones Exteriores (MIREX), a través de su renovada
politica exterior, centrada en la promocién de una diplomacia moderna en consonancia con el
contexto internacional, ha enfatizado el rol que deben desempefiar las misiones diplométicas y
consulares de Republica Dominicana en todo el mundo.

El MIREX impulsa una visién renovada y diligente, alineada al logro de los objetivos de la END
2030 vy a las prioridades de la gestion del Gobierno; su obijetivo institucional es contribuir a dotar
al pais de una politica exterior proactiva, que priorice la accién de embajadas y consulados en
un escenario que demanda un mejor posicionamiento del pais en el orden politico e institucional,
en sus relaciones sociales y productivas, en los procesos de integracion regional y en sus
relaciones internacionales.

La politica exterior del pais propone una agenda mas incluyente, en la cual se integren temas
comerciales, politicos, juridicos, sociales, territoriales y medioambientales. En ella se establecen
compromisos que demandan la construccion de capacidades técnicas e institucionales, mejores
practicas de coordinacion interinstitucional, participacion y mejor didlogo entre los actores.

En tal sentido, para lograr el desafio de seguridad y convivencia pacifica, el PNPSP hace propios
los objetivos siguientes:
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Objetivos Especificos Objetivo general

N°40:
Defensa nacional

Seguridad y convivencia
pacifica

N°41:
Consolidacién de las relaciones
internacionales

Objetivo especifico 40: defensa nacional
a) Orientacion estratégica

En relacién con el objetivo especifico de «defensa nacional», el PNPSP toma como referencia
las lineas estratégicas de accion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030:

Defensa nacional
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 21)

e Adecuar el marco legal que rige la organizacion y funcionamiento de las Fuerzas Armadas y demas
componentes del sistema de seguridad y defensa nacional, de acuerdo con el Estado de derecho, el sistema
democratico y las necesidades de defensa del pais.

e Fortalecer los sistemas de control interno de las instituciones que integran el sistema de seguridad nacional
para garantizar transparencia, idoneidad, lealtad y respeto al poder civil, al régimen democratico y de los
derechos ciudadanos.

e Fortalecer el sistema de gestion de recursos humanos para profesionalizar los cuerpos castrenses, fortalecer la
carrera militar y el desempefio e idoneidad de sus integrantes, incorporando un enfoque de equidad de género
y de respeto a los derechos humanos.

338



b) Resultados esperados, indicadores y metas

Para el cumplimiento del objetivo especifico 39, el PNPSP 2017-2020 se propone obtener los
siguientes resultados:

. Linea Meta a

Garantizada la defensa de la soberania e . .
Porcentaje de operaciones

integridad del territorio dominicano en los . 75 100
. . . ejecutadas

espacios maritimo, terrestre y aéreo.

Garantizado el control y seguridad de armas, Porcentaje de licencias otorgadas / 100 100

explosivos y quimicos. renovadas

c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Para alcanzar estos resultados se ha dispuesto una politica de seguridad y defensa en el &mbito
nacional que se orienta por directrices, tales como:

¢ Crear el sistema de inteligencia nacional y de interceptacion maritima y aérea en Republica
Dominicana.

¢ Impulsar la definicion del modelo de Fuerzas Armadas ha de adoptar el pais.

o Establecer el Sistema Integrado de Video Vigilancia Aeroportuaria.

¢ Fortalecer la Comision Permanente de Reforma y Modernizacién de las FFAA.

e Procurar mayores niveles de seguridad nacional que garanticen la paz interna y el
desarrollo nacional por medio de la adecuacién del marco legal vigente del MIDE, que
fortalezca el sistema de comando y control conjunto, actualice los procedimientos
operativos normales de las FFAA para prevenir y combatir las amenazas, mejore la
infraestructura, adecue la estructura organizacional y funcional, actualice el MDC,
desarrolle los manuales requeridos para los diferentes campos de accién del Estado Mayor
Conjunto y el Estado Mayor Especial de las FFAA, desarrolle las nuevas instalaciones y
capacidades previstas, y mida el avance de las instituciones y dependencias de las FFAA
para alcanzar los objetivos planteados en el PEI 2017-2020.

e Promover la aprobacion de las siguientes leyes: de seguridad y defensa nacional, de
inteligencia, de seguridad privada, codigo de justicia militar y demas leyes vinculantes al
sistema de seguridad y defensa nacional.

¢ Fortalecer la capacidad operativa de cumplir tareas de seguridad y defensa nacional y de
apoyo a la Policia Nacional y a la seguridad ciudadana.

e Fortalecer la incorporacion del sistema nacional de inteligencia y de los planes de
busqueda de informaciones, que mejore el combate a las amenazas a la seguridad
nacional, al medioambiente y el ciberespacio.
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¢ Concluir el disefio de la tabla de organizacién y equipos de las FF.AA., que fije el nimero
de efectivos de acuerdo con lo dispuesto en las plazas y posiciones definidas en la Fuerza
Autorizada, establecer un plan de accion a fin de que se complete el periodo de
reestructuracion en un plazo prudente e impulse el modelo de Fuerzas Armadas
proyectado al 2030.

¢ Fortalecer los sistemas de gestion administrativa y de personal, a través de la adecuacion
de los manuales de doctrina, adopcion de buenas préacticas de normas y estdndares
internacionales reconocidos como modelos de gestién, y mediante la implementacion de
las normas de control interno.

¢ Afianzar los programas de educacion, capacitacién y entrenamiento en todos los niveles
de la jerarquia militar, segun lo definido para la carrera militar en la Ley Organica de las
Fuerzas Armadas 139-13, basandose en un modelo de aprendizaje por competencias e
incluyendo el uso de aulas y la educacion virtual.

e Incrementar el apoyo a la Comisién Nacional de Emergencia (CNE) y al Centro de
Operaciones de Emergencia (COE) a través de los comandos conjuntos y comandos
funcionales de las FF. AA. en la prevencidn, gestion y mitigacion de riesgos. (MP)

e Promover el mejoramiento de las condiciones de vida del personal militar y de sus
familiares.

e Fomentar el respeto de los derechos humanos, el derecho internacional humanitario y la
equidad de género en todas las actividades y operaciones que realicen los miembros de
las Fuerzas Armadas.

e Fomentar la participacién de las Fuerzas Armadas en las tareas de seguridad en el
ciberespacio, integrar la base de datos al almacén de datos del Estado, implementar todo
lo relativo al gobierno electrénico y llevar el sistema AFIS (sistema automéatico de
identificacién dactilar) a todos los recintos militares del pais para apoyar el combate al
crimen organizado y la delincuencia. (MP)

e Apoyar el cumplimiento de la nueva Ley 631-16 de Armas, Municiones y Accesorios, asi
como participar, junto al Ministerio de Interior y Policia, en la elaboracién del «Reglamento
de blindaje y de la tabla de armas, municiones y accesorios» dispuesto en la ley.

e Elaborar la «Tabla de clasificacion de armas, municiones y accesorios», el «Reglamento
del blindaje», el «Reglamento de control de armas de destruccibn masiva» y la
implantacién de un sistema digital de las FF. AA. para los controles de armas, explosivos
y quimicos. (MP)

e Promover la aprobacion de la ley de seguridad privada y fortalecer las medidas de control
y supervision de las empresas servidoras de esta, los diferentes servicios que ofertan, sus
armamentos, municiones, accesorios y personal.

¢ Fomentar el desarrollo de proyectos agropecuarios para promover el mejoramiento de las
condiciones de vida de los residentes en la zona fronteriza y &reas aisladas. (MP)

e Intensificar la diplomacia de defensa, impulsando el fomento de las medidas de confianza
mutua con las Fuerzas Armadas de los paises de la region, aliados estratégicos, CFAC,
OEA y ONU.

e Promover la promulgacion del «Libro Blanco de la Defensa.

340



e Aumentar el nimero de efectivos de las FF. AA. a ser empleados en todo el territorio
nacional en tareas de patrullaje preventivo en apoyo al Plan de Seguridad Ciudadana,
orientando el esfuerzo del personal militar hacia las areas de mayores niveles de riesgo y
criminalidad sefialadas por el sistema de inteligencia. (MP)

Tener una mayor participacion e integracién en los foros regionales, principalmente de
Centroamérica, el Caricom y América Latina.

Fortalecer las relaciones de hermandad y cooperacién entre las naciones vecinas,
particularmente con la Republica de Haiti y con las naciones del Caribe y Centroamérica.
Mejorar el combate al tréfico irregular de personasy a los viajes ilegales en embarcaciones
maritimas.

Mejorar la seguridad y proteccion de los puertos y aeropuertos del pais.

Proteger el medio ambiente mediante el combate eficaz contra los ilicitos
medioambientales.

Mejorar la seguridad y control de las licencias para armas, explosivos y quimicos.

Elevar el nivel de fiscalizacién de las empresas que prestan servicios de seguridad privada
en Republica Dominicana.

Fortalecer la estructura y cobertura de servicios médicos a los miembros de las Fuerzas
Armadas y sus familiares en los recintos militares donde haya centros de atencion.
Elaborar propuestas de desarrollo de la industria militar, para elevar la capacidad de
sostenimiento de las Fuerzas Armadas mediante la fabricacién de armas y municiones,
avituallamientos y otros fines.

Fortalecer las capacidades y equipamiento del Taller Aeronautico Nacional para aumentar
los servicios de mantenimiento y reparacion de las aeronaves militares y comerciales
dominicanas.

Ejercitar los planes de contingencia disefiados para las diferentes situaciones de
emergencias que puedan producirse en el territorio nacional, a través de cada comando
conjunto de las FF.AA. y los comandos funcionales bajo su control operacional.
Operacion del cuerpo especializado de seguridad de las instituciones del Estado y
funcionarios publicos, a fin de definir el concepto de empleo de las Fuerzas Armadas para
el cumplimiento de esta mision.

La siguiente produccién prioritaria complementa dichas medidas:

Unidad de Linea Institucién

Producto medida base 2015 2017 2018 responsable
Tareas operacionales de Operaciones
control de amenazas a la e'gcutadas 673 750 800 850 900 MIDE
seguridad nacional !
Capacitacion a los
miembros de las FF. AA. b |
en DD.HH., politicas de i
uso de la fueF:'za y reglas capacitado 0 1500 3000 4 500 6 000 MIDE
de entrenamiento basicas
(Meta Presidencial)
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Formacién de técnicos en Personas
) . 11291 11291 11291 11291 11291 MIDE
las escuelas vocacionales capacitadas
CapaCitaCién en Personal
prevencion y gestion de capacitado y 0 100 100 100 100 MIDE
riesgos entrenado
Servicio de vigilancia y o .
proteccion integral del perativos 1 000 1250 1500 1750 2 000 MIDE
. B realizados
medio ambiente
Capacitacion superior Perso'r;aldm”itar 215 215 215 215 215 MIDE
militar de las FF. AA. capacitado
Capacitacion técnico Persoqaljm”itar 2940 2940 2940 2940 2 940 MIDE
militar de las FF. AA. capacitado
Educacion inicial, basicay ~ Nifiosy
. adolescentes 4424 4424 4424 4 424 4 424 MIDE
media f
ormados
Servicio de seguridad y inf
proteccion de las nfraestructuras 265 265 285 265 265 MIDE
. . vitales aseguradas
infraestructuras vitales
» Armas,
Combate contra el trafico municiones,
ilicito de armas i
" i DRSS 7578 7578 7578 7578 7578 MIDE
municiones, quimicos y accesorios
accesorios militares militares
incautados
Seguridad y control de las . .
armas, explosivos y Licencias 65 65 65 65 65 MIDE
- otorgadas
quimicos
Combate contra el i
© s el el 3000 3000 3000 3000 3000 MIDE
narcotrafico incautadas
Combat tra los viaj i
Combate contra los viajes Embarcaciones 134 134 134 134 134 MIDE
ilegales detenidas
: i Instalaciones
Seguridad y proteccién
LIRS J o portuarias 32 32 32 32 32 MIDE
portuaria del pais o
certificadas
; s Instalaciones
Seguridad y proteccion .
aer% ortual)'/iapdel ais aeroportuarias 9 9 9 9 9 MIDE
P P certificadas
Combate contra el trafico 5
irregular de emigrantes e d:tr:r?irtlizss 49 861 49 861 49 861 49 861 49 861 MIDE
inmigrantes

d) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo
especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con los ODS:

Garantizado el control y
seguridad de armas,
explosivos y quimicos

Porcentaje de licencias
otorgadas / renovadas

16

16.4 Para 2030, reducir de manera
significativa las corrientes financieras
y de armas ilicitas, fortalecer la
recuperacion y devolucion de bienes

Ministerio de
Defensa
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Garantizada la defensa de la
soberania e integridad del
territorio dominicano en los
espacios maritimo, terrestre y

aéreo

robados y luchar contra todas las
formas de delincuencia organizada
Porcentaje de operaciones
ejecutadas

Objetivo especifico 41: consolidar las relaciones internacionales

a) Orientacién estratégica

La visidn estratégica expuesta se concretiza en las lineas de accién consignadas en la END
2030, que el PNPSP toma como referencia programéatica:

Seguridad y convivencia pacifica
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 21)

Fortalecer la participacion proactiva en iniciativas a favor de la paz, el desarrollo global, regional, insular y
nacional sostenible, el respeto a los derechos humanos y la cooperacion para el desarrollo.

Promover el principio del multilateralismo, la vigencia y el respeto al derecho internacional, la resolucion pacifica
de controversias y la construccion de un orden internacional mas justo.

Vigilar que los acuerdos bilaterales o multilaterales de integracion en los que participe el pais apoyen la
consecucion de las metas nacionales de desarrollo econémico, social, politico, cultural, tecnoldgico,
medioambiental y de equidad de género.

Implementar adecuada y eficientemente los convenios, pactos y tratados internacionales asumidos por el
Estado dominicano.

Gestionar eficientemente la cooperacion internacional en favor del desarrollo nacional, incluyendo el
intercambio de capacidades nacionales para cooperar con los demas paises.

Consolidar espacios de dialogo con la Republica de Haiti que permitan la definiciéon e implementaciéon conjunta
de proyectos de interés mutuo y coadyuven al desarrollo sostenible insular.

Igualdad de derechos y oportunidades
Lineas estratégicas de accion de la END (art. 23)

Transformar el servicio consular en la instancia de proteccion de los derechos y asistencia juridica a la poblacién
dominicana en el exterior.

Fortalecer los mecanismos para que la poblacién emigrada pueda tener activa vinculacién econémica, social,
politica y cultural con la nacién dominicana.

Apoyar la reinsercion digna de la poblacién migrante que retorna para asentarse en el pais.

b) Resultados esperados, indicadores y metas PNPSP 2017 — 2020

Para el cumplimiento del objetivo especifico 40, se proyecta alcanzar en el marco de este PNPSP
los siguientes resultados:

. Linea Meta

Incrementada la legitimidad y seguridad en la . "
9 Y seg Porcentaje de pasaportes emitidos y

emision y renovacion de pasaportes seguin 14 100
. . . renovados

normativas vigentes dictadas por la OACI

Mejorado el servicio al ciudadano a través de Porcentaje de atencion satisfactoria 4 100

una respuesta rapida y eficiente del ciudadano

Controlada la permanencia de los extranjeros Porcentaje de extranjeros que 13.09 551

en el territorio nacional permanecen legalmente en el pais
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c) Medidas de politicay produccion prioritaria

Para avanzar en la consecucion de los resultados esperados, durante el periodo vigente se
adoptaran las siguientes directrices:

¢ Naturalizacion de extranjeros en el territorio nacional.

¢ Reglamento de aplicacion de la Ley Organica 630-16.

e Formular y ejecutar el Plan Nacional de Derechos Humanos.

¢ Ley 41-08 de Funcion Puablica que creé la Secretaria de Estado de Administracion Puablica.

e Reglamento de la carrera diplomatica y consular debidamente aprobado por el Poder
Ejecutivo.

¢ Resolucion 3-216 del 6 de octubre 2016.

¢ Reglamento de carrera diplomatica.

¢ Reglamento del Consejo Nacional de Fronteras.

e Desarrollar y fortalecer la institucionalidad del MIREX y su sostenibilidad en el tiempo. (MP)

e Fortalecer las relaciones econdmicas y de integracion de Republica Dominicana con un
mayor acercamiento a los paises de América Latina y el Caribe, fortaleciendo las
comisiones bilaterales con paises del Caribe, Centroamérica y Sudamérica. (MP)

e Dinamizar las relaciones con los paises de Asia y el Pacifico mediante una mejor
representacion diplomética.

e Reforzar y dinamizar el rol de la Comisién Mixta Bilateral Dominico-Haitiana, propiciando
el didlogo, desarrollo y prosperidad de ambos paises. (MP)

e Ofrecer el servicio de diplomacia urbana a todos los gobiernos locales en materia de
diplomacia internacional para el hermanamiento de ciudades, ceremonial y protocolo.

e Desarrollar la diplomacia parlamentaria, como soporte metodoldgico, institucional y
logistico en las misiones diploméaticas para mejorar los vinculos con otros parlamentos y
organismos multilaterales.

e Crear el sistema de coordinacion, fijacion y seguimiento de posiciones del pais con relaciéon
a temas prioritarios.

e Disefiar e implementar el sistema integrado de gestién y control de servicios consulares.

e Establecer la estructura institucional de coordinacion de la gestion fronteriza, instalando
oficinas en la frontera dominico-haitiana.

e Fortalecer el Instituto de Formacion Diplomética y Consular (INESDYC) para capacitar,
actualizar y especializar a los funcionarios del MIREX. (MP)

e Implementar servicios de educacion virtual en politica exterior, diplomacia y relaciones
exteriores.

e Promover la realizacion de investigaciones académicas en politica exterior y relaciones
internacionales.

e Implementar el plan de promocion, fortalecimiento y afianzamiento de la identidad
nacional, el sentido de pertenencia a la nacion y la vinculaciéon de la poblacion dominicana
y su descendencia en el exterior al desarrollo nacional.

e Realizar el censo de dominicanos en el exterior.

e Mejorar la plataforma de negociacién comercial.
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e Promover la modificacion de la ley de pasaportes para adecuar la Direccion General de
Pasaportes (DGP) a los estandares internacionales.

e Poner en funcionamiento un sistema integrado de gestion consular en linea con soporte
para sistema automatico de identificacion dactilar (AFIS). (MP)

e Ajustar las politicas y procedimientos para la emisién de visas de trabajo en funcién de
estudios y analisis sobre la demanda de la economia nacional. (MP)

e Elaborar propuestas de actualizacién normativa del sistema nacional de refugios (Decreto
2330) para adecuarla a los principios de la Constitucién vigente y las obligaciones
internacionales. (MP)

e Poner en funcionamiento un servicio web de consulta en tiempo real de bases de datos
consulares con fines migratorios y de seguridad. (MP)

e Implementar soluciones tecnoldgicas que permitan a los ciudadanos hacer los tramites de
los servicios que ofrece la Direccién General de Pasaportes a través de la web. (MP)

e Integrar la base de datos de la DGP al sistema automatico de identificacion dactilar (AFIS)
central del Estado. (MP)

e Poner en funcionamiento un servicio web, de consulta en tiempo real de bases de datos
con fines judiciales. (MP).

e Integrar la base de datos de la DGP al almacén de datos del Estado. (MP)

La produccién institucional para concretizar las iniciativas anteriores es la siguiente:

Unidad de Linea Institucion
Producto . base 2017 2018 2019 2020
medida responsable
2015
45 60 75 90 100

Promocion integral del pais = Actividades de MIREX

en el exterior promocién

Censo Qe dominicanos en Censo 1 1 1 1 1 MIREX
el exterior

Foro de las relaciones

internacionales de :

comercio e inversion de Foro realizado 1 1 1 1 1 MIREX
Republica Dominicana

Seguimiento y evaluacion Informe de

de los acuerdos seguimiento 20 12 12 12 12 MIREX
internacionales publicado

Capacitacion para la

promocién y apoyo al Autoridades

hermanamiento de municipales 90 30 30 60 60 MIREX
ciudades y diplomacia capacitadas

urbana

Promocion de la identidad

Actividades de

L - promocion 45 75 90 90 95 MIREX
dominicana en el exterior realizadas
Publicaciones anuales Pub_llcamones 2 2 2 2 2 MIREX

realizadas

Oficinas fronterizas Oficinas operando 2 2 2 2 2 MIREX
Educacion virtual en
materia de politica exterior, Personal
diplomacia y relaciones capacitado = =y Y e = IR
exteriores.
Oficinas del INDEX Oficinas operando 1 12 6 6 5 MIREX
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Pasaportes emitidos /
renovados

Asistencia al ciudadano

Certificacion de pasaportes
PLM / VIP

Certificacion por
investigacion

Cambio de categoria
migratoria

Residencias

Renovaciones de
residencias

Certificaciones

Permisos

Renovaciones de permisos

Libretas
entregadas

Llamadas
atendidas

Certificaciones
emitidas o
entregadas

Certificaciones
emitidas o
entregadas

Cambios de
categoria
entregados

Residencias
entregadas

Renovaciones
entregadas

Certificados
emitidos

Permisos
entregados

Renovaciones
entregadas

418 756

3978

715

979

106

3267

11 033

29 364

1135

41

d) Principales proyectos de inversion

506 694

4 435

443

400

230

4281

9813

33 368

2 402

100

548 370

46 603

461

416

48

5088

9 953

37 708

603

1160

575 789

48 468

479

433

40

5195

9 880

36 287

555

1294

498 358

13 746

1113

386

38

5083

9918

38 664

698

1285

DGP

DGP

DGP

DGP

DGM

DGM

DGM

DGM

DGM

DGM

En el ambito de la inversién puablica, los proyectos de inversibn mas relevantes para el periodo

vigente son:

Normalizacion y modernizacién del sistema nacional para control migratorio.
Normalizacion del sistema de emisidn de pasaportes electronicos.
Desarrollo de capacidades para la implementacién y seguimiento del Plan Nacional De

Derechos Humanos 2016-2020.

e) Compromisos internacionales vinculados a resultados del PNPSP por objetivo

especifico:

Alineacion de resultados del PNPSP con medidas del Consenso de Montevideo:
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. Medidas del Consenso de Montevideo sobre poblac desarrollo
Objetivos

especificos de la
END 2030 Factor vinculante

*N° de la
medida

Asuntos migratorios en desarrollo post-2015 66

Asistencia y proteccion a las personas migrantes.

Crear institucionalidad migratoria intersectorial para el seguimiento de las
normativas, politicas y programas.

Promover la ratificacién de la Convencion Internacional sobre la Proteccién de
los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares en
caso de que no se haya ratificado.

Promulgar legislacion nacional especifica sobre los derechos de las personas
migrantes y los reglamentos, normas y protocolos de atencién necesarios para
su aplicacion.

Elaborar politicas y programas especificos que tengan en cuenta la condicion
intersectorial de la atencion a los migrantes. 67

Realizar evaluaciones permanentes de acuerdos regionales, subregionales,
) o extrarregionales y bilaterales en materia de proteccién de personas migrantes.
Consolidacién de  gqtaplecer mecanismos de consulta y participacion de la sociedad civil en la

las relaciones institucionalidad migratoria.
internacionales
(OE 1.4.2) Acordar medidas subregionales y regionales para facilitar que la migracién se

conduzca de manera regular.

Disponer de medidas concretas contra la discriminacion y la xenofobia hacia
personas migrantes.

Promover una coherencia entre las normas internas, los acuerdos regionales
y los instrumentos internacionales de derechos humanos ratificados.

Elaborar estrategias integrales, globales y regionales, para erradicar la
vulneracion de los derechos humanos de las personas migrantes, asi como
aprovechar los beneficios y enfrentar los desafios que plantea la migracion,

entre ellos, aquellos derivados de las remesas y de la migracion calificada en 68
sectores de alta demanda, asi como la participacion diferenciada de hombres

y mujeres y la transnacionalizacion del cuidado.

Incorporar principios de coherencia y reciprocidad en la atencién de las

diversas situaciones que enfrentan los emigrantes de los paises de la region,
abarcando a todas las etapas del proceso migratorio, tanto los que acontecen 70
en la escala intrarregional como fuera de la region.
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Alcanzar resultados concretos a través del didlogo y la cooperacién
internacional sobre migracion, derechos humanos y desarrollo, en los espacios
existentes dentro de la region y en los que se vinculan con otras regiones del
mundo, en particular con Norteamérica y la Union Europea, desde una
perspectiva que reduzca las asimetrias existentes en este &ambito y que afirme
los intereses de los paises latinoamericanos y caribefios.

71

Elaborar y ejecutar politicas y programas destinados a atender la
vulnerabilidad de las personas migrantes en las zonas de frontera, con

especial atencién a mujeres, nifios, nifias y adolescentes.

Avanzar en la legislacion referente a la proteccion de las personas que se 72
desplazan en corrientes migratorias mixtas, las que migran por razones
forzadas, las apatridas, las que buscan refugio, de acuerdo con las
disposiciones de los derechos humanos.

Coordinacion intersectorial y cooperacion intergubernamental.

Promulgar y aplicar la legislacion nacional especifica sobre los derechos de
las personas migrantes incorporando la perspectiva de género. 73
Crear mecanismos de coordinacién intersectorial para el seguimiento de

politicas y programas que atafien a las personas migrantes (entre ministerios

de salud, trabajo, educacién, desarrollo social y otros).

Fortalecer la cooperacion entre paises de origen, transito y destino para
enfrentar las causas y los desafios de la migracion irregular, para generar una
migracién en condiciones humanas, ordenada y segura, mediante esquemas
bilaterales de movilidad de la mano de obra, y salvaguardando la proteccion
de los derechos humanos de los migrantes.

74

*Ver Guia operacional para la implementacion y el seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo,
en el marco de la Segunda Reunién de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe.
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XX. Marco plurianual de inversion

publica 2017-2020

Contenido:
20.1 Clasificacion de los proyectos de inversion publica
20.2 Distribucién de la inversion publica por eje de la END 2030
20.3 Inversion publica relevante por principales sectores de actividad
204 Inversion publica relevante por provincia
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XX. Marco plurianual de la inversién publica 2017-2020

La inversion total (publica y privada) constituye el gasto publico y privado destinado a la formacion
bruta de capital y es el elemento fundamental para el desarrollo de las infraestructuras en una
economia. La inversion publica proyectada para el periodo 2017-2020 representard en promedio
alrededor del 1.97 % del PIB, proporcion inferior a la media de inversion estimada por la Cepal,
de una 6.2 % del PIB, deseable para cerrar brechas de competitividad en infraestructuras
productivas tales como energia, transporte, riego, entre otras; asimismo, enfoca la inversion en
el desarrollo social dirigida a crear mayor equidad, formacion de capital humano y proteccion
social.

Inversion publica en proyectos
Millones RDS y como porcentaje (%) del PIB

100,000.00 3
90,000.00
80,000.00
70,000.00
60,000.00
50,000.00
40,000.00
30,000.00
20,000.00
10,000.00

0.00

2017 2018 2019 2020

mmmm [ny. PUblica e=—0 del PIB

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direccion General de Inversion Publica del MEPyD.
20.1 Clasificacion de los proyectos de inversion publica

De acuerdo con la normativa establecida, los proyectos de inversién publica se clasifican
atendiendo a su naturaleza u objeto principal del proyecto (tipologia), y segun su situacion
presupuestaria (estado o condicién).

Atendiendo a su estado, los proyectos se clasifican en: i) nuevos: aquellos proyectos que
habiendo sido registrados en el Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP), su ejecucion inicia
en algun afio del periodo 2018-2020; vy ii) de arrastre: aquellos cuya ejecucién se inicid con
anterioridad a 2018 y contindia durante el periodo de referencia del PNPSP.

Segun su tipologia, los proyectos de inversion se pueden clasificar en:

i) De capital fisico o fijo (tipologia I): Se refiere a la creacion, incremento, rehabilitacion y
mejora de la capacidad instalada para la produccién de bienes o la prestacion de
servicios. Se materializa en obras fisicas como la construccion de escuelas, hospitales,
carreteras, puentes o el desarrollo forestal; incluye, ademas, todos los elementos que,
una vez concluida la ejecucion, facilitaran su operacion.
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i) De capital humano (tipologia Il): Se refiere a la generacion, sostenimiento y recuperacion
de la eficiencia y productividad del capital humano. Se materializa en actividades como
capacitacion, alimentacion, vacunacion y fortalecimiento institucional.

i) De creacion de conocimiento (tipologia Ill): Se refiere a investigaciones, desarrollos
tecnoldgicos, catastros, diagnéstico, inventarios, censos y cualquier otro tipo de accion
orientada a la creacion de conocimiento, que debe tener una duracion definida y finita en
el tiempo no superior a tres anos.

En primer término, la inversién publica es programada en el Plan Nacional Plurianual de Inversién
Publica (PNPIP), considerando una relacion de los proyectos (en ejecucion o de arrastre y
proyectados a ejecutarse 0 nhuevos), asi como la correspondiente asignacion anual de recursos
presupuestarios, organizados segun objetivos especificos de la Estrategia Nacional de
Desarrollo; de modo que ofrece un marco orientador de programacion presupuestaria de corto y
mediano plazo en el &mbito de los proyectos de inversion que ejecuta el Gobierno dominicano
en un periodo de cuatro afos.

Segun la tipologia y el estado de los proyectos, el programa de inversion publica a ejecutarse
durante el periodo 2017-2020 en el marco de la actualizacién 2020, serd como se detalla a
continuacion:

Inversion publica programada por tipo de proyectos 2017-2020
En millones de RD$

Tipo de proyectos \ Cantidad 2017 2018 2019 2020.0
Capital fijo 540 90767.12 | 68361.66 | 72744.65 | 65314.4 297 187.83
De arrastre 379 89108.73 | 5995817 | 53339.88 | 385016 240 908.38
Nuevos 161 1658.39 8403.49 | 1940477 | 268128 56 279.45
Capital humano 30 2 641.97 2 343.36 455393 | 131736 22 712.86
De arrastre 19 2 158.64 2094.38 3681.03 | 116282 19 562.25
Nuevos 11 483.33 248.98 872.90 1545.4 3150.61
S(;iz‘i'icr’:igrio 6 45.45 166.13 362.58 1668.8 2 242.96
De arrastre 3 45.45 162.58 310.7 1665.1 2183.83
Nuevos 3 3.55 51.88 3.7 59.13
Total general 576 9345454 | 7087115 | 77661.16 | 80156.8 322 143.65

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direccién General de Inversién Pablica del MEPyD.

En este contexto, cabe destacar los siguientes elementos de la inversién publica planificada:

e Los proyectos de inversion en ejecucion o proyectados a ejecutarse para el periodo de
referencia suman 576: el 93.7 % corresponde a proyectos de capital fijo, mientras que el
restante 6.3 % son proyectos de creacion de capital humano (5.2 %) y de creaciéon de
conocimiento (1.0 %), en ese orden:

e EI 69.6 % de los proyectos son de la categoria «arrastre», el restante 30.4 %
corresponde a proyectos nuevos.

e EI64.6 % de la inversion estaria destinada a financiar proyectos en ejecucion, y el
restante 35.4 % a proyectos nuevos.
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La mayor parte de la inversion en proyectos nuevos en 2020 correspondera a los
de formacion de capital fijo, incidiendo en mayor medida en obras de
infraestructura urbana, principalmente en el Distrito Nacional y las provincias Santo
Domingo, Santiago, Puerto Plata, Peravia, Barahona, Montecristi, Pedernales,
Monte Plata, La Vega, Monsefior Nouel, Espaillat, Independencia, Santiago
Rodriguez, entre otras.

También, cabe destacar una serie de proyectos de infraestructura: cambio de
25,000 pisos de tierra por piso de cemento a nivel nacional; construccion de centro
modelo de prestacion de servicios para mujeres (Ciudad Mujer); construccion de
vias y viviendas de mejoramiento integral de la comunidad de Riito, La Vega;
rehabilitacién para el desarrollo turistico y social de la Ciudad Colonial de Santo
Domingo; mejoramiento de paredes y techos a nivel nacional; restauracion de la
cobertura vegetal y uso sostenible de suelos de los municipios Hondo Valle y Juan
Santiago; recuperacion de la cobertura vegetal en cuencas hidrogréficas;
construccion del tramo Il de la avenida Circunvalacién Santo Domingo; entre otros.
Asimismo, se identifican proyectos para la construccion de infraestructuras
escolares y eléctricas, hospitalaria, agropecuaria y de transporte vial en diferentes
provincias del pais; entre otros.

20.2 Distribucion de lainversion publica por eje de la END 2030

La programacion plurianual de la inversién publica se realiza de acuerdo con las prioridades de
politica de la END 2030, y basada en las proyecciones macroeconomicas Yy fiscales para el
periodo 2017-2020. El siguiente grafico presenta la distribucion de la inversion publica promedio
proyectada para el periodo 2017-2020, segun lo registrado en el Sistema Nacional de Inversion
Publica. La misma se distribuye de la siguiente manera: desarrollo institucional (eje 1), 7.0 %;
desarrollo social (eje 2), 37 %; desarrollo productivo (eje 3), 51 %; y medio ambiente y adaptacion
al cambio climético (eje 4), 5 %.

Inversion publica por ejes de la END, como porcentaje (%) del total

5% 7%

HEjel
HEje2
MEje3
B Ejed

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direccion General de Inversion Publica del MEPyD.

Hay que destacar el salto que se registrara en la inversion en el eje institucional, la cual pasara
de representar el 1.8 % de participacion en la inversion publica total durante el 2017, a 11.4 %

352



para el afio 2020. Entre otras razones, el incremento se debe a la ampliacion del Sistema
Nacional de Atencion a Emergencia y Seguridad 9-1-1, y a la décima edicion del Censo Nacional
de Poblacién y Vivienda 2020.

Comportamiento de la inversidn publica segun eje de la END, 2017-2020
(porcentajes)

1.0 4.1

47.5
64.5

37.0
32.7

11.4

1.8 4.5
2017 2018 2019 2020

EEjel mEje2 mEje3 mEje4

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direccién General de Inversién Publica del MEPyD.

Por su parte, el grueso de la inversion publica se ha visto reflejada en dos ejes de la END: i) el
eje 2, enfocado a la construcciéon de una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades; y
ii) el eje 3, orientado una economia sostenible, integradora y competitiva.

En lo que respecta a la inversion publica en el eje 2, durante el periodo 2017-2020 el gasto
promedio significard el 38.8 % de la inversion publica total, principalmente en las funciones
educacion, salud y asistencia social. En cuanto al eje 3, se destaca la inversién en la funcién de
energia y combustible, representado en gran medida por la construcciéon de la planta de
generacion termoeléctrica de Punta Catalina.

La inversion publica destinada al medioambiente (eje 4), muestra un salto significativo a lo largo
del periodo analizado, pasando de 1.0 % a 4.1 %. El incremento corresponde a los proyectos de
las presas de Monte Grande y de Sabana Yegua, recuperacion de la cobertura vegetal en
cuencas hidrogréficas, gestion de recursos naturales y agricultura en las cuencas Yaque del
Norte y Ozama-Isabela, restauracion de la cuenca de los rios Yuna-Camu, construccion de
sistema de riego Azua Il, entre otros.

20.3 Inversion publica relevante por principales sectores de actividad

La inversion puablica programada para el periodo analizado registra un buen nivel de consistencia
con los lineamientos establecidos en la END 2030, asi como con las principales prioridades de la
gestion de Gobierno. Podemos destacar cinco areas de politicas publicas priorizadas en la
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planificacion de la inversion publica a ejecutarse en este periodo: energia y combustible,
educacion, transporte, salud, vivienda y servicios comunitarios. Estas areas representan el 80.1 %

de la inversién a ejecutarse en el periodo.

La distribucién funcional del gasto de inversion publica programada para el periodo 2017-2020

gueda expresada en el siguiente cuadro:

Programa de inversion publica en proyectos segun funcion
En millones RD$

Funcién del gasto 2017 2018 2019 2020
Energia y combustible 44 241.84 24 096.44 5452.32 16 425.89
Transporte 14 823.37 16 608.59 17 973.98 19 468.37
Educacion 10 835.93 6 164.91 14 653.57 14 583.12
Salud 10 168.32 7911.88 9323.31 4177.72
Vivienda y servicios comunitarios 3413.63 2 995.50 6 815.60 8121.33
Proteccion del aire, agua y suelo. 4 163.63 3920.89 3764.41 1297.85
Justicia, orden publico y seguridad 177.49 1509.10 5162.95 4 308.30
Proteccion social 1510.35 1403.19 2 152.57 2678.82
Proteccién de la biodiversidad y ordenacién de desechos. 215.75 1714.30 3571.00 1604.79
Riego 705.85 1678.49 4313.40 -
Defensa nacional 644.18 1081.57 2 466.57 1939.09
Agropecuaria, caza, pesca y silvicultura 1429.29 527.57 389 1998.65
Administracion general 554.96 603.02 796.92 2122.08
Otras industrias y comercios 253.21 15.51 259 1153.20
Actividades deportivas, recreativas, cultura y religién 25.92 621.22 165.26 -
Asuntos econémicos y laborales 270.3 6.54 276.31 252.66
Mineria, manufactura y construccion - 12.46 125 25
Relaciones internacionales 20.51 - - -

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direccion General de Inversiéon Publica del MEPyD.
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Distribucién porcentual de la inversion publica proyectada para el periodo 2017-2020
Segun funcion

Energia y Combustible I 28.0
Transporte NN 21.4
Educacion I 144
Salud I 0.8
Vivienda y Servicios Comunitarios I 6.6
Proteccion del Aire, Aguay Suelo. I 4.1
Justicia, Orden Publico y Seguridad sl 3.5
Proteccion Social 2.4
Proteccion de la Biodiversidad y.. 2.2
Riego HH 2.1
Defensa Nacional Bl 1.9
Agropecuaria, caza, pescay silvicultura B 1.3
Administracion General H 1.3
Otras Industrias y Comercios 1 0.5
Actividades Deportivas, Recreativas,..l 0.3
Asuntos econdmicos y laborales | 0.3
Mineria, manufactura y construccién 0.1
Relaciones internacionales 0.0

- 50 100 150 200 250 300

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direcciéon General de Inversién Publica del MEPyD.

20.4 Inversion publica relevante por provincia

A continuacion, se muestra la distribucién de la inversién publica por provincia, conforme lo
establecido en el Sistema Nacional de Inversion Puablica y consignado en el Plan Nacional
Plurianual de Inversién Publica 2017-2020. Hay que destacar que, para este periodo, las
provincias de la region suroeste son las que recibiran mayor inversion publica en término per
capita. Durante el cuatrienio la asignacion per capita por provincias es esta: a Independencia
RD$20 941.35, a Bahoruco RD$15 376.23, a Pedernales RD$12 422.78 y a Elias Pifia RD$11
648.39.
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Relacion de lainversion publica proyectada por provincia, 2017-2020
En porcentaje del total por afio

Elias Pifia 83.2 13 234 11 274 13 614 8471
Pedernales 74.6 14 984 11 324 13151 10 233
Bahoruco 74.5 8 708 14923 29 941 7933
Independencia 72.9 15 527 20 387 36 681 11170
El Seibo 70.7 13179 7 900 5483 7716
Monte Plata 70.1 7 546 5618 6 986 7 684
Azua 65.2 9742 8530 12 630 6 253
San Juan 63 14 669 8 184 7120 7003
Barahona 62.5 9316 12715 16 788 6970
Hato Mayor 62.4 11 382 5667 11 810 9328
Sa“gc";: de 61.7 12 003 4614 6175 17 145
Montecristi 61.3 19 641 9955 12119 7936
Valverde 56.3 6 897 4821 4592 7708
Dajabén 53.9 9958 4 255 10 828 8 636
La Altagracia 51.8 9934 6 190 5867 5255
Samana 48.9 9352 8005 10 454 8345
so";”rtig"l?é’z 483 14 215 4079 5141 7 999
Sa’,:/lzcegrrg de 475 7 066 5551 5170 5661
Peravia 46.7 8 476 3742 10 484 15531
SRirr‘r‘:l,rr':; 46.2 10 753 7611 5670 12 445
La Romana 45.3 8 221 4970 4544 5400
Duarte 42.6 6 534 5810 10 488 7324
Maggnzmgad 42 6013 4343 5181 9436
Puerto Plata 37.2 8357 9702 8048 7733
rermanas 36.8 5 601 3374 6 305 9317
San Cristébal 36.2 7 863 5855 5229 5 204
Espaillat 34 6 631 4 866 4 850 10 620
Santo Domingo 33.6 9470 6 626 7 600 8 908
La Vega 31.4 8088 6477 5070 4736
Santiago 30.8 8351 6 808 6 342 4850
Monseror 27.3 7896 6174 7 452 6538
ND;iitggl 26.7 10 043 7814 4892 8132

Fuente: Reporte de la Direccion General de Inversion Publica del MEPyD.

Agrupando las provincias por nivel de inversién publica per capita, pueden ser categorizadas de
la siguiente manera: de «nivel bajo», aquellas provincias en que el nivel de inversion sera inferior
a RD$6000 durante el cuatrienio; de «nivel medio», aquellas cuya inversion oscilaria entre

356



RD$6000 y RD$10 000; y de «nivel alto», aquellas con inversion superior a RD$10 000. Segun
este criterio, se muestra el siguiente resultado:

Durante 2017, once provincias clasificaron para el grupo de provincias con inversion publica per
cépita de «nivel alto», (Distrito Nacional, Sanchez Ramirez, Hato Mayor, San José de Ocoa, El
Seibo, Elias Pifia, Santiago Rodriguez, San Juan, Pedernales, Independencia y Montecristi) 20
provincias tuvieron una inversion de «nivel medio» (Maria Trinidad Sanchez, Duarte, Espaillat,
Valverde, San Pedro de Macoris, Monte Plata, San Cristébal, Monsefior Nouel, La Vega, La
Romana, Santiago, Puerto Plata, Peravia, Bahoruco, Barahona, Samana, Santo Domingo, Azua,
La Altagracia y Dajabdn); una sola provincia (Hermanas Mirabal) aparece en «nivel bajo», como
se puede observar en el gréfico siguiente.

Distribucion de la inversidn publica por habitante segin provincia en 2017
En RDS

Montecristi T 19,641
Independencia T |5 527
Pedernales e |4 984
SanJuan I 14,669
Santiago Rodriguez S ES—— ][4, 215
Elias Pifia —esssssssssssssssssssssmm—— 13,234
ElSeibo me————————— 13,179
San José de Ocoa IEEEEEEEEEEEEEESSSSSS—————— 12,003
Hato Mayor mEassSSSSSSSSSs———— 11,382
Sanchez Ramirez IEEE————————— 10,753
Distrito Nacional meessssssssss—————— 10,043
Dajab6én meeessssssssssssssssss—— 9,958
La Altagracia meee———ssss—————— 0 034
Azua TS O 742
Santo Domingo NEEEEEEEEEEE—————— 9 470
Samanid IEEEEEEEEESESSSS———— O, 352
Barahona eesssssss——ss——————— 0 316
Bahoruco meeesssssssssssss———— 3 708
Peravia meessssssssssssssssmm 8476
Puerto Plata meessssssssssssssss—n 3 357
Santiago EEEEEEEEEE————— S 351
La Romana eeessss————— 3021
LaVega meeessssssssssssssss 8,088
Monsefior Nouel meee———————————— 7 396
San Cristébal me——————ssssss——— 7,863
Monte Plata eesssssss————— 7,546
San Pedro de Macoris m——— 7,066
Valverde maeeessssssssss—s 6,897
Espaillat  m———— 631
Duarte meeess———————— 534
Maria Trinidad Sdnchez m—————— (6,013
Hermanas Mirabal —m——— 5 601

- 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direccion General de Inversion Publica del MEPyD.

357



Para 2018, cinco provincias clasificarian dentro del grupo de «nivel alto» (Elias Pifia, Pedernales,
Barahona, Bahoruco e Independencia); 13 en el «nivel medio» (Monsefior Nouel, La Altagracia,
La Vega, Santo Domingo, Santiago, Sanchez Ramirez, Distrito Nacional, El Seibo, Samana, San
Juan, Azua, Puerto Plata y Montecristi); y las restantes 14 en el «nivel bajo».

Distribucién de la inversién publica por habitante seglin provincia, en 2018

En RDS

Independencia S 00,387
Bahoruco meaeessssssssSSSSSSsSss——— 4 923
Barahona meeessssssssssss—————— 1) 715
Pedernales meeee————————— 11,324
Elias Pifia meeeeeeeeeessssss—— 11,274

Montecristi TTEEEE—EE—————— O 055
Puerto Plata meeessssssssssssssss 9 702
Azua eeeesssssssssm—m 8 530

SanJuan EEEeesssssss——— 8 184
Samand meeeesssssss—— {8 005
El Seibo meessss———— 7 900
Distrito Nacional e 7 814
Sanchez Ramirez meeee—————— 7,611
Santiago mEEEE——————— (6,308
Santo Domingo meeee—————— (6,626
LaVega meeessss——— 6,477
La Altagracia m——— 6,190
Monsefior Noue| m————— 174
San Cristébal m———————— 5 855
Duarte mee————— 5310

Hato Mayor messssss 5 667
Monte Plata m—— 5618
San Pedro de Macoris s 5551

La Romana s 4970
Espaillat m——— 4 866
Valverde meessssss 4821
San José de Ocoa mmmsss—m 4614
Maria Trinidad Sdnchez m— 4 343
Dajabén s 4 )55
Santiago Rodriguez e 4,079
Peravia e 3742
Hermanas Mirabal s 3374

- 5,000 10,000

15,000 20,000 25,000

Fuente: Elaborado por la DGEDES en base a reporte de la Direccion General de Inversién Publica del MEPyD.

Para el afio 2019, 12 provincias clasificarian para el «nivel alto» (Samana, Peravia, Duarte,
Dajabon, Hato Mayor, Montecristi, Azua, Pedernales, Elias Pifia, Barahona, Bahoruco,
Independencia); 8 en el «nivel medio» (San José de Ocoa, Hermanas Mirabal, Santiago, Monte
Plata, San Juan, Monsefior Nouel, Santo Domingo, Puerto Plata), y los 12 restantes en el «nivel

bajo».
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Distribucién de la inversion publica por habitante segun provincia en 2019
En RDS

Independencia T ——EEESE——— 36,681
Bahoruco m——— )0 941
Barahona messss———— 16,788
Elias Pifia ne—— 13 614
Pedernales mss——— 13,151

Azua ee——— 12,630
Montecristi ————— 12 119
Hato Mayor s 11,810

Dajabén ms————— 10,323
Duarte e 10,488
Peravia = 10,484
Samand meeesss—— 10,454

Puerto Plata == 3 048

Santo Domingo = 7,600

Monsefior Nouel m—— 7 452

San Juan 7,120

Monte Plata 6,986
Santiago 6,342
Hermanas Mirabal s 6,305
San José de Ocoa s 6,175
La Altagracia s 5 867

Sanchez Ramirez m— 5 670
El Seibo w5 433
San Cristobal s 5729
Maria Trinidad Sdnchez s 5 181
San Pedro de Macoris s 5 170
Santiago Rodriguez s 5 141
LaVega mmmmm 5070
Distrito Nacional s 4 892
Espaillat s 4 850
Valverde mmmssm 4 592
La Romana w4544

- 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000 30,000 35,000 40,000

Fuente: Elaborado por la DGDES en base a reporte de la Direccién General de Inversién Publica del MEPyD

Para el aflo 2020, seis provincias clasificarian para el «nivel alto» (Pedernales, Espaillat,
Independencia, Sdnchez Ramirez, Peravia y San José de Ocoa); 20 para el «nivel medio» (Azua,
Monsefior Nouel, Barahona, San Juan, Duarte, Monte Plata, Valverde, El Seibo, Puerto Plata,
Bahoruco, Montecristi, Santiago Rodriguez, Distrito Nacional, Samand, Elias Pifia, Dajabdn,
Santo Domingo, Hermanas Mirabal, Hato Mayor y Maria Trinidad Sanchez); mientras que las 6

restantes clasificaran en el «nivel bajo».
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Distribucién de la inversion publica por habitante seguin provincia en 2020

San José de Ocoa
Peravia

Sadnchez Ramirez
Independencia
Espaillat
Pedernales

Maria Trinidad Sanchez
Hato Mayor
Hermanas Mirabal
Santo Domingo
Dajabon

Elias Pifia

Samana

Distrito Nacional
Santiago Rodriguez
Montecristi
Bahoruco

Puerto Plata

El Seibo

Valverde

Monte Plata
Duarte

San Juan
Barahona
Monsefior Nouel
Azua

San Pedro de Macoris
La Romana

La Altagracia

San Cristobal
Santiago

La Vega

En RDS

T —— 17 145
s 15,531
I —— ]) AAS
e 11,170
e 10,620
e 10,233
I 9,436
I O 328
—— 0 317
EEEE—— 8 008
I 8 686
—— 3 471
EEE—— 3 345

8,132

7,999

7,936

7,933

7,733

7,716

7,708

7,684
—— ] 324
E—— 7,003
EEE—— 6 970
——— (538
EEEE——— ()53
E— 5 661
—— 5 400

EEssss——— 5 )55

——— 5 )04

e—— 4, 850

esss——— 4 736

2,000 4,000 6,000 8,000 10,00012,00014,00016,00018,00020,000

Fuente: Elaborado por la DGDES en base a reporte de la Direccién General de Inversion Publica del MEPyD
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XXI. Cooperacion internacional y la

Estrategia Nacional de Desarrollo

Contenido:

21.1

21.2

213

21.4

Previsibilidad de la cooperacién internacional en Republica Dominicana en el mediano
plazo (2018-2020, Actualizado. 2019)

Alineacién de la cooperacién internacional en el periodo 2018-2021 con la Estrategia
Nacional de Desarrollo (END) 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Programacion de la cooperacion internacional en Republica Dominicana 2018- 2020
Cooperacion bilateral

Cooperacién multilateral

Cooperacién triangular

Proyectos financiados por la cooperacion bilateral y multilateral para el periodo 2018-2021
en Republica Dominicana segun su vinculacién con la Estrategia Nacional de Desarrollo
(END) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
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XXI. Cooperacion internacional y la Estrategia Nacional de Desarrollo

21.1 Previsibilidad de la cooperacién internacional en Republica Dominicana en
el mediano plazo (2018 — 2020) actualizado 2019

La previsibilidad de la cooperacion internacional viene dada a partir de una programacién
plurianual del cooperante, y representa un conjunto de salidas y flujos que se conocen y son
previstos por el pais receptor a mediano plazo y anualmente.

Para la gestion de la cooperacion internacional, conocer en detalle dicha informacion es oportuno
debido a que dichos compromisos y futuros desembolsos permiten planificar acciones para
contribuir al desarrollo del pais.

Es importante reconocer que la previsibilidad se enmarca en el principio de la eficacia de la
cooperacion de apropiacion de las prioridades de desarrollo por parte de los paises socios que
reciben apoyo, el cual establece que «cada pais tiene la responsabilidad primordial de su propio
desarrollo econémico y social, y que nunca esta de mas insistir en la funcién crucial que cumplen
las politicas y las estrategias nacionales en este».

Por consiguiente, una cooperacion internacional que es previsible facilita a los paises alinear con
efectividad sus prioridades como pais y sus compromisos internacionales en el cumplimiento de
dicho principio, para garantizar una gestion éptima de los programas, proyectos y acciones para
el desarrollo, insertados en la planificacién nacional.

Ante este compromiso, la END 2030, indica: «Cada Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
contendra el conjunto de programas, proyectos y medidas de politicas, dirigidos a contribuir al
logro de los objetivos y metas de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030»'7; por igual, la
politica de cooperacion internacional para el desarrollo (PCID) de Republica Dominicana estipula
en su objetivo estratégico 1 la cooperacion internacional orientada a resultados, alineada con las
prioridades de desarrollo nacional e inserta en las politicas publicas y procedimientos del Estado
dominicano. En este escenario, el Viceministerio de Cooperacion Internacional (VIMICI), del
Ministerio de Economia, Planificaciéon y Desarrollo (MEPyD), presenta la previsibilidad de la
cooperacion internacional en Republica Dominicana en el mediano plazo (2018-2021).

En primera instancia se muestra la gestion de las iniciativas de cooperacién internacional hacia
Republica Dominicana segun fuente (bilateral*®, multilateral, regional), en alineacién con la
Estrategia Nacional de Desarrollo (END) y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), a
partir de datos de las instituciones publicas que ejecutan dichas iniciativas y de las agencias /
organismos cooperantes para el periodo 2018-2021, actualizada al afio 2019 (en el marco de la
ejecucion y comportamiento del periodo 2018-2019 y actualizacion de la proyeccion a 2019-
2021).

17 Ver el articulo 4 de la Ley 1-12 que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo.
18 | as iniciativas triangulares se presentan dentro de la gestion de la cooperacion bilateral.
362



Se presenta una descripcion del flujo de recursos financieros de los socios bilaterales y
multilaterales que tienen previsto canalizar iniciativas de cooperacion internacional hacia
Republica Dominicana en el periodo 2018-2020%°. Esta descripcion se realiza a partir de los
proyectos que se han estado ejecutando desde 2018 hasta la actualidad (2019), asi como una
prevision de los proyectos que se ejecutaran en el periodo 2019-2020.

Por dltimo, se muestra una identificacion de los principales proyectos financiados con la
cooperacion bilateral y multilateral detallando nombre del proyecto, cooperante, alineacion con
la END vy alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

21.2 Alineacién de la cooperacién internacional en el periodo 2018-2021 con la
Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)

La informacion que se presenta proviene de los registros del Viceministerio de Cooperacion
Internacional (VIMICI), obtenidos a través de las labores de seguimiento y evaluacién de la
cooperacion internacional realizadas por la Direccion General de Cooperacion Bilateral
(DIGECOOB), la Direccién General de Cooperacion Multilateral (DIGECOOM), y la Direccién de
Cooperacién Regional (DICOOR), contando con un analisis de dicha informacién de parte de la
Direccion de Andlisis y Coordinacion de la Cooperacion Internacional (DACCI), con fines de
determinar la vinculacion que mantiene la cooperacion internacional con la agenda de desarrollo
de Republica Dominicana, asi como la gestion del ciclo de los proyectos.

Alineacién con la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030

Durante el periodo 2018-2021 se tiene prevista la ejecucién de 248 programas, proyectos y
acciones? de cooperacién internacional. De este total, 204 iniciativas se estaran ejecutando
durante el periodo 2018-2019, mientras las restantes 44 se estaran ejecutando durante el periodo
2020-2021.

Ejecucion del periodo 2018-2019

De las 204 iniciativas que se estan ejecutando en este periodo, 63, que representan el 30.9 %,
estan orientadas al primer eje de la END; otras 60 (29.4 %) estan enfocadas en el segundo eje,
51 (25 %) concentran sus recursos en los objetivos plasmados en el tercer eje y hay 30 (14.7 %)
gue se enfoca en el cuarto eje.

19 | a gestion de las iniciativas de Cl en ejecucion se presenta para el periodo 2018-2021, mientras que la programacion presupuestaria corresponde
al periodo 2018-2020.
20 Otra gestion es realizada con otros instrumentos de cooperacion internacional como capacitacion o cursos, becas y envio de voluntarios.
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Gréfico 1. Republica Dominicana
Vinculacién de la cooperacion internacional y la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2018-2019

= 1.- Estado Social
Democratico de
Derecho

= 2.- Sociedad con
Igualdad de Derechos y
Oportunidades

= 3.- Economia
Sostenible, Integradora
y Competitiva

25 %

= 4.- Produccion y
Consumo
Ambientalmente
Sostenible que Adapta
al Cambio Climatico

29 %

Fuente: Viceministerio de Cooperacién Internacional del MEPyYD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.

Eje 1: un Estado social y democratico de derecho

Las iniciativas de cooperacion internacional alineadas al primer eje estratégico de la END:
«Estado social y democratico de derecho», procuran mayor equidad, gobernabilidad, seguridad,
convivencia pacifica y desarrollo, tanto en el plano nacional como local. De las 63 iniciativas de
cooperacion internacional alineadas a este eje, el 62.8 % corresponde a la cooperacion bilateral,
27.5 % a la multilateral y 2 % a la regional.

Las iniciativas se clasifican en tres grupos con base en la cantidad de proyectos que cada
cooperante apoya. En un primer grupo se encuentra la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional al Desarrollo (AECID), la cual esta canalizando 12 iniciativas. En un segundo grupo,
compuesto por cooperantes que apoyan entre 5y 6 iniciativas cada uno, se tiene a la Agencia
de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), el Fondo de las Naciones Unidas
para la Infancia (UNICEF), la Unién Europea (UE), el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC) y
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

Por ultimo, estan los cooperantes que canalizan entre 1y 4 iniciativas, entre los cuales se resaltan
el Banco Mundial (BM), la Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI), la Agencia
Brasilefia de Cooperacion Internacional (ABC), la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional
(APCI) y la Agencia de Cooperacion Internacional de Japén (JICA), que apoyan, individualmente,
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la ejecucion de no mas de un proyecto vinculado a uno de los objetivos del primer eje de la
ENDZ,

Con respecto de la distribucion sectorial de los proyectos sefialados, se tiene que un 44.8 % esta
orientado al sector administracion general, un 19.4 % a justicia y orden publico, un 5.1 % a
defensa nacional, un 4.5 % a mineria, y el restante 25.4 % a sectores como salud, relaciones
internacionales y urbanismo.

Eje 2: una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades

Con respecto al segundo eje estratégico, «sociedad con igualdad de derechos y oportunidades»,
las iniciativas apoyan los esfuerzos nacionales en torno a teméticas como la igualdad de género
y el empoderamiento de las mujeres de todas las edades, la construccion de un sistema de
educacién primaria y secundaria de calidad, y procurar el acceso de todos los ciudadanos
(especialmente de los marginados) a servicios de salud de calidad. De las 60 iniciativas de
cooperacion internacional alineadas a este eje, un 54.1 % corresponde a cooperacion bilateral,
un 40.1 % es multilateral, y un 2 % es regional.

Entre los cooperantes segln el nUmero de proyectos que canalizan se tiene en un primer grupo
a la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (Unicef), el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la
Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, que estan actualmente
ejecutando entre 12 y 14 iniciativas de cooperacién cada uno.

En un segundo grupo se encuentra un conjunto de cooperantes que canalizan entre 4 y 8
iniciativas, destacandose el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la
Organizacién Panamericana de la Salud (OPS), la Unién Europea (UE) y el Banco Mundial (BM),
entre otros.

En un tercer grupo de socios al desarrollo, que financian entre 1 y 3 iniciativas, sobresalen la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), la Embajada de
Japoén, la Agencia Francesa de Desarrollo (AFD) y el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas
(UNFPA).

En cuanto a la orientacién sectorial de estas iniciativas, se tiene que un 28.9 % se enfoca en
atender necesidades relativas a los servicios de salud, un 17.4 % a la calidad de la educacion,
un 9.1 % al sector deportes, recreaciéon y cultura, un 4.7 % a los sectores de agua potable y
alcantarillado, y justicia y orden publico, respectivamente; hacia el sector de asistencia social va
el 4.1 % y a equidad de género el 3.3 %.

Eje 3: una economia sostenible, integradoray competitiva

21 Otros cooperantes son: Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AMEXCID), Agencia de Cooperacion Internacional
de Corea (KOICA), el Sistema de Integracion Centroamericana (SICA), el Instituto de Desarrollo y Recursos Internacionales de Canada, y la
Secretaria General Iberoamericana (SEGIB).
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Las iniciativas alineadas al tercer eje estratégico, «economia sostenible, integradora y
competitiva» van orientadas a dar apoyo a instituciones de los sectores publico, privado y de la
sociedad civil con el objetivo de edificar una economia territorial y sectorialmente integrada,
innovadora y diversificada, que se oriente a la calidad y sea ambientalmente sostenible, cuyo
propédsito sea lograr un alto crecimiento econdémico que genere equidad mediante el desarrollo
de las capacidades productivas de los dominicanos, asi como la creacion de empleo digno. De
las 51 iniciativas alineadas a este eje, un 59 % corresponde a cooperacion bilateral, un 35 % es
multilateral, un 1 % es regional, y un 5 % se distribuye equitativamente entre organismos que
operan bajo cooperacion triangular y descentralizada, que a su vez son de caracter bilateral.

En cuanto a la cantidad de iniciativas por cooperante, en un primer grupo se encuentran el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) y el Departamento de Agricultura de Estados Unidos (USDA),
cada uno canalizando recursos financieros para la ejecucién de 15 proyectos de desarrollo
economico.

Dentro de un segundo conjunto de agencias u organismos de cooperacion se encuentran los
socios al desarrollo que canalizan tanto recursos financieros como técnicos para la ejecucion de
4 a 6 proyectos de desarrollo, tales como la Union Europea (UE), la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional (APCI), el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) y la Agencia de Cooperacion Internacional de Japén (JICA).

El siguiente grupo esta conformado por la comunidad cooperante que participa en la ejecucion
de entre 1 y 3 iniciativas: la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacion (FAO), la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC),
la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID) y la Foreign and
Commonwealth Office (FCO).

En cuanto a la distribucion sectorial de estas iniciativas, se destaca: un 31.40 % esta orientada
al sector agropecuaria y pesca, un 20.10 % al sector industria y comercio, un 12.8 % a energia,
un 8.14 % a educacion superior, un 5.81 % a administracion general, y un 3.5 % a Mineria, entre
otros sectores.

Eje 4: una sociedad de produccion y consumo ambientalmente sostenible que se adapta
al cambio climético

Las iniciativas alineadas al cuarto eje estratégico, «sociedad de produccién y consumo
ambientalmente sostenible que adapta al cambio climatico» se orientan a mitigar los efectos de
este y a impulsar patrones de produccién y de consumo coherentes con la sostenibilidad
ambiental; por igual, buscan desarrollar sistemas eficaces para la gestion de riesgos a través de
la transferencia de recursos técnicos y financieros. De 30 iniciativas que incluye este eje, un 70
% corresponde a cooperacion bilateral y un 30 % se canaliza a través de organismos
multilaterales.

La Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) es el cooperante
gue mas iniciativas ejecuta, con 8, seguida por la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID) con 7, y luego la Agencia Alemana de Cooperacion Técnica (GIZ).
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Luego, se destacan los cooperantes que ejecutan entre 3y 5 iniciativas de cooperacion, teniendo
aqui a la Agencia de Cooperacion Internacional de Japén (JICA), el Fondo Global del Medio
Ambiente (FGMA), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef), el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y el Banco Mundial (BM).

En relacién con la distribucion sectorial de las iniciativas alineadas al cuarto eje se sefiala que un
40.4 % se dirigen al sector medio ambiente, un 27.7 % se enfoca en la gestidon de riesgo, y el
restante 31.10 % va dirigido a sectores como riego, proteccién de la biodiversidad, agropecuaria
y pesca.

Alineacion de la cooperacidon internacional en ejecucién en el periodo 2018-2021 con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

En el marco de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 aprobada
por la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas en septiembre de 2015, se
sistematizan las 248 iniciativas de internacional en ejecucién en el pais durante el periodo 2018-
2021 en funcion de la contribucién que puedan tener sobre los ODS. El gréafico siguiente muestra
de forma detallada la alineacion de las iniciativas de cooperacion internacional en ejecucion para
el periodo 2018-2021 con las distintas areas tematicas que los definen.
Gréfico 2. Republica Dominicana
Vinculacién de la cooperacion internacional con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para el periodo 2018-2021 (
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Fuente: Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyYD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.

El 45 % de los proyectos en ejecucion durante el periodo referido responde a necesidades que
han sido identificados en las areas de educacion, gobernanza, crecimiento econémico y trabajo.

Entre las iniciativas atienden a la calidad educativa se encuentran los proyectos de la Embajada
de Japon, que facilita recursos para la construccion de aulas y oficinas para un centro educativo
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infantil en La Romana y la ampliacion del centro educativo Padre Guido Gildea en San Juan de
la Maguana, asi como el proyecto apoyado por el Banco Mundial que apoya al Pacto Educativo
para mejorar la educacién preuniversitaria.

En lo relativo a la cooperacién que busca fortalecer la gobernanza institucional se encuentran
proyectos vinculados con el ODS 16, paz, justicia e instituciones soélidas, que se centra en la
promocion de sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, acceso a la Justicia
para todos y la construccién de instituciones responsables y eficaces a todos los niveles. En este
marco, la cooperacion contribuye a través de proyectos que buscan el fortalecimiento de
instituciones nacionales como la Direccion General de Impuestos Internos (DGIl), la Policia
Nacional y el Instituto Nacional de Ciencias Forenses.

Entre las iniciativas que contribuyen al crecimiento econémico y la generaciébn de empleo
decente, vale resaltar los proyectos de fortalecimiento del Mecanismo de Desarrollo del Turismo
Sostenible basado en la Comunidad, en la regién norte del pais, y el de mejoramiento de la
calidad y productividad de las pymes, y el programa integral del desarrollo turistico y urbano de
la Ciudad Colonial de Santo Domingo.

En un segundo orden de importancia en términos del numero de iniciativas enfocadas a cada
una de las teméticas definidas por la Agenda 2030, se encuentran proyectos relacionados con el
ODS 3, salud y bhienestar; el ODS 13, accién por el clima; el ODS 1, fin de la pobreza; el ODS
15; vida de ecosistemas terrestres; el ODS 6, agua limpia y saneamiento; y el ODS 9, industria,
innovacion e infraestructura, que representa en conjunto un 39 % de la cooperacion para ser
ejecutada en los préximos cuatro afios.

Cerca de un 20 % de los restantes proyectos se distribuyen en proporciones muy parecidas entre
los ODS 17, alianzas para lograr los objetivos; el ODS 2, hambre cero; el ODS 10, reduccién de
las desigualdades; el ODS 11, ciudades y comunidades sostenibles; el ODS 14, vida submarina;
y el ODS 7, energia asequible y no contaminante.

Se nota una concentracion considerable de estas iniciativas alineadas con los ODS 16, paz,
justicia e instituciones sélidas y el 2, hambre cero.

Las alianzas publico-privadas para el desarrollo sostenible (APPDS) y los ODS

En el marco de la Agenda 2030, las APPDS?? juegan un papel fundamental para su
implementacién y el logro de sus objetivos. Las alianzas se constituyen y se expresan en
oportunidades, para promover el desarrollo sostenible mediante acciones publico-privadas que
integran multiples actores en aras de mejorar la calidad de vida y propiciar un mayor bienestar
en la poblacion.

El ODS 17, «alianzas para lograr los objetivos», se enmarca en este instrumento que suma
esfuerzos de los diferentes actores que participan en las APPDS. Una de las iniciativas que

22 Las APPDS son «relaciones, voluntarias, colaborativas y formales, entre las instituciones publicas y una o varias entidades del sector privado
empresarial, de la sociedad civil, el ambito universitario o de la cooperacién internacional». Para mayor informacion ver documento: Las Alianzas
Publico-Privadas para el Desarrollo Sostenible. Una apuesta de Impulso al Desarrollo de la Reptblica Dominicana, MEPyD.2017.
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contribuyen a este ODS 17 es el proyecto de fortalecimiento de las capacidades del
Viceministerio de Cooperacion Internacional para la construccion de alianzas publico-privadas
para el desarrollo en Republica Dominicana, financiado por la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID), el cual es ejecutado desde el MEPyD-VIMICI.

Periodo 2020-2021

De los 44 programas, proyectos y acciones gue se ejecutaran en el periodo 2020-2021, 13 (el
29.6 %) contribuyen a alcanzar los objetivos estratégicos del primer eje de la END; 14 (el 31.8
%) estan enfocados en el segundo eje de la END; 11 (el 25 %) concentran sus recursos en los
objetivos plasamado en el tercer eje; y 6 (el 13.6 %) se enfocan en el cuarto eje de la END.

Grafico 3. Republica Dominicana
Vinculacién de la cooperacion internacional y la Estrategia Nacional de Desarrollo (END, 2020-2021
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Fuente: Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.

Eje 1: un Estado social y democrético de derecho

De las 13 iniciativas de cooperacion internacional alineadas a este eje, un 92.3 % corresponde a
la cooperacién bilateral, agregando a esta distribucién 2 proyectos triangulares y un 7.7 % a la
cooperacion multilateral.

Se seguira con el agrupamiento de cooperantes en tres grupos en base a la cantidad de
proyectos que canalizan. Dentro de un primer grupo se encuentran la Agencia Espafola de
Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID) y la Agencia de Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID), que tienen previsto ejecutar 4 iniciativas cada una.

Luego estan aquellos cooperantes que canalizan 2 iniciativas, entre los cuales estan la Union
Europea (UE), el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo y la Agencia de Cooperacion Internacional de Corea (Koica).

369



Finalmente, se tiene a los cooperantes que canalizaran solamente una iniciativa, estando aqui la
Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC), el Instituto de Desarrollo
y Recursos Internacionales de Canada y el Banco Mundial (BM).

Con respecto de la distribucién sectorial de los proyectos, se tiene que un 40.0 % estara orientado
al sector administracion general, un 24.0 % al sector justicia y orden publico, y un 16.0 % a los
sectores defensa nacional y urbanismo, respectivamente. Otros sectores que tienen iniciativas
alineadas son servicios municipales, relaciones internacionales, energia, agropecuaria, pesca y
mineria.

Eje 2: una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades

De las 14 iniciativas de cooperacion internacional alineadas a este eje, un 71.4 % bilateral, y un
28.6 % se canaliza a través de organismos multilaterales.

En cuanto a los cooperantes a partir del nimero de proyectos que canalizan, en un primer grupo
estan la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), la Unién Europea
(UE), el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la Agencia de
Cooperacion Internacional de Chile (AGCI), que ejecutaran parte de estos programas, proyectos
y acciones de cooperacion internacional.

En un segundo grupo se encuentra un conjunto de cooperantes que canalizan 2 iniciativas,
siendo estos el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Presidencial de
Cooperacién Internacional de Colombia (APC).

Finalmente, se tiene un tercer grupo de socios al desarrollo que financian 1 iniciativa, entre los
cuales estan la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), el
Banco Mundial (BM) y la Agencia Mexicana de Cooperaciéon Internacional para el Desarrollo
(Amexcid).

En cuanto a la orientacion sectorial de estas iniciativas, se destaca que un 28.0 % se enfoca en
atender necesidades de salud y un 48.0 % se distribuye entre los sectores educacion, asistencia
social y agua potable, respectivamente.

Eje 3: una economia sostenible, integradoray competitiva

De las 11 iniciativas alineadas a este eje un 90.9 % corresponde a la cooperacion bilateral, y un
9.1 % se canaliza a través de organismos multilaterales.

Haciendo uso de la metodologia implementada para organizar los cooperantes seguin el nimero
de iniciativas que cada uno financia, se ubican en primer nivel el Departamento de Agricultura de
los Estados Unidos (USDA) y la Agencia de Cooperacion Internacional de Japén (JICA),
canalizando recursos financieros para la ejecucion de 4 proyectos de desarrollo econémico cada
una.
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Dentro de un segundo conjunto de agencias u organismos de cooperacion al desarrollo se
encuentran los socios que canalizan tanto recursos financieros como técnicos para la ejecucion
de diferentes proyectos de desarrollo, que son el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), y la
Agencia de Cooperacién Internacional de Chile (AGCI).

El siguiente grupo esta conformado por la comunidad cooperante que participa en la ejecucion
de 1 iniciativa, integrado por la Union Europea (UE), la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional (APCI), la Organizacion Latinoamericana de Energia (Olade) y la Organizacién de
las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién (FAO).

En cuanto a la distribucién sectorial de estas iniciativas, se destaca un 37 % orientado al sector
agropecuaria y pesca, un 9 % a energia, formacién técnico profesional y transporte, y un 18 % a
turismo e industria y comercio.

Eje 4: una sociedad de produccién y consumo ambientalmente sostenible que se adapta
al cambio climético

Del total de 6 iniciativas que apuntan a objetivos vinculados al cuarto eje de la END, un 33.3 %
corresponde a cooperacion bilateral, y un 66.7 % es multilateral; a diferencia de los otros ejes
estratégicos de la END, esta ultima presenta mayor distribucion de la cooperacién internacional
respecto a la gestion de la bilateral.

La Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) y el Fondo Global del
Medio Ambiente (FGMA) canalizaran 4 iniciativas de cooperacion internacional, respectivamente.

Los cooperantes que ejecutaran 3 iniciativas son la Agencia Alemana de Cooperacion Técnica
(GlZ) y el Banco Mundial (BM); finalmente, los cooperantes que ejecutaran 1 iniciativa son la
Agencia de Cooperacion Internacional de Chile (AGCI), la Union Europea (UE) y la Agencia
Brasilefia de Cooperacion Internacional (ABC).

La distribucién sectorial de las iniciativas alineadas al cuarto eje representa un 67 % al
medioambiente, un 16 % a energia, que es una iniciativa para el fomento de una industria
energética baja en emisiones para la implementacion de los objetivos climéticos de la Republica
Dominicana, y un 17 % a la gestion de riesgo.

Alineacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

A continuacién, se presenta la alineacion de los programas, proyectos y acciones de cooperacion
internacional que se ejecutaran en el periodo 2020-2021 con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Como se observa en el grafico 4, la mayor cantidad se encuentra alineada al
ODS 16, paz, justicia e instituciones soélidas.
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Grafico 4. Republica Dominicana: Iniciativas de cooperacion internacional alineadas a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), 2020-2021
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Fuente: Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.

21.3 Programacion de la cooperacion internacional en la Republica Dominicana 2018-2020

En vista de la condicién de pais de renta media alta de Republica Dominicana? los flujos de
Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) han ido presentando una disminucion durante los ultimos afios
(VIMICI, 2016). A continuacion, se presentan los flujos financieros de los paises que tienen
previsto canalizar iniciativas de cooperacién internacional en la Republica Dominicana para el
periodo 2018-2020.

Grafico 5. Republica Dominicana: Programacion presupuestaria de cooperacién internacional para el
periodo 2018-2020, millones de USD$ a precios corrientes

1096.56
880.22
339.03
175.93
2017 2018 2019 2020

Fuente: Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018

Para el periodo 2018-2020 los cooperantes que tienen previsto destinar recursos financieros
hacia Republica Dominicana lo haran por un monto total de alrededor de USD1 489 699 533.77,
de los cuales USD$408 838 333.15 (27.4 %) son de fuente bilateral, USD$1 069 248 773.64

23 Los limites para definir los grupos en 2011 se basan en el Ingreso Nacional Bruto (INB) per capita, calculado mediante el método Atlas del
Banco Mundial, del afio 2010. Los paises de ingreso medio-alto son aquellos con un INB per capita de entre USD$3976 y USD12 275 (véase
http://data.worldbank.org/about/country-classifications). Republica Dominicana cuenta con un INB per capita de USD 6,240 para 2015, siendo
este el Ultimo afio del que se tiene informacion. (véase http://datos.bancomundial.org/indicador/NY.GNP.PCAP.CD?locations=DO
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(75.1 %) son de fuente multilateral. A continuacion, se vera un andlisis de las iniciativas de

cooperacion internacional por fuente de cooperaciéon de manera mas detallada.

Cooperacion bilateral

Para 2018-2020 los cooperantes bilaterales tienen previsto otorgar un monto total de USD$408

838 333.15.

Grafico 6. Republica Dominicana:

Programacién presupuestaria de cooperacién bilateral para el periodo 2018-2020 (en millones de USD$)
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Fuente: Viceministerio de Cooperacién Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018

Entre los cooperantes de fuente bilateral, Estados Unidos aportara la mayor cantidad de recursos
con un total de USD$209 564 250.00, lo que representa el 51.3 % para el periodo de referencia;
le sigue Corea del Sur con un total de USD$110 089 000.00 millones de ddlares, representando

un 26.9 %.

Cuadro 1. Republica Dominicana:

Programacién presupuestaria de los cooperantes bilaterales que mas dinero tienen previsto invertir en para

el periodo 2018-2020 (en USD$)

Cooperante 2018 2019 2020 TOTAL

Alemania 5974 480.60 5974 480.60
Brasil 33014 100.25 33014 100.25 16 236.50 66 044 437.00
Canadd 13315.22 13315.22 13315.22 39945.67
China 3764.13 3764.13 3764.13 11292.39
Corea del Sur 102 603 000.00 3743 000.00 3743 000.00 110 089 000.00
Espafa 2744 388.69 2 235625.00 2 235625.00 7 215 638.69
Estados Unidos 88 188 916.67 69 588 916.67 51786 416.67 209 564 250.01
Japon 190938.25 190938.25 190 938.25 572 814.75
Reino Unido 9326 474.04 9326 474.04

Total 242 059 377.85 108 789 659.52 57 989 295.77 408 838 333.15

Fuente: Viceministerio de Cooperacidn Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.

Cooperacion multilateral

En cuanto a la cooperacion multilateral, para el periodo 2018-2021 se tiene previsto invertir la
suma de USD$1 069 248 773.64.
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Grafico 7. Republica Dominicana:
Programacién presupuestaria de cooperacion multilateral para el periodo 2018-2020 (en millones de USD$ a
precios corrientes)
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Fuente: Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.

Entre los cooperantes de fuente multilateral, el Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
aportara la mayor cantidad de recursos con un total de USD$607 216 157.81, que representa el
56.8 % para el periodo de referencia. ContinGia la Union Europea con un total de USD$160 784
583.58 millones de délares, representando un 15 %.

Cuadro 2. Republica Dominicana:
Programacién presupuestaria de los cooperantes multilaterales que mas dinero tienen previsto invertir para
el periodo 2018-2021 (USD$ a precios corrientes)

2018 2019 2020

Cooperante TOTAL

BID

367 382 824.47

154 566 666.67

85 266 666.67

607 216 157.81

Banco Mundial

94 202 218.57

42 303 204.27

136 505 422.84

Fondo Mundial

10 916 559.15

10 916 559.15

10 916 559.15

32749 677.45

GEF 105 953 407.01 105953 407.01
OMPI 46 705.16 46 705.16
PNUD 12 164 581.66 9 588 489.66 4233 110.16 25986 181.48
SEGIB 6 638.31 6 638.31

Unién Europea

102 109 008.42

43 395 437.58

15280 137.58

160 784 583.58

Total

692 781 942.76

260 770 357.33

115 696 473.56

1069 248 773.65

Fuente: Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.

Cooperacion Triangular

La Cooperacion Triangular (CTr) promueve las asociaciones con caracteristicas horizontales,
sustentadas en la reciprocidad. Este esquema implica la participacion de tres paises, los cuales
cumplen tres roles: el pais que ofrece la capacidad, un segundo pais que ofrece apoyo técnico o
financiero, y un tercero que es receptor del proyecto o iniciativa implementada.
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Asimismo, esta modalidad ha cobrado una mayor relevancia en estos ultimos tiempos, sumando
un total de 5 proyectos de gran impacto nacional durante 2018, siendo los principales socios
financieros: Espafia, Japon y Alemania, mientras que las principales asistencias técnicas son
recibidas por parte de Chile, México y Costa Rica, destacandose los sectores de medioambiente,
ordenamiento y desarrollo territorial y fortalecimiento institucional.

21.4 Proyectos financiados por cooperacién bilateral y multilateral para el periodo 2018-
2021 en Republica Dominicana segln su vinculacion con la Estrategia Nacional de
Desarrollo (END) y Objetivos de Desarrollo Sostenible

Nombre

Agencia cooperante

Eje de la END

Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS)

Fortalecimiento de las capacidades
institucionales de los organismos que
conforman la Mesa Sismica de la
Republica Dominicana, asi como del
Ministerio de Obras Publicas de Chile
en materia de edificaciones y su
comportamiento frente a los efectos
sismicos y eventos
hidrometeorolégicos.

u organismos
Agencia Chilena
de Cooperacion

Internacional para

el Desarrollo
(AGCID)

4.- Produccion y
consumo

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climético y sus efectos

Implementacion del servicio de
apostilla y legalizacién en linea

APC-Colombia

3.- Economia
sostenible,
integradora y
competitiva

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles

Implementacion y validacion de

Agencia Chilena

3.- Economia

Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico

alternativas biolégicas para el manejo de Cooperacion sostenible, sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
del trips y &caros en ambiente Internacional para integradora y pleno y productivo y el trabajo decente para
protegido. el Desarrollo competitiva todos
(AGCID)

Proyecto de fortalecimiento de las
prestaciones y seguimiento a
trayectorias de desarrollo del nifio y
nifi en los establecimientos de salud
de la red publica de Republica
Dominicana y los mecanismos de
articulacion intersectorial.

Agencia Chilena
de Cooperacion
Internacional para
el Desarrollo
(AGCID)

2.- Sociedad con
igualdad de
derechos y

oportunidades

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus
formas en el mundo

Aumento de la eficiencia en la gestion
de agua y saneamiento ACCION:
componentes especificos de inversion
y de asistencia técnica en el
marco del programa «Aumento de la
Eficiencia en la Gestion de Agua y
Saneamiento»

Unioén Europea
(UE)

2.- Sociedad con
igualdad de
derechos y

oportunidades

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad del agua
y su ordenacion sostenible y el saneamiento
para todos

Fomento de una industria energética
baja en emisiones para la
implementacion de los objetivos
climaticos de la Republica Dominicana
(transicién energética).

Alemania

4.- Produccién y
consumo

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia
asequible, segura, sostenible y moderna para
todos

Fortalecimiento de la coordinacion
interinstitucional y modalidades de
atencion familiar y comunitaria del
plan Quisqueya Empieza Contigo

APC-Colombia

2.- Sociedad con
igualdad de
derechos y

oportunidades

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos

Fortalecimiento del Corredor Biol6gico
en el Caribe

Unién Europea
(UE)

4.- Produccién y
consumo

Objetivo 15. Vida de ecosistemas terrestres

Fortalecimiento del Instituto
Geogréfico Nacional para la Creacion
de la IDE en Republica Dominicana

APC-Colombia

1.- Estado social
y democratico
de derecho

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles

Fortalecimiento del sistema de alerta
temprana en Republica Dominicana.

Alemania-México-
Republica
Dominicana

4.- Produccion y
consumo

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus efectos
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Fortalecimiento institucional del
Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales de Republica
Dominicana.

AECID-Espafia

1.- Estado social
y democrético
de derecho

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles.

Fortalecimiento institucional del
Ministerio de Relaciones Exteriores de
Republica Dominicana, a partir de la
trasferencia de capacidades y
conocimientos sobre estructura y
funcionamiento de la planificacién
estratégica chilena.

Agencia Chilena
de Cooperacion
Internacional para
el Desarrollo
(AGCID

1.- Estado social
y democrético
de derecho

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles.

Intercambio de experiencia entre
Uruguay y Republica Dominicana en
la gestion de la cooperacién regional

Sur-Sur

Agencia Uruguaya
de Cooperacion
Internacional
(AuCl)

1.- Estado social
y demaocratico
de derecho

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles.

Mejora de la eficacia de la
investigacion criminal en Republica

AECID-Espafia

1.- Estado social
y democrético

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar

Dominicana, fase I de derecho el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles
Modernizacién y actualizacion de APC-Colombia 3.- Economia Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva,
programas de formacion y curriculos sostenible, equitativa y de calidad y promover
binacionales, a partir del intercambio integradora y oportunidades de aprendizaje durante toda la
de experiencias entre el SENA 'y competitiva vida para todos

Unicaribe

Programa de Apoyo a la Reforma de
la Administracién Publica y la calidad
de los servicios publicos (PARAP II).

Unioén Europea
(UE)

1.- Estado social
y democratico
de derecho

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles

Proyecto de fortalecimiento de la
seguridad de paciente en los
hospitales de la red publica de
Republica Dominicana

APC-Colombia

2.- Sociedad con
igualdad de
derechos y

oportunidades

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover
el bienestar para todos en todas las edades.

Proyecto de Fortalecimiento
institucional del Viceministerio de
Cooperacion Internacional

AECID-Espafa

1.- Estado social
y democratico
de derecho

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles

Proyecto Fortalecimiento de las
Capacidades institucionales
vinculadas a la prevencién de todas
las formas de violencia contra las
mujeres y nifias, la trata interna con
fines de explotacion sexual y/o laboral
y la proteccién de victimas

AECID-Espaia

2.- Sociedad con
igualdad de
derechos y

oportunidades

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros
y empoderar a todas las mujeres y las nifias

Fortalecimiento de las capacidades
del Viceministerio de Cooperacion
Internacional para la construccion de
alianzas publico-privadas para el
desarrollo (APPD) en Republica
Dominicana.

AECID-Espaia

1.- Estado social
y democratico
de derecho

Objetivo 17. Fortalecer los medios de ejecucion
y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo
sostenible

Fuente: Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyD a partir de los datos proporcionados por el SINACID, 2018.
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XXIIl. Financiamiento de programas protegidos y prioritarios

En cumplimiento de lo establecido en el art.4 de la Ley 1-12 de la Estrategia Nacional de
Desarrollo y los articulos 11y 12 del Decreto 134-14, correspondiente al reglamento de aplicacién
de la referida ley, en la actualizacion para el afio 2020 del Plan Nacional Plurianual del Sector
Publico 2017-2020 se contemplan 40 programas y proyectos que han sido priorizados por la
presente Administracion y cuentan con apropiaciones presupuestarias protegidas con el objetivo
de garantizar la provision y fluidez de los recursos financieros dirigidos hacia los mismos y de
esta forma contribuir al logro de los objetivos y metas identificadas en la END 2030.

En consonancia con la actual Administracién gubernamental se ha priorizado programas dirigidos
a la superacién de la pobreza y la desigualdad, con énfasis en la proteccién social, la salud y la
educacion, la seguridad ciudadana, ampliacién de las capacidades competitivas de las micro,
pequefias y medianas empresas, desarrollo rural y el manejo sostenible del medio ambiente,
identificando la produccién publica en los diferentes ejes estratégicos.

Para el afio 2020 se proyecta una asignacion presupuestaria a los programas protegidos
ascendente a RD$118 255.6 millones, lo que representa un incremento de un 18.5 % con
respecto a 2019. Del total de asignaciones de recursos destinados a los programas protegidos
para el afio 2020, el 87.0 % corresponde al eje de desarrollo social. De estos, el 70.1 % pertenece
a programas del area educativa. Por otro lado, el eje productivo representa el 8.2 % de las
asignaciones protegidas, el eje institucional un 4.4 % y el eje medioambiental un 0.5 % (ver
cuadro n.°1).

Cuadro N° 1
Programas protegidos del Plan Nacional Plurianual del Sector Pablico
(en millones de RD$)

Presupuesto en millones RD$

Detalle Ejecutado Inicial Proyectado

Eje 1 Desarrollo institucional 1832.6 2042.4 4727.6 5155.1
Eje 2 Desarrollo social 64 574.1 67 077.1 83 575.2 102 920.1
Eje 3 Desarrollo productivo 4903.3 5930.9 7 404.4 9642.2
Eje 4 Desarrollo sostenible 592.4 503.5 632.0 538.2
Total 71902.4 75 553.8 96 339.2 118 255.6

Fuente: Datos del SIGEF 2017 — 2019, presupuesto ejecutado: 2017 y 2018, inicial 2019, presupuesto proyectado: 2020.

22.1 Programas prioritarios en el eje desarrollo institucional

Dentro de las principales prioridades de la gestion publica se encuentra el garantizar un Estado
social y democratico de derecho, lo cual corresponde al primer eje de la END, y contempla dos
objetivos generales con sus respectivas lineas de accién, que hacen referencia a seguridad
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ciudadana e imperio de la ley, en procura de beneficiar a la poblacién dominicana, que exige un
pais mas seguro, donde impere la paz y la tranquilidad.

En linea con estos propdsitos, se han protegido los programas «Sistema Nacional de Atencion a
Emergencias y Seguridad 9-1-1» y «Vivir Tranquilo», orientados a atender las urgencias
reportadas por la ciudadania. El primero gestiona la atencion a las emergencias para
salvaguardar vidas y bienes ante toda circunstancia de urgente necesidad o catastrofe que pueda
comprometer la vida, libertad, seguridad o integridad de las personas fisicas o juridicas o las de
sus bienes, y que exija objetivamente un auxilio inmediato. Por su parte, el programa «Vivir
Tranquilo» tiene como objetivo especifico construir un clima de seguridad ciudadana basado en
el combate a las multiples causas que originan la delincuencia, el crimen organizado y la violencia
en la convivencia social, incluyendo la violencia contra, nifios, adolescentes, jovenes y mujeres,
mediante la articulacion eficiente de las politicas de prevencién, persecuciéon y sancion.

Actualmente, el Sistema 9-1-1 posee cobertura en el Gran Santo Domingo, el cual incluye los
municipios Santo Domingo Norte, Este y Oeste; Pedro Brand, San Antonio de Guerra, Boca
Chica, Los Alcarrizos y el Distrito Nacional, mientras que en la zona sur se ofrece servicio a los
municipios San Cristdbal, Bajos de Haina, San Gregorio de Nigua, Bani, Matanzas, Nizao,
Sabana Grande de Palenque, Yaguate y Villa Altagracia.

En la zona norte posee cobertura en los municipios de Cayetano Germosén, San Victor, Moca,
La Vega, Bonao, Maimoén, Piedra Blanca, Altamira, Puerto Plata, Luperdn, Imbert, Sosua,
Montellano, Samana, Sanchez, Las Terrenas, Licey al Medio, Pufial, Villa Bisoné, Villa Gonzélez,
Santiago de los Caballeros y Tamboril.

En la zona este el sistema 9-1-1 posee cobertura en los municipios de San Rafael del Yuma
(Distrito Municipal Bayahibe), Higuey, La Romana, Guaymate, Villa Hermosa, Guayacanes, San
Pedro de Macoris, Ramén Santana, Consuelo, Bayaguana, Monte Plata, Peralvillo y Yamasa

Se proyecta que para el afio 2020 los dos programas citados tengan una asignacion
presupuestaria de RD$5155.1 millones de pesos.

Cuadro N° 2
Programas protegidos de Interior y Policia
(en millones de RD$)

Presupuesto en millones RD$

Detalle Partida
Ejecutado Inicial Proyectado presupuestaria
o . P-11 S-00 A-
Programa Vivir Tranquilo (segtn estructura 001/0003
programatica presupuestaria este programa se Coordinacién y

denomina «Ciudadanos expuestos a violencia, 526.3 654.1 727.6 904.3
crimenes y delitos participan en las actividades
de prevencion»)

aplicacién de planes
de seguridad
interna
P-12 S-00 A-0001,

Servicio integral de emergencia 1306.4 1388.3 4000.0 4250.8 0002, 0051 y 0057

Total 1832.6 2042.4 4727.6 5155.1
Fuente: Datos del SIGEF 2017 — 2019, presupuesto ejecutado: 2017 y 2018, inicial 2019, presupuesto proyectado: 2020.
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22.2 Programas prioritarios en el eje de desarrollo social

En el eje 2, que procura una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades, se contemplan
programas protegidos enfocados en las areas de educacion, salud, proteccion y seguridad social.

Para el sector educativo, estos programas estan orientados a mejorar la cobertura y la calidad
de la ensefianza preuniversitaria, asi como continuar con los esfuerzos para declarar al pais libre
de analfabetismo. El 4 % del PIB a la educacion preuniversitaria representa una garantia de
ejecucion, sin que se vean afectados ante cualquier eventualidad en la ejecucion presupuestaria.
Estos proyectos de inversion son: i) alfabetizacién y educacion de personas jovenes y adultas; ii)
infraestructura escolar; i) apoyo a la poblacion vulnerable; iv) atencion a la primera infancia; y v)
Republica Digital. EI monto proyectado a ser consignado durante 2020 asciende a RD$72 159.2
millones. Se prevé una priorizacién continua de los programas protegidos y que mantendran su
fluida asignacion presupuestaria en el mediano plazo, consistente con la END 2030 y las metas
de Gobierno.

Cuadro N° 3
Programas protegidos Ministerio de Educacion

Presupuesto en millones de RD$ Partida

Detalles Ejecutado Inicial Proyectado presupuestaria
2017 2018 2019 2020 capitulo 0206

5445.9 6 023.2 6553.1 72477 P-16

Alfabetizacion y educacion de
personas joévenes y adultas
Construccién y reparacion de
aulas

Apoyo a la poblacién
vulnerable* (incluye desayuno
escolar y almuerzos a
estudiantes en jornadas 18 846.6 18101.1 22974.7 22 065.8 P-17
extendidas, salud bucal,

entrega de mochilas y

uniformes, entre otros)

Atencion a la primera infancia 3088.6 41614 5057.1 6 813.5 P-12 A-0002
Republica Digital 596.8 2314.9 6 175.7 23954.1 P-11 A-17

10 835.9 9843.9 13295.1 12 078.0 P-18

38 813.9 40 444.4 54 055.6 72 159.2
FUENTE: Datos del SIGEF 2017-2019, presupuesto ejecutado: 2017 y 2018, inicial 2019, presupuesto proyectado: 2020

En el area de salud, los programas prioritarios contemplados en la actualizacién 2020 son 13,
dirigidos a la prestaciéon de servicios de salud colectiva, enmarcados en el desarrollo de
intervenciones de promocion y prevenciéon de las enfermedades. La proteccion de recursos de
estos programas representaria un monto total de RD$2678.5 millones, dirigidos principalmente
a servicio de inmunizacién, salud materno-infantil, prevenciéon y control de la tuberculosis,
programa de control de desnutricién, prevenciéon y control de enfermedades producidas por
vectores, atencién integral a personas viviendo con VIH, prevencion y control de la zoonosis
(rabia), promocion y educacién para la salud, asi como para mitigar los riesgos ambientales.
Estos programas apuntan, ademas, a hacer mas eficiente el servicio en salud y a reducir el gasto
de bolsillo de los hogares.
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Cuadro n° 4
Programas protegidos de servicios de salud colectiva y atencion primaria
(Ministerio de Salud Publicay Asistencia Social)

Presupuesto en millones de RD$ Partida
Detalles Ejecutado Inicial Proyectado presupuestaria
2017 2018 2019 2020 capitulo 0207
Programa ampliado de inmunizacion 870.0 619.6 1 054.6 751.1 P-13-00 A-0009
Salud materno infantil 76.8 75.8 120.0 118.3 P-13-00 A-0002
Prevencion y control de la tuberculosis 52.5 182.0 118.6 411.2 P-13 S-00 A-0004

Prevencion y control de enfermedades

producidas por vectores 54.5 96.7 218.0 386.7 P-13 S-00 A-0008
Atencion integral personas viviendo con VIH 525.8 540.7 874.8 899.7 P-13 S-00 A-0003
Prevencion y control de la zoonosis (rabia) 37.0 24.2 51.9 33.9 P-13 S-00 A-0010
Prevencion y control de desnutricion 19.0 0.2 30.0 0.4 P-13 S-00 A-0007
Promocion y educacion para la salud 33.1 26.1 70.0 55.1 P-13 S-00 A-0014
Prevencion y control de enfermedades crénicas 30.7 1.3 6.5 0.3 P-13 S-00 A-0012
Vigilancia epidemiologia 14 15 7.3 8.1 P-13 S-00 A-0001
Salud mental 5.6 0.5 3.9 0.4 P-13 S-00 A-0006
Riesgos ambientales 8.4 3.3 15.5 6.1 P-13 S-00 A-0011
Salud bucal 0.0 0.1 7.3 7.3 P-13 S-00 A-0005
Total 17148 1572.1 2578.4 2678.5

FUENTE: Datos del SIGEF 2017-2019, presupuesto ejecutado: 2017 y 2018, inicial 2019, presupuesto proyectado: 2020

La proteccidn social abarca una serie de politicas y acciones en diversos ambitos tendentes a
beneficiar la poblacion més vulnerable, siendo esta una prioridad de la Administracién. En ese
sentido, destacamos la proteccidn integral de la salud fisica y mental de los afiliados del régimen
subsidiado a través del Seguro Familiar de Salud, estimando RD$10 769.8 millones para el afio
2020. Otro de los programas prioritarios dentro del sistema de proteccién social es «Progresando
con Solidaridad», para el cual se proyecta un monto ascendente a RD$17 312.7 millones,
dirigidos a otorgar el incentivo a la asistencia escolar, transferencias condicionadas («Comer es
Primero»), Bono Gas, Bono Luz, Centros Tecnol6gicos Comunitarios y asistencia a
envejecientes. Ademas, incluye los programas de atencion integral a mujeres victimas de
violencia, integrado por las casas de acogida para victimas de violencia, acciones de
sensibilizacion en prevencion de violencia y el funcionamiento de los Centros de Promocion
Integral de Adolescentes en el marco de la prevencion del embarazo en adolescentes.

Cuadro N° 5

Programa protegido de Seguro Familiar de Salud en el régimen subsidiado
(Ministerio de Salud Publicay Asistencia Social)

Presupuesto en millones de RD$

Detalles Ejecutado Inicial Proyectado Partida presupuestaria
2017 2018 2019 2020
Seguro Familiar de Saludenel  ggg05 94422 101405 10 769.8 Cap.0207
régimen subsidiado Inst. Receptora 5207

8890.5 9442.2
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Cuadro N° 6
Programas protegidos de proteccién Social
(Gabinete Social - Ministerio de la Presidencia-Ministerio de la Mujer
Presupuesto en millones de RD$

Detalles Ejecutado Inicial Proyectado Partida presupuestaria

2017 2018 2019 2020

Cap.0201/ P-98 / Inst. Rec.

PROSOLI (Operativo Solidaridad) 514.6 620.9 524.8 633.1 4167.4005.4177,4188,2252,2220

Incentivo a la Asistencia Escolar

(ILAE) 806.9  709.4 840.0 738.6 Cap.0201/ P-98 / Inst. Rec. 4005
Envejecientes 382.5 381.9 400.0 399.5 Cap.0201/ P-98 / Inst. Rec. 4174
Transferencias condicionadas 80255 83157 86423 8954.9 Cap.0201/ P-98 / Inst. Rec. 4167
(«Comer es Primero»)

Bono Gas Hogar 24527 24961 2628.0 26745 Cap.0201/ P-98 / Inst. Rec. 4177
Bono Luz 1389.6 13950 2068.2 2076.4 Cap.0201/ P-98 / Inst. Rec. 4188

Progresando / Centros Tecnoldgicos
Comunitarios (*)

Atencion integral a mujeres victimas
de violencia (casas de acogida, 52.8 84.4 82.1 131.3

Cap.0201/ P-98 / Inst. Rec.
2252/98-00-00-2220.

Cap.0215/ P-13 / Inst. Rec.

15285 16135 16135 1703.3

unidad de atencion y sensibilizacion) L B
Funcionamiento y seguimiento al
centro de promocién integral de 17 13 16 12 Cap.0215 P-15 A-0002

adolescentes. (prevencion de
embarazo en adolescentes) (**)

15154.8 15618.4 16 800.6 17 312.7

FUENTE: Datos del SIGEF 2017-2019, Presupuesto ejecutado: 2017 y 2018, inicial 2019, presupuesto proyectado: 2020

NOTA: (*) La ejecucién de CTC aparece en la ejecucién de Progresando, ya que a inicios de afio se realiza una modificacion
presupuestaria y se unen esos dos fondos como Progresando.

Nota (**) Para el afio 2015 el presupuesto ejecutado para jovenes y adolescentes se corresponde con el 60 % del presupuesto
asignado y ejecutado en: Programa 013 Promocion y defensoria de los derechos de la Mujer: Actividad 01 Promocion y defensa de
los derechos a la salud. Esto asi porque la capacitacién y sensibilizacién de jévenes y adolescentes y la prevencion de embarazo
en adolescentes es un producto dentro de la actividad 01 y aqui se carga todo lo que corresponde al gasto en que se incurre en los
insumos requeridos y el personal que participa para realizar las tareas: reuniones, talleres, asistencia técnica, viajes, viaticos, entre
otros A partir de 2016 se crea el Programa 015 Promocion de los derechos a la salud integral, salud sexual y reproductiva de la mujer.
De la misma forma, se toma el 60 % del gasto total, ahora del programa 15, debido a que el personal y los gastos de funcionamiento
del centro de capacitacion no se habian desagregado aun y, por tanto, no se visibilizan en la estructura programatica y en los reportes
del SIGEF.

22.3 Programas prioritarios en el eje de desarrollo productivo

En procura de lograr una economia sostenible, integradora y competitiva, se contempla en la
END el tercer eje estratégico, el cual incluye los objetivos generales relacionados al empleo y a
la productividad, y la necesidad de ampliar las capacidades competitivas de micro, pequefias y
medianas empresas.

La asignacion protegida presupuestariamente y proyectada para el 2020 dirigida al desarrollo
productivo es de RD$9642.0 millones. Especificamente el programa de apoyo a las micro,
pequefias y medianas empresas integra las principales iniciativas estatales en materia de
formalizacion de empresas, incorporacion de pymes al sistema de compras gubernamentales,
asociatividad empresarial, entre otros componentes relevantes vinculados al sector, y se
contemplan RD$473.0 millones.
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En cuanto al sector agropecuario se priorizan los programas de alto impacto en el desarrollo
rural; en particular, el de sostenibilidad a las pequefias unidades agricolas rurales y familiares
campesinas. Adicionalmente, los programas de titulacion de tierras de campesinos ejecutado por
el Instituto Agrario Dominicano (IAD), de pignoracién, de caminos productivos, de apoyo a la
produccion y de asistencia técnica y fomento a la produccion pecuaria que se contemplan con
una proyeccion protegida de RD$9169.0 millones.

Cuadro N° 7
Programas protegidos de desarrollo productivo

Presupuesto en millones de RD$

Detalles Ejecutado Inicial Proyectado _ Partida presupuestaria
2017 2018 2019 2020

Programa de apoyo a las micro, pequefias y 51 82 298 473 Cap.0212 / P-18
medianas empresas (pymes)

Transferencia al FEDA para programas de
desarrollo rural (sostenibilidad a las pequefias

; ; b 1167 1196 1206 1236 Cap.0210/ P-99
unidades agricolas rurales y familiares
campesinas)
'Clj'rar_lsferenma al IAD para programa de titulacion 1344 1530 1721 1959 Cap.0210 / P-99

e tierras
Programa de pignoracion 403 407 407 411 Cap.0210 / P-98
Programa caminos productivos 93 93 134 134 Sy /OF;-ll el
Cap.0210/ P-11 A-
Programa de apoyo a la produccién el L e 2Bl 2 01/04
337 886 837 2200 Cap.0210/ P-13/ A-01

Programa de asistencia técnica y fomento a la

produccion pecuaria

Total 4903 5931 7 404 9 642
FUENTE: Datos del SIGEF 2017-2019, presupuesto ejecutado: 2017 y 2018, inicial 2019, presupuesto proyectado: 2020

/02

22.4 Programas prioritarios en el eje de desarrollo sostenible

En el cuarto eje estratégico de la END, que procura una sociedad de produccién y consumo
sostenibles, adaptada al cambio climatico, dentro del objetivo general 4.1 sobre un «manejo
sostenible del medio ambiente», se plantea la gestién del recurso agua de manera eficiente y
sostenible para garantizar la seguridad hidrica. Basandose en este mandato, garantizar la
cobertura boscosa es crucial para la conservacién de las aguas y el buen funcionamiento de los
rios y el conjunto completo de las cuencas hidrogréficas.

La degradacion de las cuencas altas de los rios mas importantes ha producido erosion de los
suelos y sedimentacion de los cauces en la parte baja, ensanchando el abanico aluvial, lo que
produce inundaciones y afecta a poblaciones vulnerables, dafia cultivos agricolas, derriba
puentes y otras infraestructuras de desarrollo.

Para ir contrarrestando dicha problematica, se prioriza y se protege el programa presupuestario
de manejo de recursos naturales, que incluye actividades y acciones orientadas a prevenir y
resolver problemas en este &mbito como son: la proteccion de la cobertura boscosa, el manejo
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descentralizado e integrado de las cuencas hidrogréficas y la ordenacion y restauracion de
ecosistemas costero-marinos prioritarios. Para el afio 2020 estos programas protegidos
alcanzarian en total un monto de RD$538.2 millones.

Cuadro N° 8
Programas protegidos de proteccién ambiental
(Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales)
Presupuesto en millones RD$
2017 2018 2019 2020

Detalle Partida presupuestaria

Cap.0218/ Programa 12-
Subprograma 01-Actividad 002

Programa de cobertura boscosa 536.1 442.3 5719 4718

Manejo descentralizado e integrado de las Cap.0218/ Programa 12-
cuencas hidrogréaficas ' ’ ’ ' Subprograma 02-Actividad 02

Ordenacion y restauracion de ecosistemas Cap.0218/ Programa 12-
costero-marinos prioritarios ’ ' ' ’ Subprograma 03-Actividad 02

Total 592.4 503.5 632.0 538.2
FUENTE: Datos del SIGEF 2017-2019, presupuesto ejecutado: 2017 y 2018, inicial 2019, presupuesto proyectado: 2020
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ANEXOS

Contenido:
Abordaje de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el marco del Sistema
Anexo 1 . L,
Nacional de Planificacion
Anexo 2 El Consenso de Montevideo su abordaje y vinculacion al SNPIP
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Abordaje de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el marco del Sistema
Nacional de Planificacién

En septiembre de 2015, en el marco de la cumbre de las Naciones Unidas, Republica Dominicana
firmé junto a los restantes 192 Estados miembros la agenda mundial para el desarrollo después
de 2015 llamada «Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible».
Esta marca el fin de los Obijetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) y da paso a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) para poner fin a la pobreza, luchar por una sociedad mas igualitaria
y resiliente a los efectos del cambio climatico.

Dicha agenda esta compuesta por 17 objetivos, 169 metas y una serie de indicadores para su
seguimiento. Tiene un alcance mucho mas amplio, pues no solo toma en cuenta los aspectos
sociales predominantes en los ODM, sino que también incorpora los aspectos de sostenibilidad
economica y ambiental, y aspira a sociedades pacificas e inclusivas. Es mucho mas ambiciosa
en materia de salud, educacién e igualdad de género, y busca erradicar la pobreza. Pone la
dignidad y la igualdad de las personas en el centro; por tan razén, requiere de la participacion de
todos los sectores de la sociedad (academia, sociedad civil, sector privado) y del Estado para su
implementacién. Esta fue determinada por los paises y no por los organismos internacionales,
por tal razén compromete, dentro de su caracter de universalidad, tanto a los paises en desarrollo
como a los desarrollados.

Los ODS dan forma concreta al desafio de transitar desde un enfoque basado en el crecimiento
econdémico y el ingreso hacia un enfoque integral que incluya las multiples dimensiones que son
parte del progreso de las personas. Por tal razén, contempla tres principios fundamentales:

e Universalidad
o Implica que los objetivos son relevantes para todos los gobiernos y todos los
actores.
o No significa uniformidad. Valora diferenciacion de las politicas con igual
responsabilidad.
e Integracion
o Integracion politica del desarrollo significa equilibrar los 3 &mbitos del desarrollo
sostenible: social, econémico y medioambiental.
o Gestionar las compensaciones (trade-offs) para maximizar sinergias entre
objetivos.
¢ Que nadie se quede atras
o El principio de «que nadie se quede atras» llama a los Estados a ir mas alla de los
promedios.
o Los ODS tienen que beneficiar a todos. Erradicar la pobreza y reducir las
desigualdades.
o Igualdad de oportunidades para todos y todas.

Para abordar estos compromisos y dar respuesta a la Agenda 2030, el Gobierno dominicano
promulga el decreto 23-16 de febrero de 2016, que crea la Comision Interinstitucional de Alto
Nivel para el Desarrollo Sostenible (CDS), donde se incluyeron once instituciones y tres
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representantes de la sociedad civil con vigencia al mes de agosto de ese mismo afo, con el
mandato de: «trazar la ruta para una efectiva implementacion de la Agenda para el Desarrollo
Sostenible; de manera que las entidades con rectoria o ejecutoras de politicas publicas, en los
ambitos correspondientes, establezcan las vias de implementacion de la Agenda 2030 para el
desarrollo sostenible, en consonancia con la Estrategia Nacional de Desarrollo». Posteriormente,
la CDS se amplia con 21 instancias, tres representantes de la sociedad civil, incluido uno del
sector empresarial vinculado al Consejo Econémico y Social, y la hace extensiva hasta 2030
mediante el decreto 26-17.

La CDS tiene como finalidad propiciar la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible en sus tres ambitos, a través de las politicas publicas reflejadas en los instrumentos
de planificacién (art. 2). La responsabilidad de coordinacién recae sobre el Ministerio de
Economia, Planificacion y Desarrollo; y a su vez, est4 conformada por 30 instituciones publicas,
miembros de la sociedad civil y el sector empresarial.

Con la finalidad de asegurar eficacia y eficiencia en el logro de los objetivos, y de viabilizar las
adecuaciones y alineaciones en la agenda nacional que sean de lugar, la CDS se estructura y
funciona mediante la distribucion de los miembros titulares de la Comision en cuatro
Subcomisiones, basandose en las esferas criticas planteadas en la Agenda 2030: Personas,
Planeta, Prosperidad, Paz y Paternariado (alianzas) y, a su vez, alineadas a los cuatro ejes de la
Estrategia Nacional de Desarrollo (END):

e Personas (eje social)

¢ Planeta (eje medioambiental)

e Prosperidad (eje productivo)

o Paternariado y paz (eje institucional)

Ademas, fue conformado el Comité de Indicadores, el cual es transversal a las cuatro
subcomisiones. La idea central de esta subdivision es facilitar los trabajos y crear una vinculacion
entre los esfuerzos ya logrados en el marco de la END, y enfocar los compromisos pendientes
en la misma direccién, cumpliendo de cierta manera con la finalidad de la CDS. Asimismo, fue
creado el Comité de Financiamiento para el apoyo al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en Republica Dominicana, como parte de la estructura de la Comision
Interinstitucional de Alto Nivel para el Desarrollo Sostenible definida en su Reglamento Interno,
el cual esta conformado por las siguientes instituciones:

¢ el Ministerio de Hacienda, quien lo coordinarg;

¢ el Ministerio de Economia Planificacion y Desarrollo;

e el Ministerio de la Presidencia;

o el Ministerio de Relaciones Exteriores; y

e un representante del sector privado designado por el Consejo Nacional de la
Empresa Privada.

Una de las funciones de la Comisién de Desarrollo Sostenible es adaptar los ODS a los
instrumentos del Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica (SNPIP). Como parte de
esto, en agosto de 2016 se llevo a cabo la Evaluacion Rapida Integrada (RIA, por sus siglas en
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ingles), que busca evaluar el nivel de alineacion de los instrumentos nacionales de planificacion
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Dicho informe arrojé que existe un 72 % de alineacion
o similitud entre la END y los ODS. Si lo analizamos por esfera critica, la esfera de personas
tiene una alineacion mayor con un 87 %, seguida por prosperidad con un 83 %; esto refleja lo
gue tradicionalmente se ha venido haciendo, de dirigir las politicas hacia el area social y
econdémica. Luego, se encuentra institucionalidad con un 78 % de alineacion, y finalmente,
planeta con un 42 %; siendo la esfera donde se requiere los mayores esfuerzos.

El Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD), como coordinador de la CDS,
elaboro el plan de accién que definen los mecanismos e instrumentos de implementacién de los
ODS, definiendo las intervenciones de la CDS, de la Secretaria Técnica (ST) y las
subcomisiones. El aspecto prospectivo del plan procura la creacion de un sistema de gobernanza
sustentado en espacios de consenso con las organizaciones de la sociedad civil, la academia y
los empresarios, flujo de informacion y generacién de datos para el seguimiento y evaluacion de
las metas e indicadores de los 17 ODS, formacion de alianzas, rendicidon de cuentas, articulacion
entre organismos del Gobierno central y las alcaldias, todo enmarcado en los siguientes
objetivos:

e Conformar las instancias y el esquema de gobernanza para garantizar una eficaz
implementacion de la Agenda 2030 a nivel nacional y territorial.

e Coordinar la alineacion y priorizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, sus metas
e indicadores, con los ambitos del sistema nacional de planificacién, Metas
Presidenciales, compromisos internacionales y otros aspectos relevantes del sector
privado, academia y sociedad civil.

e Establecer los mecanismos de articulacion entre los diferentes niveles de planificacion,
garantizando una efectiva integracién de los ODS en el ambito local.

¢ Disefar y coordinar la implementacion de los planes y de la estrategia de aceleracién de
los ODS, para impactar los problemas priorizados.

e Promover estrategias de sensibilizacién, socializacién e integracién de actores sobre la
Agenda 2030.

e Garantizar la articulacion de todas las iniciativas que se implementen en el pais,
relacionadas con los ODS.

e Promover la gestion eficiente de los recursos necesarios para la implementacion de la
Agenda 2030, alineada a las prioridades nacionales.

e Monitorear, evaluar y rendir cuentas sobre los logros ODS en todos los niveles.
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Para cada uno de los objetivos fueron definidas una serie de lineas de accién, en concordancia
con lo establecido en la Estrategia Nacional de Desarrollo:

o e
~ Objetivoespecifico ~ LineasdeAccion

OEL1. Conformar las instancias y el
esguema de gobernanza para
garantizar una eficaz
implementacion de la Agenda 2030
a nivel nacional y territorial

L.A.1.1. Establecer y mantener actualizada la estructura, estrategias de funcionamiento y
articulacion de la Secretaria Técnica.

L.A.1.2. Establecer y mantener actualizada la estructura, estrategias de funcionamiento y
articulacion de las subcomisiones tematicas.

L.A.1.3. Establecer y mantener actualizada la estructura, estrategias de funcionamiento y
articulacion del comité de indicadores.

L.A.1.4. Establecer y mantener actualizado el esquema de gobernanza, de acuerdo a los
requerimientos que surjan como resultado del desarrollo del trabajo de la CDS

OE2. Coordinar la alineacion y
priorizacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, sus metas e
indicadores con los ambitos del
sistema nacional de planificacion,
Metas Presidenciales,
compromisos internacionales y
otros aspectos relevantes del
sector privado, academia y
sociedad civil

L.A.2.1. Identificar indicadores, metas, brechas, oferta programatica y fuentes de
financiacién de la situacion actual del pais con respecto a los ODS.

L.A.2.2. Evaluar el nivel de alineacién de los ODS con la planificacién nacional, las Metas
Presidenciales, planes estratégicos institucionales publicos y privados relevantes, planes
sectoriales, planes de desarrollo local y compromisos internacionales.

L.A.2.3. Identificar las metas y temas a ser priorizados durante el horizonte de vigencia
del plan.

L.A.2.4. Alinear y priorizar de manera continua los ODS con la planificaciéon nacional.

OE3. Establecer los mecanismos
de articulacion entre los diferentes
niveles territoriales de planificacion,
garantizando una efectiva
integracion de los ODS en el
ambito local

L.A.3.1. Identificar las instancias territoriales mas relevantes para el cumplimiento de las
metas priorizadas.

L.A.3.2. Implementar mecanismos de coordinacion interinstitucional a nivel nacional y
local.

L.A.3.3. Elaborar diagnostico situacional de los ODS en las instancias territoriales
seleccionadas.

L.A.3.4. Priorizar los aceleradores e intervenciones de politica en el &mbito territorial que
impulsen el alcance de los ODS a nivel local.

L.A.3.5. Implementar las intervenciones y monitorear su impacto en el bienestar de las
comunidades.

OE4. Disefiar y coordinar la
implementacion de los planes y de
la estrategia de aceleracion para
impactar los problemas priorizados

L.A.4.1. Elaborar y articular la ejecucién de la estrategia de aceleracién del cumplimiento
de las metas ODS priorizadas.

L.A.4.2. Impulsar la formulacién de leyes, politicas publicas sectoriales e iniciativas
privadas y de la sociedad civil para enfrentar los problemas priorizados.

L.A.4.3. Propiciar la incorporacién de las medidas y propuestas de politicas e iniciativas
definidas, en los planes de desarrollo y en las Metas Presidenciales.

OES5. Promover estrategias de
sensibilizacion, socializacion e
integracion de actores sobre la
Agenda 2030

L.A.5.1. Disefar y coordinar la ejecucion de la estrategia de comunicacion de la CDS.
L.A.5.2. Generar el involucramiento de las autoridades de los distintos poderes del
Estado a los esfuerzos para el cumplimiento de los ODS.

L.A.5.3. Promover la integracion del sector privado, en todos sus roles, en los esfuerzos
nacionales por implementar la Agenda 2030.

L.A.5.4. Suscitar la integracién de la academia, en todos sus niveles y con todas sus
herramientas, como cogenerador de conocimiento y transmisor de la cultura de
desarrollo sostenible en la sociedad.

L.A.5.5. Promover el involucramiento de la sociedad civil, aprovechando sus
herramientas y fortalezas, para el alcance del desarrollo sostenible en las distintas
poblaciones.

OE6. Garantizar la articulacion de
todas las iniciativas que se
implementen en el pais,
relacionadas con los ODS

L.A.6.1. Fomentar la creacion de alianzas e identificacion de actores clave, segun
tematicas priorizadas a todos los niveles.

L.A.6.2. Establecer mecanismos de coordinacion para la implementacion de iniciativas
relacionadas con los ODS.

L.A.6.3. Dar seguimiento continuo a todas las iniciativas relacionadas a los ODS,
provenientes de los distintos actores involucrados.
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~ Objetivoespecifico  LineasdeAccion

OE7. Promover la gestién eficiente L.A.7.1. Identificar los requerimientos de recursos, las fuentes y brechas para el

de los recursos necesarios para la cumplimiento de los ODS y sus aceleradores a todos los niveles.

implementacion de la Agenda 2030, | L.A.7.2. Promover iniciativas que incrementen la disponibilidad de recursos econémicos
alineada a las prioridades de presupuesto publico que contribuyan a la implementacién de la Agenda 2030.
nacionales L.A.7.3. Fomentar la creacién de alianzas eficaces en las esferas publica, publico-
privada, sociedad civil y la academia para la movilizacion de recursos para el logro de los
ODS y la implementacion de sus aceleradores.

L.A.7.4. Identificar y movilizar las modalidades de cooperacion y financiamiento,
complementarias y alternativas a los recursos nacionales, para la implementacién de los
OoDs.

L.A.7.5. Promover la racionalidad del gasto y el uso eficiente de los recursos publicos
para garantizar el alcance de los ODS.

OES8. Monitorear, evaluar y rendir L.A.8.1. Disefiar e implementar el plan de produccién y desarrollo de nuevas
cuentas sobre los logros ODS en metodologias de produccién de datos vinculados a los ODS, en consonancia con el
todos los niveles Sistema Nacional de Planificacion y el Sistema Estadistico Nacional

L.A.8.2. Elaborar y actualizar constantemente la matriz oficial de indicadores ODS y sus
vias de difusion, como la fuente oficial de informacion para el seguimiento a los ODS en
el pais.

L.A.8.3. Articular los diferentes sistemas de seguimiento, monitoreo, evaluacién y logro
de las metas a todos los niveles.

L.A.8.4. Fomentar el desarrollo de capacidades de monitoreo, evaluacién y rendicién de
cuentas, en el marco del seguimiento y al cumplimiento de los ODS y su vinculacién con
el Sistema Estadistico Nacional.

L.A.8.5. Propiciar la difusién del monitoreo y evaluacion de los resultados en la
implementacién de los ODS, a través de los distintos canales disponibles.

Siguiendo con el proceso de alineacién de los instrumentos de planificacion nacional y
cumpliendo con las acciones planteadas en el plan de trabajo de la Comisién, se realizé un
ejercicio de alinear resultados e indicadores incluidos en el PNPSP y los ODS, asumiendo que
la cadena de valor publico se cumple en todas las instituciones que forman parte del plan. Las
tablas que muestran la evidencia de esta alineacién se encuentran incluidas en cada uno de los
capitulos del plan por objetivo especifico.

Dentro de los esfuerzos de vinculacion de los compromisos nacionales e internacionales, se firmé
un acuerdo para la creacion de una plataforma nacional de monitoreo y evaluacion de la Agenda
2030, cuya finalidad es fortalecer las capacidades de la CDS en estas areas, a través de la
implementacion de un sistema de seguimiento que permita alinear las actuales iniciativas,
servicios y proyectos que tienen impacto en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El primer ejercicio de alineacion llevado a cabo bajo esta plataforma fue con las Metas
Presidenciales de la presente gestiébn de Gobierno. Se procedié a alinear las 2293 Metas
Presidenciales®® por cada uno de los 17 ODS y sus 169 metas, haciendo a la vez, una
segregacion por género, ciclo de vida y ubicacién geogréfica, segun fuere viable y posible
clasificar.

24 para fines de ilustracién y manejo del documento, se procedié a agrupar las Metas Presidenciales en grandes
categorias de impacto de estas (p. €j. infraestructura, leyes, etc.).
390



El Consenso de Montevideo, su abordaje y vinculacion al SNPIP

Republica Dominicana fue uno de los 38 paises que aprob6 y acogié el Consenso de Montevideo
sobre Poblacién y Desarrollo (CMV)?® durante la primera reuniéon de la Conferencia Regional
sobre Poblacién y Desarrollo, celebrada en Uruguay en agosto de 2013. Este espacio es un
organo subsidiario de la Comision Econémica Para América Latina y el Caribe (Cepal) y es la
instancia regional de mayor relevancia en el seguimiento a los temas de poblacion y desarrollo.
Siendo asi, sus acuerdos trazan importantes rutas para el disefio de politicas publicas en pro del
bienestar de las poblaciones, tanto en el nivel nacional como regional.

El Consenso de Montevideo es la expresion regional del «Programa de Accion de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo (CIPD) mas alla del 2014»2¢, adaptandolo a las
necesidades y las realidades propias de la region. EI mismo responde, y en el seguimiento de la
aplicacion de sus medidas prioritarias mantiene sinergias con la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, y contribuye al logro de otros compromisos internacionales como las conferencias
regionales sobre la mujer, envejecimiento, migracion y desarrollo social de América Latina y el
Caribe.

Tanto la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible como el Programa de Accién de
la CIPD después del 2014 parten de la premisa de que el desarrollo econémico debe traducirse
en desarrollo humano, y ser compatible con la sostenibilidad del medio ambiente y sus recursos
naturales. El Gobierno dominicano al acoger el Consenso de Montevideo y la Agenda 2030, se
comprometi6 a disefiar politicas publicas que combinen el desarrollo econémico con el desarrollo
humano, los derechos humanos, el respeto del medio ambiente y respondan, a la vez, a los
asuntos poblacionales urgentes, como la salud sexual y reproductiva; el envejecimiento de la
poblacién, la nifiez, la adolescencia y la juventud; la igualdad de género; la migracion
internacional, la desigualdad territorial, la movilidad espacial y la vulnerabilidad; la inclusion
igualitaria de los segmentos vulnerables y el combate a la discriminacién racial.

La adopcién del Consenso de Montevideo por parte del Gobierno dominicano se corresponde
con una linea politica que también se ve plasmada en la Estrategia Nacional de Desarrollo y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Como un complemento de estos dos compromisos, la
implementacién de las medidas prioritarias del Consenso de Montevideo buscara eliminar las
desigualdades sociales, econémicas y de género, y proteger los derechos humanos sin
discriminacién por sexo, edad, etnia, orientaciéon sexual o identidad de género, para garantizar
un futuro con igualdad y dignidad para todas las personas del pais.

El Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo contiene nueve temas prioritarios, de
los cuales, para la Republica Dominicana son aplicables los siguientes 8:

1. Integracion plena de la poblacion y su dindmica en el desarrollo sostenible con igualdad y
respeto de los derechos humanos.

2. Derechos, necesidades, responsabilidades y demandas de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes.

25 Consenso de Montevideo
26 programa de Accidn de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo (CIPD) mas alla del 2014
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Envejecimiento, proteccion social y desafios socioecondémicos.

Acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva.

Igualdad de género.

Migracion internacional y proteccién de los derechos humanos de todas las personas
migrantes.

Desigualdad territorial, movilidad espacial y vulnerabilidad.

8. Afrodescendientes y combate al racismo y a la discriminacion racial.

S

N

Desde la segunda reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo (Ciudad de
México, 2015) los paises disponen de una Guia operacional para la implementacion y el
seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblaciéon y Desarrollo?’, que orienta en la
ejecucion operativa del mismo, salvando las especificidades de cada pais.

En el abordaje de las medidas prioritarias del Consenso de Montevideo, en la Guia operacional
no se establecen jerarquias, pero si se reconoce la necesidad de un tratamiento diferenciado de
algunas medidas, en especial las que son muy amplias, de caracter general o muy abstractas y
gue se distinguen de las que son mas operativas. Asimismo, diversas medidas prioritarias estan
contempladas (total o parcialmente) en instancias internacionales ya existentes (como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y las Conferencias Regionales sobre la Mujer de América
Latina y el Caribe), por lo que su implementacién y seguimiento complementa estos mecanismos.

Un aspecto fundamental que resalta la Guia es la necesidad de generar mecanismos de
monitoreo nacionales, como medio para asegurar el avance adecuado en la implementacion
efectiva de este. En este sentido, existen medidas prioritarias que fueron contempladas
especificamente para estos fines.

Proceso de operativizacion del Consenso de Montevideo en el pais

El Consenso de Montevideo insta a los paises a asegurar la plena integracion de la poblacion y
su dindmica en la planificacién del desarrollo sostenible, las politicas sectoriales y programas
publicos. En este sentido, el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo, en un proceso
de mejora continua de este Plan Nacional Plurianual del Sector Publico, busca profundizar el
avance en este enfoque central.

Por esta razén, el Gobierno establecié un Comité de Coordinacién con este objetivo presidido
por el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPYD) a través del Viceministerio de
Planificacion, integrado por representantes del Ministerio de Relaciones Exteriores (MIREX);
Oficina Nacional de Estadistica (ONE), Organizaciones de la sociedad civil (Colectiva Mujer y
Salud y Profamilia), y el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA).

27 Guia operacional para la Implementacién y el Seguimiento del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y
Desarrollo
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La estrategia de operacionalizacion del CM se definié en una serie de reuniones llevadas a cabo,
gue tuvieron como producto la elaboracion de la ruta a desarrollar por parte del Gobierno
dominicano.

En una primera fase se analizaron las politicas nacionales en materia de poblacién y desarrollo.
Para la segunda reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo se
conformaron equipos integrados por técnicos del MEPYD (DGDES, UAAES, ONE) y del UNFPA,
constituidos en una comision ad-hoc.

Republica Dominicana presento asi una aproximacién del marco de medidas de politicas publicas
de poblacién y desarrollo consignadas en los instrumentos normativos y programaticos del pais.

Para arribar a un primer resultado se procedio a:

o Revisar todas las medidas prioritarias adoptadas en el Consenso, a fin de seleccionar las de
alcance general que incluyen las mas especificas. Este ejercicio permitié sintetizar el nimero
de medidas de 98 a 35, y excluir el Capitulo H, sobre pueblos indigenas: interculturalidad y
derechos, por no responder a la realidad nacional.

e Contrastar los contenidos de las medidas de politicas del CM seleccionadas con la normativa
y programacion nacional vigente con el objetivo de visibilizar la vinculaciéon existente. Se
verificaron la Constitucion, las leyes especificas, decretos, cddigos, planes sectoriales y el
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP).

¢ Clasificar las medidas seleccionadas en tres niveles en funcion de su aplicabilidad. De alta
aplicabilidad, cuando la politica aparece en la normativa, asi como en la produccién prioritaria
y proyectos del PNPSP; de mediana aplicabilidad, si la medida de politica esta consignada
en la normativa o en planes sectoriales; y de baja aplicabilidad, cuando el contenido de la
medida de politica s6lo sea un tema del debate nacional.

e Formular conclusiones. El andlisis del proceso de los tres momentos seguidos caracteriza
una imagen de logros y desafios del pais en materia de aplicabilidad de las medidas de
politicas de PyD?.

El Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD), con el acompafiamiento del
Fondo de Naciones Unidas para el Desarrollo (UNFPA), realiz6 en 2017 un ejercicio de
identificacion de los indicadores de las medidas prioritarias seleccionadas por el pais.

Los criterios centrales para la seleccién de los indicadores se determinaron en funcién de su
convergencia con los compromisos internacionales adquiridos por el pais y los marcos
estratégicos nacionales. Igualmente, se priorizaron aquellos indicadores que cuentan con una
linea base, lo que permite monitorear y evaluar el progreso y eficacia de cada una de las acciones
planificadas.

Los indicadores sugeridos para la medicién de los avances del Consenso que no cuentan con
una linea base seran incorporarlos progresivamente por etapas en el Plan Nacional Plurianual

28 Informacion extraida de la Nota conceptual y metodoldgica para la operativizacion del Consenso de Montevideo sobre PyD en
la Republica Dominicana, elaborada por el equipo de Gobierno.
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del Sector Publico, mediante un trabajo coordinado con las instituciones del Sistema Nacional de
Planificacién e Inversién Publica.

Actualizacion de los indicadores del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y
Desarrollo

A finales de 2017, en el marco de la reunion extraordinaria de la mesa directiva de la Conferencia
Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe, que se celebr6 en Santiago
de Chile, fue presentado por un equipo de expertos designados para ello una propuesta de
actualizacion de indicadores para el seguimiento regional del Consenso de Montevideo.

Esta propuesta reconoce como antecedente los trabajos previos de elaboraciéon preliminar de
indicadores del Consenso, insumos que fueron utilizados y acompafiados con un analisis de las
capacidades nacionales en la elaboracién, produccion y utilizacion de dichos indicadores.

Un objetivo permanente que se persiguidé con esta actualizacion fue crear sinergias con otras
agendas de desarrollo, dado el caracter complementario que el seguimiento regional del
Consenso de Montevideo representara para el examen de la implementacion de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible en la region, en linea con la resolucién sobre la creacién del Foro
de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, adoptada durante el
trigésimo sexto periodo de sesiones de la Cepal, en mayo de 2016.

Este cambio en el listado de indicadores incrementa la cantidad de estos (162), sobrepasando la
cantidad anterior (130), disminuyendo los priorizados e incorporados en el PNPSP de 33 a 22,
pues varios de los priorizados inicialmente se fusionaron o se eliminaron. En este nuevo
esquema, el monitoreo y evaluacién de los indicadores se hara de manera integral y no en forma
parcial o circunscrita solamente a los capitulos tematicos.

Lo anterior plantea un reto para el pais en la implementacién de los mecanismos de seguimiento
del Consenso. EI MEPyD, en coordinacion con los distintos actores del desarrollo, 0, liderara un
proceso de adaptacion ante estos cambios y se llevaran a cabo los siguientes pasos:

1. De esta nueva lista de indicadores, volver a seleccionar aquellos que cuentan con una linea
base (LB), lo que permitird monitorear y evaluar el progreso y eficacia de cada una de las
acciones planificadas.

2. Los indicadores sugeridos que no cuentan con una linea base, en conjunto con la Oficina
Nacional de Estadistica se debera coordinar un proceso de consolidacién metodoldgica para
incorporarlos progresivamente entre las operaciones estadisticas nacionales y en las
cadenas de valor plasmadas en el PNPSP.

3. En una primera etapa, se incorporaran aquellos de mayor relevancia para el pais y que
cuentan con una LB de indicadores seleccionados para el seguimiento y la evaluaciéon
sistemética de las acciones planificadas, a través de informacién estadistica sistematizada,
oportuna y confiable que permita a las instancias gubernamentales niveles Optimos de
gestion y facilite los procesos de toma de decisiones.
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4. En una segunda etapa, se identificaran nuevos indicadores para integrar en el PNPSP en
funcion de la relevancia para el pais y de que exista informacién confiable (censo, registros
administrativos, encuestas, etc.) que permita la construccion de una LB que ofrezca
respuestas a las necesidades del Gobierno.

5. Por dltimo, en una tercera etapa, se seleccionaran los indicadores mas relevantes para el
pais que no cuentan con informacion primaria, con el objetivo de promover y garantizar el
levantamiento de informacion necesaria. En cada revision anual del PNPSP se iran
incorporando nuevos indicadores que permitan medir los avances del Consenso de
Montevideo.

En el proceso de actualizacion 2020 del PNPSP 2017 — 2020 fueron vinculados los resultados
de cada objetivo especifico a los temas y medidas del Consenso de Montevideo, como puede
observarse en cada uno de los capitulos y a lo largo de la cadena de valor institucional.

Por ultimo, cabe resaltar que en 2019 el Gobierno dominicano, a través del Comité Ad-Hoc y en
el marco de la 52ava. Comision sobre Poblacion y Desarrollo de Naciones Unidas, elabor6 de
manera participativa el segundo informe nacional de seguimiento a la implementacion del
Consenso de Montevideo. En el mismo se analiza el desempefio de mas de 40 indicadores
economicos Yy sociales relacionados con los compromisos asumidos en el Consenso durante el
periodo 2013-2018, asi como las medidas de politica en marcha y las metas previstas para el
afio 2020.
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ASFL

ABC

ADC
ADESS
AECID
AERODOM
AFD

AFIS

AGCI
AIEPI

AIEPI

AJA
AMET

AOD
AP
APC
APMAE

ARL

ARV
ASOCLUBNUAM
Bagricola

BAR

C&T

CAASD

CAC

CAF
CAID
CcC
CCPIP
CDEEE
CEBIVE
CEDIMAT
CEI-RD
CEP
Cepal
CERSS
CFAC
CFRN
Cl

CIFE

Siglas y acrénimos

Asociaciones Sin Fines de Lucro

Agencia Brasilefia de Cooperacion Internacional

Autoridad de Defensa de la Competencia

Administradora de Seguros Sociales

Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
Aeropuertos Dominicanos

Agencia Francesa para el Desarrollo

Sistema Automatizado de Identificacion de Huellas Dactilares
Agencia de Cooperacion Internacional de Chile

Atencion Integral de las Enfermedades Prevalentes de la Infancia
Atencion Integral a enfermedades prevalentes de la infancia
Asociacién de jovenes Adelante

Autoridad Metropolitana de Transporte

Ayuda Oficial para el Desarrollo

Acuerdo de Paris

Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia
Asociacion de Padres, Madres, Tutores y Amigos de los Centros Educativos
Administradora de Riesgos Laborales

Antirretrovirales

Asociacion Club Nuevo Ambiente

Banco Agricola de la Republica Dominicana

Banda Ancha Rural

Ciencia y Tecnologia

Corporacion del Acueducto y Alcantarillado de Santo Domingo

Centro de Atencién al Ciudadano

Marco Comun de Evaluacion

Centro de Atencién Integral para Nifios Discapacitados

Camara de Cuentas

Centro de Capacitacion en Planificacion e Inversion Publica
Corporacion Dominicana de Empresas Estatales Eléctricas
Centro de Biotecnologia Vegetal

Centro de Diagnéstico, Medicina Avanzada, Laboratorio y Telemedicina
Centro de Exportaciones e Inversion de la Republica Dominicana
Comisiones de Etica Publica

Comision Economica para América Latina

Comisién Ejecutiva para la Reforma del Sector Salud
Conferencia de las Fuerzas Armadas Centroamericanas
Coalicién de Naciones con Bosques Tropicales

Cooperacion Internacional

Centralizacion de Informacién Financiera del Estado
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CINBIOCLI
CMD

CNC
CNCCMDL
CNE

CNE

CNSS
CNZFE
CO,
CORAAROM
Codoca
Codocafé
COE
CONADIS
CONANI
CONAPE
CONAPLUVI
CONARE
CONASSAN
CONAVHISIDA
CONDEI
CORAABO
CORAAPLATA
CORAASAN
CORAMOCA
CORAVEGA
CRI

CTC

CuT

DA

DB

DEE

DGCB
DGDC
DGDES
DGDF

DGl

DGIP

DGM
DGODT
DGP
DICOEX

Centro de Investigaciones Biomédica y Clinicas
Consejos Municipales de Desarrollo
Consejo Nacional de Competitividad

Consejo Nacional para el Cambio Climatico y Mecanismo de Desarrollo Limpio

Comision Nacional de Emergencias

Comision Nacional de Energia

Consejo Nacional de la Seguridad Social

Consejo Nacional de Zonas Francas

Dioxido de Carbono

Corporacion de Acueductos y Alcantarillados de La Romana
Consejo Dominicano para la Calidad,

Consejo Dominicano del Café

Centro de Operaciones de Emergencia

Consejo Nacional para la Discapacidad

Consejo Nacional de la Nifiez

Consejo Nacional de la Persona Envejeciente

Comision Nacional de Prevencion y Lucha Contra la Violencia Intrafamiliar
Consejo Nacional de Reforma del Estado

Comisién Nacional de soberania y Seguridad Alimentaria
Consejo Nacional para el VIH y el SIDA

Consejo Nacional de Estancias Infantiles

Corporacion de Acueductos y Alcantarillados de Boca Chica
Corporacion de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata
Corporacion de Acueductos y Alcantarillados de Santiago
Corporacion de Acueductos y Alcantarillados de MOCA
Corporacion de Acueductos y Alcantarillados de la Vega
Cash Recovery Index

Centro Tecnoldgico Comunitario

Cuenta Unica del Tesoro

Departamento Aeroportuario

Doing Business

Directorio de Empresas y Establecimientos Econdmicos
Direccion General de Cooperacion Bilateral

Direccion General de Desarrollo de la Comunidad

Direccion General de Desarrollo Econémico y Social
Direccion General de Desarrollo Fronterizo

Direccion General de Impuestos Internos

Direccion General de Inversion Publica

Direccion General de Migracion

Direccion General de Ordenamiento y Desarrollo Territorial
Direccion General de Pasaportes

Direccion de Comercio Exterior
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DIDA
DIGECOOM
DIGEGA
DIGEIG
DIGENOR
DIGEPRES
DIPYD
DISS

DP
DR-CAFTA
DSYDR

EA

EDE

EIRL
ENAE
ENAM

END
ENHOGAR
ENIGH
EUA

FEDA
FFAA
FIPEA

GEI

GGO
Glz

GLP
[+D+i

IAD

ICI

IDAC
IDECOOP
IDEICE
IDIAF
IDSS

IED
IEESL
IES

11BI

ILAE
INAPA
INARIL
INAZUCAR

Direccion de Informacion y Defensa del Afiliado
Direccion General de Cooperacién Multilateral
Direccion General de Ganaderia

Direccion de Etica e Integridad Gubernamental
Direccion General de Normas y Sistemas de Calidad
Direccién General de Presupuesto

Direccion Institucional de Planificacion y Desarrollo
Desarrollo de la Industria de Software y Servicios TIC
Defensor del Pueblo

(Tratado de Libre Comercio entre Republica Dominicana, Centroamérica y Estados Unidos de

Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos
Embarazo Adolescente

Empresa Dominicana de Electricidad

Empresa Individual de Responsabilidad Limitada

Registro Nacional de Establecimientos de Actividad Econémica del sector formal e informal

Encuesta Nacional de Actividad Manufacturera

Estrategia Nacional de Desarrollo

Encuesta Nacional de Hogares de Propésitos Multiples

Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares

Estados Unidos de América

Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario

Fuerzas Armadas

Fondo INDOTEL para la Excelencia Académica

Gases de Efecto Invernadero

Oficina Global de Género

Agencia Alemana de Cooperacién Técnica

Gas Licuado de Petréleo

Investigaciéon, Desarrollo e Innovacion

Instituto Agrario Dominicano

indice de Calidad Institucional

Instituto Dominicano de Aviacion Civil

Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo

Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacion de Calidad Educativa
Instituto Dominicano de Investigaciones Agropecuarias y Forestales
Instituto Dominicano de Seguros Sociales

Inversion Extranjera Directa

Instituto Especializado de Estudios Superiores Loyola

Instituciones de Educacién Superior

Instituto de Innovacién en Biotecnologia e Industria

Incentivo a la Asistencia Escolar

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

Instituto Nacional de Prevencion y Administracion de Riesgos Laborales
Instituto Azucarero Dominicano
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INB
INDOTEL
INDRHI
INESDYC
INESPRE
INFOTEP
INF-RD
INTABACO
INTEC
INUVA
INVI
IPAC

ISA

1SO

ITIE

ITLA
JICA
KFW
LAVECEN
MA

MAP
MDL
MEPyD
MESCyT
MH

MI Ambiente

MIC
MIDE
MIFFAA
MINERD
MIP
MIPYME
MIREX
MP
MSP
MVA
NAMA
ND

NDC
NICSP
NNA
NORTIC
OACI

Ingreso Nacional Bruto

Instituto Dominicano de las Telecomunicaciones
Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos

Instituto de Formacién Diploméatica y Consular

Instituto Nacional de Estabilizacion de Precios

Instituto de Formacién Técnico Profesional

Inventario Nacional Forestal en la Republica Dominicana
Instituto del Tabaco Dominicano

Instituto Tecnologico de Santo Domingo

Instituto Nacional de la Uva

Instituto Nacional de la Vivienda

Iniciativa Participativa Anticorrupcién

Instituto Superior de Agricultura

International Standards Organization (Organizacion Internacional de Estandares)
Iniciativa para la Transparencia de la Industria extractiva
Instituto Tecnolégico de las Américas

Agencia de Cooperacién Internacional de Japén

Banco de Desarrollo del Gobierno Aleman

Laboratorio Veterinario Central

Ministerio de Agricultura

Ministerio de Administracion Publica

Mecanismo de Desarrollo Limpio

Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo
Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia
Ministerio de Hacienda

Ministerio de Medio Ambiente

Ministerio de Industria y Comercio

Ministerio de Defensa

Ministerio de las Fuerzas Armadas

Ministerio de Educacién de la Republica Dominicana
Ministerio de Interior y Policia

Micro, Pequefias y Medianas Empresas

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio Publico

Ministerio de Salud Publica

Megavatio Amperio

Nationally Appropriate Mitigation Action (Acciones Nacionales de Mitigacion Apropiadas)

No Disponible
Contribuciones Nacionales Determinadas
Normas Internacionales de Contabilidad Gubernamental para el Sector Publico
Nifios, Nifias y Adolescentes
Normas de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion
Organizacion Civil Internacional
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OAl

ODAC

OoDSs

OEA
ONAMET
ONAPI

ONE
ONFED
ONG

ONTIC
OPTIC
OVOP

OZF

PAD

PAFI
PAGCC
PARNI
Pascal
Patca
PEAS

PEI

PEN

PESA

PF

PGR

PIB

PMA

PN

PNCS
PNGIRD
PNLog
PNPIP
PNPSP
PNUD

POR

POTT

PPSP
PRODESUR
PROFAMILIA
PROINDUSTRIA
PROMESE/CAL
PRORURAL
PUCMM

Oficinas de Acceso a la Informacion
Organismo Dominicano para la Acreditacion
Objetivo de Desarrollo Sostenible
Organizacion de los Estados Americanos
Oficina Nacional de Meteorologia
Oficina Nacional de la Propiedad Industrial
Oficina Nacional de Estadistica
Oficina Nacional de los Fondos Europeos para el Desarrollo
Organizaciones no Gubernamentales
Observatorio Nacional de la Tecnologia y comunicacion
Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
One Village One Product
Observatorio Nacional de la zona fronteriza
Programa Acelerado de Datos
Programa de Administracion Financiera Integrado
Plan de Accidn sobre Género y Cambio Climéatico
Programa para Atletas de Alto Rendimiento
Proyecto de Apoyo a la Sociedad Civil y Autoridades Locales
Programa de Apoyo a la Innovacion Tecnoldgica Agropecuaria
Programa Educativo Afectivo Sexual
Planificacién Estratégica Institucional
Plan Estadistico Nacional
Programa Especial para la Seguridad Alimentaria
Planificacion Familiar
Procuraduria General de la Republica
Producto Interno Bruto
Programa Mundial de Alimentos
Policia Nacional
Politica Nacional de Ciberseguridad
Plan Nacional de Gestién Integral del Riesgo de Desastres
Plan Estratégico de Transporte y Logistica
Plan Nacional Plurianual de Inversion Publica
Plan Nacional de Plurianual del Sector Publico
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Presupuesto por Resultados
Planes de Ordenamiento Territorial Turistico
Presupuesto Plurianual del Sector Publico
Proyecto de Desarrollo Rural Territorial
Asociacion Dominicana Pro-Bienestar de la familia
Centro de Desarrollo y Competitividad Industrial
Programa de Medicamentos Esenciales/Central de Apoyo Logistica
Proyecto de Desarrollo para las Organizaciones Econémicas de Pobres Rurales
Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra
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Puntogob
PYME
RADEI
RC

RD

RNC
RNH
RUPA
SASP
SD
SDSS
SEN
SENASA
SFS
SIAB
SIC
SIGADE
SIGASFL
SIGEF
SINACAH
SINACI
SIPEN
SIRED-RD
SISALRIL
SISMAP
SIUBEN
SMMGP
SNIP
SNMyE
SNPIP
SNPMR
SNS
SRL
SRL
SSAN
SSySR
SWAT
TIC
TICSI
TSS
UAAES
UASD
UE

Centro de Atencién Presencial para el Ciudadano
Pequefias y Medianas Empresas
Red Avanzada de Educacion e Investigacion
Régimen Contributivo
Republica Dominicana
Registro Nacional del Contribuyente
Registro Nacional de Habilitacion
Registro Unico de Productores Agropecuarios
Sistema de Administracion de Servidores Publicos
Santo Domingo
Sistema Dominicano de Seguridad Social
Sistema Estadistico Nacional
Seguro Nacional de Salud
Seguro Familiar de Salud
Sistema de Administracion de Bienes
Sistema de Investigacion Criminal
Sistema de Gestién y Analisis de Deuda
Sistema Integral de Gestion de las ASFL
Sistema Integrado de Gestion Financiera
Sistema de Nacional de Acreditacién y Certificacion Hacendaria
Sistema Nacional de Control Interno
Superintendencia de Pensiones
Sistema de Recopilacion y Evaluacion de Dafios de la Republica Dominicana
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
Sistema de Monitoreo de la Administracién Pablica
Sistema Unico de Beneficiarios
Sistema de Monitoreo y Medicién de la Gestion Publica
Sistema Nacional de Inversion Publica
Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacion
Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica
Sistema Nacional de Prevencion, Mitigacién y Respuesta
Servicio Nacional de Salud
Seguro de Riesgos Laborales
Sociedad de Responsabilidad Limitada
Soberania y Seguridad Alimentaria y Nutricional
Salud Sexual y Salud Reproductiva
Departamento de Operaciones Especiales
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
Instituto Internacional de Servicio al Cliente
Tesoreria de la Seguridad Social
Unidad Asesora de Andlisis Econémico y Social
Universidad Autbnoma de Santo Domingo
Unién Europea
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UICN Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza

UlPyD Unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo

UNAP Unidades Nacionales de Atencion Primaria

UNAPEC Universidad Alianza por la Educacion y la Cultura

UNEP DTU Iniciativa para la Transparencia Climética Internacional - Universidad de Dinamarca
UNEV Universidad Nacional Evangélica

UNFPA Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas

UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia

UNPHU Universidad Pedro Henriquez Urefia

UPR Unidad de Planificacién Regional

URR Unidad de Reserva Radioeléctrica

USAID United States Agency for International Development (Agencia de los Estados Unidos para el [
USOAP Programa Universal de Auditorias de Vigilancia de la Seguridad Operacional
UTESA Universidad Tecnoldgica de Santiago

VIH Virus de inmunodeficiencia humana

WTI West Texas Intermediate (Petréleo Intermedio de Texas)

ZF Zonas Francas
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Glosario

Imagen objetivo: situacién deseada que se pretende alcanzar en el largo plazo, expresada en
un sistema de obijetivos interrelacionados.

Impacto: es el efecto que los resultados ejercen en otras variables. La produccién institucional
tiene sobre ellas un efecto indirecto.

Indicadores y metas: sirven para verificar el logro de los objetivos. Un indicador es un rastro
gue permite saber como se comporta una dimensién, proceso o resultado. La meta de un
indicador establece la cantidad, calidad y/o condicion que se espera lograr en éste en un periodo
concreto.

Linea de accion estratégica: conjunto de acciones publicas (medidas de politica y produccién
publica) con unidad tematica y estratégica dentro de una politica dada.

Medidas de politica: decisiones del Poder Ejecutivo o del Legislativo que establecen reglas de
juego y se legitiman a través de instrumentos como decretos, resoluciones o leyes. Pueden ser
de promocién del sector privado o de regulacién, pudiendo éstas afectar: a) al conjunto de la
sociedad; b) a un sector de actividad; c) a la relacion entre prestadores de servicio y usuarios.

Medidas de politicay produccién publica: caracterizan a las politicas publicas.

Objetivos: estado o valor en que se desea encontrar una variable en el modelo imagen objetivo.
Los estratégicos se refieren a algo valioso en si mismo por su impacto directo en el bienestar de
la poblacién, y constituyen el propésito central de una politica. Los instrumentales suponen el
cémo de la consecucién de los estratégicos, y se refieren a algo valioso por incidir en el logro de
éstos.

Politica: es el conjunto de intervenciones en un area tematica determinada.

Produccion publica: procesos de generacion de bienes y servicios, a partir de insumos, que
persiguen el cumplimiento de objetivos de politica publica.

Productos: son los bienes y servicios que las organizaciones publicas producen para el logro de
los resultados de politica especificados por el gobierno. Aunque en algunos casos pueden ser
intangibles, son entidades particulares, mientras que los resultados y los impactos son
alteraciones en la situacion de una variable-problema.

Resultados: son, en este contexto, los efectos buscados o esperados por el gobierno en una
determinada area de politica. Es el estado en el que se desea encontrar una variable como
consecuencia de los productos que la institucion entrega.
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